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 Background: Because dysfunctional motivational beliefs cause problems in student's academic life. 

Understanding its constituents is very important. The question is, what are the factors involved in 

students' dysfunctional motivational beliefs? 

Aims: The purpose of this study is inquiry of dysfunctional motivational beliefs based on data 

foundation theory 

Methods: The method of the present study was based on the data of the Foundation Strauss and 

Corbin (2015). Statistical population of the present study was all male and female high school 

students in Ferdos city who were studying in the 98-99 academic year and had poor academic 

performance were selected using purposive sampling (theoretical sampling). Who were interviewed 

using semi-structured Descriptive / interpretive (Walsh, Edwards, & Fraser, 2007) interviews. Data 

analysis was performed based on three methods of open, axial and selective coding Strauss and 

Corbin (2015). 

Results: The findings showed Factors affecting dysfunctional motivational beliefs are behavioral, 

motivational, emotional, cognitive and personal, school and family factors, some of which appear as 

contextual, causal and others in the role of environmental variables. Appropriate attitude of parents 

and school staff to the student, proper assessment of stressful situations related to the exam, use of 

cognitive and metacognitive strategies as strategies to deal with dysfunctional motivational beliefs 

and adverse school, family and individual components are the main consequences of the 

phenomenon. The subject was dysfunctional motivational beliefs of students 

Conclusion: It seems that the results of this study can be useful in developing tools to identify 

dysfunctional motivational beliefs and develop intervention programs to Improvement these beliefs. 
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Extended Abstract 

Introduction 
One of the important factors that is examined on 

academic achievement is motivation. Motivational 

beliefs are one of the processes related to motivation 

in academic situations (Fan, 2011; Wu & Fan, 2016; 

Eccles and Wigfield, 2002; Be yens & Eggermont, 

2014). Motivational beliefs are a tendency to 

comprehensively evaluate an individual's 

performance according to the highest standards, 

striving for success in performance, and having the 

pleasure that accompanies success in performance. 

Among the motivational beliefs, we can mention 

academic self-efficacy, test anxiety, task value, 

perfectionism, and seeking help academic, each of 

which we will mention in the present study. 

Academic self-efficacy reflects individuals' beliefs 

about how well they perform in a variety of activities 

(Bandura, 1997; Wigfield and Eccles, 2000; Skaalvik, 

Federici, & Klassen, 2015). Test anxiety, on the other 

hand, is a specific type of anxiety that is associated 

with anxiety about possible negative consequences or 

poor performance in an assessment (Spielberger and 

Vaughn, 1995; citing Nie, Lau & Liau, 2011).On the 

other hand, task value is described as the motivation 

for interacting in different activities (for example, 

Patricia, 2000, quoted by Torabi, 1399) and various 

reasons for doing a task (Wigfield and Eccles, 2000). 

According to Stober (2014) perfectionists find their 

unconditional acceptance difficult, very eager to seek 

approval and avoid disapproval from others, and this 

is their preoccupation.. Help-seeking behavior is one 

of the important self-regulatory strategies that plays 

an important role in the learning process. And by 

using it, learners recognize their learning problems 

and take action to reduce and eliminate them by 

asking questions and helping others (Holt, 2014). 

According to the above explanations, motivational 

beliefs and related processes are one of the most 

important indicators of growth and development of 

the education system of any society, and education 

officials are obliged to motivate graduates to learn; 

Because not having enough motivation can cause 

problems such as wasting costs and investments made 

in the education sector, inability to train skilled 

manpower for various sectors of economic activities, 

wasting manpower in terms of time, Lack of progress 

and balanced and sustainable development of society. 

Given the issues raised and the role and importance 

of dysfunctional motivational beliefs in students' 

psychological health and also considering that the 

qualitative research method is a flexible method and 

able to generate new and amazing information about 

the ways people look at the world (Hamersley and 

Atkinson, 2007) and identify, analyze, and present 

data within the data. we used this method. Therefore, 

the present study was conducted with the aim of 

examining the processes related to students' 

dysfunctional motivational beliefs, and presenting a 

psychological model related to these processes based 

on the foundation data theory from the perspective of 

junior high school students. Now the main question 

of the present study is what components can be 

examined as the components of dysfunctional 

motivational beliefs? 

Method 
The research uses a qualitative approach and 

grounded theory method to explain the dimensions of 

students' dysfunctional motivational beliefs. The 

study population of the present study includes all 

male and female high school students in Ferdows city 

who were studying in the 99-98 academic year and 

had poor academic performance using Purposive 

sampling method (theoretical sampling) and were 

selected according to entry and exit criteria. The 

number of interviewed samples based on the principle 

of saturation in the sample size of 15 people was 

considered (Glaser and Strauss, 1967; Strauss and 

Corbin, 1998) to collect data from the semi-structured 

interview technique of descriptive / interpretive type 

(Walsh, And Fraser, 2007) were used individually. 

For this purpose, after the necessary coordination for 

conducting the interview and determining the time of 

the interview, all interviews were conducted by the 

researcher himself. At the beginning of each 

interview, the possible ambiguities for the students 

were resolved by providing sufficient explanations, 

and then the interview began. The duration of each 

interview was about 2 hours. Each interview, after 

being recorded electronically, was read and coded 
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according to the method of Strauss and Corbin (2015) 

in three stages: open, Axial Coding and selective. 

Results 
In the present study, among the existing approaches, 

the approach of Strauss and Corbin (2015) was used 

which itself has the systematic design as a paradigm 

model to present the model and the data were 

analyzed in three levels of open, axial and selective 

coding (Strauss and Corbin,2015). During the open 

coding phase, the researcher first attempted to extract 

the open source code by breaking down the text of the 

interview into message elements within the lines or 

paragraphs. At this stage, the researcher formed the 

basic categories of information about the 

phenomenon under study, by segmenting the 

information. At this stage, by analyzing and coding 

the interviews, 223 open codes were obtained, which 

were identified as initial conceptual propositions. In 

the axial coding stage, the process of linking the 

categories to the subcategories, and linking the 

categories at the level of features and dimensions took 

place. In this step, 54 central code or main category 

propositions were obtained. In the selective coding 

stage based on the data theory of the foundation, in 

order to design a paradigm model, one of the 

categories is determined as the main category in the 

process under consideration and the other categories 

are theoretically related to it. The paradigm model in 

the contextual theory method includes six 

components / categories of the main category, causal 

conditions, contextual conditions, environmental 

conditions, strategies, consequences, which are 

shown in the following figure. 

Conclusion 

In this section, we explain the paradigm pattern of 

dysfunctional motivational beliefs based on grounded 

theory. Causal (effective) conditions: refers to 

conditions that are the main cause of students' 

dysfunctional motivational beliefs. In the present 

study, unfavorable social, motivational and cognitive 

factors were identified as causal factors affecting 

dysfunctional motivational beliefs. This has been 

confirmed in the studies of Frederick et al. (2004); 

Wiegfield and Eccles (2000) and.Background 

conditions: It is a series of special conditions in 

which interactive strategies for managing, managing 

and responding to the main phenomenon / category 

are performed (Mohammadi, 2006). The components 

of contextual conditions are behavioral factors, 

motivational factors, emotional factors, cognitive 

factors; Adverse individual factors. This has been 

confirmed in the research of Eccles and Wiegfield 

(2002) and Wu and Van (2016) Wiegfield and 

Cumbria (2010) and Scalwick (2014) Naharang 

(2013) and Zuckerman (2009).Environmental 

conditions: These are the conditions that affect how 

they interact and the strategies proposed. (Strauss and 

Corbin, 1990, translated by Mohammadi, 2006). The 

components of the underlying conditions are school 

factors, family factors, and undesirable behavioral 

factors. This was confirmed by Schulz (2003); Marsh 

et al. (1999); Bessie (2002). Strategies: Strategies 

refer to providing solutions to deal with the 

phenomenon under study (Strauss and Corbin, 1990, 

Mohammadi translation, 2006). In the present study, 

appropriate attitudes of parents and school staff to the 

student, appropriate assessment of stressful situations 

related to the exam, the use of cognitive and 

metacognitive strategies to prevent interference and 

inhibition of content, attention to internal factors by 

the teacher. This has been confirmed in the studies of 

Shen, Lee, Sun and Rokavina (2010) and Salami and 

Ogundoken (2009).Consequences: The actions and 

reactions that take place to deal with the management 

of the phenomenon will have consequences (Strauss 

and Corbin, 1990, translated by Mohammadi, 2006). 

In the present study, participants included 

components such as low student motivation; Students 

'unfamiliarity with cognitive skills, family 

breakdown, and inappropriate school behaviors were 

suggested as consequences of students' dysfunctional 

motivational beliefs. This has been confirmed in the 

studies of Green-Demers and Snyder and Hoffman 

(2002). The present study has some limitations. This 

research is only related to the students of Ferdows 

city. Therefore, caution should be exercised in 

extending the research results to other parts of the 

country. Therefore, considering the importance of the 

issue and in order to achieve more generalizable 

results, similar researches should be conducted in 

other regions of the country. Also, based on the 
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findings, educators such as higher education officials 

should pay more attention to the issue of motivational 

beliefs and provide strategies to increase motivational 

engagement, educational policies and support 

resources needed to promote this process. 
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Figure 1. Paradigm model in the present study based on data foundation theory 
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 77/11/1311دریافت شده: 

 71/17/1311پذیرفته شده: 

 11/17/1311منتشر شده: 

وامل ع شود. شناختآموزان میمشکلاتی در زندگی تحصیلی دانشاز آنجا که باورهای انگیزشی ناکارآمد باعث بوجود آمدن  زمینه: 

آموزان باورهای انگیزشی ناکارآمد دانشبر ار ثرگذه و اهنددکیلــمل تشاعوکه،  ستا مسئله ایندارد.  فراوانی اهمیت تشکیل دهنده آن

 شامل چه عواملی است؟

 .دبواساس نظریه داده بنیاد  بر باورهای انگیزشی ناکارآمد وارسی هدف:

 99-99 تحصیلی سال در که فردوس شهرستان اول متوسطه دوره پسر و دختر آموزاندانش جامعه آماری پژوهش حاضر شامل کلیه :روش

 انتخاب( نظری یریگ نمونه)هدفمند  گیرینمونه روش از استفاده داشتند که با ضعیفی عملکرد تحصیلی نظر از و اندبوده تحصیل به مشغول

و تجزیه . گرفتندار مصاحبه قررد مو (7112/ تفسیری )والش، ادواردز و فراسر،  از نوع توصیفی یافتهرنیمه ساختا مصاحبهده از تفاـسابا  و

 .دشم نجاا (7112استراوس و کوربین، ) نتخابىارى و محوز، باارى کدگذروش ه سس ساابر ت طلاعااتحلیل 

رفتاری، انگیزشی، هیجانی، شناختی و فردی،  لبر باورهای انگیزشی ناکارآمد عوامعوامل اثرگذار که ن داد اتحقیق نشى یافتهها :هایافته

ای، علی و برخی دیگر در نقش متغیرهای محیطی ظاهر شدند. متغیرهای زمینه باشد که برخی از این عوامل،آموزشگاهی و خانوادگی می

 اهبردهایر از امتحان، استفاده با مرتبط زااسترس هایموقعیت از مناسب آموز، ارزیابیدانش به مدرسه کارکنان و والدین مناسب دیدگاه

های نامطلوب آموزشگاهی، خانوادگی و فردی لفهؤباورهای انگیزشی ناکارآمد و م با جزء راهبردهایی برای مواجهه فراشناختی و شناختی

 .بود آموزانجزء پیامدهای باورهای انگیزشی ناکارآمد دانش

ای هتواند در تدوین ابزارها در شناسایی باورهای انگیزشی ناکارآمد و تدوین برنامهنتایج این پژوهش میرسد به نظر می :یریگجهینت

 .ای به منظور بهبود این باورها مفید باشدمداخله

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .ایران قاینات، اسلامی، آزاد دانشگاه قاینات، روانشناسی،واحد گروه استادیار، ،پاکدامن مجید نویسنده مسئول: *

 pakdamaniauq@gmail.comرایانامه: 

 19122111997تلفن: 



 انو همکار بیکیقلیچاشرف                                                                                                بنیاد داده نظریه براساس ناکارآمد انگیزشی باورهای وارسی 

 

7439 

ماهنامه علوم روانشناختی، دوره 
71

، شماره 
119

 ،
زمستان)اسفند( 

1311
 

 

 مقدمه
از جمله مسائلی است که فکر مدیران جامعه،  1له پیشرفت تحصیلیمسأ

ریزان و محققان را به خود جلب کرده است اینکه چه عواملی اثر برنامه

مثبتی روی پیشرفت تحصیلی و رفتارهای مرتبط با آن و چه عواملی مانع از 

پیشرفت و موفقیت تحصیلی می شود و مشارکت هر عامل به چه شکل 

است، همواره از حیطه های مورد علاقه پژوهشگران تربیتی بوده است. در 

 یشناخت عوامل یلیعملکرد تحص بر مؤثرعوامل مختلف  نیدر با همین راست

 هشگراناز پژو یاریدر گذشته بس .اندوارسی قرار گرفتهمورد  یزشیو انگ

طور ه ب یلیرا با عملکرد تحص یزشیو انگ یشناخت یهاندیآفر نیرابطه ب

فه ؤلبه هر دو م یتیعمده روانشناسان ترب ا امروزهقرار داده اند امّ یمجزا بررس

 هینظر توجه دارند و بر اساس یریادگیو نقش آنها در  4زشیو انگ 7شناخت

 به صورت یلیو عملکرد تحص زشیشناخت و انگ یهالفهؤم دیجد یها

 شوندیمربوط به هم در نظر گرفته م و دهیمجموعه در هم تن کی

رد مو تحصیلی پیشرفت بر که مهمی عوامل (. یکی از7119)جورجس، 

 طلاقا نیروهایی به معمولاً انگیزش گیرد، انگیزش است.وارسی قرار می

 تعریف در و کندمی تعیین را رفتار تداوم و شدت ثبت، انتخاب، که شودمی

 هدفی سوی به که دارد دلالت رفتاری نگهداری و برانگیختن یندفرآ به

 در مفاهیمی که یکی از دیگر سوی . از(7117 شانگ وآشر،) است متوجه

 تتربی و یمتعل نمربیا وهای تربیتی، روانشناسان دیدگاه توجه خیرا هایسال

 به تحصیلى شنگیزا. است 3تحصیلى شنگیزا ،ستا دهکر جلب دخو هب را

 رحضو باعث که شودتوصیف می ملىاعوو  هازنیا ،هاهنگیزا به کلى رتصو

 گرددمى تحصیلى ركدم کی کسب و شىزموآ هایطمحی در دفر یک

یندهای مرتبط به انگیزش رو یکی از فرآاین. از(7111وت،شر و ركکلا)

؛ وو و فان، 7111است )فان،  2های تحصیلی، باورهای انگیزشیدر موقعیت

 (. باورهای7113؛ بینس و اگرومنت، 7117؛ اکلز و ویگفیلد، 7111

 به وجهت با فرد عملکرد جانبه همه ارزیابی برای است گرایشی انگیزشی

 ذتیل از برخورداری و عملکرد در موفقیت برای تلاش معیارها، ترینعالی

 (.7111 لردپورنکولارت، و پوندج) است همراه عملکرد در موفقیت با که

                                                           
1. Academid Achievement 
2. Cognition 
3. Motivation 
4. Academic motivation 
5. Motivational beliefs 
6. Academic self-efficacy 

، اضطراب 1توان به خودکارآمدی تحصیلیاز جمله باورهای انگیزشی می

اره کرد اش 11طلبی تحصیلی، کمک9گرایی، کمال9، ارزش تکلیف2امتحان

یندها مورد وارسی قرار خواهد گرفت. پژوهش حاضر این فرآکه در 

کننده باورهای افراد است درباره این که خودکارآمدی تحصیلی منعکس

؛ ویگفیلد 1992کنند )بندورا، های مختلف خوب عمل میچقدر در فعالیت

 (.7112؛ اسکالویک، فدریکی و کلاسن، 7111و اکلز، 

مد، باورهای کارآمدی پایینی دارند افراد با باورهای انگیزشی ناکارآ

 که کنندمى سحساا (. این افراد،7112)اسکالویک، فدریکی و کلاسن، 

 هر هستند و انناتو و همانددر خود،تحصیلى  ىیندهاآفر بر لکنتر لعماا در

 بهرو تحصیلى نعامو با هنگامى که قعدر واست. ا دهبیهوکنند مى که تلاشى

 دهبو بىنتیجه تمشکلا با ردبرخو در او لیهاو ىهاشتلا گرا ند،مىشو رو

 رطو به نداتونمی که ستا وربا ینا برآنها  ؛کنندمى میدا قطع سریعاً، باشد

 نسبتندارند.  ستقامتا تکالیف و درکند  مقابله تحصیلى تمشکلا با مؤثر

 و مىبینند تهدید را تمشکلا هاآن. نددارید دتر دخوهای توانایی به

به نقل از ترابی،  7114)آداسی،  کنندنمی جووجست را جدید ىموقعیتها

(. از سوی دیگر اضطراب امتحان نوع خاصی از اضطراب است که 1499

همراه با نگرانی درباره پیامدهای منفی احتمالی یا عملکرد ضعیف در یک 

؛ به نقل از نی، لائو و لیائو، 1992ارزیابی همراه است )اشپیلبرگر و واگ، 

گیری از صل از امتحان یکی از موانع متعدد در بهرهاضطراب حا (.7111

 پیامدهای ها، اندوخته ها و اطلاعات قبلی است. اضطراب امتحاندانسته

ن، ولسرکال، )سگودارد  را یلتحص ركت و تشکس جمله از ناپذیریجبران

یندهای مرتبط (. یکی دیگر از فرآ7114ن، تریارباو مبسه رث، ون در اجوفو

به  است. ارزش تکلیف 11انگیزشی ناکارآمد، ارزش تکلیفبا باورهای 

 7111های مختلف )برای مثال، پاتریشا،عنوان انگیزه برای تعامل در فعالیت

( و دلایل گوناگون برای انجام یک تکلیف توصیف 1499به نقل از ترابی، 

 اختصاص هایارزش تکلیف هایارزش (.7111شود )ویگفیلد و اکلز، می

 )اهمیت 17دستیابی ارزش که به وسیله است خاص تکلیف کی به یافته

7. Test anxiety 
8. Task value 
9. Perfectionism 
10. Seeking help academic 
11. Task value 
12. Attainment value 
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 علاقه /1ذاتی ارزش (،7111)ویگفیلد و کامبریا،  تکلیف( خوب دادن انجام

 ارزش (7112مورین،  و مارش پارکر، تکلیف( )گائو، از بردن)لذت

سوی  شود. ازآتی( توصیف می اهداف برای تکلیف بودن )مفید 7کاربردی

 ا اهمیتیب نقش و است شخصیتی هایویژگی از یکیگرایی دیگر، کمال

کند یم بازی روانی شناسیآسیب بالینی دوره و استمرار شناسی،علت در

 به( 7117)همکاران  و از دیدگاه گلابرت گراییکمال(. 7114 یوننگ،)

 خود با همراه عملکرد، برای بالا بسیار استانداردهای مجموعه عنوان

 افراد( 7113) استوبر دیدگاه از. شودمی توصیف انتقادی هایارزشیابی

 جلب مشتاق دانند، بسیارمی دشوار امری را خود شرط بی پذیرش گراکمال

 آنها هنیذ مشغله موضوع این و هستند دیگران ییدتأ عدم از اجتناب و ییدتأ

 با( 7111شولر، و سیگل از نقل به ،1992) هاماچاك. دهدمی تشکیل را

 نابهنجار گراییکمال معتقد است. 4نابهنجار و بهنجار گراییکمال بین تمایز

 ماهوا) 2منفعل ،(7114 چان، و چو) یمنف ،(7114ایوت، لو،) 3نایافته سازش

 هب عملکرد از ناخشنودی قبیل از هاییویژگی با است و( 7113 یوجوان، و

 و تردیدیخود ،(7113همکاران، و داکانلیس) بینانهغیرواقع انتظارات دلیل

 درباره نگرانی ،(7113 دیلوو، و رایس) رفتارها درباره خودانتقادی

 نتایج و انتظارات میان ناهماهنگی و دیگران تایید عدم از ترس اشتباهات،

 شود.می توصیف ،(7111اسلینی،  و سادرات) اعمال

باورهای انگیزشی  با مرتبط روانشناختی یندهایفرآ از دیگر یکی 

 و میلون، 7113است )البحرانی،  1طلبی تحصیلی رفتار کمک ناکارآمد،

 که است 2خودتنظیمی مهم راهبردهای از یکی طلبی رفتارکمک (.7111

 دگانیادگیرن آن از استفاده با و دارد بسزایی نقش یادگیری یندفرآ در

 و پرسش طریق از و داده تشخیص را خود یادگیری مشکلات و مسائل

 نمایندمی اقدام آنها رفع و کاهش جهت در دیگران از گرفتن کمک

 و ننوی دیدگاه یک ینشاندهنده پژوهشی ادبیات بررسی (.7113هولت، )

لوپز،  و دموت مک چن،) است طلبی کمک درباره رفتار رشد حال در

 را منفی مفهوم که طلبی کمک رفتار از قبلی هایتوصیف برخلاف (7112

 طلبی کمک رفتار (. اکنون7111پریور،  و بتجی) کردندمی متبادر ذهن به

. شودمی توصیف مثبت تأثیر با توأم و سازگارانه عملکرد یک به صورت

                                                           
1. Intrinsic value 
2. Utility value 
3. Normal and abnormal perfectionism  
4. Maladaptive 

 العهمط و تحصیلی زندگی با مرتبط کارهای در آموزاندانش شک، بدون

 چنین در دارند، کمک به نیاز که شوندمی مواجه مشکلاتی با دروس

 بر اثرگذار ایمقابله یشیوه یک به عنوان طلبی کمک رفتار موقعیتی

 نآ در نتیجه که دارد قابل توجهی نقش آنها درونی هایتنش و استرس

 گیرییاد مشکلات و مسائل یادگیری، جریان آمیز موفقیت ادامه بر علاوه

و پاچیک) یابدمی بهبود نیز تحصیلی عملکرد و داده شده تشخیص

 حاضر تمامی عصر دربا توجه به توضیحات بالا،  (.7112دلکاستیلو، 

 عنوان به تربیت، و تعلیم خود، بنیادی وظایف دلیل به آموزشی نهادهای

 قشن توانندمی که شوندمی محسوب جامعه قدرت اصلی هایپایه از یکی

 لاتیمشک از در همین راستا یکی .نمایند ایفا جامعه تعالی و رشد در مهمی

 انگیزش کاهش دهد، قرار تهدید معرض در را نهادها این است ممکن که

 تحصیلی انگیزش از این رو. است آموختگاندانش در تحصیل به علاقه و

 ره پرورش و آموزش نظام پیشرفت و رشد هایشاخص ترینمهم از یکی

 رد اندموظف امر تعلیم و تربیت، مسئولان و شودمی محسوب ایجامعه

 گیزشان نداشتن کهچرا  نمایند؛ ایجاد یادگیری انگیزه آموختگان دانش

 سرمایه و هاهزینه رفتن هدر به نظیر مشکلاتی بروز باعث تواندمی کافی

 تربیت در توانایی عدم پرورش، و آموزش بخش در شده انجام هایگذاری

 تلافا اقتصادی، هایفعالیت مختلف های بخش برای ماهر انسانی نیروی

 جامعه رپایدا و متعادل توسعه و پیشرفت عدم زمانی، بعد از انسانی نیروی

با در نظر گرفتن اینکه روش پژوهش  و شده مطرح مسائل به توجه با .شود

-قادر به تولید اطاعات جدید و شگفت پذیر است وکیفی روشی انعطاف

، همرسلی و اتکینسوننگرند )هایی که افراد به جهان میانگیز درباره راه

 جدید توعاموض فکش و تىبهزیس از ادفرا ربتجا فهم اىبر( و 7112

 تحلیل ،ایىشناس به و است ورىرضهای مختلف روانشناختی زهحو با مرتبط

، از این روش (7117ن، تونو)دد مىگر منجر هاداده درون ىمقولهها ئهارا و

های دهنده باورهای تشکیللفهؤاستفاده کردیم. همچنین از آنجایی که م

یکپارچه در چهارچوب انگیزشی ناکارآمد در قالب الگویی منسجم و 

های قبلی در بافت کشورمان و در پژوهش کیفی در هیچ یکی از پژوهش

ه خلاء توجه برو با آموزی مورد بررسی قرار نگرفته است. ازاینجامعه دانش

5. Passive 
6. Seeking help academic  
7. Self Regulation  
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 یندهای مرتبط بافرآ وارسیر با هدف مطالعه حاضهای قبلی، در پژوهش

ناختی شئه الگوی روان، و اراآموزانباورهای انگیزشی ناکارآمد دانش

موزان آدانشدیدگاه  از داده بنیادنظریه  یندها براساسمرتبط با این فرآ

ه ک استاین  پژوهش حاضرال اصلی ؤسحال  انجام شد. مقطع متوسطه اول

چه  ،شناسایی باورهای انگیزشی ناکارآمد برای الگوی داده بنیادبه منظور

شی باورهای انگیزده دهنهای تشکیلبه عنوان مؤلفه توانمی هایی رامؤلفه

 ؟وارسی قرار دادمورد  ناکارآمد

 روش
 زا استفاده با پژوهش این :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

ابعاد باورهای  تبیین دنبال به 1داده بنیاد نظریه روش و کیفی رویکرد

 کلی، به طور ای،زمینه نظریه. است آموزانانگیزشی ناکارآمد دانش

 صاحبهم نظیر) کیفی های داده( غالباً) مندنظام بررسی برای است رهیافتی

 وعموض پیرامون شناخت هدف با ،(هامشاهده هایپروتکل و شده پیاده های

 چنین اجراى از حاصل نظریه(. 7112 کوربین، استراوس) مطالعه مورد

 دآورىگر منظم هاى یوهش از تفادهاس با که است یندىفرآ پژوهشى، روش

 مقولهها ینا نمیا بطهرا ارىبرقر و هامونمض ها،مقوله خیصتش به ها،داده

 و اوسسترا) دومىش هعرض یندآفر یک تبیین اىبر اىنظریه و ختهداپر

 مورد جامعۀ(. 1492 ن،گازربا ؛1492 ى،محمد ترجمه ،1991 ،بینرکو

 طهمتوس دوره پسر و دختر آموزاندانش کلیه شامل حاضر پژوهش مطالعه

 بوده تحصیل به مشغول 99-99 تحصیلی سال در که فردوس شهرستان اول

 اداشتند را تشکیل می دهد. که ب ضعیفی عملکرد تحصیلی نظر از و اند

 به توجه با و( نظری گیرینمونه)7هدفمند گیرینمونه روش از استفاده

 ارقر نیمسال تحصیلی قبلی و 13معدل پایین تر از  تنشدا) ورود هایملاك

روانی  اختلالات به ابتلا) خروج و( سال 12 تا 14 سنی محدوده در داشتن

 ادتعد. دندش انتخاب( شدید طبی بیماری و با استفاده از فرم مصاحبه بالینی

 دش گرفته نظر در نمونه حجم در عباشا اصل ساسا بر احبهمص ردمو نمونه

 ،لصا ینا طبق بر(. 1999 ،بینرکو و اوسترسا ؛1912 اوس،ترسا و رگلیس)

 تطلاعاا ،بیشتر ىحبههامصا منجاا که سدبر نتیجه ینا به محقق که مانىز

 ،تسا قبلى تطلاعاا ارتکر رفاـص و ادهند ارقر وى رختیاا در ىبیشتر

                                                           
1. Grounded theory 
2. Purposive sampling 
3. Semi-structured interview 

 ینا در هشوند حبهصام ادفرا اتنظر. زدمىسا متوقف را تطلاعاا دآورىگر

 نفر با مصاحبه یندآفر و سیدر عشباا به بعد به پانزدهم مصاحبه از تحقیق

 یافت. نپایا پانزدهم

 ابزارب( 

 نیمه مصاحبه تکنیک از هاداده آوریجمع جهت پژوهش حاضر در

 به (7112/ تفسیری )والش، ادواردز و فراسر،  از نوع توصیفی 4ساختاریافته

ست. عمیق ا و پذیرانعطاف مصاحبه نوع این. شد استفاده انفرادی صورت

 یا و تلفنى ستما طى احبهمص از قبل که دبو رتوص بدین رکا منجاا روش

 اىبر هشوپژ ینا منجاا از فهد و احبهمص عوموض رى،وحض تملاقا

 یخرتا آنها رضایت جلب از پس. مىشد ریحتش آنها والدین و آموزان دانش

و  احبهمص مانجا تجه زملا ىاهاهنگىهم از بعد. یددمىگر تعیین احبهمص

 در. دش مانجا گرهشوپژ طتوس اهاحبهمص یند، فرآاحبهمص تقو ینتعی

 دموجو حتمالىا تبهاماا کافی تیحاتوض ئهارا با نیز احبهمص هر اىبتدا

 هر نماز تمد. دش زغاآ احبهمص پسس و فبرطر آموزاندانش برای

 و ضبط نیکىولکترا رتصو به مصاحبهها. دبو ساعت 7 ودحد در مصاحبه

نها آ ارىکدگذ رکا و مىشد دهپیا صوتى فایل روى از مصاحبه متماا از بعد

و  2ریمحو ،3زبا سه روش ( در7112) ینکورب و استراوس روش اساس بر

 .شد زغاآ کدگذاری 1نتخابیا
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Open Coding 
5. Axial Coding 
6. Selective Coding 



 انو همکار بیکیاشرف قلیچ                                                                                               بنیاد داده نظریه براساس ناکارآمد انگیزشی باورهای وارسی 

 

7421 

ره 
دو

ی، 
خت

شنا
وان

م ر
لو

ه ع
نام

ماه
71

ره 
ما

 ش
،

11
9

د( 
سفن

ن)ا
ستا

زم
 ،

13
11

 

 

 
 هاداده تقلیل و هاداده کدگذاری یندفرآ. 1شکل

 

 هاافتهی
 ،دموجو یهادیکررو نمیااز  طور که گفته شد در پژوهش حاضرهمان

 که مورد استفاده قرار گرفت( 7112) بینرکوو  اسشترا نظامند دیکررو

 یمیراداپا مدلی انبعنو 1نظامند طرحدارای  لمد ئهارا جهت نیزآن  دخو

و  تجزیه نتخابیو ا ریمحو ز،با اریکدگذ سطح سهدر  هاو داده ستا

                                                           
1. The systematic design 

 زبا اریکدگذ مرحله لطو در (.7112، بینرکواوس و ستر)ا شدند تحلیل

 طوخط لخدا در ماپی دارای رعناص هب احبهمص تنم کتفکی اب ادبتا پژوهشگر

 مرحله این در وندش اجتخرسا زاب یدهاک ات کرد شلات اهافگرراپا ای

 را، مطالعه حال در پدیده خصوص در اطلاعات اولیه هایپژوهشگر مقوله

و یل با تحل، در این مرحله .داد شکل اطلاعات بندیبخش وسیله به

رت صومد که به آت سدبه ز کد با 774ه، دشم نجای ااحبههامصی ارکدگذ
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 بعد یعنی، کدگذاری در مرحله د.لیه مشخص شاومفهومی ی هاارهگز

 در هامقوله دادن پیوند و ها،زیرمقوله به هامقوله دهی ربط فرآیند محوری

 یک پژوهشگر، مرحله، این صورت گرفت. در ابعاد و هاویژگی سطح

 هک فرآیندی مرکز در را آن و کرده انتخاب را باز کدگذاری مرحله مقوله

 پدیده این. دهدمی قرار مرکزی پدیده عنوان به است آن بررسی حال در

 به باید همچنین باشد؛ محور مقوله آن: قبیل از هایویژگی دارای مرکزی

 همه تقریباً یا همه در که معناست بدان این. شود ظاهر هاداده در کرات

 ینا منجاا باکنند می اشاره مفهوم آن به که دارند وجود هایینشانه موارد،

 مرحله . درمدآ تسد به اصلیمقوله  ارهگز یا ریمحو کد 23 ادتعد ،یندآفر

از یکی ، یمیراداپای لگواحی اطرر منظو بهنتخابی اری اکدگذ بعد یعنی،

ی مقولههاو ی تعیین سربررد یند موافردر صلی اله مقوان مقولهها به عنو

نظریه در روش یمی راداپای لگو. اگردیدمرتبط آن به ی نظرر یگر به طود

ان ها میتواز آنده ستفااست که با اطبقه  / لفهؤشش مه برگیرند ای، درمینهز

به ه تی پیچیدروبه صرا ها د و آنها فکر کرره دادهبادرمنظم روش ه ـب

 از:تند رلفهها عباؤین مد. ایکدیگر مرتبط نمو

ل و اداره به کنتر، 7له کنش متقابلـتفاقی که سلساثه یا د: حا1لىصا. مقوله 1

ه ندد آوریطی که بوجواشر: 4یط علىّا. شر7. ددمیگرف معطودن آن کر

در مؤثر ص خاز یط بسترسااشر :3ایمینهزیط ا. شر4 ست.اصلی امقوله 

 ها.دهبردر رامؤثر م عاز یط بسترساا: شر2محیطییط ا. شر3 ها.دهبررا

رد برخول، اداره، کنترای رمتقابلی که بی یا کنشها 2: کنشها1هادهبر. را2

تن بسر به کاآورد : ره9مدها. پیا1 میشوند.م نجااصلی اخ به مقوله پاسو 

با توجه به  (.1492ی، ترجمه محمد، 1991، بینرکواوس و ستر)اها دهبررا

 و الگوی هاها و تقلیل دادهیند کدگذاری دادهتوضیحات فوق، فرآ

 .پارادایمی براساس نظریه داده بنیاد در ادامه نمایش داده شده است

 

 
 مدل پارادایمی پژوهش حاضر براساس نظریه داده بنیاد .7شکل

 

 یریگجهینت و بحث
بر  باورهای انگیزشی ناکارآمدیمی راداپای لگواین بخش به تبیین در ا

، یددکر گرذگونه که پیشتر هم نیم. همادازمیپرنظریه داده بنیاد س اسا

توجه ، شد ئه( ارا7112بین )رکواوس و سترایمی که توسط راداپای لگودر ا

مل اعوار، مینه تأثیرگذ، زیلصامقوله ، علیّ یطاربه عناصر ششگانه )ش

رد موه شدح تبیین نظریه مطردر یامدها( پو نظر رد موی هادهبرای، راطهسوا

                                                           
1. Causal conditions 
2. Interaction 
3. Core category 
4. Contextual condition 

ی لگواریح ناظر بر تشی نتیجهگیرو ین بحث ابنابر؛ تساگرفته ار تأکید قر

 میباشد.ه قابل مشاهد 1دار نمودر ست که ان عناصر یس اساابردی پیشنها

 اجتماعی، انگیزشی در پژوهش حاضر عوامل (:یرگذارتأث ( علیّ شرایط

 باورهای انگیزشی مؤثرنامطلوب به عنوان شرایط علی عوامل  و شناختی

 و های فردریکسناکارآمد شناسایی شدند. این موضوع در پژوهش

مورد  (7112) وییاچو و متالیدر و (7111اکلز ) و یگفیلدو ؛(7113همکاران )

5. Environmental conditions 
6. Strategies 
7. Reactions 
8. Consequences 
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 دانش ایینپ رفتاری این عوامل مشتمل بر درگیری .یید قرار گرفته استتأ

 رفتاری دود. بعبپایین، بیزاری نسبت به تکلیف  تحصیلی آموز، ارزش

 لیتفعا در آموزدانش مشارکت و مداومت تلاش، شامل تحصیلی درگیری

 و آن، اتمام و مدرسه تکالیف انجام مدرسه، از غیبت عدم یادگیری، های

 و سفردریک)است  التحصیلیفارغ برای کافی نمرات و اعتبار کسب

 انگیزه کنندهمنعکس تحصیلی پایین ارزش از سوی دیگر(. 7113 همکاران،

 دلایل و( 7111 پاتریشا، مثال، برای) مختلف هایفعالیت در تعامل کم برای

 (.7111 اکلز، ویگفیلد و) است تکلیف یک ندادنانجام  برای گوناگون

اشاره دارد به مقادیری که افراد یک  1بیزاری نسبت به تکلیف همچنین

، 3، تحلیل برنده، بدون ساختار4، ناخوشایند7کننده تکلیف را به عنوان خسته

 (.7111کنند )بلانت و فیچل،معنا شخصی و پراسترس ادراك می

ر ای در پژوهش حاضدهنده شرایط زمینهاجزای تشکیل ای:شرایط زمینه

آموز(؛ عوامل درگیری رفتاری پایین دانش) یرفتارعبارتند از عوامل 

 جانی، بیزاریهی ثباتی بی) یجانیهارزش تحصیلی پایین(؛ عوامل ) یزشیانگ

عدم استفاده از راهبردهای ) یشناختتحصیلی(؛ عوامل  امور به نسبت

 آموز، راهبردهایدانش نابجای رفتارهای) یفرد نامطلوبشناختی(؛ عوامل 

 دیگفیلواین موضوع در پژوهش اکلز و  نامناسب( می باشد. شناختی

 ( و اسکالویک7111ویگفیلد و کامبریا ) (،7111فان )( و وو و 7117)

یید قرار گرفته است. آنها در پژوهش خود نشان دادند در ، مورد تأ(7113)

یزشی ناکارآمد عوامل شناختی، انگیزشی، هیجانی و بروز باورهای انگ

 دریافتند خود پژوهش در( 7111باکر ) و راسل رفتاری نقش دارند. ونتزل،

 و علاقه و تلاش با معلم و والدین سوی از اجتماعی و عاطفی حمایت که

 که دادند نشان مطالعه چندین راستا این دارد. در ارتباط تحصیلی پیشرفت

 لاش وت انتخاب، پیشرفت رفتارهای بر مستقیمی اثر تکالیف هایارزش

 وزك،ر هاراکیسز، مثال، برای) دارند عملکرد و تکالیف انجام در پایداری

 و بارون کوزوویچ، هالمن، ؛7111 ،فان و وو ؛؛7117 هاید، و هالمن

که  داد نشان هم دیگر هایپژوهش نتایج همچنین(. 7111 لازوسکی،

 انجام بر پافشاری تلاش، انتخاب، بر مستقیمی اثر تکالیف هایارزش

 (7117 اکلز، و وانگدارند ) عملکرد و تکالیف

                                                           
1. Task averseness 
2. Boring 
3. Unpleasant 

های صورت براساس مصاحبه راهبردها: بر مؤثر محیطی شرایط

گرفته شرایط محیطی مورد نظر در پژوهش حاضر، عوامل آموزشگاهی 

ایین پ )انگیزش تحصیلی بیرونی پایین، عملکرد تحصیلی ضعیف، امکانات

 س، محتوایکلا نامطلوب فرد، جو به نسبت دوستان بدبینانه مدرسه، دیدگاه

 معلم( عوامل خانوادگی ایحرفه تکالیف، مشکلات و کتاب پیچیده

مادر،  و درپ مسئولیتی)خانواده نامناسب، مورد تنبیه کلامی واقع شدن؛ بی

ان، دیگر به معطوف رفتارهاینامطلوب )خانواده( عوامل رفتاری  در تنش

ر این موضوع د پایین(. تحصیلی خود، پیشرفت به معطوف رفتارهای

 (7117) بسی؛ (1999) نشراهمکا و رشما؛ (7114) شولزهای پژوهش

 ىهاوردستاد تحت هشیوپژ در( 7114) شولز یید قرار گرفت.مورد تأ

 نشدا بطروا ،هددمی ننشا بیرستانید زانموآنشدا شیزموآ ربتجا

 حمایت و ادهخانو ىها حمایت با هیددیا ى،گیردیا ،سهرمد در زانموآ

 هشد منجاا ىهشهاوپژ (.1491رى، حید از نقل) ستا مرتبط جتماعیا ىها

 نسبت زانموآنشدا مثبت شنگر که ستا آن از حاکی (7117) بسی توسط

 مثبت ثیرها تأدرس ینا در نناآ تحصیلی پیشرفت بر شگاهیزموآ دروس به

 .اردگذمی

در مطالعه حاضر راهبردهای دیدگاه مناسب والدین و کارکنان  راهبردها:

انتظارات بجا و حمایت اجتماعی کارکنان مدرسه و آموز )مدرسه به دانش

ا زا مرتبط بهای استرسآموز( ارزیابی مناسب از موقعیتوالدین از دانش

 ازترسهای اسنداشتن ترس از نمره کم در همه دروس و موقعیت امتحان )

مرتبط با امتحان(؛ استفاده از راهبردهای شناختی و فراشناختی جهت 

 ،توجه انحراف و پرتیعدم حواسمطالب ) بازداری و جلوگیری از تداخل

 توجه بهمعلم )توجه به عوامل درونی بوسیله  (مطالب نکردن فراموش

آموزان و افزایش خودکارآمدی تحصیلی آنها( در برخورد نیازهای دانش

با پدیده اصلی پژوهش حاضر یعنی باورهای انگیزشی ناکارآمد مطرح 

و  (7111ینا )وکارو و نسا ،لی ،شنهای است. این موضوع در پژوهش

 نندهکتعیین از یکی. یید قرار گرفتمورد تأ (7119کن )وگوندو او سالامی

 حمایت. است 2اجتماعی حمایت تحصیلی، انگیزش اجتماعی های

 انشناختیرو منابع افراد برای که اشاره دارد اجتماعی شبکۀ یک به اجتماعی

4. Unstructured 
5. social support 
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 و یندگزای زاسترس شرایط با بتوانند تا کنندمی فراهم را محسوسی و

 با مطابق( 7111) تزارشو(. 7113 ،کوهن) بیایند رکنا تحصیلی تمشکلا

 جتماعیا ىحمایتها که ستا دعتقاا ینا بر ى،تعیینگردنظریۀ خو

 نقش ننساا نیدرو ىپتانسیلهاو  تمایلها شکوفایی در نندامیتو

 الیز)جتماعی ا حمایت بطۀرا دىیاز ىهشهاوپژ. باشند شتهدا ىتسهیلگر

( 7111 ،یناوکارو و نسا ،لی ،شن) معلم حمایت (7111 ران،همکا و

 .ندداد ننشا تحصیلی شنگیزا با را( 1994 ورا،بند) نستادو حمایت

 ،تحصیلی شنگیزا با مرتبط دىفر ىهاهتعیینکنند از یکیاز سوی دیگر 

 نظریۀ قالب در ورابند تلبرآ توسط ربا لیناو اىبر که ستى امدرآکادخو

 ینا بر( 1991) ورابند (.7111 ل،باسو) یددگر حمطر 1جتماعیا شناختی

ل کنتر و فعالیتها ،هارفتار تبیین در ملاعو مهمترین نمیا از که ستا دعتقاا

 ىهاوربا و نیست ىمدرآکادخو از مؤثرتر امکد هیچ ،نسانیا دکررکا

 یطاشر به هاآن شنگر چگونگی درمهمی  نقش ادفرا ىمدرآکادخو

 ىهشهاوپژ نتایج .نددار رفتار و فکر س،حساا چگونگی و مختلف

 تحصیلی نشان دادندانگیزشبا  را ىمدرآکادخو نقش طتباار ،مختلف

 (.7113همکاران،  و گنون )مک

هایی که برای مقابله با مدیریت کردن پدیده واکنشها و کنش پیامدها:

گیرد، پیامدهایی را در پی خواهد داشت )استراوس و کوربین، صورت می

 لفهؤکنندگان م(. در پژوهش حاضر شرکت1492ترجمه محمدی  1991

 رایب نشدن قائل ارزشآموز )دانش پایین تحصیلی هایی مانند انگیزش

 اعضای اب مشاجره خود، به منفی دیدگاه تحصیلات، پایین ارزش تحصیل،

 مشکلات) یشناخت هایمهارت با آموزدانش آشنایی عدم ؛(خانواده

 درخانواده گسستگی ؛(شناختی راهبردهای از استفاده عدم شناختی،

 فتارهایر ؛(خانواده اعضای با تنش والدین، مسئولیتیبی والدین، خشونت)

 علم،م نادرست رفتار ها،همکلاسی نادرست رفتار) یآموزشگاه نامناسب

به عنوان پیامدهای باورهای انگیزشی  (معلم در اخلاقی هایویژگی نبود

 آموزان مطرح کردند. این موضوع در پژوهش های گرینناکارآمد دانش

 .یید قرار گرفتمورد تأ (7117) هافمن، و ؛ اسنایدر(7114پلتیر ) و دمرس -

 قدانف دبیرستانی، آموزاندانش میان در رایج تحصیلی مشکلات از یکی

 هاىسال. است تحصیلی هاىفعالیت و تکالیف ام دادنانج براى لازم انگیزه

 که دندمعتق دبیرستانی وزانآمدانش ناشناخته، دلایل به که است متمادى

                                                           
1. Social cognitive theory 

صیلی حت اىهفعالیت دادن امانج و صیلتح ادامۀ براى کافی انگیزة و علاقه

 رپلتی و رسدم - گرین لگالت، (.7114 پلتیر، و دمرس - گرین) ندارند

 تحصیلی، اىرفتاره روى ی تحصیلیانگیزگیب راتاث یبررس بـه زنی( 7111)

 .انداختهه پرددر مدرس انضباطی و رفتارى مشکلات و تحصیلی نفسعزت

 ستگیشای و کفایت و استقلال از حمایت فقدان که معتقدند پژوهشگران این

 می آنها در ضعیفی توانایی باورهاى گیرىشکل سبب ان دبیرستانینوجوان

 حصیلی،ت ضعیف عملکرد به منجر خود، اىهتوانایی هب منفی باور این. شود

 احتمال و شودصیلی میتح سنفزتع اهشک اچیز،ن تحصیلی پیشرفت

 ار هدرسم سئولانم اب شدن درگیر یا مدرسه از اخراج یا تحصیل ترك

  .دهدزایش میاف

 ینا است هاییمحدودیت دارای حاضر به توضیحات فوق، پژوهشبا توجه 

 از. مىباشد فردوس شهر آموزاندانش جمعیت به طمربو فقط هشوپژ

 دارد، دجوو جتماعىا و فرهنگى وتتفا رکشو مناطق بین در که آنجایی

 طمحتا رکشو مناطق سایر به هشوپژ از حاصل نتایج تعمیم ایبر باید الذ

 اعتماد کسب دشواری حاضر پژوهش هایمحدودیت از دیگریکی. دبو

 ویانپاسخگ به بار چندین آنکه وجود با هست، کنندگانشرکت کامل

 دادن انجام فقط هدف و ماند خواهد پنهان آنان هویت که شد تفهیم

ود. ب دشوار بسیار کار اطلاعات کسب با وجود این است، میدانی پژوهش

ی با موضوع و به منظور دستیابی به نتایجشود با توجه به اهمیت پیشنهاد می

های مشابهی در سایر مناطق کشور صورت قابلیت تعمیم بیشتر، پژوهش

-گیرد، با توجه به پیامدهای منفی باورهای انگیزشی ناکارآمد برای دانش

شود در ها، نظام آموزشی و کل جامعه پیشنهاد میآموزان، خانواده

د بررسی پژوهش حاضر بر باورهای های آتی نقش متغیرهای مورپژوهش

 ساختاری انگیزشی ناکارآمد در قالب پژوهش کمی و در قالب معادلات

افزایش  مینهدر ز هاییکارگاهاری برگزشود. همچنین  اجرا و ریزیطرح

در  آموزانو اصلاح باورهای انگیزشی ناکارآمد دانش 7انگیزشیی گیردر

 د.توصیه میشومدارس بوسیله مشاوران مدرسه 

 

 

 

2. Motivational engagment 
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 یاخلاق ملاحضات
سنده  دکتری ساله ر از برگرفته مقاله این :پژوهش اخلاق ولص ا از یرویپ   اول نوی

 .باشددر رشته روانشناسی تربیتی دانشگاه آزاد اسلامی واحد قائن می

 .باشدمی مالی حمایت بدون و دکتری رساله قالب در پژوهش این :یمال یحام

نویسنده    راهنما نویسنده اصلی این پژوهش است.   استاد   :سندگان ینو از کی هر نقش

 .اشندبمی رساله مشاور اول دانشجو و نویسنده سوم استاد

 .مایندننمی اعلام پژوهش این با رابطه در منافعی تضاد هیچ نویسندگان :منافع تضاد

شکر  سیله  بدین :یقدردان و ت ساتید  و شاور  و راهنما از ا  تحقیق این انجام در که م

 .گرددمی قدردانی و نمودند، تشکر یاری
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