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 Background: As students’ progress through their formal education, they experience a range of 
emotions - both positive and negative-associated with their learning. Alongside these emotions, 
academic optimism is a crucial cognitive factor that affects academic performance. While there has 
been much research on the effectiveness of psychological capital, there is a lack of studies that 
explore its impact on academic variables in students. Therefore, this study aims to investigate whether 
psychological capital training can improve students' educational emotions and optimism. 
Aims: The current research aimed to determine the effectiveness of psychological capital training on 
the positive emotions and academic optimism of students. 
Methods: The research method was a quasi-experimental design, with a pre-test and post-test for a 
control group. The statistical population consisted of all male middle school students in Bandar Imam 
Khomeini during the 2023-2024 academic year. The statistical sample included 60 students, selected 
through multistage cluster random sampling, from three schools out of all first middle schools for 
boys. They were randomly assigned to either the experimental or control group (each group 
comprised 30 students). All participants completed the Pekrun et al. (2002) Academic Emotions 
Questionnaire and the Schnen-Moran et al. (2013) Academic Optimism Questionnaire as a pre-test. 
Subsequently, the experimental group received a psychological capital intervention based on Luthans 
et al. (2007) for ten 90-minute sessions, a group setting. After the intervention, both groups completed 
the questionnaires as a post-test. The data were analyzed using multivariate and univariate covariance 
analysis with the SPSS-25 statistical software. 
Results: The results of multivariate covariance analysis of the data showed that psychological capital 
training has a significant effect on positive academic emotions and academic optimism of students. 
(p< 0.01). Also, the results of univariate covariance analysis showed that psychological capital 
training had a significant effect on the components of hope and pride from positive academic 
emotions and academic emphasis, students' trust in teachers, and school belongingness from the 
components of academic optimism. But it was not significant on the Pleasure of learning of 
component from positive emotions(p> 242). 
Conclusion: Based on the research findings, it seems that psychological capital training can serve as 
an effective intervention to enhance the positive educational emotions and academic optimism of 
students. 
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Extended Abstract 

Introduction 
One of the essential goals of education is to facilitate 

the holistic development of individuals and to nurture 

healthy, competent, and responsible human beings 

capable of functioning in their personal and social 

lives. Without a doubt, numerous factors contribute to 

achieving this goal, of which the academic emotions 

of students are of utmost importance (Lopez et al., 

2019). Academic emotions can be either positive or 

negative and are experienced in all academic settings. 

In addition to positive academic emotions, academic 

optimism is an important variable in the educational 

field that can be associated with academic outcomes 

(Meez & Fan, 2018). Academic optimism is a 

cognitive factor related to performance in the 

educational field, meaning a positive belief among 

students that they can enhance their educational 

performance by emphasizing their learning, trusting 

their teachers, and feeling a sense of identity in the 

educational environment (Feldman & Kubota, 2015). 

The positive emotions and academic optimism of 

students can be influenced by various factors, one of 

which is psychological capital. Psychological capital 

is a positive psychological state of individual 

development made up of four positive psychological 

resources: hope, self-efficacy, optimism, and 

resilience (Datu & Valdez, 2016). The research 

conducted has examined the relationship between the 

dimensions of psychological capital and positive 

emotions (Kim et al., 2020) and academic optimism 

(Sergent & Mongrain, 2020). However, despite the 

attention that research has given to how each 

dimension of psychological capital relates to positive 

emotions and optimism, there is limited research 

regarding the relationship and effectiveness of the 

entire structure of psychological capital on positive 

emotions and academic optimism, which is a 

significant gap. Therefore, there is a lack of an 

approach that is based on psychological capital and 

views students as a dynamic and active system that, 

by gaining experience and strengthening their 

resources, enhances their positive emotions and 

academic optimism. For this reason, the current study 

seeks to fill this research gap and answer the question: 

Is psychological capital training effective in 

enhancing positive emotions and academic 

optimism? 

Method 
The research method was a quasi-experimental 

design with a pre-test, and post-test approach using a 

control group. The statistical population included all 

male students in the first stage of middle school in the 

city of Bandar Imam Khomeini during the 2023-2024 

academic year, selected through multistage cluster 

random sampling. Out of eight male schools, three 

schools were randomly chosen, and from each school, 

three grades were randomly selected for the 

distribution of the research questionnaires among the 

students. Subsequently, 60 students who scored 

below the average on the research questionnaires 

were randomly selected and randomly assigned to 

either the experimental or control group (with 30 

students in each group). The members of the 

experimental group then received a psychological 

capital intervention throughout 10 sessions, each 

lasting 90 minutes, with one session per week, in a 

group setting. In this study, to investigate positive 

academic emotions and academic optimism, Pekrun 

et al.'s (2002) Academic Emotions Questionnaire and 

Schnen-Moran et al.'s (2013) Academic Optimism 

Questionnaire were used. The Positive Academic 

Emotions Questionnaire consists of 22 items and 

three components: enjoyment of learning, hope, and 

pride. Each of the three components of this 

questionnaire is measured on a 5-point Likert scale 

ranging from 'never' to 'always,' with the final score 

of the respondents for the entire questionnaire ranging 

from 22 to 110. The Academic Optimism 

Questionnaire comprises 28 items and is based on a 

5-point Likert scale from 'very low' to 'very high,' 

with a score range between 28 and 140. This 

questionnaire includes three subscales: students' trust 

in teachers, academic emphasis, and identification 

with the school. The educational intervention in this 

research is the psychological capital training package 

developed by Luthans and colleagues (2007). This 

protocol was administered to the experimental group 

in 10 90-minute sessions, once a week, in a group 

setting. The research data were analyzed using 
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multivariate and univariate covariance analysis 

methods, utilizing SPSS software version 25. 

Results 
The study comprised two groups - an experimental 

group and a control group. The average age of the 

participants in the experimental group was 15 years, 

while the average age of the control group was 15.33 

years. The experimental group consisted of 7 students 

from the 7th grade, 8 students from the 8th grade, and 

15 students from the 9th grade. Similarly, the control 

group had 8 students from the 7th grade, 9 students 

from the 8th grade, and 13 students from the 9th 

grade. After evaluating the assumptions for analysis 

and ensuring their establishment, the data were 

analyzed using a multivariate analysis of covariance 

(MANCOVA). Table 1 presents the results of the 

multivariate analysis of covariance in testing the 

effect of psychological capital training on the 

components of positive academic emotions and 

academic optimism of students. 

 

Table 1. The results of multivariate covariance analysis to compare the post-test mean in the experimental group and the control group 
Test Value F df Df error P 

Pillais Trace 0.907 76.094 6 47 0.001 
Wilks Lambda 0.093 76.094 6 47 0.001 

Hotelling's Trace 9.714 76.094 6 47 0.001 
Roy's Largest Root 9.714 76.094 6 47 0.001 

 

The results of the multivariate analysis of covariance 

demonstrate a statistically significant difference 

between the experimental and control groups at the 

post-test stage for at least one of the dependent 

variables, either positive academic emotions or 

academic optimism (F= 76.094, p< 0.001). To 

Pinpoint the source of this difference, a univariate 

analysis of covariance was performed within the 

MANCOVA context on the scores for positive 

academic emotions and academic optimism, with the 

results presented in Table 2. 

 

Table 2. Results of univariate analysis of covariance to check the post-test difference of dependent variables in experimental and control 

groups 

Variable Source SS df MS F Sig Effect size 2ƞ 

Hope 

Modified 724.685 7 103.526 14.195 0.001 

0.367 1 
Pre-test 207.059 1 207.059 28.391 0.001 
Group 220.301 1 220.301 30.206 0.001 
Error 379.248 52 7.293 - - 

Pleasure of learning 

Modified 1458.129 7 208.304 26.450 0.001 

0.026 1 
Pre-test 629.176 1 629.176 79.891 0.001 
Group 11.044 1 11.044 1.402 0.242 
Error 409.521 52 7.875 - - 

Pride 

Modified 719.953 7 102.850 44.650 0.001 

0.674 1 
Pre-test 238.995 1 238.995 103.755 0.001 
Group 247.343 1 247.343 107.379 0.001 
Error 119.780 52 2.303 - 0.001 

Academic emphasis 

Modified 809.295 7 115.614 20.564 0.001 

.0607 1 
Pre-test 190.713 1 190.713 33.921 0.001 
Group 450.690 1 450.690 80.162 0.001 

Error 292.355 52 5.622 - 0.001 

Students' trust in teachers 

Modified 1308.149 7 186.878 31.684 0.001 

0.696 1 
Pre-test 243.488 1 243.488 41.282 0.001 
Group 700.573 1 700.573 118.779 0.001 
Error 306.701 52 5.898 - 0.001 

School belongingness 

Modified 1186.359 7 169.480 50.463 0.001 

0.769 1 
Pre-test 371.808 1 371.808 110.707 0.001 
Group 581.776 1 581.776 173.226 0.001 
Error 174.641 52 3.358 - - 

 

Based on Table 2, after adjusting pre-test scores, the 

group effect on the scores for hope (F= 30.206, 

p< 0.001), pride (F= 107.379, p< 0.001), academic 

emphasis (F= 80.162, p< 0.001), students' trust in 

teachers (F= 118.779, p< 0.001), and school 

belongingness (F= 173.226, p< 0.001) was 
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significant. However, the effect on the variable of 

enjoyment of learning (F= 1.402, p= 0.242) was not 

significant. Moreover, the effect size indicates that 

the group contributes to the differences in scores for 

the variables of hope, pride, academic emphasis, 

teachers' trust in students, and school belongingness 

by 0.36, 0.67, 0.60, 0.69, and 0.76 respectively, which 

are at an acceptable level. The test power also 

indicates a high level of statistical precision and 

sample size adequacy. In general, and considering the 

results obtained, psychological capital training has 

had a significant effect on the components of hope 

and pride from positive academic emotions and the 

components of academic optimism in the students of 

the first cycle of secondary education. 

Conclusion 
The present research was conducted to examine the 

impact of psychological capital training on positive 

academic emotions and academic optimism among 

students. According to the research findings, these 

results can be seen as consistent with the work of Kim 

et al. (2020) and Tahvilian et al. (2021). This finding 

can be elucidated through Lazarus’s cognitive-

mediation theory (1991, 1993), which postulates that 

individuals’ beliefs and cognitions are a potential 

source of positive emotions, and accordingly, it is 

anticipated that overall psychological capital would 

favorably influence positive academic emotions. 

Concerning the explanation for the lack of impact of 

psychological capital training on the increase in the 

enjoyment of learning, this can be interpreted in light 

of McClelland’s theory (1965) that suggests 

individuals vary in the extent to which they perceive 

progress as a satisfying experience. It appears that, 

given the age-related conditions in the present study, 

there is a difference in perceiving learning and 

academic advancement as pleasurable experiences. 

Moreover, the study’s results indicated that 

psychological capital training significantly affects 

students’ academic optimism and its components, 

enhancing these elements in students. This outcome 

is in line with the research conducted by Sargent and 

Mungrue (2020), Makhtari et al. (2020), and Zare 

(2016). It can be stated that through the acquired 

skills in this educational intervention, students’ self-

confidence in controlling internal states and external 

situations increases, leading to better focus and 

performance in academic tasks and interpersonal 

skills, including communication with teachers 

(Sabzikar Bigdeli, 2021). Hence, this intervention 

model can lead to the formation of more optimistic 

personal attributions regarding oneself, experiences, 

and others, raising one’s enthusiasm, concentration, 

and motivation for improved performance with a 

hopeful outlook toward the future and recognizing 

positive aspects. Thus, it can be asserted that 

intervention based on psychological capital is an 

effective pattern for enhancing students’ academic 

optimism and its components, geared toward success 

and academic advancement. Considering the positive 

influence of psychological capital training on the 

study’s variables, at an applied recommendation 

level, this intervention could act as a preventative 

program for students experiencing emotional 

problems or as part of an intervention strategy to 

reduce harm in adolescents, especially intended by 

therapists and counselors. Additionally, it is 

suggested that researchers assess the impact of this 

educational intervention on other variables and 

academic constructs, as well as other life dimensions 

of students such as personality traits and interpersonal 

relationships. 
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 :هادواژهیکل
 شناختی،نروا سرمایه
 تحصیلی، مثبت هایهیجان
 ،تحصیلی بینیخوش
 آموزاندانش

را  های خوشایند و ناخوشایند مرتبط با یادگیریشوند بلکه هیجانآموزان در طول آموزش رسمی تنها به کسب دانش نائل نمیدانش زمینه: 
چه . اگربینی تحصیلی استآموزان خوشترین عوامل شناختی مرتبط با عملکرد تحصیلی دانشها یکی از مهمدهند علاوه بر هیجانرشد می
آموزان شکاف شده، اما در رابطه با اثربخشی آن بر متغیرهای تحصیلی دانشانجام روانشناختیهای متعددی در زمینه اثربخشی سرمایه پژوهش

آموزان انشبینی دخوشهای تحصیلی و بر هیجان روانشناختیتحقیقاتی وجود دارد. لذا در این مطالعه به این مسئله که آیا آموزش سرمایه 
 رداخته شد.مؤثر است پ

انجام  آموزانبینی تحصیلی دانشخوشو  های مثبتشناختی بر هیجاننرواآموزش سرمایه  اثربخشی تعیینپژوهش حاضر با هدف  هدف:
 گرفت.
ول ادوره آموزان پسر دانش تمامیآماری شامل  جامعۀآزمون با گروه گواه بود. پس-آزمونپیشاز نوع  آزمایشینیمهروش پژوهش  :روش

مدرسه از کل مدارس پسرانه  3بود که از بین  نفر 08نمونه آماری شامل ود. ب 1481 -1482سال تحصیلی در  بندر امام خمینیمتوسطه شهر 
نفر(  38)هر گروه های آزمایش و گواه در گروه طور تصادفیهای انتخاب و بچندمرحلهای خوشه تصادفیگیری روش نمونه به متوسطه اول

 و موران-بینی تحصیلی اسچننخوش و( 2882تحصیلی پکران و همکاران )های هیجان هایپرسشنامه کنندگانهمه شرکت. شدند دادهقرار 
وتانز و ل روانشناختیمداخله مبتنی بر سرمایه  آزمایش های گروه. در ادامه آزمودنیکردندآزمون تکمیل عنوان پیشرا به (2813) همکاران

پس از پایان مداخله آموزشی، مجدداً . دریافت کردندصورت گروهی به جلسه 1ای و هر هفته دقیقه 08جلسه  18مدت را به (2880همکاران )
ل شیوه تحلیهای حاصل از پژوهش بهداده. آزمون تکمیل کردندعنوان پسپژوهش را به هایاعضای دو گروه آزمایش و گواه پرسشنامه

 شد. تحلیلوتجزیه SPSS-25افزار آماری غیری و با استفاده از نرممتکوواریانس چندمتغیری و تک
 بینی تحصیلیخوش و های مثبت تحصیلیبر هیجان روانشناختینشان داد آموزش سرمایه ها تحلیل کوواریانس چندمتغیری دادهنتایج  :هایافته
های مؤلفه بر روانشناختیهمچنین نتایج تحلیل کوواریانس تک متغیری نشان داد آموزش سرمایه  (.>p 81/8) دارد دارمعنی تأثیرآموزان دانش

 بینیخوش هایآموزان به معلمان و یگانگی به مدرسه از مؤلفههای مثبت تحصیلی و تأکید تحصیلی، اعتماد دانشامیدواری و افتخار از هیجان
 (.p> 242/8نبود )های مثبت معنادار از یادکیری از هیجان معنادار داشته ولی بر مؤلفه لذت تأثیر تحصیلی

رای افزایش ب کارآمد ایعنوان مداخلهتواند بهمی روانشناختیآموزش سرمایه رسد به نظر میهای پژوهش اساس یافته بر :یریگجهینت
 .آموزان مورد استفاده قرار گیرددانش بینی تحصیلیخوشو  های مثبت تحصیلیهیجان

 بینیخوش و مثبت هایهیجان بر نشناختیروا سرمایه آموزش اثربخشی بررسی(. 1483) غلامحسین، مکتبی ؛ ومنیجه، ییلاقشهنی؛ علیرضا، یخچالیحاجی؛ معصومه، پوربشارتیاستناد: 
 .21-1 ،130 شماره ،23 دوره روانشناختی، علوم مجله .آموزاندانش تحصیلی

 JPS.23.139.1: DOI/10.52547 .1483 ،130 شماره ،23 دوره، روانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 
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 مقدمه
یکی از اهداف و وظایف مهم آموزش و پرورش، ایجاد زمینه برای رشد 

 مسئول برای ایفای نقشسالم، کارآمد و هایجانبه فرد و تربیت انسانهمه

بدون تردید (. 2810)مولیس و همکاران، فردی و اجتماعی است در زندگی

ترین آن که از مهمباشند ثر میؤم هدفعوامل متعددی در تحقق این 

طبق (. 2810باشد )لوپز و همکاران، آموزان میدانش 1تحصیلیهایهیجان

لی، بررسی تحصی تحقیقات در راستای دستیابی به پیشرفت و موفقیت

از اهمیت ، شزانگی و آمادگی بر تأثیرجهت تحصیلی فراگیران بههایهیجان

 ؛2810، کوکورادا ؛2811و همکاران،  )پکرانباشد سزایی برخوردار میبه

تحصیلی، تجارب هیجانی مرتبط هایهیجان. منظور از (2815 ،نسرااسماعیل

اران، الانا و همکم)باشند آموزان میها و پیامدهای تحصیلی دانشبا فعالیت

یند/مؤلفه از های فرآ( در راستای مدل2885) و همکاران . پکران(2810

هم یندهای روانی مرتبط بهآای از فرعنوان مجموعهها را بههیجان، هیجان

های عاطفی، شناختی، فیزیولوژیکی و انگیزشی دانند که شامل مؤلفهمی

های  بر این دارد که هیجان لالتاین تعریف د. (2810)دریو، باشد می

 تلقی می های تحصیلییل نیز هیجانهای مرتبط با تحصوابسته به فعالیت

ش آموزان در طول آموزتربیتی معتقدند که دانش شناسانامروزه روان شوند.

 های خوشایند وشوند، بلکه هیجانرسمی تنها به کسب دانش نائل نمی

و  ی)لدهند ادگیری و پیشرفت را نیز رشد میناخوشایند مرتبط با ی

 صورت مثبت )افتخار،توانند بههای تحصیلی میهیجان. (2811 ،همکاران

مید( یا منفی )خستگی، خشم، اضطراب(، فعال )لذت، افتخار یا لذت، اُ

بل، های تحصیلی )قخشم( یا غیرفعال )شرم( باشند که در تمامی موقعیت

 شوند )پکرانکلاس، مطالعه و آزمون( تجربه میحین و بعد از حضور در 

ها در جانبه هیجانرغم حضور همیشگی و همهعلی(. 2811 ،و همکاران

محیط یادگیری، تحقیقات صورت گرفته در این زمینه محدود بوده است و 

های مثبت و خوشایند تحصیلی، توسط محققان تعلیم و ترتیب ویژه هیجانبه

همین دلیل، در طی دهه اخیر بر تعداد به نادیده گرفته شده است.

ند، افزوده اپژوهشگرانی که بر بافت آموزشی با نگاه هیجانی تحقیق کرده

 هدر این زمینتحقیقات صورت گرفته . (2810، و همکاران )گوتزشده است 

 شرفتهای تحصیلی فراگیران با عملکرد و پیبه نقش و ارتباط مستقیم هیجان

                                                           
1. achievement emotions 

و گرانادو ؛ اوریول2828اند )سرگنت و مونگرین، تحصیلی صحه گذاشته

، ون و لیین ؛2810، کوکورادا؛ 2810 ،و همکاران؛ رابنو 2810، همکاران

 (.2811 ینجن،ج؛ 2811، و همکاران سالانووا؛ 2814

در حوزه  یکی از متغیرهای مهم تحصیلی، مثبت هایهیجان علاوه بر

بینی خوشتواند با پیامدهای تحصیلی ارتباط داشته باشد، تحصیلی که می

را  بینیخوششناسان، (. روان2811، و همکاران فانگاست ) 2تحصیلی

 مثبت یِعنوان یک ویژگی شناختی که انتظار خروجی مثبت و یا استناد علّبه

و  تتزنر نند.کیافته، تلقی مییِ مثبت تعمیمبه رخداد دارد و یا یک اسناد علّ

دهد که در بینی به فرد اجازه میخوشکند که تأکید می( 2811)بیکر 

همراه داشته باشد که باعث رویدادهای زندگی برای او امتیازاتی را به

ن شود. ایها و شرایط متفاوت مینفس و روحیه در موقعیتافزایش عزت

. ددهنشان می بینی در حوزه تحصیلی نیز اثر و پیامدهای خود راخوش

 حصیلیدر حوزه ت بینی تحصیلی از عوامل شناختی مرتبط با عملکردخوش

آموزان به معنای باور مثبت در دانشو  (2828 ،و همکاران است )اککسون

کید بر یادگیری خود، اعتماد به معلمان و أتوانند با تمبنی بر این که می

ی خود لاحساس هویت نسبت به محیط آموزشی، زمینه بهبود عملکرد تحصی

بینی خوشها طبق پژوهش(. 2815را فراهم سازند )فلدمن و کابت، 

آموزان از جمله مواردی است که در هموار نمودن مسیر تحصیلی دانش

توان یآموزان را مبین بودن دانشباشد و خوشثر میؤپیشرفت تحصیلی م

وز آمتحصیلی دانست. دانشو پیشرفت  شثر بر انگیزؤترین عوامل ماز مهم

ریزی نامهو با بر دبرای خود هدف تعیین کن دتوانبا دید مثبت به آینده می

ر بر خود، بلکه ب در رسیدن به اهداف خود گام بردارد چنین فردی نه تنها

ذارد گمی تأثیرکارکنان مدرسه معلمان و ها و حتی اطرافیان، همکلاسی

های راستا پژوهش(. در این 1481باورزین،  و صفاری پور،پادروند قدم)

تحصیلی  پیشرفتعملکرد و بینی را با خوشدار متعددی رابطه مثبت و معنی

؛ 2811؛ کیریکانت و سویر، 2811، و بیکراند )تنزنر مورد تأیید قرار داده

های مثبت و هیجان (.2811بیکر، تتزنر و ؛ 2811و همکاران،  فانگ

عوامل  ها ومؤلفه تأثیر توانند تحتآموزان میبینی تحصیلی دانشخوش

شناختی است. نروامتعددی قرار گیرند که از جمله این عوامل، سرمایه 

دی از رشد و تحول فر روانشناختییک حالتِ مثبت  روانشناختیسرمایه 

شناسی ( که از چهار منبع روان2818با شد )آوی، لوتانز، اسمیت و پالمر، می

2. academic optimism 
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)داشتن پشتکار در رسیدن به اهداف و دنبال نمودن  2، یعنی اُمید1مثبت

)عقیده فرد به  3راهکارهای لازم برای کسب موفقیت(، خودکارآمدی

د بینی )ایجاخوشهای خود برای کسب موفقیّت(، توانایی و توانمندی

سطح )بازگشت به 4آویاسنادهای مثبت درخصوص کسب موفقیت( و تاب

 اتودشود )کردن مشکلات( تشکیل می معمولی عملکرد در زمان و تحمل

 روانشناختییک ظرفیت  عنوانبه هااین سازه هر کدام از (.2810 ،و والدز

یگر را تقویت دیک ،هم پیوستهد، در یک نظام بهنشومی گرفته نظردر  مثبت

و  ستندهگیـری معتبر دارای مقیاس اندازه تحقیق ونظریه و  برمبتنی  ،نموده

با  یریگچشمطور و به باشندمی رشد قابلیتحالت و بهوابسته چنین هم

آموزش سرمایه (. 2812دارند )لوتانز و جنسن، عملکردی ارتباط  پیامدهای

رده ای ندارد، بلکه بر طیف گست تأثیرتنها روی عملکرد افراد  روانشناختی

ها، احساسات و عواطف، های روانی اثر گذاشته و نگرشاز مکانیسم

بر  تواندقرار داده که در مجموع می تأثیرفتار افراد را تحت ادراکات و ر

سطح سلامت جسمانی و روانی افراد اثرگذار باشد )حسینی قمی و 

( در پژوهش خود با عنوان نقش 2828(. کیم و همکاران )1482همکاران، 

ه این و هیجانی افراد ب روانشناختیدر ارتقا بهزیستی  روانشناختیسرمایه 

 وانشناختیرهای تواند مؤلفهمی روانشناختیسرمایه  که یافتندنتیجه دست 

 هاسازه این افزایش و بهبود باعث و دهد قرار تأثیرتحت  را افراد هیجانی و

( با عنوان مداخله 2828نتایج پژوهش سرگنت و و مونگرین ) .شود

مد های ناکارآروانشناختی( روی هیجانبینی )یکی از ابعاد سرمایه خوش

بینی در افزایش شادکامی و کاهش بدبینی مؤثر خوشنشان داد مداخله 

( و فرج زاده و 1488چنین نتایج پژوهش تحویلیان و همکاران )است. هم

بر  روانشناختی( با عنوان اثربخشی آموزش سرمایه 1300همکاران )

 یروانشناختخودتنظیمی هیجانی نوجوانان دختر نشان داد آموزش سرمایه 

. مختاری و همکاران بر راهبردهای یادگیری خودتنظیمی مؤثر است

 بر امید، روانشناختیسرمایه  تأثیر( به بررسی 1305( و زارع )1300)

 ها نشان دادبینی پرداختند که یافتهخوشخودکارآمدی، تاب آوری و 

های آن مؤلفهو  روانشناختیدر بهبود سرمایه  روانشناختیمداخله سرمایه 

 بودن ونهگحالت و روانشناختیسرمایه  اهمیتبا توجه به نقش و ر است. مؤث

 سرمایه ارتقاء برای هاییروش اندکرده سعی پژوهشگران آن هایمؤلفه

                                                           
1. positive psychology 
2. hope 
3. self-efficacy 

سرمایه  مداخلهتوان به مدل از جمله می .ارائه دهند روانشناختی

 ارتقامنظور بهاشاره کرد که ( 2880)لوتانز و همکاران ( PCI) 5شناختینروا

ینی، بخوشمید، های اُلفهؤبا تمرکز بر هرکدام از م روانشناختی سرمایه

(. 2811)آوی و همکاران،  تهیه شده است آوریتابخودکارآمدی و 

شناختی نوارتحقیقات انجام گرفته، به صورت غیرمستقیم رابطه ابعاد سرمایه 

 و مشایخ تحویلیان، برجعلی، ؛2828کیم و همکاران، ها )با هیجان

 ؛ مختاری،2828بینی )سرگنت و مونگرین، خوش( و 1488کراسکیان، 

و این سرمایه  ( را بررسی کرده اند1305؛ زارع، 1300کجباف و عابدی، 

و  هاتی-کارمونابینی عملکرد تحصیلی )عنوان عامل و منبع مهم در پیشبه

؛ 2810و همکاران،  نزیمارت؛ 2828،درتاج و سهرابی؛ 2821همکاران، 

؛ منوچهری، 2810 ،و والدز داتو؛ 2810و همکاران،  رابنو؛ 2811نوویاتی، 

اکدوگان،  وسی تپول ؛2810، و همکاران تیسوئ(، پیشرفت تحصیلی )1301

ریولی و همکاران، ؛ 2812 ،لوتانز و همکاران؛ 2814؛ ون و لین، 2814

(، 1300 ،ینیدالضیاء ؛1300فتاحیان و رومیانی، (، انگیزش تحصیلی )2812

 سبزیکار)خودکارآمدی تحصیلی  ،(2810 ،ویو ل ائویلشایستگی تحصیلی )

 ؛1301داریان و همکاران، فرسودگی تحصیلی )دشتی (،1488 ،بیگدلی

و  (1305، و همکاران ؛ سلطانی1305 ی،و ساک ارپوریبخت ؛1305شیخلو، 

 شناخته شده است. (1300زاده نصرآبادی، راد و ملکخلاقیت )ایرجی

ها به بررسی ارتباط هر بعد فردی از سرمایه توجهی که پژوهش یرغمعل

با متغیرهای تحصیلی و انگیزشی پرداخته است، تحقیقات  روانشناختی

رهای ومتغی روانشناختیمحدودی در مورد ارتباط بین کل ساختار سرمایه 

تحصیلی در درجه بالاتر وجود دارد که این یک محدودیت مهم و شکاف 

دهد از این رو جای خالی رویکردی که بن مایه ی تی را نشان میتحقیقا

 آموزان را به مثابه سازمانی پویا و فعالباشد و دانش روانشناختیآن سرمایه 

بینی خوشهای تحصیلی و هیجان ،بنگرد که با تقویت منابع فردی خویش

همین جهت برای پوشش دادن به به تحصیلی را افزایش دهند خالی است.

شده در نظام آموزش و پرورش، مطالعه حاضر در پی  پژوهشی مطرح ءخلا

 ر هیجانب روانشناختیاست که آیا آموزش سرمایه  سؤالپاسخگویی به این 

 آموزان مؤثر است؟بینی تحصیلی دانشخوشهای مثبت و 

4. resiliency 
5. psychological capital intervention 



 همکاران وپور بشارتی معصومه                                                                 ...بینیخوش و مثبت هایهیجان بر نشناختیروا سرمایه آموزش اثربخشی بررسی 

 

1    

مجله علوم روانشناختی، دوره 
23

، شماره 
130

 ،
1483

 

 

 روش
از  آزمایشیروش پژوهش نیمه :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

 آماری پژوهشیجامعهگواه بود. آزمون با گروه پس و آزمونپیشنوع 

در سال  ینیخمامامبندر شهر اول متوسطه آموزان پسر مقطعدانشکلیه  شامل

ی اگیری به صورت تصادفی خوشهروش نمونه بود. 1482-1481تحصیلی 

بین  زا کشی(تصادفی )قرعه طوربه به این صورت که ای بود.چندمرحله

ل که در ک شهر بندر امام خمینی، مقطع متوسطه اول تمامی مدارس پسرانه

طور تصادفی انتخاب کلاس به 2مدرسه و از هر مدرسه  3مدرسه بودند،  1

آموزانی که نمره ها، دانشگذاری پرسشنامهآوری و نمرهشدند. پس از جمع

ی، های مثبت تحصیلپژوهش )هیجانهایتر از میانگین پرسشنامهپایین

 08رحله مدست آوردند، شناسایی شدند. در این یلی( را بهبینی تحصخوش

نفری آزمایش  38های در گروهتصادفی  با جایگزینیآموز انتخاب و دانش

ی های ورود به پژوهش شامل کسب نمرهملاک .شدند و گواه قرار داده

نی تحصیلی، بیخوشتحصیلی و  هایتر از میانگین در پرسشنامه هیجانپایین

آموز برای شرکت در آموز و رضایت اولیا دانشآمادگی دانشاعلام 

پژوهش بر اساس فرم رضایت کتبی، برخورداری از سلامت جسمی و 

روانی با بررسی پرونده تحصیلی، تحصیل در دوره متوسطه اول بود و 

های خروج از پژوهش نیز شامل غیبت بیش از دو جلسه و عدم تمایل ملاک

نفر به دلیل غیبت بیش  2وهش بود. شایان ذکر است به ادامه همکاری در پژ

 از دو جلسه از روند پژوهش خارج شدند.

 ب( ابزار

: در این پژوهش جهت بررسی (AEQ)1تحصیلی هایپرسشنامه هیجان

 ،کرانپهای پیشرفت، ساخته مثبت تحصیلی از پرسشنامه هیجانهیجانات 

د های پیشرفت دارای دو بعشد. پرسشنامه هیجان استفاده (2882)و پری  یتزت

خشم، های منفی )لذت، امیدواری و افتخار( و هیجان)های مثبت هیجان

 اضطراب، شرم، ناامیدی و خستگی( است. در این پژوهش از بعد هیجان

لذت  مؤلفه 3و  گویه 22دارای های مثبت تحصیلی استفاده شد که در کل 

هر  ت.س( اگویه 0) فتخارا( و گویه 0) امیدواری(، گویه 18)از یادگیری 

 5این پرسشنامه بر مبنای یک طیف لیکرت  گانه 3های یک از مؤلفه

شود و نمره نهایی گیری می= همیشه( اندازه5= هرگز تا 1ای از )درجه

                                                           
1. Academic Emotion Questionnaire (AEQ) 

گیرد قرار می 118تا  22ای از دهندگان برای کل پرسشنامه در دامنهپاسخ

( این پرسشنامه را 2882) (. پکران و همکاران2885ان، پکران و همکار)

پسر و  ( دخترآموزان هر دو جنسبرای اولین بار در میان جامعه دانش

اند. روایی محتوایی به روش کیفی و از طریق ارزیابی هنجاریابی کرده)

ازه شناسی مورد تأیید و روایی سنظران تعلیم و تربیت و روانتوسط صاحب

 3های هر یک از مؤلفه رونیضریب همسانی داین ابزار از طریق سنجش 

ای هاین پرسشنامه با نمره کل ابزار محاسبه و برای هر یک از مؤلفه گانه

گزارش  12/8و  12/8، 18/8ترتیب لذت از یادگیری، امیدواری و افتخار به

ای همنظور بررسی پایایی مؤلفهچنین به(. هم2811شد )پکران و همکاران، 

 رونباخ استفاده شد و ضریب آلفا برای نمرهاین پرسشنامه از روش آلفای ک

تا  04/8های این پرسشنامه از مقیاسو برای خرده 11/8کل این پرسشنامه 

ای هدست آمد که نشان دهنده پایایی قابل قبول این ابزار و مؤلفهبه 10/8

(، روایی محتوایی این 2882پکران و همکاران ) چنینهم آن است.

ردند. زیابی توسط متخصصین تعلیم و تربیت تأیید کپرسشنامه را از طریق ار

را در  ( این پرسشنامه1311نیکدل ) فرزاد و کدیور کاوسیان،در ایران نیز 

بررسی روایی این پرسشنامه  .نداکردههنجاریابی  آموزیمیان جامعه دانش

)لذت، امیدواری و عامل  3از طریق تحلیل عاملی اکتشافی، نشان داد 

 تحصیلی قابل استخراج است. همچنین هایهیجان پرسشنامهبرای افتخار( 

کارگیری تحلیل عامل تأییدی نشان دادند که ساختار پرسشنامه از طریق به

علاوه، برای بررسی پایایی به (.>p 85/8)ها دارد برازش قابل قبولی با داده

 های این ابزار نیز از ضریب آلفای کرونباخ استفاده گردید ومقیاسخرده

گزارش شد.  10/8تا  04/8بین آن  هایمقیاسضرایب آلفا برای خرده

روش آلفای هب این پرسشنامهپایایی  ،(1305حسینی ) علاوه، در پژوهشبه

 11/8افتخار و  08/8 لذت ،01/8امیدواری های مقیاسکرونباخ برای خرده

نامه پرسشهای این دهنده پایایی قابل قبول مؤلفهکه نشان دست آمدبه

 لفایآ ضریب وسیلهبه این پرسشنامه باشد. در پژوهش حاضر پایاییمی

های لذت از یادگیری، مقیاسو برای خرده 10/8کرونباخ برای نمره کل 

 محاسبه شد. 12/8و  00/8، 00/8ترتیب امیدواری و افتخار به

بینی تحصیلی خوشپرسشنامه : ((AOQ 2بینی تحصیلیخوشپرسشنامه 

( طراحی شده است. این پرسشنامه 2813موران و همکاران )-اسچنن توسط

( تا 1ای لیکرت از خیلی کم )درجه 5گویه و بر اساس مقیاس  21شامل 

2. Academic Optimism Questionnare )ARQ) 
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 23، 10های گذاری سؤال( تنظیم شده است. البته شیوه نمره5خیلی زیاد )

 قرار می 148تا  21صورت معکوس است و محدوده نمرات بین به 21و 

ن آموزان به معلمان پرسشنامه شامل سه خرده مقیاس اعتماد دانشگیرد. ای

( و یگانگی به 11تا  11های ( تأکید تحصیلی )گویه18تا  1های )گویه

 به( 2813) همکاران و موران-اسچنن ( است.21تا  10های مدرسه )گویه

 منظور بررسی روایی سازه این پرسشنامه، ضریب همبستگی درونی مؤلفه

 هب آموزاندانش های اعتمادابزار را با نمره کل ابزار برای مؤلفههای این 

 02/8و  18/8، 15/8ترتیب معلمان، تأکید تحصیلی و یگانگی به مدرسه به

ا به روش آلفای کرونباخ برای ضریب پایایی رچنین دست آوردند. همبه

دانش  های اعتمادو برای هر یک از مؤلفه 11/8 کل نمره کل پرسشنامه

 00/8و  00/8، 03/8ترتیب به یگانگی و تحصیلی تأکید معلمان، به آموزان

( نیز روایی محتوایی 1481گزارش کردند. در پژوهش پادروند و همکاران )

ت نظر برخی از متخصصان و اساتید تعلیم و تربیاین پرسشنامه با مراجعه به

شناسی در حد مطلوب گزارش شد و ضریب پایایی کل این و روان

گزارش شد. علاوه بر این،  00/8پرسشنامه نیز به روش آلفای کرونباخ 

به روش آلفای  (1303) و همکارانپور غلامی پژوهش در پرسشنامه پایایی

 به موزانآدانش های تأکید تحصیلی، اعتمادمؤلفه از یک هر برای کرونباخ

 کل برای و 10/8 و 10/8، 01/8 ترتیب برابربه معلمان و یگانگی به مدرسه

 روش حاضر به پژوهش در این پرسشنامه آمد. پایایی دستبه 02/8 ابزار

های و برای هر یک از مؤلفه 00/8 کرونباخ برای نمره کل پرسشنامه آلفای

ترتیب ه بهمدرس به یگانگی و معلمان به آموزاندانش اعتماد تحصیلی، تأکید

 محاسبه شد. 00/8و  04/8، 00/8

 ( روش اجراج

 اجرای پژوهش به این صورت بود که ضمن اخذ کد اخلاق ازروش 

 تصادفی طورابتدا بهدانشگاه شهید چمران اهواز و مجوز اجرای پژوهش، 

شهر بندر امام  مدرسه پسرانه مقطع متوسطه اول 1بین  از کشی()قرعه

کلاس به طور تصادفی انتخاب و  2مدرسه و از هر مدرسه  3 خمینی،

-آموزان توزیع گردید. پس از جمعدر میان دانش های پژوهشپرسشنامه

گین تر از میانآموزانی که نمره پایینها، دانشگذاری پرسشنامهآوری و نمره

یلی( را بینی تحصخوشهای مثبت تحصیلی، های پژوهش )هیجانپرسشنامه

تر آموز نمره پاییندانش 11دست آوردند، شناسایی شدند. در این مرحله به

های پژوهش را به دست آوردند. در ادامه با همکاری میانگین پرسشنامهاز 

آموزان برگزار شد مشاورین مدارس جلسه توجیهی برای والدین این دانش

و در مورد هدف و نحوه ی برگزاری، زمان و تعداد جلسات توضیح داده 

 ینهمچن شد و در صورت موافقت فرم رضایت آگاهانه را تکمیل کردند.

تعداد و مدت زمان جلسات( به پژوهش )اتی در مورد فرایند توضیح

آموزی که نمره پایین دانش 11بدین ترتیب از بین  آموزان داده شددانش

نفر که مایل  08ها ی پژوهش را کسب کرده بودند تر ازمیانگین پرسشنامه

 با های ورود به پژوهش را داشتندبه شرکت در پژوهش بودند و ملاک

 38) شدند های آزمایش و گواه قرار دادهدر گروهصادفی ت جایگزینی

روه گواه(. سپس گآموز در دانش 38آموز در گروه آزمایش و دانش

 08 جلسه 18مدت را به روانشناختیسرمایه اعضای گروه آزمایش، مداخله 

 هکصورت گروهی دریافت کردند، درحالیجلسه به 1و هر هفته  ایدقیقه

 پژوهش یندآفر انجام طول در مداخله این دریافت از اعضای گروه گواه

زمون آاز اتمام مداخله آموزشی برای گروه آزمایش پس بعد .بودند بهرهبی

های پژوهش با نهایت داده برای هر دو گروه آزمایش و گواه اجرا شد. در

استفاده از روش تحلیل کوواریانس چندمتغیری و تک متغیری و با بهره 

 مورد تحلیل قرار گرفتند. 25نسخه  SPSSافزار گیری از نرم

ته بس کار گرفته شده در این پژوهش، برگرفته ازبه آموزشیمداخله 

 بود. (2880لوتانز و همکاران ) روانشناختیآموزشی سرمایه 

 هایافته
 15شناختی، میانگین سن در گروه آزمایش های جمعیتبر اساس تحلیل

( %33/23نفر ) 0سال بود. در گروه آزمایش  33/15سال و در گروه گواه 

( پایه نهم بودند. در %58نفر ) 15( پایه هشتم و %00/20نفر ) 1پایه هفتم، 

نفر  13( پایه هشتم و %38نفر ) 0( پایه هفتم، %00/20نفر ) 1گروه گواه نیز 

میانگین و انحراف استاندارد متغیرهای وابسته ( پایه نهم بودند. 33/43%)

آزمون و ( در مراحل پیشبینیخوشهای مثبت و یجانپژوهش )ه

ارائه شده  2تفکیک دو گروه آزمایش و گواه در جدول آزمون بهپس

 .است
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 شناختینروا جلسات آموزش سرمایهخلاصه . 1جدول 

 تکالیف محتوا اهداف جلسات

 اول
 بینیخوش، امیدآشنایی با مفاهیم 

 آوریتابو  خودکارآمدی

 افراد امیدوار هایارائه تعاریفی از امید و ناامیدی افراد امیدوار و ویژگی
 هایی از خوش بینی واقعیبیان مهم ترین امیدهای خود در زندگی مثال

 یدیناام احساس هایی از زندگی فراگیران که در آنغیرواقعی مثالو 

 اند.را تجربه کرده

 هاآن تمایز بین غیرواقعی و وجه واقعی و بینیخوش ارائه تعاریفی از مفاهیمی مانند

 های افراد خودکارآمدارائه تعاریفی از مفهوم خودکارآمدی و بحث در خصوص ویژگی

 و مقاوم آورتاب های افرادویژگی در خصوص و بحث آوریتابفهوم تعاریفی از مارائه 

 دوم

ارزیابی سطح امید شرکت کنندگان، 

آشنایی با درماندگی آموخته شده و 

 سرسختی

 کنندگان و ایجاد انگیزهبررسی میزان امید و رضایت از زندگی شرکت

 زندگی خود بیانهایی از درماندگی آموخته شده در فراگیران مثال

 کنند

 و بدبینی بینیخوشآشنایی با مفهوم درماندگی آموخته شده و نقش آن در

 شده در کاهش خودکارآمدینقش درماندگی آموخته در خصوص بحث

 (تعهد، چالش و کنترلآن ) هایمؤلفه ارائه تعاریفی از مفهوم سرسختی و معرفی

 سوم

آشنایی با چگونگی دست یافتن به 

های مؤلفهاهداف، شناخت اسنادها و 

 سرسختی

 کنندگان از نقش اهداف در ایجاد و افزایش امیدآگاه ساختن شرکت

 و منفی هایخودگویی به اهداف خود در زندگی را نام ببرند. توجه

 خود مثبت

 کنترلکنندگان با فرایند اسناد و مفهوم مکان آشنا ساختن شرکت

 با خودکارآمدی نفسهب اعتماد بررسی ارتباط بین انگیزه، اراده و

 هایی جهت ارتقای آنتعهد و استفاده از تکنیک مؤلفه تمرکز بر

 چهارم

آموزش چگونگی هدف گذاری و 

 یلدتب اسنادهای مرتبط با خوش بینی،

 هامشکلات به چالش

 دستیابی قابل یافتن به اهدافی روشن وکنندگان با چگونگی دست آشنایی شرکت

استفاده از  انواع اسنادها در زندگی فراگیران تمرین از ییهامثال

 میماتتص و هاواکنش، زاتنش وقایع ، بیانبازخورد مثبت تکنیک

 یبینخوشدر هرکدام آشنایی با اسنادهای درونی، بیرونی، کلی، خاص، پایدار و ناپایدار و نقش

 و خودکارآمدی نفس به اعتماد چگونگی افزایش در خصوص و بحثبررسی 

 هاچالش، چگونگی تبدیل مشکلات به چالش تمرکز برمؤلفه

 پنجم

آشنایی با نقش اسنادها، تقویت 

خودکارآمدی، افزایش احساس کنترل 

 بر زندگی

 هاآن افزایش احتمال تحقق منظوربه یک هدف بزرگ به اهدافی کوچکتر آموزش تقسیم

ها و در موفقیت هنگام در کنندگان اسنادهای خود راشرکت

 ها بیان کنند.شکست

 بینیخوشآشنایی اعضا با نقش اسنادها در

 منظورایجاد تجارب مثبت و تقویت آنبه استفاده از تکنیک تصویرسازی ذهنی

 بر زندگی افزایش احساس کنترل چگونگی در خصوص کنترل و بحث مؤلفه تمرکز بر

 ششم

آشناسازی با چگونگی فرمول بندی 

اهداف، افزایش حس کنترل داشتن، 

 شناسایی راهبردهای قالب فرد

 بندی اهدافی روشن و عینیکنندگان با چگونگی فرمول آگاه ساختن شرکت

 و مدار مسئله راهبردهای بندی کرده وفراگیران اهداف خود را فرمول

 کنندمدار خود را بیان هیجان

 آموزش چگونگی ایجاد و گسترش اسنادهای مثبت درونی

 خودکارآمد از افراد یهایاستفاده از تکنیک تقویت جانشینی از طریق ارائه نمونه

 آوریتاب در افزایش هاآن محور و نقش محور و هیجان با راهبردهای مسئله آشنایی

 هفتم

تعیین اهداف روزانه، ارتقاء سطح 

های حل بینی، آشنایی با روشخوش 

 مسئله

 آشنا ساختن اعضا با نقش تعیین اهداف روزانه در تحقق اهداف بزرگ و چگونگی انجام آن

ا مدت مرتبط بهای مرتبط با اهداف اهداف کوتاهفراگیران گذرگاه

 اهداف بلندمدت خود را بیان کتند

 بینیخوش سطح ارتقاء منظوربه ناخوشایندتر استفاده از تکنیک تحلیل وقایع ناخوشایند به

 خودکارآمدی در افزایش سطح هاآن حل مسئله و نقش هایروش کنندگان باآشنایی شرکت

 اهبردهار محور و تشویق اعضا به استفاده بیشتر از اینآشنایی بیشتر با راهبردهای مستقیم یا مسئله

 هشتم

ر متعدد د هایآشنایی با اهمیت گذرگاه

ی، بینسطح خوش یارتقا تحقق اهداف،

 افزایش خودکارآمدی

های از زندگی روزمره فراگیران تمرین عملی مهارت حل مسئله با مثال های متعددی در تحقق هدفآشنا ساختن اعضا با چگونگی استفاده از گذرگاه

 های مرتبط با اهداف خود را بگویندگذرگاه

ران را بر خودکارآمدی فراگی تأثیررین نام بردن از افرادی که بیشت

 داشته اند

 استفاده از تکنیک تحلیل وقایع ناخوشایند و تعیین پیامدهای مثبت این وقایع

 خودکارآمدی الگوهای عینی در افزایش سطح و دعوت از فردی موفق و خودکارآمد

 زااسترس  شرایط ها درآن محور و استفاده از هیجان آشنایی بیشتر با راهبردهای

 نهم 
ها، افزایش خوش تبدیل موانع به چالش

 بینی، خودکارآمدی و تاب آوری

 هایی جهت تحقق اهدافشنا ساختن اعضا با چگونگی تبدیل موانع به چالشآ

 هایی از تقویت مستقیم وهای خود مثالنام بردن استعدادها و توانایی

 جانشینی تکنیک خودگویی مثبت

 بینیخوش افزایش سطح منظوربه های فردی و محیطیتوانایی تمرکز بر استعدادها وتوجه و 

 هاموفقیت استفاده از تقویت مستقیم و جانشینی از طریق بحث در خصوص

 تهای مثبنقش مکان کنترل در سرسختی و استفاده از تکنیک خودگویی در خصوص بحث

 بازنگری مطالب جلسات پیشین دهم

 افزایش سطح امید منظوربه جلسات پیشین و تمرین عملی هاییادگرفته مرور

 تمرین تکالیف ارائه شده در جلسات مداخله
 بینیخوش افزایش سطح منظوربه جلسات پیشین و تمرین عملی هاییاد گرفته مرور

 خودکارآمدیافزایش سطح  منظوربه جلسات پیشین و تمرین عملی هاییاد گرفته مرور

 آوریتاب افزایش سطح منظوربه جلسات پیشین و تمرین عملی هاییادگرفته مرور
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 در دو گروه آزمایش و گواه بینیخوشمثبت و  هایمیانگین و انحراف استاندارد هیجان. 2جدول 

 آماره متغیر

 گروه

 گروه گواه گروه آزمایش

 آزمونپس آزمونپیش آزمونپس آزمونپیش

 های مثبت تحصیلیهیجان
 08/05 ±81/18 30/03 ± 08/12 40/00 ± 45/1 30/04 ± 31/11 انحراف معیار ±میانگین 

 401/8-815/8 524/8-810/8 114/8-511/8 355/1-144/8 کجی -کشیدگی 

 امیدواری
 80/10 ± 01/3 53/10 ± 00/4 10/28 ± 84/4 10/15 ± 45/4 انحراف معیار ±میانگین 

 022/1-051/8 112/1-051/8 113/8-125/8 052/8-055/8 کجی -کشیدگی

 لذت از یادگیری
 20/31 ±05/0 10/38 ± 55/0 83/33 ± 38/4 83/31 ± 02/4 انحراف معیار ±میانگین 

 050/8-401/8 040/8-022/8 100/8-351/8 312/1-150/8 کجی -کشیدگی

 افتخار
 50/10 ± 38/2 00/10 ± 05/2 50/22 ± 21/3 40/10 ± 14/3 انحراف معیار ±میانگین 

 100/8-004/8 150/8-001/8 032/1-011/8 143/1-122/8 کجی -کشیدگی

 بینیخوش
 80/08 ± 00/0 00/00 ± 22/0 33/08 ± 00/0 00/00 ± 11/0 انحراف معیار ±میانگین 

 542/1-054/8 020/1-052/8 051/8-000/8 213/8 - 152/8 کجی -کشیدگی

 تأکید تحصیلی
 40/21 ± 22/3 30/28 ± 10/2 13/20 ± 50/3 00/10 ±51/2 انحراف معیار ±میانگین 

 003/8-504/8 081/8-412/8 300/8-052/8 550/8-041/8 کجی -کشیدگی

 آموزان به معلماناعتماد دانش
 43/25 ± 80/3 30/24 ±02/2 00/33 ± 34/3 03/24 ±00/2 انحراف معیار ±میانگین 

 000/8-331/8 145/8-423/8 533/8-500/8 100/8-048/8 کجی -کشیدگی

 یگانگی به مدرسه
 10/23 ±83/4 83/22 ± 52/3 13/20 ±01/2 10/22 ±01/2 انحراف معیار ±میانگین 

 382/8-512/8 200/8-044/8 102/8-030/8 300/8-140/8 کجی -کشیدگی

 

ی ها( نشان داد که میانگین متغیرهای هیجان2توصیفی )جدول نتایج جدول 

-آموزان در گروه آزمایش در مرحله پسبینی دانشخوشمثبت تحصیلی و 

آزمون افزایش یافته است، اما معناداری این آزمون نسبت به مرحله پیش

واسطه تحلیل کوواریانس چندمتغیری بررسی شده است. تغییر در ادامه به

ربنایی های زیرائه نتایج تحلیل کوواریانس چندمتغیری، مفروضهقبل از ا

های مورد بررسی قرار گرفت. برای بررسی پیش فرض نرمال بودن داده

پژوهش از شاخص کجی و کشیدگی استفاده شد. بر اساس نتایج شاخص 

بودند و  -2و  2متغیرهای وابسته در دامنه  2کجی و کشیدگی در جدول 

 باشد.ها میی دار بودن دادهاین به منزله معن

آزمون متغیرهای آزمون و پسبر همین اساس همبستگی بین پیش

(، لذت از =r 04/8(، امیدواری )=r 18/8های مثبت تحصیلی )هیجان

، تأکید (=r 01/8) بینیخوش، (=r 01/8) افتخار(، =r 10/8یادگیری )

به  یگانگی ،(=r 51/8) معلمان به آموزان، اعتماد دانش(=r 01/8) تحصیلی

های ذکر شده به دست آمد. با توجه به همبستگی (=r 02/8) مدرسه

سته ها( وابمفروضه خطی بودن روابط بین متغیرهای کمکی )کوواریت

 محقق شده بود.

د که ها استفاده شعلاوه از آزمون لوین نیز برای بررسی همگنی واریانسبه

، =p 10/8های مثبت تحصیلی )هیجانآمده متغیرهای دست براساس نتایج به

832/8 =F( امیدواری ،)22/8 p= ،512/1 =Fلذت از یادگیری ،) 

(24/8 p= ،321/1 =F ،)افتخار (01/8 p= ،101/8 =F ،)بینیخوش 

(34/8 p= ،141/1 =F ،)تأکید تحصیلی (11/8 p= ،815/8 =F ،) اعتماد

 به مدرسه یگانگی(، p= ،121/8 =F 40/8) معلمان به آموزاندانش

(01/8 p= ،800/8 =F ،)ها تأیید به دست آمد. لذا فرض همگنی واریانس

 شد.

س باکهای کواریانس از آزمون امهمچنین برای ارزیابی برابری ماتریس

 های مثبت تحصیلیهیجاناستفاده شد. مطابق نتایج برای متغیرهای 

(21/8 p= ،13/5 =F ،30/31 Boxs M=) ،( 80/8امیدواری p= ،03/1 =F ،

532/21 Boxs M=)( 11/8، لذت از یادگیری p= ،13/1 =F، 

02/28 Boxs M=) ،افتخار (12/8 p= ،01/1 =F ،31/28 Boxs M=)، 

 تأکید تحصیلی، (=p= ،11/2 =F ،15/22 Boxs M 10/8) بینیخوش

(30/8 p= ،14/8 =F ،00/15 Boxs M=) ،معلمان  به آموزاناعتماد دانش
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(41/8 p= ،00/8 =F ،81/13 Boxs M=) ،50/8) به مدرسه یگانگی p= ،

01/4 =F، 30/33 Boxs M=) ،های کواریانس برقرار بود.برابری ماتریس 

ی های مثبت تحصیلهیجانمتغیرهای  علاوه، نتایج همگنی رگرسیونبه

(31/8 p= ،008/8 =F( امیدواری ،)35/8 p= ،140/8 =F،)  لذت از

(، p= ،000/8 =F 41/8) افتخار(، p= ،810/8 =F 10/8یادگیری )

 ،=p 313/8) تأکید تحصیلی(، p= ،281/8 =F 05/8) بینیخوش

015/8 =F ،)معلمان به آموزاناعتماد دانش (42/8 p= ،421/8 =F ،)

ه همگنی ( محاسبه شد. لذا مفروضp= ،801/8 =F 30/8) به مدرسه یگانگی

 شد.تأیید آزمون آزمون و پسدر پیش رگرسیون

موزش آنتایج تحلیل کوواریانس چندمتغیری در آزمون اثر اجرای  3جدول 

 بینیخوشهای مثبت تحصیلی و های هیجانبر مؤلفه شناختینرواسرمایه 

 .دهدرا نشان میآموزان دانش
 

 آزمایش و گروه گواه آزمون درگروه. نتایج تحلیل کوواریانس چندمتغیری برای مقایسه میانگین پس3جدول 

 Pمقدار  خطاآزادی درجه آزادی فرضیهدرجه F ارزش آزمون

 881/8 40 0 804/00 080/8 اثر پیلایی

 881/8 40 0 804/00 803/8 لمبدای ویلکز

 881/8 40 0 804/00 014/0 اثر هتلینگ

 881/8 40 0 804/00 014/0 بزرگترین ریشه روی

 

، در دهد( نشان می3نتایج آزمون تحلیل کوواریانس چندمتغیری )جدول 

بین گروه آزمایش و گواه از لحاظ حداقل یکی از  آزمونمرحله پس

های مثبت تحصیلی )امیدواری، لذت از یادگیری و متغیرهای وابسته هیجان

و  نآموزان به معلمااعتماد دانش، تأکید تحصیلی)بینی خوشر( و افتخا

 و F= 804/00)داری وجود دارد ( تفاوت معنایگانگی به مدرسه

881/8 >p) .تک انسیکووار لیتفاوت، تحل نینقطه ا یبررسمنظور  به 

های مثبت تحصیلی هیجان یهانمره یدر متن مانکووا روی ریمتغ

، تأکید تحصیلی)بینی خوشر( و )امیدواری، لذت از یادگیری و افتخا

آن  جیانجام شد که نتا( یگانگی به مدرسهو  آموزان به معلماناعتماد دانش

.شده است ارائه 4 در جدول
 

 آزمایش و کنترلهای در گروه متغیرهای وابسته آزمونپس تفاوت بررسی برای س تک متغیرهکوواریان تحلیل نتایج .4جدول 

 توان آزمون اندازه اثر داریمعنی سطح Fآماره  میانگین مجذورات آزادیدرجه مجموع مجذورات منبع متغیر

 امیدواری

 881/8 105/14 520/183 0 015/024 الگوی اصلاح شده

300/8 1 
 881/8 301/21 850/280 1 850/280 آزمونپیش

 881/8 280/38 381/228 1 381/228 گروه

 - - 203/0 52 241/300 خطا

 لذت از یادگیری

 881/8 458/20 384/281 0 120/1451 الگوی اصلاح شده

820/8 1 
 881/8 101/00 100/020 1 100/020 آزمونپیش

 242/8 482/1 844/11 1 844/11 گروه

 - - 105/0 52 521/480 خطا

 رافتخا

 881/8 058/44 158/182 0 053/010 الگوی اصلاح شده

004/8 1 
 881/8 055/183 005/231 1 005/231 آزمونپیش

 881/8 300/180 343/240 1 343/240 گروه

 - - 383/2 52 018/110 خطا

 تأکید تحصیلی

 881/8 504/28 014/115 0 205/180 الگوی اصلاح شده

080/8 1 
 881/8 021/33 013/108 1 013/108 آزمونپیش

 881/8 102/18 008/458 1 008/458 گروه

 - - 022/5 52 355/202 خطا

 1 000/8 881/8 014/31 101/110 0 140/1381 الگوی اصلاح شده آموزان به معلماناعتماد دانش
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 توان آزمون اندازه اثر داریمعنی سطح Fآماره  میانگین مجذورات آزادیدرجه مجموع مجذورات منبع متغیر

 881/8 212/41 411/243 1 411/243 آزمونپیش

 881/8 000/111 503/088 1 503/088 گروه

 - - 101/5 52 081/380 خطا

 یگانگی به مدرسه

 881/8 403/58 418/100 0 350/1110 الگوی اصلاح شده

000/8 1 
 881/8 080/118 181/301 1 181/301 آزمونپیش

 881/8 220/103 000/511 1 000/511 گروه

 - - 351/3 52 041/104 خطا

 

آزمون، اثر گروه بر نمره ، پس از تعدیل نمرات پیش4با توجه به جدول 

، (p= 881/8 و F= 300/180) رافتخا، (p= 881/8 و F= 280/38) امیدواری

 آموزان به معلماناعتماد دانش، (p= 881/8 و F= 102/18) تأکید تحصیلی

(000/111 =F 881/8 و =p) 220/103) و یگانگی به مدرسه =F و 

881/8 =p)  482/1) لذت از یادگیریمعنادار است، اما در متغیر =F و 

242/8 =p) دهد که چنین مقدار اندازه اثر نشان میباشد. همدار نمیمعنی

تفاوت در نمرات  00/8و  00/8، 08/8، 00/8، 30/8ترتیب اثر گروه به

ه معلمان ب آموزانمتغیرهای امیدواری، افتخار، تأکید تحصیلی، اعتماد دانش

 اشد. توانبکند و در سطح قابل قبولی میو یگانگی به مدرسه را تبیین می

است. به طور  نمونه حجم کفایت و آماری بالا دقت از حاکی نیز آزمون

های لفهبر مؤ روانشناختیکلی و با توجه به نتایج حاصل، آموزش سرمایه 

ینی بخوشهای های مثبت تحصیلی و مؤلفهامیدواری و افتخار از هیجان

ه آموزان به معلمان، یگانگی بتحصیلی )تأکید تحصیلی، اعتماد دانش

 داشته است. معنادار تأثیرآموزان مقطع متوسطه اول مدرسه( در دانش

 یریگجهینت و بحث
-ر هیجانب روانشناختیآموزش سرمایه تأثیرپژوهش حاضر با هدف بررسی 

 وره اولد آموزان پسربینی تحصیلی در دانشخوشهای مثبت تحصیلی و 

صیلی، های مثبت تحاز میان هیجان گرفت. طبق نتایج حاصل،انجام  متوسطه

های امیدواری و افتخار معنادار بر مؤلفه روانشناختیاثر آموزش سرمایه 

های امیدواری و افتخار است و آموزش این مداخله باعث افزایش هیجان

آموزان شده است، اما اثربخشی این مداخله بر مؤلفه لذت از یادگیری دانش

باشد. مطالعات مختلف به اثربخشی رویکردهای آموزان معنادار نمیدانش

های تحصیلی پرداخته اند اما پژوهشی در خصوص آموزشی بر هیجان

افت های مثبت تحصیلی یبر هیجان روانشناختیاثربخشی آموزش سرمایه 

های هشحاصل از پژو توان به نوعی با نتایجنشد با این حال این یافته را می

مطابق و همسو ( 1488همکاران )حویلیان و ( و ت2828کیم و همکاران )

( در پژوهش خود به این نتیجه دست یافتند 2828و همکاران ) یمک دانست.

جانی و هی روانشناختیهای در ارتقای مؤلفه روانشناختیکه نقش سرمایه

ها و عملکرد فرد در افراد مؤثر است و باعث بهبود و افزایش این سازه

همسو با نتایج پژوهش کیم و همکاران  شود. های کاری و تحصیلیحوزه

، 1001) گری شناختی لازاروستوان به نظریه میانجیدر تبیین این یافته می

منبع  های افراد، یک( استناد کرد. بر مبنای این نظریه باورها و شناخت1003

ه رود تا سرمایی هیجانات مثبت هستند. بر این اساس انتظار میبالقوه

ته باشد. از مثبت داش تأثیرکلی بر هیجانات مثبت تحصیلی  روانشناختی

ها توسعه فردی است و تنظیم نمودن هیجان روانشناختیطرفی هدف سرمایه 

شود بر اساس این رویکرد با افزایش به بالا بردن عملکرد فرد منجر می

 فراگیران ارتقا های مثبت، بهیجانها و خودتنظیمی هیجانیتوانمندی

( نشان داد آموزش 1488یابد. همچنین نتایج تحویلیان و همکاران )می

رای ب بر راهبردهای یادگیری خودتنظیمی مؤثر است. روانشناختیسرمایه 

( استناد 2880توان به مدل انتظار و ارزش پکران و همکاران )تبیین یافته می

اساس اهمیتی که  کرد. بر این اساس که در مدل انتظار و ارزش بر

های های شناختی فرد به عنوان یک منبع درون فردی پیشایند هیجانارزیابی

توان فرض کرد که با بازسازی انتظارات ادراک شده تحصیلی دارد، می

های آموزان از میزان توانایی و کنترل خود برای تغییر نتیجه، هیجاندانش

د. بنابراین در یابافزایش می این ارزیابی شناختی تأثیرها تحت تحصیلی آن

مثبت  های تحصیلیهای نظری فوق برای تبیین افزایش هیجانراستای مدل

ا به عنوان هتوان نتیجه گرفت که با تاکید بر اهمیت هیجانآموزان میدانش

های مرتبط با هم بر اهمیت ارزیابی روانشناختیمجموعه ای از فرایندهای 

ها رزش محور به عنوان منابع اصلی تجربههای اکنترل محور و ارزیابی

(. اما 1481نعمتی و همکاران، )توان اشاره کرد هیجانات تحصیلی مثبت می
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ش لذت از افزای بر روانشناختیآموزش سرمایه  تأثیردرخصوص تبیین عدم 

ه توان بر اساس نظریه مک کللند تببین کرد کمی یادگیری در این پژوهش،

ها برای پیشرفت متفاوت هستند و این نیاز در نوشته افراد در نیازهای خویش

ای که شود. در واقع افراد از لحاظ میزان و درجهها منعکس میو رفتار آن

 ارند.بخش تلقی کنند با هم تفاوت د ای رضایتعنوان تجربهپیشرفت را به

رسد در پژوهش حاضر نیز با توجه به شرایط سنی، از این نظر که نظر می به

متفاوت  بخش تلقی کنندگیری و پیشرفت تحصیلی را تجربه ای لذتیاد

 هیسرما آموزشنتایج پژوهش نشان داد که  هستند. از سوی دیگر،

 أثیرتآموزان های آن در دانشو مؤلفه بینی تحصیلیخوشبر  روانشناختی

یلی بینی تحصخوشهای آموزشی توانسته مؤلفهمداخله معنادار دارد و این 

را در  آموزان به معلمان(اعتماد دانش)تأکید تحصیلی، یگانگی به مدرسه، 

 هاینتایج پژوهش. این یافته با آموزان مقطع اول متوسطه افزایش دهددانش

( 1305( و زارع )1300(، مختاری و همکاران )2828سرگنت و مونگرین )

( حاکی 2828گنت و مونگرین )مطابقت و همسویی دارد. نتایج پژوهش سر

 در .ها بودبینی آزمودنیخوشاز اثربخشی مثبت این مداخله در افزایش 

ور کلی به طبه روانشناختیتوان گفت آموزش سرمایه تبیین این یافته می

 کلتواند سبب شپردازد. این الگوی مداخله میفرد می روانشناختیتجهیز 

و  تر فرد نسبت به خود، تجربیاتبینانهتر و خوشگیری اسنادهای مثبت

بینی نسبت به آینده و دیدن نقاط مثبت، اشتیاق، خوشبا  دیگران شود و

تمرکز و انگیزه فرد برای عملکرد بهتر را افزایش دهد. داتو و همکاران 

و منابع  هاموجب بسیج انگیزه روانشناختیمداخله سرمایه  ( معتقدند2810)

بینی موجب سازگاری خوششود و با ارتقای شناختی و رفتاری می

شود. یمهای سازشی و عاطفی بهتر درمحیط تحصیلی پاسختحصیلی و 

معتقدند در سطح کارکردهای رفتاری، سرمایه  (2810رابنو و همکاران )

تا در  سازدهایی را برای فرد فراهم میاز لحاظ رفتاری آمادگی روانشناختی

اهداف تحصیلی، هدفمند، با اطمینان، ویژه مسیر اهداف زندگی به

بینانه رفتار و عمل کند و یک وحدت و پذیر و خوشامیدوارانه، انعطاف

واقع افرادبا شرکت در این مداخله  در یگانگی کلی را به دنبال دارد.

وانند تبهتر می روانشناختیهای سرمایه آموزشی و با مجهز شدن به مهارت

ایشان را مدیریت کنند که این امر باعث هخود، محیط اطراف و فعالیت

تر های اطراف خود بهترین استفاده را ببرند و بهشود که بتوانند از فرصتمی

 های خود باشند که متعاقباًها و خواستهگوی نیازها، ارزشبتوانند پاسخ

احساس رضایت، انسجام و یکپارچگی شناختی رفتاری را برای فرد در پی 

( نیز در پژوهش 1305(. در این راستا زارع )2810مکاران، دارد )مارتینز و ه

ه های سرمایآموزش اُمید )از مؤلفه تأثیرخود روی دانشجویان به بررسی 

نتایج حاکی از اثربخشی معنادار  بینی پرداخت وخوش( بر روانشناختی

بینی و انگیزش پیشرفت بود. در تبیین این یافته خوشآموزش اُمید بر 

آموزان با شرکت در این مداخله آموزشی دانشتوان اذعان داشت که می

به علت تغییر نگرش و دیدگاه و رسیدن به خودکارآمدی و امیدواری در 

 های خود اعتماد و باور بیشتری پیدا میها و توانمندیانجام امور به قابلیت

ف عچنین در مدیریت و کنترل شریط توانمندتر شده و تلاش مضاکنند. هم

آموزان با ارتقای رو، دانشدهند. از اینخرج میو ابتکار عمل بالاتری به

ای هبه واسطه آموزش در محیط آموزشگاهی توانایی روانشناختیسرمایه 

سالان و معلمان از خود لازم و سطح عملکردی بهتری را در روابط با هم

های رتآموزان با یادگیری مهادهند. به عبارت دیگر، دانشنشان می

آموزش داده شده در این مداخله آموزشی، اعتماد به نفسشان در کنترل 

ید رود، بنابراین تأکهای بیرون از خودشان بالا میموقعیت حالات درونی و

های و عملکرد بهتری هم در انجام تکالیف تحصیلی و هم در مهارت

یگدلی، یکار بدهند )سبزفردی از جمله ارتباط با معلمان از خود نشان میبین

، با آموزش روانشناختیسرمایه (. افزون بر این، آموزش مداخله 1488

 کمک نگرش مثبت و خودکارآمدی به فرد در جهت ترسیم اهداف تازه

ویژه در حوزه تحصیلی با برای رسیدن به اهداف خود، بهو فرد را کرده 

توان گفت مداخله مبتنی بر سرمایه نماید، بر این اساس میانگیزه می

آموزان بینی تحصیلی دانشخوشالگویی کارآمد برای ارتقای  روانشناختی

 .باشدهای آن در راستای موفقیت و پیشرفت تحصیلی میو مؤلفه

های پژوهش حاضر این بود که پژوهش بعد از دو سال از محدودیت

از  نا و فاصله گرفتنآموزان به دلیل شرایط کروآموزش غیرحضوری دانش

پاسخگویی و تعامل  های حضوری اجرا شد که بر نحوه یکلاس

داشت. تنها ابزار جمع آوری اطلاعات در این پژوهش  تأثیرآموزان دانش

پرسشنامه بود که جنبه خودگزارشی دارد به همین دلیل خالی از اشکال و 

ر این ضهای دیگر پژوهش حامحدودیت از سوگیری در پاسخگویی نبود.

بود که پژوهش فاقد دوره پیگیری بود و در مورد تداوم اثر مداخله نتایجی 

 های آتی سودمندیشود در پژوهشهمین جهت پیشنهاد میدست نداد، بهبه

ا هصورت طولی و نحوه اثرگذاری آنکار گرفته شده بهروش آموزشی به
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دهی دگزارشچون در ابزارهای خو در طول زمان مورد ارزیابی قرار گیرد

های آینده از سایر روش در پژوهش شودسوگیری وجود دارد، پیشنهاد می

. همچنین چون مصاحبه نیز استفاده گرددآوری اطلاعات همهای جمع

این مداخله آموزشی را بر سایر  تأثیرشود که پژوهشگران پیشنهاد می

انند آموزان مدانشهای تحصیلی و نیز ابعاد دیگر زندگی متغیرها و سازه

ا توجه به بفردی مورد بررسی قرار دهند های شخصیتی و روابط بینویژگی

سطح  ، دربر متغیرهای پژوهش روانشناختیآموزش سرمایه مثبت  تأثیر

رای عنوان یک برنامه پیشگیرانه بتواند بهپیشنهاد کاربردی این مداخله می

و نقص هستند یا در قالب  آموزانی که در زمینه هیجانی دچار مشکلدانش

ای برای کاهش آسیب در کودکان و نوجوانان، به ویژه یک برنامه مداخله

 .توسط درمانگران و مشاوران مدنظر قرار گیرد

 یاخلاق اتظملاح
این مقاله برگرفته از رساله دکتری نویسنده اول در  :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

رشته روانشناسی تربیتی در دانشگاه شهید چمران اهواز با کد اخلاق 

scu.ac.ir/131023.24.2.1481 یمجوزها است. 1/0/1481تاریخ تصویب پروپوزال  که 

 .یید و صادر شده استسوی دانشگاه شهید چمران اهواز تأ لازم جهت انجام پژوهش از

حاضر با رعایت موازین اخلاقی شامل کسب رضایت آگاهانه آزمودنی، اخذ  پژوهش

آموزان، محرمانه بودن اطلاعات و ورود و خروج داوطلبانه رضایت کتبی از والدین دانش

 .کنندگان از پژوهش اجرا شدشرکت

 باشد.این پژوهش در قالب رساله دکتری و بدون حمایت مالی می :یمال یحام

 اهنماییر به اول و نویسنده دکتری رساله از مقاله این :سندگانینو از کی هر نقش

 .است شده سوم استخراج نویسنده مشاوره دوم و نویسنده

 تضاد ونهگهیچ پژوهش این نتایج در که دارندمی اعلام چنینهم نویسندگان: منافع تضاد

 .ندارد وجود منافعی

 رکتشآموزان دانشدانند از تمامی پژوهشگران بر خود وظیفه می :یقدردان و تشکر

 امام بندر شهر متوسطه اول مقطع مدارس معلمان و مدیران و نیزکننده در این پژوهش 

برای اجرای پژوهش داشتند، صمیمانه تشکر و سپاسگزاری  لازم که همکاریخمینی 

 .نمایند
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سرمایه  تأثیر(. بررسی 1300زاده نصرآبادی، الهه )راد، ارسلان و ملکایرجی

بتکار اگری انگیزه پیشرفت بر خلاقیت دانشجویان. شناختی با میانجینروا
 .51-08 (،4)0 ،انسانی و خلاقیت در علوم

https://sid.ir/paper/356960/fa 

 شناختی ونروا(. بررسی رابطه بین سرمایه 1305بختیارپور، سعید و ساکی، مجید )

آموزان دوره متوسطه دوم شهر خرم آباد. فرسودگی تحصیلی دانش

شناسی و علوم تربیتی، حقوق و علوم اجتماعی در نکنفرانس جهانی روا
 ، شیراز.آغاز هزاره سوم

https://civilica.com/doc/516887 
( 1481اله؛ صفاری، قاسم و باور زین، فاطمه )پور، عزتپادروند، حافظ؛ قدم

صیلی های تحاندیشی به شیوه گروهی بر هیجاناثربخشی آموزش مثبت

موزش طالعات آمجله مکنکور سراسری.  بینی تحصیلی داوطلبانخوشو 
 .20-43(، 2)14و یادگیری، 

https://doi.org/10.22099/jsli.2023.6938 

(. 1488تحویلیان، فرحناز؛ برجعلی، احمد؛ مشایخ، مریم و کراسکیان، آدیس )

سبک  گرا بر خودتنظیمی ومثبت روانشناختیاثربخشی آموزشی سرمایه 

خانواده درمانی  زندگی توسعه دهنده سلامت در دختران نوجوان افسرده.
 .10-182(، 2)2، کاربردی

https://doi.org/10.22034/aftj.2021.289283.1101 
زام الت یهابا مؤلفه یلیتحص هاییجانه یهامؤلفه یرابطه .(1305)توران  حسینی،

نامه  انی. پاشهر اهواز ییششم ابتدا ییهآموزان دختر پادانش در یلیتحص

 شهید چمران اهواز. دانشگاه ی تربیتی،شناسارشد روان یکارشناس
https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/3416af109eb6bfeda26

2885fef816891 
؛ شریفی درآمدی، پرویز؛ رضایی، سعید؛ و دستجردی حسینی قمی، طاهره

 روانشناختیهای سرمایه مؤلفه (. اثربخشی آموزش1482کاظمی، مهدی )

کودک در مادران دارای فرزند با -بر راهبردهای مقابله ای و تعامل والد

 .058-035(، 124)22، روانشناختیعلوم ناتوانی هوشی. 

http://doi.org/10.52547/JPS.22.124.635 
(. 1301هاشمیان، کیانوش و ابوالمعالی حسینی، خدیجه )را؛داریان، المیدشتی

بر کاهش  گریو خودتعیین روانشناختیاثربخشی تلفیق آموزش سرمایه 

 (،1)0مجله مطالعات ناتوانی، آموز. فرسودگی تحصیلی دختران دانش

40-31. 

https://doi.org/20.1001.1.23222840.1398.9.0.31.3 

بینی و انگیزش پیشرفت خوشآموزش امید بر  تأثیر(. 1305زارع، حسین )

پژوهش در یادگیری آموزشگاهی و دانشجویان دانشگاه پیام نور. 
 .15-03 (،13)4، مجازی

https://doi.org/ 20.1001.1.23456523.1395.4.13.7.3 

بر  روانشناختی(. اثربخشی مداخله سرمایه 1488سبزیکار بیگدلی، فهیمه )

آموزان نشخودکارآمدی تحصیلی و راهبردهای فراشناختی خواندن دا

 نامه کارشناسیانپایتیزهوش دختر متوسطه دوم شهر آران و بیگدل. 
 . دانشگاه پیام نور، واحد نطنز.شناسی تربیتیارشد رشته روان

های (. بررسی نقش واسط انگیزه پیشرفت در رابطه سرمایه1488سجادی، ناهید )

 آموزان مقطع متوسطه شهربا عملکرد تحصیلی در دانش روانشناختی

ش . مؤسسه آموزشناسی تربیتینامه کارشناسی ارشد روانپایانمشهد. 

 عالی کاویان.

سلطانی، زیبا، صادق محبوب، سمانه، قاسمی جوبنه، رضا، و یوسفی، نجف. 

در فرسودگی تحصیلی دانشجویان.  روانشناختی(. نقش سرمایه 1305)

-150(، 2)0راهبردهای آموزش )راهبردهای آموزش در علوم پزشکی(، 

102. 
https://sid.ir/paper/174244/fa 

 ، سرزندگی وروانشناختی(. بررسی روابط ساختاری سرمایه 1305شیخلو، علی )

طه اول آموزان دوره متوسانگیزش تحصیلی با فرسودگی تحصیلی دانش

 ومیه.، دانشگاه ارمشاوره تحصیلی نامه کارشناسی ارشدپایانشهر ارومیه. 
https://ganj.irandoc.ac.ir 

 بر انگیزش روانشناختی(. اثربخشی آموزش سرمایه 1300، موحده )دینیضیاءال

ناسی شنامه کارشناسی ارشد روانپایانتحصیلی و توانمندی شناختی. 
 . دانشگاه شهید باهنر کرمان.تربیتی

https://elmnet.ir/article/11169744-7841/ 
(. امیدواری 1301پور، مژگان؛ توحیدی، افسانه و عسکر زاده، قاسم )غلامی

 بینیخوشپیشرفت تحصیلی و انگیزه تحصیلی با نقش میانجی  تحصیلی،

، مجله آموزش علوم انتظامیتحصیلی در دانشجویان دختر متأهل. 

0(24،) 102-145. 
https://sid.ir/paper/524058/fa 

بر انگیزش  روانشناختیسرمایه  تأثیر(. 1300ناز )فتاحیان، طیبه و رومیانی، گل

 اولین همایششهر. آموزان دختر مقطع متوسطه شهر درهتحصیلی دانش
 . مشهد.ملی کارآفرینی

https://civilica.com/doc/805554 
(. 1300زاده، پروین؛ نیکخواه، محمد؛ ربیعی، ابراهیم و مردانی، معصومه )فرج

انی با خودتنظیمی هیج روانشناختیهای مقایسه اثربخشی آموزش سرمایه

https://civilica.com/doc/516887
https://www.doi.org/10.22099/jsli.2023.6938
https://www.doi.org/10.22034/aftj.2021.289283.1101
https://ganj.irandoc.ac.ir/%23/articles/3416af109eb6bfeda262885fef816891
https://ganj.irandoc.ac.ir/%23/articles/3416af109eb6bfeda262885fef816891
https://doi.org/10.52547/JPS.22.124.635
http://dorl.net/dor/20.1001.1.23222840.1398.9.0.31.3
https://dorl.net/dor/20.1001.1.23456523.1395.4.13.7.3
https://elmnet.ir/article/11169744-7841/
https://civilica.com/doc/805554
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وسعه تبر اشتیاق پایین دانشجو معلمان دختر دانشگاه فرهنگیان شهرکرد. 
 .01-15(، 4)5، ای معلمحرفه

https://doi.org/ 20.1001.1.24765600.1399.5.4.4.6 
(. 1311اله؛ کاوسیان، جواد؛ و نیکدل، فریبرز )کدیور، پروین؛ فرزاد، ولی

 ،های آموزشینوآوریهای تحصیلی پکران. رواسازی پرسشنامه هیجان

32(1 ،)05-40. 
https://sid.ir/paper/75451/fa 

مداخله  تأثیر(. 1300؛ کجباف، محمدباقر؛ عابدی، محمدرضا )عباس مختاری،

بینی، تاب آوری و خوشبر امید،  روانشناختیمبتنی بر سرمایه 

 .1421-1411(، 50)10، روانشناختیعلوم خودکارآمدی بیماران افسرده. 
URL: http://psychologicalscience.ir/article-1-804-fa.html 

(. آزمون و مقایسه مدلی از پیشایندها و پیامدهای سرمایه 1301منوچهری، اعظم. )

ایان پشناختی در دانشجویان دختر و پسر دانشگاه شهید چمران اهواز. نروا
ربیتی، تدانشکده روانشناسی و علوم. شناسی تربیتینامه دکتری رشته روان

 دانشگاه شهید چمران اهواز.

https://ganj.irandoc.ac.ir/#/articles/c632171d3bc56da5e0

2939f1be17c5ae 
 تأثیر(. 1481نعمتی، معصومه؛ بدری، رحیم؛ نعمتی، شهروز؛ وقره داغی، علی )

های ای بر بهبود هیجانهای طرحوارهذهنیت روانشناختیآموزش 

علوم های جسمانی و رفتاری. آموزان دارای اختلالتحصیلی دانش
 .1100-1103(، 114)21، ختیروانشنا

http://doi.org/10.52547/JPS.21.114.1163 
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