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 Background: Academic performance, academic satisfaction, and academic motivation are 

considered the most important indicators of the success of scientific and educational activities and 

are an important issue for education system policymakers. 

Aims: The present research was conducted with the aim of investigating the effect of students' 

attitudes in the studies course on academic satisfaction and academic performance and academic 

motivation with the mediating role of academic excitement in Karbala high school in the academic 

year of 2022-23. 

Methods: The method of the current research was descriptive correlation type with path analysis 

approach. The statistical population consisted of 885 high school students in Karbala. Using 

Cochran's formula, 302 of them were selected by random cluster sampling. To collect the research 

data, from five standard questionnaires of attitude towards lessons by Asgari (2010), academic 

excitement from Pekrun and et al., (2002), satisfaction education from Ahmadi (2009), academic 

performance from Pham and Taylor (1999), and academic motivation were used from Harter (1981). 

The validity of the questionnaire was confirmed and the reliability of the tool was confirmed by using 

Cronbach's alpha coefficient in a preliminary study for the questionnaire of attitude to study 0.82, 

academic excitement 0.91, satisfaction with education 0.88, academic performance 0.89 and 

academic motivation 0.86. Data analysis was done using Pearson's correlation coefficient analysis 

and path analysis in SPSS and Lisrel statistical software. 

Results: The results showed that the attitude of the students towards the study course was favorable, 

the results of the path analysis showed that the attitude towards education has a positive and 

significant effect on the academic satisfaction, academic performance and academic motivation of 

the students directly and with the mediating role of academic emotions. 

Conclusion: Teachers are considered to be very effective and strong role models in the formation of 

students' behaviors, habits and attitudes. Also, the academic attitude can be changed with education 

even in adulthood. The appropriate quality of the classroom can instill in students the belief that 

classroom activities are valuable. 
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Extended Abstract 

Introduction 
In recent years, on the one hand, competition between 

educational institutions due to the emergence of 

private schools and on the other hand, the decline in 

population rates has focused the attention of those 

involved in the education system on learners and how 

their educational process is conducted. Meanwhile, 

satisfaction with education has become a major 

indicator in this regard (Ngarithia et al., 2014). 

Examining the level of satisfaction with education 

can be an effective indicator in optimizing learner 

performance, such as commitment to the goals of the 

educational institution, successful completion of 

education, adaptation to the classroom environment, 

and overall satisfaction with life and the success rate 

of the educational system. Academic satisfaction is 

known to be an influential factor in measuring the 

quality of student learning and education (Joseph et 

al., 2018). Academic satisfaction refers to the degree 

of enjoyment and satisfaction an individual has from 

their role and experiences as a student (Mikaeli-

Manie, 2013). Satisfaction with education is an 

emotional state that results from satisfaction with the 

current situation created in the student's environment 

and personal situation (Dadashpour, 2013). Studies 

show that satisfaction with education stimulates 

greater interest and desire to search and curiosity, 

discover new ideas, and expand beliefs, thoughts, and 

actions (Brun et al., 2008) Satisfaction with education 

helps to develop useful skills by building self-

confidence in students (Arambula and Hall, 2006). 

Some studies also believe that satisfaction with 

education is related to motivation, personality, 

academic achievement and professional 

achievements of the individual (Elliot and Shin, 

2002). Despite the great importance of the construct 

of satisfaction with education, limited research has 

been conducted on how this construct is formed. 

Although this construct is not an emerging variable, 

the lack of research on this subject has caused this 

term to be mistakenly used as a substitute for 

academic achievement (Sheikh-e-Islami and Ahmadi, 

2011). 

In addition to this, achieving efficiency and 

improving the quality of the education system are 

among the most effective factors for development, as 

well as the academic success of students, among the 

main goals of countries' educational programs (Law 

et al., 2019). Today, students' academic performance 

has been considered as an important indicator for 

evaluating education systems. In addition, academic 

performance has always been important to teachers, 

students, parents, theorists, and educational 

researchers. For example, the academic performance 

of learners is considered one of the most important 

criteria for evaluating teacher performance. For 

students, GPA also represents their academic abilities 

to enter the world of work and employment and 

higher education. Perhaps because of this importance, 

educational theorists have focused much of their 

research on identifying factors affecting academic 

performance (Hong et al., 2017). Academic 

performance is a set of academic behaviors that are 

shown in two dimensions: academic progress and 

academic regression in the field of acquiring 

information. Academic progress refers to the amount 

of individual school learning measured through 

various subject tests such as arithmetic, literature, 

history, ... (Saif, 1401). Improving students' academic 

performance can also be related to their self-efficacy. 

Academic self-efficacy reflects a student's beliefs 

about themselves in completing school assignments 

(Seyed Salehi and Younesi, 2015). Education is one 

of the most important concerns of any educational 

system in all societies. The success and academic 

performance of students in any society indicates the 

success of the educational system in setting goals and 

paying attention to meeting individual needs. 

Therefore, an educational system can be considered 

efficient and successful when the academic 

performance of its students at different levels is the 

highest (Moradi, 2018). In research and researchers, 

everyone is trying to find the factors affecting the 

academic performance of learners and apply them in 

the educational environment. Academic performance 

must be regulated and directed in such a way that 

growth and learning in learners increase, and this 

requires identifying the factors affecting academic 

performance (Asadi, 2012). Motivation is also one of 
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the fundamental factors in teaching and learning that 

can affect students' performance in educational 

environments in various ways (Roohi and Asayesh, 

2012). The construct of academic motivation refers to 

behaviors related to learning and academic progress. 

In general, academic progress motivation, as one of 

the motivations for progress, is an internal force that 

leads the learner to comprehensively evaluate his/her 

performance according to the highest standards, strive 

for success in performance, and enjoy the pleasure 

that comes with success in performance It drives (Ali 

Mohammadi, 2013). Today, the discussion of 

motivation has received intense attention from 

behavioral scientists and psychologists. In fact, 

motivation is the result of the mutual relationship of 

the individual with the situation or condition in which 

he is placed. In fact, motivation consists of the forces 

that lead to the direction of behavior towards the 

satisfaction of some needs. Motivation shows how 

behavior is reinforced, guided, and sustained (May et 

al., 2020). Some motivation theories assume that the 

origin of human behavior is internal and ignore the 

role of environmental factors in creating motivation. 

On the other hand, a number of theories have also 

considered the effect of environmental factors in 

creating motivation. However, whether internal 

factors, environmental factors, or a combination of 

them are the source of motivation in individuals, the 

purpose of human behavior is to satisfy needs (Aghi 

and Khalidi, 2019). Researchers believe that 

motivation is a psychological process that indicates 

the goal and direction of behavior. In fact, motivation 

is considered the desire and readiness to behave in a 

purposeful way to achieve certain unsatisfied needs 

(Sanchez-Canizar, 2019). In another definition, 

motivation is defined as an internal drive to satisfy 

unsatisfied needs, and motivation is also the will and 

desire to achieve success. In general, motivation 

refers to a complex set of forces, drives, needs, 

stressful conditions, and other structures that lead to 

the initiation of individual activity to achieve goals 

and its continuation. As a result, motivation is an 

internal force that motivates individuals to achieve 

personal and organizational goals. Individual 

performance is a function of motivation, ability, and 

environment (Qasemzadeh, 2010). Various studies 

have examined the issue of motivation and the 

relationship between its dimensions and other 

important variables in the field of student education, 

such as academic performance, study skills, social 

networks, etc. Therefore, creating appropriate 

opportunities for skill development and the proper use 

of social and virtual platforms by learners, and 

establishing an academic counseling system in 

schools can make students' attitudes towards their 

academic future more positive and increase their 

motivation (Abbaszadeh, 2015). Studies show that 

academic attitude is one of the key constructs in the 

educational process that can play an effective role in 

students' academic satisfaction, academic 

performance, and academic motivation (Momeni-

Mahmouie and Safdari, 2016; Zhou et al., 2022; Ruiz-

Jimenez et al., 2022). Attitude is a set of beliefs 

developed about a specific issue, in a specific time 

period and in a socio-cultural situation, which does 

not necessarily determine behavior (Karsheki et al., 

2014); but it can have a significant impact on 

behavior and lead to the formation of negative and 

positive actions and behaviors on the part of the 

individual (Verma, 2017). The subject of an attitude 

can include any recognizable object or person in the 

individual's mind. Attitudes include cognitive, 

behavioral, and emotional responses, and unlike 

previous theories, these three responses are not 

necessarily inseparable from each other and are not 

necessarily recognized as independent factors 

(Bamri, 2019). Cognitive responses are the beliefs, 

knowledge, and perceptions that an individual has 

about a specific subject, person, or object. Emotional 

responses refer to the emotions and feelings that an 

individual expresses when faced with a subject or 

issue about which they have specific cognitive 

knowledge. Finally, behavioral response refers to the 

individual's readiness to act towards an attitudinal 

issue; in such a way that if they have a favorable 

attitude and feeling about a specific issue, they will 

always take steps to improve and develop it; but if 

they have an unfavorable attitude about an issue, they 

will seek to destroy and damage it (Zhou et al., 2022). 

Among the important attitudinal issues is the attitude 

towards education and training, which is influenced 

by various factors, such as: the father's job, the 
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parents' educational status, the students' motivation, 

their academic self-efficacy and their attitude towards 

science and education, the students' perceptions, The 

classroom, teacher-student relationships, and the 

reduction and decline of students' motivation and 

attitude in classrooms and educational environments 

in creating a positive and constructive attitude in 

learners towards each of the learning subjects, and 

that the classroom, lesson, and school environments 

have a significant impact on students' progress and 

attitude, In such a way that the difference in 

performance between two groups of students with 

high and low academic performance is somehow 

related to the difference in their perception of the 

learning environment, which leads to a meaningful 

orientation to learning (Gutierrez et al., 2010). 

Studies show that academic emotions can be effective 

in academic structures such as satisfaction, 

motivation, and academic performance of students 

(Reihani et al., 2016; Rabbani et al., 2017; Hayat et 

al., 2017; Wu et al., 2023). Academic emotions are a 

major phenomenon in the functions of the educational 

process and play a significant role in the alignment 

and adaptation of students. (Nesso and Ellsworth, 

2019). At the interpersonal level, academic emotions 

help students become aware of the internal states and 

behavioral intentions of their classmates (Zare, 2014); 

the exchange of such information between students is 

essential for relationships in the classroom 

environment and is an important determinant of 

psychological and social well-being (Amini, 2017). 

Progress emotions are directly linked to progress 

activities or outcomes of academic progress. These 

emotions include various situations of classroom 

attendance, exams, and study time. The joy of 

learning, fatigue from classroom instruction, and 

frustration and anger from difficult assignments are 

examples of progress emotions (Shafiee, 2010). In 

addition, academic emotions have intrapersonal 

functions, such as gaining insight into academic 

values, which is an important motivational factor in 

academic decision-making (Bechara et al., 2014). Of 

course, in addition to the adaptive functions of 

students, academic emotions also have harmful 

effects, which are mainly due to their emergence at an 

inappropriate time or their inappropriate intensity 

(Shiver and Mikalinser, 2007). Therefore, academic 

emotions Successful, plays a fundamental role in the 

academic life of students (Yang, 2023). Numerous 

psychological, cognitive, physiological and 

behavioral functions are dependent on students' 

success in achievement emotions. Also, the effective 

functions of achievement emotions moderate the 

impact of students' evaluations and mental reactions 

in dealing with stressful school events and lead to 

appropriate and needed cognitive, motivational and 

behavioral responses in such situations (Gross, 2013). 

As stated, students are introduced as the main and 

dynamic forces in the progress of any society, which, 

considering the consequences and effects of growth, 

can create valuable and important consequences for 

society and individuals. In this regard, the role of 

academic attitudes and academic emotions is well 

known on academic constructs, including 

satisfaction, motivation, and academic performance, 

because students with a positive attitude towards 

education and learning resources and high academic 

emotions can better participate actively in academic 

activities. One of the issues facing educational 

systems is to develop and control these characteristics 

in students. In addition to this issue, since the 

quantitative and qualitative growth of the education 

system has been increasing in recent years, Academic 

performance, academic satisfaction, and academic 

motivation are considered the most important 

indicators of the success of scientific and educational 

activities and are important issues for education 

policymakers. The aforementioned constructs are 

among the important indicators in evaluating 

educational systems, and their high levels can predict 

a bright future for the individual and society, and all 

efforts and investments of any system are aimed at 

achieving this goal. Considering the issues raised in 

this study, it attempts to answer the question of what 

is the attitude of students towards the study subject 

and what is the effect of this attitude on academic 

satisfaction, academic performance, and academic 

motivation with the mediating role of academic 

excitement? 

Method 
The research method was applied in terms of purpose 

and descriptive correlational in terms of data 
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collection. The statistical population of the research 

included all high school students in Karbala city, 885 

people. A single-stage cluster random sampling 

method was used to select the sample. In this regard, 

10 high schools in the city of Karbala were divided 

into 10 clusters and, based on the number of samples, 

questionnaires were randomly distributed to 3 

schools. Since the statistical population in the present 

study is specific and limited, the Cochran formula 

was selected for the limited population to determine 

the sample size and was used in all students of the 

three high schools. Based on the Cochran formula, 

281 people were approved as the minimum sample. 

Considering the possibility of non-return or 

incompleteness of some questionnaires, 320 

questionnaires were distributed, and ultimately 302 

complete questionnaires were returned and analyzed. 

The research data collection tool was a standard 

questionnaire as follows. 

Attitude towards learning questionnaire: The attitude 

towards learning questionnaire was designed and 

validated by Asgari (2010). This questionnaire 

consists of 20 closed-ended response items based on 

a five-point Likert scale. The questionnaire measures 

three dimensions of enjoyment of studying, interest in 

learning, and satisfaction of curiosity. The 

questionnaire was validated by Tahsin (2015). In the 

aforementioned study, the reliability of the 

questionnaire was reported to be 0.86 based on 

Cronbach's alpha coefficient. In the present study, its 

content and face validity were confirmed by experts 

and professors of educational sciences and 

management. The results of factor analysis of the 

attitude towards learning questionnaire obtained three 

desired components, in which 58% of the variance of 

the questions was extracted. KMO and Bartlett test 

(P<0.000) showed that the sample size was sufficient 

and these factors existed in the statistical population. 

The results of factor loadings higher than 3% with 

orthogonal rotation obtained the three desired 

components. The reliability of the questionnaire was 

obtained based on Cronbach's coefficient of 0.82. 

Academic Emotions Questionnaire: The Academic 

Emotions Questionnaire was designed by Pekran et 

al. (2002). This questionnaire consists of 75 items that 

measure academic emotions on a five-point Likert 

scale. The questionnaire contains three items 

(excitement related to the exam, emotion related to 

the class, emotion related to learning). This 

questionnaire has been validated in the research of 

Nikdel et al. (2013). In this research, it was found that 

the Cronbach's alpha coefficient of the research 

questionnaire was reported to be 0.88. In the present 

study, its content and face validity were confirmed by 

experts and professors of educational sciences and 

management. The results of the factor analysis of the 

academic emotions questionnaire obtained three 

desired components, in which 73% of the variance of 

the questions was extracted. The KMO and Bartlett 

test (P<0.000) showed that the sample size was 

sufficient and that these factors existed in the 

statistical population. The results of factor loadings 

higher than 3% with orthogonal rotation obtained the 

three desired components. The reliability of the 

questionnaire was obtained based on the Cronbach's 

coefficient of 0.91. Educational Satisfaction 

Questionnaire: The Educational Satisfaction 

Questionnaire was designed and validated by Ahmadi 

(2009). This questionnaire consists of 30 items 

designed based on a five-point Likert scale. The 

Educational Satisfaction Questionnaire has 4 

subscales: satisfaction with school, satisfaction with 

field of study, attitude towards education, and 

satisfaction with teachers' behavior. This 

questionnaire has been validated by Sheikhol-Islami 

and Ahmadi (2011). In the aforementioned study, the 

reliability of the questionnaire was reported to be 0.73 

based on Cronbach's alpha coefficient. In the present 

study, its content and face validity were confirmed by 

experts and professors of educational sciences and 

management. The results of factor analysis of the 

satisfaction with education questionnaire obtained 

four desired components In which 64% of the 

variance of the questions was extracted. KMO and 

Bartlett test (P<0.000) showed that the sample size 

was sufficient and that these factors existed in the 

statistical population. The results of factor loadings 

higher than 3% with orthogonal rotation obtained the 

four desired components. The reliability of the 

questionnaire was obtained based on Cronbach's 

coefficient of 0.88. 
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Academic Performance Questionnaire: This 

questionnaire is adapted from Pham and Taylor's 

(1999) research on academic performance, which has 

been validated for Iranian society. The Academic 

Performance Test is able to measure 5 areas of 

academic performance with 48 questions as follows: 

Self-efficacy factor, emotional effects, planning, 

outcome control and motivation. Each of these factors 

has been assigned a score which is 5, 4, 3, 2 and 1 

respectively. This questionnaire has been validated in 

the research of Germezmi (2014). In the present 

study, its content and face validity were confirmed by 

experts and professors of educational sciences and 

management. The results of the factor analysis of the 

academic performance questionnaire obtained five 

desired components, in which 63% of the variance of 

the questions was extracted. The KMO and Bartlett 

test (P<0.000) showed that the sample size was 

sufficient and that these factors existed in the 

statistical population. The results of factor loadings 

higher than 3% with orthogonal rotation obtained five 

desired components. The reliability of the 

questionnaire was obtained based on the Cronbach's 

coefficient of 0.89. 

Academic Motivation Questionnaire: This 

questionnaire is a modified form of the Harter 

Academic Motivation Questionnaire (1980-1981), 

which consists of 33 items and is scored on a 5-point 

Likert scale. This instrument is a modified form of the 

Harter scale (1980, 1981) as a tool for measuring 

academic motivation. As mentioned, the original 

Harter scale measures academic motivation with 

bipolar questions, one pole of which is intrinsic 

motivation and the other pole is extrinsic motivation, 

and the subject's answer to each question can only 

include one of the external or intrinsic reasons. The 

reliability of this questionnaire was obtained by 

Zahiri-Nav and Rajabi (2009) with a Cronbach's 

alpha of 0.92. In the present study, its content and face 

validity were confirmed by experts and professors of 

educational sciences and management. The results of 

factor analysis of the educational motivation 

questionnaire obtained two desired components, in 

which 61% of the variance of the questions was 

extracted. KMO and Bartlett test (P<0.000) showed 

that the sample size was sufficient and these factors 

exist in the statistical population. The results of factor 

loadings higher than 3% with orthogonal rotation 

obtained the two desired components. The reliability 

of the questionnaire was obtained based on 

Cronbach's coefficient of 0.86. 

The analysis of the results of this study was carried 

out using SPSS22 and Lisrel statistical software at 

two descriptive and inferential levels. At the 

descriptive level, statistics such as mean and standard 

deviation were used. Pearson's correlation coefficient 

test was used to determine the correlation between the 

research variables based on the normality of the data. 

Also, path analysis based on Lisrel statistical software 

was used to determine the explanatory power and 

effect of academic attitude on academic performance, 

academic motivation, and academic satisfaction with 

the mediating role of academic emotions. 

Results 
Table 1 presents the descriptive indices of the 

variables, including mean, standard deviation, 

skewness, and kurtosis. Klein (2011) suggests that in 

causal modeling, the distribution of variables should 

be normal. He suggests that the absolute value of the 

skewness and kurtosis of the variables should not 

exceed 3 and 10, respectively. According to Table 1, 

the absolute value of the skewness and kurtosis of all 

variables is less than one. Therefore, this assumption 

of causal modeling, namely univariate normality, is 

valid. 
 

Table 1. Descriptive indices of research variables 

Variable Average Standard of deviation skewness kurtosis 

Students' attitude 3/38 0/58 -0/32 0/63 

Academic excitement 3/25 0/64 -0/14 0/04 

Academic satisfaction 3/30 0/53 -0/44 1/05 

Academic performance 3/29 0/51 -0/40 1/35 

Academic motivation 3/34 0/63 -0/32 0/59 
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One of the assumptions of structural modeling is the 

significance of the correlation matrix between 

research variables (Klein, 2011). Table 2 presents the 

correlation matrix of the research variables. 
 

Table 2. Correlation matrix of research variables 

r Variable 1 2 3 4 5 

1 Students' attitude 1     

2 Academic excitement 0/78** 1    

3 Academic satisfaction 0/56** 0/51** 1   

4 Academic performance 0/57** 0/48** 0/49** 1  

5 Academic motivation 0/60** 0/62** 0/51** 0/47** 1 

*p< 0.05, **p< 0.01 

 

The results of Table 2 show that there is a positive and 

significant relationship between the research 

variables. In order to analyze the remaining research 

questions, the path analysis method was used, and the 

results of the path analysis are presented in Figures 1 

and 2.
 

 
Figure 1. Results of path analysis 

 

According to Figure 1, the effect of attitude towards 

the study subject on academic satisfaction (0.37) with 

a t-statistic of 40.50 at the 0.01 level is positive and 

significant. The effect of attitude towards the study 

subject on academic performance (0.46) with a t-

statistic of 79.6 at the 0.01 level is positive and 

significant. The effect of attitude towards the study 

subject on academic motivation (0.34) with a t-

statistic of 21.4 at the 0.01 level is positive and 

significant. The effect of attitude towards the study 

subject on academic satisfaction with the mediating 

role of academic emotions (0.29) with a t-statistic of 

3.34 at the 0.01 level is positive and significant. The 

effect of attitude towards the study subject on 

academic performance with the mediating role of 

academic emotions (0.27) with a t-statistic of 2.71 at 

the 0.01 level is positive and significant. The effect of 

attitude towards the study subject on academic 

motivation with the mediating role of academic 

emotions (0.30) with a t-statistic of 3.51 at the 0.01 

level is positive and significant.



Journal of 

Psychological Science    

  256 

Vol. 24, No. 150, 2025 

 
Figure 2. Results of path analysis 

 

In Table 3, the values obtained in the present study 

and the acceptable limit of each of the fit indices are 

reported. According to this table, all fit indices are at 

a desirable level and it can be concluded that the 

tested model has a good fit with the collected data. 

A summary of the results of the research questions in 

the tested model is presented in Table 4. 

 

 

Table 3. Goodness of fit indices of the tested research model 

Index X2/df RMSEA p-value 

Obtained Value 2/88 0/07 0/08 

Acceptable Limit Less than 0.3 Less than 0.08 Greater than 0.05 

 

Table 4. Tested paths in path analysis 

Total effects Indirect effects direct effects Variables 

On academic satisfaction 
**0/66 **0/29 **0/37 Attitude towards the lesson 

- - **0/38 Academic excitement 

On academic performance 
**0/73 **0/27 **0/46 Attitude towards the lesson 

- - **0/36 Academic excitement 

On academic motivation 
**0/64 **0/30 **0/34 Attitude towards the lesson 

- - **0/39 Academic excitement 

p< 0.01 **p< 0.05* 

 

Conclusion 
Motivation, satisfaction, and academic performance 

stimulate greater interest and desire to search and be 

curious, discover new ideas, and expand beliefs, 

thoughts, and actions. Individual and environmental 

factors can affect the aforementioned variables, 

which were examined in this study, namely academic 

attitude and academic excitement. Analysis of the 

research findings showed that the effect of attitude 

towards the course of study on academic satisfaction 

is positive and significant. In the study of Sokhtanloo 

and Bandari (2017), it was found that students' 

attitude towards their field of study has a positive and 

significant effect on their academic satisfaction. 

Grace et al. (2012) found that learners' attitudes 

towards educational programs are very important for 

their satisfaction. These results can be in line with the 

findings of the present study, because they achieved 

similar results. In explaining the results obtained, it 

can be stated that students' attitudes towards course 
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materials, educational environment, and teaching and 

learning methods, if positive, can stimulate students' 

satisfaction with education. Attitude includes three 

components: emotional, cognitive, and behavioral. In 

the cognitive dimension, it includes having conscious 

beliefs and opinions. In the emotional dimension, it 

includes values and emotional orientations and 

students' emotional and sentimental backgrounds 

towards the lesson. In the behavioral dimension, it 

includes actions and orientation to perform a specific 

behavior that creates satisfaction with education in 

students. As a result, students who have a positive 

attitude towards education have characteristics such 

as discipline, effort, perseverance, a sense of 

responsibility, and conscientiousness. These 

characteristics cause learners to continue their 

education with greater perseverance and 

responsibility, and as a result, achieve greater success 

and progress Students who have high commitment 

characteristics engage in their academic activities 

with great satisfaction, evaluate it as an important and 

interesting situation in life, and study with 

satisfaction. The results also showed that the effect of 

attitude towards studies on academic performance is 

positive and significant. The results of the study by 

Tarvardizadeh et al. (2010) indicated a positive and 

significant prediction of students' academic 

achievement based on their attitude towards 

education. In the study by Ruiz-Jimenez et al. (2022), 

it was found that students' academic attitude is the key 

to understanding the improvement of their academic 

results in a flipped classroom environment. 

Zulqarnain (2019) found that students' beliefs and 

attitudes towards mathematics affect their learning 

process. These results are in line with the findings of 

the present study, because they achieved similar 

results. In explaining the results obtained, it can be 

stated that students' attitudes towards education and 

various subjects, as well as other educational factors, 

determine their level of interest and willingness to 

pay attention to the education provided in school. 

Giving importance to different subjects and effort and 

perseverance in completing learning tasks have a 

significant impact. In fact, a student's attitude towards 

social studies constitutes part of the variance in his 

academic performance in that subject. As a result, 

general knowledge and skills in education, along with 

a positive attitude towards the subject, are necessary 

and essential for academic success and performance. 

Given that improving students' academic 

performance is one of the important goals of 

education, investing in this field is considered an 

essential task for those in charge, as failure to pay 

attention to this issue will have undesirable results for 

education professionals and students, and is 

considered a waste of education. Because a student 

who has low academic performance (academic 

failure) has not achieved the educational goals of that 

academic year, and what is more worrying is that 

many students have the potential to succeed and 

achieve better performance, but they suffer from 

setbacks and failures. 

Another result of the study was that the effect of 

attitude towards the study subject on academic 

motivation is positive and significant. The study by 

Momeni Mahmoui and Safdari (2016) indicated a 

positive and significant relationship between 

academic attitude and motivation for academic 

achievement. Karabatak et al. (2023) found that the 

relationship between attitude towards learning and 

teaching motivation is positive and significant. These 

results can be in line with the findings of the present 

study because similar results were achieved. In 

explaining the results obtained, it can be stated that 

students' positive attitude towards the study subject 

leads to better learning and increases the continuation 

of interest in studying the subject. Attitude towards 

the subject increases students' interest, feelings, and 

affection for learning in that subject And it will have 

a major impact on students' orientations in learning 

activities. Attitudes towards structural studies include 

several dimensions, including enjoyment of engaging 

in social discussions, both in academic experiences 

and in everyday life, students' beliefs about the value 

and importance of the study subject, and the level of 

enthusiasm for facing social situations which require 

the application of intellectual abilities to social issues, 

which can affect students' academic motivation, In 

this regard, it can be seen that students like to 

participate in class activities for the enjoyment of it, 

solve socially relevant homework assignments for the 

pleasure and excitement of the problem-solving 
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challenge, and pursue a class activity for the 

excitement of it. The results also showed that the 

effect of attitude towards the study subject on 

academic satisfaction is positive and significant with 

the mediating role of academic emotions. The results 

of the study by Reyhani et al. (2016) showed that the 

relationship between social cognition and academic 

satisfaction with the mediating role of achievement 

emotions is positive and significant. The results of the 

study by Sokhtanloo and Bandari (2017) indicated the 

significance of the mediating role of academic 

motivation in influencing students' attitudes on 

academic satisfaction. Wu et al. (2023) found that the 

effect of interaction in academic groups on 

satisfaction in online learning was positive and 

significant with the mediating role of academic 

emotions. These results can be consistent with the 

findings of the present study because they achieved 

similar results. In explaining the results obtained, it 

can be stated that students experience many emotions 

during lessons, while studying, and while taking tests 

or exams. These emotions can be positive or negative 

and have different degrees of intensity. Some 

emotions are incongruent and some are congruent, 

between goal-incongruent emotions, which prevent 

the achievement of personal goals, and goal-

congruent emotions, which facilitate the achievement 

of personal goals There is a difference, if emotions 

consistent with the goal, positive, are formed in the 

educational processes, we can expect satisfaction 

with education. Based on the results, when students 

have a positive attitude towards education, Positive 

emotions such as joy, hope, and pride grow in them, 

which results in active learning, self-regulation of 

learning, and satisfaction with education, which 

provides students with joy, hope, and academic pride. 

As the level of emotions increases, the satisfaction 

with education also improves in the person. 

Satisfaction, along with the achievements and 

progress made, provides a friendly and supportive 

atmosphere for students, which will increase the 

individual's effort and satisfaction. The results also 

showed that the effect of attitude towards the study 

subject on academic performance is positive and 

significant, with the mediating role of academic 

emotions. 

In the study of Hosseini (2019), it was reported that 

the mediating role of academic emotions in the 

relationship between academic support and academic 

performance of students is positive and significant. 

Hayat and his colleagues (2017) found that the 

relationship between academic emotions and 

academic performance is positive and significant. 

Pakran et al. (2009) showed that there is a positive 

and significant relationship between academic 

emotions and academic performance of students. 

These results can be in line with the findings of the 

present study because similar results were achieved. 

In line with the results obtained, it can be stated that 

positive attitudes in students towards the lesson create 

the basis for the growth of positive emotions such as 

happiness, joy, pleasure, satisfaction, hope, and pride, 

which facilitate learning, increase motivation, and 

improve performance. Academic emotions are among 

the personality dimensions of students that are present 

throughout the learning process and affect students' 

academic performance. Academic emotions are 

indirectly linked to academic activities or academic 

results through the influence of academic attitudes. 

Which may affect learning and performance through 

memory processes such as information retrieval and 

storage, motivation, learning strategies, and cognitive 

resources, and subsequently increase learning and 

academic performance. 

Finally, the results showed that the effect of attitude 

towards the study subject on academic motivation is 

mediated by positive and significant academic 

emotions. In the study of Rabbani et al. (2017), the 

relationship between the social context of the 

classroom and academic engagement was reported to 

be mediated by positive and significant academic 

emotions. The results of Dehghan's (1402) study 

indicated the impact of academic emotions on 

academic motivation. These results can be consistent 

with the findings of the present study because they 

achieved similar results. In explaining the results 

obtained, it can be stated that a positive attitude in the 

study lesson creates the belief in students that 

learning materials and classroom activities are 

valuable and that they can have control over them. 

Such a student enjoys class and does not suffer from 

fatigue and anxiety, and participates in class activities 
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with hope and positive excitement. The emotions 

associated with study-related activities reduce fatigue 

from class instruction and frustrations and anger from 

homework, which activates students' motivational 

mechanisms. As a result, the attitude, with the 

influence of academic emotions and, in turn, the 

influence of academic motivation in students, 

increases the feeling of mastery over academic 

matters and, as a result, significantly increases 

motivation in students. In other words, after receiving 

this influence, students' ability to perceive, recognize, 

and regulate emotions improves and their interaction 

with others becomes positive and effective. They will 

also have the ability to control and manage their 

emotions when faced with stressful factors and 

various academic challenges. These abilities will 

create a sense of mastery and increase the experience 

of positive emotions such as pride and hope, which 

will lead to academic motivation in students. 

In line with the results obtained, it can be stated that 

teachers are very effective and powerful role models 

and role models in shaping students' behaviors, 

habits, and attitudes. Based on this, it is suggested that 

teachers, due to their high level of knowledge and 

awareness, They should be aware of this very 

important role and try to create desirable habits, 

behaviors, and attitudes towards various matters and 

phenomena, especially lessons and science learning, 

in students. It is also suggested that necessary training 

be provided by schools to raise awareness among 

teachers in order to strengthen cognitive abilities as a 

basis and foundation for academic attitudes in 

students. Also, academic attitude can be changed 

even in adulthood with education, in this regard, it is 

suggested to use the help of teachers through 

persuasion and encouragement methods. On the other 

hand, considering the important role and position of 

academic emotions, it is suggested that educational 

environments seek to cultivate positive emotions, 

namely hope, enjoyment of lessons and reduce 

negative emotions, namely fatigue from class and 

exam anxiety in students. It is suggested that the 

quality of teacher training be improved, because 

appropriate classroom quality can instill in students 

the belief that classroom activities are valuable, 

thereby generating positive emotions. 

Ethical Considerations 
Compliance with ethical guidelines: This article is taken from 

the doctoral thesis of the first author in the field of educational 

management in the faculty of literature of Urmia University. In 

order to maintain ethical principles in this research, it was tried 

to collect data after obtaining the consent of the participants. 

Also, the participants were assured about confidentiality in 

maintaining personal information and providing results without 

specifying the names and details of people's birth certificates. 

Funding: This study was conducted as a PhD thesis with no 

financial support. 

Authors’ contribution: This article is extracted from the 

doctoral dissertation of the first author and under the guidance 

of the second and third authors. 

Conflict of interest: the authors declare no conflict of interest 

for this study. 

Acknowledgments: We would like to thank the professor who 

guided this research and the parents who participated in this 

research. 

 

 

 

 



 
 

062 

 

 هیجان میانجی نقش اب تحصیلی انگیزش و تحصیلی عملکرد و تحصیلی رضایت بر مطالعات درس به نگرش تأثیر بررسی

 دبیرستان مقطع در تحصیلی
 

 3، حسن قلاوندی2بهناز مهاجران، 1عباس جنجر منشد شمر

 ن.تربيتى، دانشگاه اروميه، اروميه، ايرادانشجوى دكترى مديريت آموزشى، گروه علوم. 1

 .تربيتي، دانشگاه اروميه، اروميه، ايران، گروه علوم. دانشيار0

 .تربيتي، دانشگاه اروميه، اروميه، ايراناستاد، گروه علوم. 3

 

 مشخصات مقاله
 چکیده 

 نوع مقاله:

 پژوهشي

 

 تاریخچه مقاله:

 20/20/1023دريافت: 

 20/23/1023بازنگری: 

 20/20/1023پذيرش: 

 21/26/1020انتشار برخط: 
 

 :هادواژهیکل
 نگرش،

 رضايت تحصيلي،

 عملکرد تحصيلي،

 انگيزش تحصيلي،

 هيجان تحصيلي،

 آموزاندانش

و موضوع با  يآموزش وعلمي  هایتيفعال قيشاخص توف نيتربه عنوان مهم يليتحص زشيو انگ يليتحص تيرضا ،يليعملکرد تحص زمینه: 

 .دشوينظام آموزش و پرورش محسوب م گذاراناستيس یبرا يتياهم

آموزان در درس مطالعات بر رضايت تحصيلي و عملکرد تحصيلي و انگيزش پژوهش حاضر با هدف بررسي تأثير نگرش دانش هدف:

 .انجام شد 0200 -03تحصيلي با نقش ميانجي هيجان تحصيلي در دبيرستان شهر كربلا در سال تحصيلي 

هر كربلاء به های شآموزان دبيرستانپژوهش حاضر، توصيفي از نوع همبستگي با رويکرد تحليل مسير بود. جامعه آماری شامل دانش روش:

، اهآوری دادهای انتخاب شدند. برای جمعگيری تصادفي خوشهنفر ابا روش نمونه 320نفر بود، با استفاده از فرمول كوكران تعداد  888تعداد 

 (، رضايت از تحصيل از احمدی0220همکارانش )(، هيجانات تحصيلي از پکران و 1381) یعسگرسشنامه استاندارد نگرش به درس از پنج پر

رسيد و پايايي  استفاده شد، روايي پرسشنامه به تأييد( 1181هارتر )( و انگيزش تحصيلي از 1111تيلور )(، عملکرد تحصيلي از فام و 1388)

، رضايت 11/2 يليتحصهای ، هيجان80/2درس ضريب آلفای كرونباخ در يک بررسي مقدماتي برای پرسشنامه نگرش به ابزار با استفاده از 

قرار گرفت. تجزيه و تحليل داده با استفاده از تحليل ضريب  تأييدمورد  86/2 يليتحصو انگيزش  81/2 يليتحص، عملکرد 88/2 يلتحصاز 

 صورت گرفت. Lisrelو  SPSSافزارهای آماری همبستگي پيرسون و تحليل مسير در نرم

ايت تحصيلي، عملکرد های تحصيلي بر رضنتايج تحليل مسير نشان كه نگرش به تحصيل به صورت مستقيم و با نقش ميانجي هيجان یافته ها:

 داری دارد.آموزان تأثير مثبت و معنيتحصيلي و انگيزش تحصيلي دانش

شوند. يآموزان محسوب مهای دانشگيری رفتارها، عادات و نگرشالگوهای بسيار مؤثر و قوی در شکلها و مشقمعلمان سر نتیجه گیری:
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 مقدمه
در سال های گذشته از يک سو رقابت ميان موسسات آموزشي با توجه به 

ظهور مدارس خصوصي و از سوی ديگر كاهش نرخ جمعيت توجه دست 

اندركاران نظام آموزش و پرورش را به فراگيران و چگونگي فرانيد تحصيل 

آنان متمركز كرده است، در اين بين رضايت از تحصيل به عنوان يک 

(. 0210نگريثيا و همکاران، است )اين راستا تبديل شده شاخص اصلي در 

بررسي ميزان رضايت از تحصيل مي تواند به عنوان شاخصي تأثيرگذار در 

بهينه سازی عملکرد فراگيران مانند تعهد نسبت به اهداف موسسه آموزشي، 

اتمام موفقيت آميز تحصيل، سازگاری با محيط كلاسي و رضايت كلي از 

موفقيت نظام آموزشي باشد. رضايت از تحصيل عاملي  زندگي و ميزان

اثرگذار در اندازه گيری كيفيت يادگيری و آموزش دانش آموزان شناخته 

(. منظور از رضايت تحصيلي ميزان 0218جوزف و همکاران، است )شده 

دانشجوست لذت و خشنودی فرد از نقش و تجربيات خود به عنوان 

از تحصيل يک حالت عاطفي است كه در (. رضايت 1310ميکايئلي منيع، )

نتيجه رضايت از وضعيت موجود ايجاد شده در محيط و وضعيت شخصي 

(. مطالعات نشان مي دهد كه 1310داداش پور، شود )دانشجو ايجاد مي 

رضايت از تحصيل باعث برانگيخته شدن علاقه و تمايل بيشتر به جستجو و 

ر و انديشه و عمل مي كنجکاوی، كشف ايده های نوين و گسترش باو

(. رضايت از تحصيل كمک مي كند تا با 0228برون و همکاران، گردد )

 يابدايجاد اعتماد به نفس در دانش آموزان مهارتهای مفيدی توسعه 

(. برخي از مطالعات نيز بر اين باورند كه رضايت از 0226آرمبوالا و هال، )

ی حرفه ای فرد وردهاتحصيل با انگيزه، شخصيت، پيشرفت تحصيلي و دستا

(. عليرغم اهميت فوق العاده سازه 0220اليوت و شين، است )در ارتباط 

رضايت از تحصيل، پژوهش های محدودی در مورد چگونگي شکل گيری 

اين سازه صورت گرفته است. هر چند اين سازه متغير نوظهوری نيست اما 

ين شتباه جانشفقدان پژوهش در اين مورد سبب شده است كه اين واژه به ا

 (.1312شيخ الاسلامي و احمدی، شود )پيشرفت تحصيلي 

در كنار اين مهم دستيابي به بهره وری و بهبود كيفيت نظام آموزشي از اثر 

گذارترين عوامل توسعه و نيز موفقيت تحصيلي دانش آموزان از جمله 

(. 0211لاو و همکاران، كشورهاست )اهداف اصلي برنامه های آموزشي 

زه عملکرد تحصيلي دانش آموزان به عنوان يک شاخص مهم برای امرو

ارزيابي نظام های آموزشي مورد توجه قرار گرفته است. علاوه براين، 

عملکرد تحصيلي همواره برای معلمان، دانش آموزان، والدين، نظريه 

پردازان، ومحققان تربيتي نيز حائز اهميت بوده است. برای مثال، عملکرد 

گيرندگان يکي از مهمترين ملاک های ارزيابي عملکرد تحصيلي ياد

معلمان محسوب مي شود. برای دانش آموزان نيز معدل تحصيلي معرف 

توانايي های علمي آنها برای ورود به دنيای كار و اشتغال و مقاطع تحصيلي 

بالاتراست. شايد به علت همين اهميت باشد كه نظريه پردازان تربيتي 

ي برعملکرد تحصيل مؤثرای خود را برشناخت عوامل بسياری از پژوهش ه

(. عملکرد تحصيلي مجموعه 0210 هانگ و همکاران،اند )متمركز كرده 

رفتارهای تحصيلي است كه در دو بعد پيشرفت تحصيلي و پسرفت تحصيلي 

شود. پيشرفت تحصيلي بر مقدار در زمينه كسب معلومات نشان داده مي

های مختلف درسي مانند ريق آزمونيادگيری آموزشگاهي فرد از ط

(. 1021كند )سيف، شود اشاره ميحساب، ادبيات، تاريخ، ... سنجيده مي

بهبود عملکرد تحصيلي دانش آموزان، مي تواند مرتبط با خودكارآمدی 

يرامون آموز پآنها نيز باشد. خودكارآمدی تحصيلي، بيانگر باورهای دانش

(. تحصيل 1310 سيدصالحي و يونسي،است )خود در انجام تکاليف مدرسه 

های هر نظام آموزشي در تمامي جوامع است. موفقيت از مهمترين دغدغه

دهنده موفقيت نظام آموزان هر جامعه نشانو عملکرد تحصيلي دانش

 های فردی است. بنابراينيابي و توجه به رفع نيازآموزشي در زمينه هدف

د و موفق دانست كه عملکرد آمتوان كارنظام آموزشي را زماني مي

تحصيلي دانش آموزان آن در مقاطع مختلف بيشترين و بالاترين رقم را 

(، در تحقيقات و پژوهشگران همه سعي دارند تا 1310مرادی، باشد )داشته 

بر عملکرد تحصيلي يادگيرندگان را پيدا كنند و آن را در  مؤثرعوامل 

هدايت  ي بايد طوری تنظيم ومحيط آموزشي به كار ببرند. عملکرد تحصيل

شود كه رشد و يادگيری در يادگيرندگان افزايش پيدا كند و اين مهم 

 .(1022، اسدیباشد )بر عملکرد تحصيلي مي  مؤثرنيازمند شناسايي عوامل 

 هك است يادگيری و آموزش در اساسي عوامل از يکي همچنين انگيزه

 های محيط در آموزان دانش عملکرد بر مختلف جهات از تواندمي

تحصيلي  انگيزش (. سازه1311 آسايش، و روحيباشد ) گذار اثر آموزشي

 اطلاق است، تحصيل مربوط در پيشرفت و يادگيری برای كه رفتارهايي به

 انگيزه از يکي عنوان به تحصيلي انگيزش پيشرفت كلي طور شود. بهمي

 همه جانبه ارزيابي به را يادگيرنده كه است دروني پيشرفت، نيرويي های

 در موفقيت تلاش برای معيارها، ترين عالي به توجه با خود عملکرد
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 است، همراه عملکرد در موفقيت با كه لذتي از برخورداری و عملکرد

(. امروزه بحث انگيزش شديداً مورد 1310محمدی، عليدهد )مي وقس

توجه دانشمندان علوم رفتاری و روانشناسان قرار گرفته است. در واقع 

انگيزش، نتيجه رابطه متقابل فرد با موقعيت يا وضعيتي است كه در آن قرار 

مي گيرد. در واقع انگيزش عبارتست ار نيروهايي كه موجب هدايت رفتار 

خي از نيازها مي گردد. انگيزش چگونگي تقويت، در جهت ارضای بر

(. برخي از 0202مي و همکاران، دهد )هدايت و استمرار رفتار را نشان مي 

نظريه های انگيزش، منشاء رفتارهای انسان را دروني فرض مي كنند و نقش 

عوامل محيطي را در ايجاد انگيزش ناديده گرفته اند. از سوی ديگر تعدادی 

نيز تأثير عوامل محيطي را در ايجاد انگيزش مورد توجه قرار از نظريه ها 

ها داده اند. اما خواه عوامل دروني، خواه عوامل محيطي و يا تركيبي از آن

هم اگر منشاء بروز انگيزش در افراد باشند، غايت رفتارهايي كه از انسان 

(. 1318و خالدی،  سر مي زند به منظور ارضای نياز است )آگهي

ران اعتقاد دارند انگيزش، فرآيندی روانشناختي است كه هدف و پژوهشگ

جهت رفتار را نشان مي دهد. در واقع انگيزش را تمايل و آمادگي برای 

رفتار كردن به طريق هدفدار برای دستيابي به نيازهای ارضاء نشده ی معيني 

(. در تعريفي ديگر انگيزش يک سائقه 0211سانچز كانيزار، دانند )مي 

ني برای ارضای نيازهای ارضاء نشده تعريف شده است، همچنين درو

انگيزش اراده و خواست برای نيل به موفقيت است. به طور كلي انگيزش به 

مجموعه نيروهای پيچيده، سائقه ها، نيازها، شرايط تنش زا با ساخت و 

كارهای ديگری اطلاق مي شود كه به آغاز فعاليت فردی برای تحقق 

م آن منجر مي شود. در نتيجه مراد از انگيزش عبارت از نيروی اهداف و تداو

دروني است كه افراد را برای تحقق اهداف شخصي و سازماني بر مي 

اسم زاده، قاست )انگيزد. عملکرد افراد تابعي از انگيزش، توانايي و محيط 

(، در مطالعات مختلف به بررسي موضوع انگيزه و ارتباط ابعاد آن با 1311

، آموزان مانند: عملکرد تحصيليمتغيرهای مهم در زمينه تحصيل دانش ساير

مهارت مطالعه، شبکه های اجتماعي و غيره پرداخته شده است. بنابراين 

های مناسب مهارت افزايي و استفاده درست از شيکه های ايجاد فرصت

اجتماعي و مجازی توسط فراگيران و ايجاد سيستم مشاوره تحصيلي در 

توانند نگرش دانش آموزان را نسبت به آينده تحصيلي خود يمدارس م

مطالعات  (.1310عباس زاده، دهد )تر نموده وانگيزه را در آنها افزايش مثبت

ند يآهای كليدی در فردهد كه نگرش تحصيلي يکي از سازهنشان مي

تحصيلي است كه مي تواند در رضايت تحصيلي، عملکرد تحصيلي و 

و  مومني مهموئيكند )ی ايفا مؤثرآموزان نقش دانشانگيزش تحصيلي 

 (.0200جيمنز و همکاران، -؛ رويز0200؛ ژو و همکاران، 1318صفدری، 

يافته در مورد موضوعي خاص، در ای از باورهای رشدنگرش، مجموعه

يک دوره زماني مشخص و در يک موقعيت فرهنگي اجتماعي است كه 

(؛ اما مي تواند 1313رشکي و همکاران، كا) يستنگر رفتار ضرورتاً تعيين

ارهای منفي و گيری اعمال و رفتتأثير بسزايي بر رفتار داشته باشد و به شکل

تواند شامل (. موضوع نگرش مي0210، ورماشود )مثبت از جانب فرد منجر 

 رندهها در برگيء يا شخص قابل تشخيص در ذهن فرد باشد. نگرشهر شي

پيشين،  هایتاری و عاطفي هستند و بر خلاف نظريههای شناختي و رفپاسخ

اين سه پاسخ ضرورتاً از يکديگر تفکيک ناپذير بوده و لزوماً به عنوان عامل 

های شناختي، (. پاسخ1318بامری، اند )های مستقل از هم شناخته نشده 

ء خاص باور، دانش و برداشتي است كه فرد دربارة موضوع، شخص و يا شي

 شود كه فرد درها و احساساتي اطلاق ميهای عاطفي، به هيجاندارد. پاسخ

شناختي خاصي نسبت بدان دارد، از ای كه دانشمواجهه با موضوع يا مسأله

دهد. در نهايت، پاسخ رفتاری به آمادگي فرد برای عمل در خود بروز مي

ای ای كه چنانچه پيرامون مسألهجهت موضوع نگرشي اشاره دارد؛ به گونه

اص، نگرش و احساس مطلوبي داشته باشد، همواره در جهت بهبود خ

بخشيدن و رشد آن قدم بر مي دارد؛ اما چنانچه نگرش نامطلوبي پيرامون 

ژو د )بوای داشته باشند، درصدد تخريب و آسيب زدن بدان خواهند مسأله

های نگرشي مهم، نگرش به تحصيل (. از جمله موضوع0200و همکاران، 

ست كه عوامل مختلفي، چون: شغل پدر، وضعيت تحصيلي و آموزش ا

ان به علم شوالدين، انگيزش دانش آموزان، خوداثربخشي تحصيلي و نگرش

شاگردی  -روابط معلم و تحصيل، ادراكات دانش آموزان، كلاس درس،

های درس و و كاهش و نقصان انگيزش و نگرش دانش آموزان در كلاس

رش مثبت و سازنده در فراگيران نسبت به های آموزشي در ايجاد نگمحيط

های كلاس، های يادگيری اشاره كردند و اينکه محيطهر يک از موضوع

درس و مدرسه بر پيشرفت و نگرش دانش آموزان تأثير بسزايي دارند، به 

گونه ای كه تفاوت عملکرد دو گروه از دانش آموزان با عملکرد تحصيلي 

ه ادراكشان از محيط يادگيری مربوط است ك بالا و پايين به نوعي به تفاوت

 گوتيرز و همکاران،شود )دار به يادگيری منجر ميدهي معنيبه جهت

0212.) 
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مطالعات نشان مي دهد كه هيجان های تحصيلي مي تواند در سازه های 

 ؤثرمتحصيلي همچون رضايت، انگيزه و عملکرد تحصيلي دانش آموزان 

؛ حيات و 1316؛ رباني و همکاران، 1318ريحاني و همکاران، باشد )

(، هيجان های تحصيلي پديده ای 0203؛ وو و همکاران، 1316همکاران، 

اصلي در كاركردهای فرايند آموزش است و نقش بسزايي در همسويي و 

(. در سطح بين فردی، 0211نسو و الزورث، دارد )انطباق دانش آموزان 

كنند تا از حالت های مي هيجان های تحصيلي به دانش آموزان كمک

زارع، شود )دروني و مقصودهای رفتاری هم كلاسي های خود آگاه 

(؛ تبادل چنين اطلاعاتي بين دانش آموزان برای روابط در محيط 1313

كننده مهمي در بهکامي روانشناختي و كلاس درس ضروری است و تعيين

ور مستقيم با (. هيجان های پيشرفت به ط1316اميني، باشد )اجتماعي مي 

فعاليت های پيشرفت يا پيامدهای پيشرفت تحصيلي گره خورده اند. اين 

هيجان ها موقعيت های گوناگون حضور در كلاس درس، امتحان و زمان 

مطالعه را شامل مي شوند. لذت ناشي از يادگيری، خستگي ناشي از آموزش 

ونه ر نمو ناكامي ها و عصبانيت های ناشي از تکاليف دشوا های كلاسي

(. علاوه بر اين، هيجان 1311شفيعي، هستند )هايي از هيجان های پيشرفت 

های تحصيلي دارای كاركردهای درون فردی، مثل يافتن بينش در مورد 

 ریگيباشد كه عامل انگيزشي مهمي در تصميمارزشهای تحصيلي مي

وه (. البته هيجان های تحصيلي علا0210بچارا و همکاران، است )تحصيلي 

 زا نيز دارند كه عمدتاًبر كاركردهای سازگارانه دانش آموزان، آثار آسيب

شيور و آنهاست )ناشي از ظهور در زمان نامناسب يا شدت نامناسب 

(. بنابراين هيجان های تحصيلي موفق، نقش اساسي در 0220ميکالينسر، 

(. كاركردهای 0203يانگ، كند )زندگي تحصيلي دانش آموزان ايفا مي

تعدد رواني، شناختي، فيزيولوژيکي و رفتاری به موفقيت دانش آموزان در م

هيجان های پيشرفت وابسته است. و همچنين كاركردهای مؤثر هيجان های 

های ذهني دانش آموزان را در برخورد ها و واكنشپيشرفت، تأثير ارزيابي

 ،زا مدرسه تعديل كرده و منجر به واكنشهای شناختيبا حوادث استرس

روس، شود )گانگيزشي و رفتاری مناسب و مورد نياز در چنين شرايطي مي

0213.) 

آموزان به عنوان نيروهای اصلي و پويا در راستای همانطور كه بيان شد دانش

كه با توجه به پيامدهای و  پيشرفت جامعه هر جامعه ای معرفي مي شوند،

اثرات رشد هم برای جامعه و افراد مي تواند پيامدهای با ارزش و مهمي را 

رقم بزنند. در اين راستا نقش نگرش های تحصيلي و هيجانات تحصيلي نيز 

به خوبي بر سازه های تحصيلي از جمله رضايا، انگيزه و عمکلرد تحصيلي 

وحيه نگرش مثبت به تحصيل و مشخص است، چرا كه دانش آموزان با ر

منابع درسي و هيجانات تحصيلي بالا بهتر مي توانند در فعاليت های تحصيلي 

حضور فعال داشته باشند. با درک اين مسئله، يکي از مسائل پيش روی نظام 

های آموزشي اين مي باشد كه اين شاخصه ها را در دانش آموزان توسعه 

از آنجايي كه در سال های اخير رشد  و كنترل دهند. در كنار اين مسئله

كمي و كيفي نظام آموزش و پرورش از گسترش روز افزوني برخوردار 

بوده است، عملکرد تحصيلي، رضايت تحصيلي و انگيزش تحصيلي به 

و آموزشي و موضوع با های علمي عنوان مهم ترين شاخص توفيق فعاليت

ازه شود، سمحسوب مياهميتي برای سياستگذاران نظام آموزش و پرورش 

های مهم در ارزشيابي نظام های آموزشي شاخص های مذكور از جمله

بيني كننده آينده روشن برای فرد و تواند پيشاست و سطوح بالای آن مي

های هر نظامي، تحقق اين گذاریها و سرمايهجامعه باشد و تمام كوشش

وهش سعي به باشد. با توجه به مسائل مطرح شده در اين پژهدف مي

آموزان نسبت درس نگرش دانش دارد كه آيا سؤالپاسخگويي اين 

مطالعات چگونه است و تأثير اين نگرش بر رضايت تحصيلي، عملکرد 

 اشد؟بتحصيلي و انگيزش تحصيلي با نقش ميانجي هيجان تحصيلي چه مي

 روش
روش پژوهش از نظر هدف  :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

های پژوشه توصيفي از نوع نظر نحوه گردآوری داده كاربردی و از

همبستگي بود، جامعه آماری پژوهش شامل كليه دانش دانش آموزان 

نفر مي باشد. برای انتخاب نمونه  888دبيرستاني شهرستان كربلاء به تعداد 

از روش نمونه گيری تصادفي خوشه ای تک مرحله ای استفاده شده است. 

خوشه تقسيم شدند و  12دبيرستان در شهر كربلاء به  12در اين راستا تعداد 

مدرسه به صورت تصادفي پرسشنامه  3بر اساس تعداد نمونه مورد تعداد 

توزيع شد. از آنجايي كه در تحقيق حاضر جامعه آماری مشخص و محدود 

برای جامعه  "كوكران"برای تعيين حجم نمونه، از فرمولباشد، لذا مي

ر تمامي دانش آموزان سه دبيرستان استفاده شد، بر محدود انتخاب شد و د

ار قر تأييدنفر به عنوان حداقل نمونه مورد  081اساس فرمول كوكران تعداد 

گرفت، با توجه به احتمال عدم برگشت و يا ناقص بودن برخي از پرسشنامه 
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پرسشنامه كامل  320تعداد  پرسشنامه توزيع شد، كه در نهايت 302تعداد 

گردآوری داده های پژوهش  ابزار ورد تحليل قرار گرفت.برگشت و م

 پرسشنامه استاندارد به شرح زير بود.

 ب( ابزار

پرسشنامه نگرش به درس توسط عسگری  پرسشنامه نگرش به درس:

گويه بسته  02( طراحي و اعتباريابي شده است، اين پرسشنامه شامل 1381)

د لذت پرسشنامه سه بع باشدپاسخ بر اساس طيف پنج درجه ای ليکرت مي

ارضاء حس كنجکاوی را مورد سنجش قرار  از مطالعه، علاقه به يادگيری،

( اعتباريابي شده است. در پژوهش 1310) يمعرفمي دهد، پرسشنامه توسط 

بر اساس ضريب آلفای كرونباخ گزارش  86/2مذكور پايايي پرسشنامه 

با نظر شده است، در پژوهش حاضر روايي محتوايي و صوری آن 

فت. نتايج قرار گر تأييدمتخصصان و استادان علوم تربيتي و مديريت مورد 

تحليل عاملي پرسشنامه نگرش به درس، سه مولفه مورد نظر را بدست آورد 

 ت استخرا  شده بود. آزمونسؤالادر صد واريانس  %88كه در آن 

600 % =KMO و بارتلت (222/2 P< نشان داد كه حجم نمونه كافي ) است

 %3و اين عوامل در جامعه آماری وجود دارد. نتايج بارهای عاملي بالاتر از 

بر  پايايي پرسشنامه با چرخش متعامد، سه مولفه مورد نظر را بدست آورد.

 به دست آمد. 80/2اساس ضريب كرونباخ 

ان و پرسشنامه هيجانات تحصيلي توسط پکر پرسشنامه هيجانات تحصيلي:

گويه  08احي شده است. اين پرسشنامه مشتمل بر ( طر0220همکارانش )

مي باشد كه با طبف پنج درجه ای ليکرت هيجانات تحصيلي را مي سنجد. 

پرسشنامه حاوی سه گويه )هيجانات مربوط به امتحان، هيجانات مربوط به 

كلاس، هيجانات مربوط به يادگيری( مي باشد. اين پرسشنامه در پژوهش 

( اعتباريابي شده است. در اين پژوهش مشخص 1310همکارانش )نيکدل و 

گزارش شده است. در  88/2شد ضريب آلفای كرونباخ پرسشنامه پژوهش 

پژوهش حاضر روايي محتوايي و صوری آن با نظر متخصصان و استادان 

رسشنامه قرار گرفت. نتايج تحليل عاملي پ تأييدعلوم تربيتي و مديريت مورد 

در  %03ورد نظر را بدست آورد كه در آن هيجانات تحصيلي، سه مولفه م

 و بارتلت KMO= % 862ت استخرا  شده بود. آزمون سؤالاصد واريانس 

(222/2 P< نشان داد كه حجم نمونه كافي است و اين عوامل در جامعه )

با چرخش متعامد، سه  %3آماری وجود دارد. نتايج بارهای عاملي بالاتر از 

آورد. پايايي پرسشنامه بر اساس ضريب كرونباخ مولفه مورد نظر را بدست 

 به دست آمد. 11/2

 یحمداپرسشنامه رضايت از تحصيل: پرسشنامه رضايت از تحصيل توسط 

گويه است  32( طراحي و اعتباريابي شده است. اين پرسشنامه شامل 1388)

كه بر اساس طيف پنج درجه ای ليکرت طراحي شده است. پرسشنامه 

خرده مقياس رضايت از مدرسه، رضايت از  0دارای  رضايت از تحصيل

رشته تحصيلي، نگرش به تحصيل و رضايت از رفتار معلمان مي باشد. اين 

( اعتبار يابي شده است، 1312) یاحمدپرسشنامه توسط شيخ الاسلامي و 

 03/2در پژوهش مذكور پايايي پرسشنامه بر اساس ضريب آلفای كرونباخ 

ش حاضر روايي محتوايي و صوری آن با نظر گزار شده است. در پژوه

فت. نتايج قرار گر تأييدمتخصصان و استادان علوم تربيتي و مديريت مورد 

تحليل عاملي پرسشنامه رضايت از تحصيل، چهار مولفه مورد نظر را بدست 

ت استخرا  شده بود. آزمون سؤالادر صد واريانس  %60آورد كه در آن 

008 % =KMO و بارتلت (222/2 P< نشان داد كه حجم نمونه كافي است )

 %3و اين عوامل در جامعه آماری وجود دارد. نتايج بارهای عاملي بالاتر از 

با چرخش متعامد، چهار مولفه مورد نظر را بدست آورد. پايايي پرسشنامه 

 به دست آمد. 88/2بر اساس ضريب كرونباخ 

ی فام و از پژوهش ها پرسشنامه عملکرد تحصيلي: اين پرسشنامه اقتباسي

( در حوزه ی عملکرد تحصيلي است كه برای جامعه ی، ايران 1111تيلور )

 8، سؤال 08اعتباريابي شده است. آزمون عملکرد تحصيلي قادر است با 

حوزه مربوط به عملکرد تحصيلي به شرح ذيل را اندازه گيری نمايد: عامل 

خودكارآمدی، تأثيرات هيجاني، برنامه ريزی، كنترل پيامد و انگيزش. به 

و  0و  8هر يک از اين عامل ها نمره ای اختصاص يافته است كه به ترتيب 

اعتباريابي ( 1313) یقرمزمي باشد. اين پرسشنامه در پژوهش  1و  0و  3

شده است. در پژوهش حاضر روايي محتوايي و صوری آن با نظر 

فت. نتايج قرار گر تأييدمتخصصان و استادان علوم تربيتي و مديريت مورد 

تحليل عاملي پرسشنامه عملکرد تحصيلي، پنج مولفه مورد نظر را بدست 

 ت استخرا  شده بود. آزمونسؤالادر صد واريانس  %63آورد كه در آن 

021 % =KMO و بارتلت (222/2 P< نشان داد كه حجم نمونه كافي است )

 %3و اين عوامل در جامعه آماری وجود دارد. نتايج بارهای عاملي بالاتر از 

با چرخش متعامد، پنج مولفه مورد نظر را بدست آورد. پايايي پرسشنامه بر 

 به دست آمد. 81/2اساس ضريب كرونباخ 
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اين پرسشنامه فرم اصلاح شده پرسشنامه  لي:پرسشنامه انگيزش تحصي

گويه است  33باشد كه شامل  ي( م1182-1181)انگيزش تحصيلي هارتر 

درجه ای ليکرت نمره گذاری شده است. اين ابزار  8و بر اساس مقياس 

عنوان يک ابزار سنجش  ( به1181،1182هارتر ) شکل اصلاح شده مقياس

 يزشنگا بيان شد مقياس اصلي هارتر،گونه كه همان انگيزش تحصيلي است.

دروني  انگيزش سنجد كه يک قطب آنهای دوقطبي ميتحصيلي را با سؤال

و قطب ديگر انگيزش بيروني است و پاسخ آزمودني به موضوع هرسؤال 

تواند يکي از دلايل بيروني يا دروني را دربرداشته باشد. پايايي اين فقط مي

 10/2( با آلفای كرونباخ برابر 1388جبي )پرسشنامه توسط ظهيری ناو و ر

بدست آمده است. در پژوهش حاضر روايي محتوايي و صوری آن با نظر 

فت. نتايج قرار گر تأييدمتخصصان و استادان علوم تربيتي و مديريت مورد 

تحليل عاملي پرسشنامه انگيزه تحصيلي، دو مولفه مورد نظر را بدست آورد 

 ت استخرا  شده بود. آزمونسؤالاانس در صد واري %61كه در آن 

610% =KMO ( 222/2و بارتلت P< نشان داد كه حجم نمونه كافي است )

 %3و اين عوامل در جامعه آماری وجود دارد. نتايج بارهای عاملي بالاتر از 

با چرخش متعامد، دو مولفه مورد نظر را بدست آورد. پايايي پرسشنامه بر 

 ه دست آمد.ب 86/2اساس ضريب كرونباخ 

آماری  افزارتجزيه و تحليل نتايج حاصل از اين پژوهش با استفاده از نرم

SPSS22 و Lisrel  در دو سطح توصيفي و استنباطي انجام شد. در سطح

هايي نظير ميانگين و انحراف استاندارد استفاده آمارتوصيفي از آماره

گرديد. برای تعيين ميزان همبستگي بين متغيرهای پژوهش بر اساس نرمال 

بودن دادهای از آزمون ضريب همبستگي پيرسون استفاده شد. همچنين 

برای تعيين ميزان توان تبيين و تأثير نگرش تحصيلي بر عملکرد تحصيلي، 

انگيزش تحصيلي و رضايت تحصيلي با نقش ميانجي هيجان های تحصيلي 

 استفاده گرديد. Lisrelليل مسير بر اساس نرم افزار آماری از تح

 هایافته
های توصيفي متغيرها شامل ميانگين، انحراف شاخص 1در جدول 

كند ( پيشنهاد مي0211اند. كلاين )شدهاستاندارد، چولگي و كشيدگي ارائه

كه  ندكيابي علي، توزيع متغيرها بايد نرمال باشد. او پيشنهاد ميكه در مدل

بيشتر باشد.  12و  3قدر مطلق چولگي و كشيدگي متغيرها به ترتيب نبايد از 

قدر مطلق چولگي و كشيدگي تمامي متغيرها كمتر از  1با توجه به جدول 

تک  يابي علي يعني نرمال بودنباشد. بنابراين اين پيش فرض مدليک مي

 داریييابي ساختاری معنهای مدلفرضاز پيش متغيری برقرار است.

(. در 0211كلاين، باشد )های پژوهش ميماتريس همبستگي بين متغير

 .اندماتريس همبستگي متغيرهای پژوهش ارائه شده 0جدول 

نشان مي دهد كه بين متغيرهای پژوهش رابطه مثبت و معني  0نتايج جدول 

های پژوهش از روش در ادامه به منظور تحليل باقي سؤال دار وجود دارد.

 ائهار 0و  1مسير بهره گرفته شده، نتايج تحليل مسير در نمودارهای تحليل 

 .شده است

 

 شاخص های توصیفی متغیرهای پژوهش .1جدول 

 كشيدگي چولگي استانداردانحراف  ميانگين متغير

 63/2 -30/2 88/2 38/3 نگرش دانش آموزان

 20/2 -10/2 60/2 08/3 هيجان تحصيلي

 28/1 -00/2 83/2 32/3 رضايت تحصيلي

 38/1 -02/2 81/2 01/3 عملکرد تحصيلي

 81/2 -30/2 63/2 30/3 انگيزش تحصيلي
 

 ماتریس همبستگی متغیرهای پژوهش .2جدول 

 8 0 3 0 1 متغير شماره

     1 نگرش دانش آموزان 1

    1 08/2** هيجان تحصيلي 0

   1 81/2** 86/2** رضايت تحصيلي 3

  1 01/2** 08/2** 80/2** عملکرد تحصيلي 0

 1 00/2** 81/2** 60/2** 62/2** انگيزش تحصيلي 8

21/2, **p<28/2 *p< 
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 تحلیل مسیرنتایج . 1 نمودار

 

 لييتحص، تأثير نگرش به درس مطالعات بر رضايت 1با توجه به نمودار 

دار است. تأثير مثبت و معني 21/2در سطح  02/82تي  ( با آماره30/2)

در  01/6تي  ( با آماره06/2) يليتحصنگرش به درس مطالعات بر عملکرد 

تأثير نگرش به درس مطالعات بر  دار است.مثبت و معني  21/2سطح 

مثبت و معني دار  21/2در سطح  01/0تي  ( با آماره30/2) يليتحصانگيزش 

است. تأثير نگرش به درس مطالعات بر رضايت تحصيلي با نقش ميانجي 

مثبت و معني  21/2در سطح  30/3تي  ( با آماره01/2) يليتحصهيجان های 

جي مطالعات بر عملکرد تحصيلي با نقش ميان دار است. تأثير نگرش به درس

مثبت و معني  21/2در سطح  01/0تي  ( با آماره00/2) يليتحصهيجان های 

دار است. تأثير نگرش به درس مطالعات بر انگيزش تحصيلي با نقش ميانجي 

مثبت و معني  21/2در سطح  81/3تي  ( با آماره32/2) يليتحصهيجان های 

 .دار است
 

 
 داریمعنی حالت در پژوهش شده آزمون . الگو2 نمودار
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، مقادير به دست آمده در پژوهش حاضر و حد قابل پذيرش 3در جدول 

اند. با توجه به اين جدول تمامي های برازش گزارش شدههر يک از شاخص

توان نتيجه گرفت كه دارند و مي در حد مطلوبي قرارهای برازش شاخص

 .های گردآوری شده داردمدل آزمون شده برازش مناسبي با داده

 

 های نیکویی برازش الگوی آزمون شده پژوهششاخص. 3جدول 

 X2/df RMSEA P شاخص

 28/2 20/2 88/0 مقدار بدست آمده

 28/2از بزرگتر  28/2كمتر از  3كمتر از  حد قابل پذيرش

 

 0های پژوهش در مدل آزمون شده در جدول  سؤالخلاصه نتايج بررسي 

 .ه شده استئارا
 

 مسیرهای آزمون شده در تحلیل مسیر .4جدول 

 متغييرها اثرات مستقيم اثرات غير مستقيم اثرات كل

 بر روی رضايت تحصيلي

 درس نگرش به 30/2** 01/2** 66/2**

 هيجان تحصيلي 38/2** - -

 بر روی عملکرد تحصيلي
 نگرش به درس 06/2** 00/2** 03/2**

 هيجان تحصيلي 36/2** - -

 بر روی انگيزش تحصيلي
 نگرش به درس 30/2** 32/2** 60/2**

 هيجان تحصيلي 31/2** - -

12/2 p<** 82/2 p<* 

 

 یریگجهینت و بحث
انگيزه و رضايت و عملکرد تحصيلي باعث بر انگيخته شدن علاقه و تمايل 

و  های نوين و گسترش باوربيشتر به جستجو و كنجکاوی، كشف ايده

تواند متغيرهای مذكور انديشه و عمل مي گردد. عوامل فردی و محيطي مي

ان جرا تحت تأثير قرار دهد كه در اين پژوهش مورد نگرش تحصيلي و هي

تحصيلي مورد بررسي قرار گرفت، تجزيه و تحليل يافته های پژوهش نشان 

داد كه تأثير نگرش به درس مطالعات بر رضايت تحصيلي مثبت و معني دار 

( مشخص شد كه نگرش 1316) یاست. در مطالعه سوختانلو و بندر

دانشجويان به رشته تحصيلي بر رضايت تحصيلي آنها تأثير مثبت و معني 

( دريافتند كه نگرش فراگيران به 0210) دارد. گريس و همکاران داری

های آموشي بر رضايت آنان بسيار مهم است، اين نتايج مي تواند برنامه

همسو با يافته های پژوهش حاضر باشد، چرا كه به نتايج مشابه ای دست 

يافتند، در تببين نتايج به دست آمده مي توان بيان كرد نگرش های دانش 

زان نسبت به مواد درسي، محيط آموزشي و شيوه تدريس و يادگيری آمو

در صورتي كه مثبت باشد مي تواند رضايت دانش آموزان را نسبت تحصيل 

برانگيزاند، نگرش شامل سه مولفه عاطفي، شناختي و رفتاری است، در بعد 

شناختي داشتن باورها و عقايد آگاهانه، در بعد عاطفي ارزش ها و جهت 

های عاطفي و زمينه های هيجاني و احساسي دانش آموزان نسبت به گيری 

درس و در بعد رفتاری كنش ها و جهت گيری برای انجام دادن يک رفتار 

ويژه را دربر مي گيرد كه رضايت از تحصيل را در دانش آموزان ايجاد مي 

كند، در نتيجه دانش آموزاني كه دارای نگرش مثبت به تحصيل هستند از 

هايي مانند انضباط، تلاش، پشتکار، احساس مسئوليت و ويژگي

 ها موجب مي شود كه يادگيرندگانشناسي برخوردارند. اين ويژگيوظيفه

جه پذيری بيشتری به تحصيل خود ادامه داده و در نتيبا پشتکار و مسئوليت

تعهد  به موفقيت و پيشرفت بالاتری برسند، دانش آموزاني كه از ويژگي

ردار هستند، با رضايت وافری به فعاليت درسي خود پرداخته و آن بالا برخو

را به عنوان موقعيتي مهم و جالب در زندگي ارزيابي نموده و با رضايت به 

 پردازندتحصيل مي

همچنين نتايج نشان داد كه تأثير نگرش به درس مطالعات بر عملکرد 

 رانه و همکازادتحصيلي مثبت و معني دار است. نتايج پژوهش تاروردی

( حاكي از پيش بيني مثبت و معني دار پيشرفت تحصيلي دانشجويان 1311)

( 0200) جيمنز و همکاران-براساس نگرش به تحصيل بود. در مطالعه رويز
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مشخص شد كه نگرش تحصيلي دانش آموزان كليد درک بهبود نتايج 

تحصيلي آنها در يک محيط كلاس درس معکوس مي باشد، ذوالقرنين 

( دريافت كه باورها و نگرش دانش آموزان نسبت به رياضيات بر 0211)

روند يادگيری آنها مؤثر مي باشد. اين نتايج همسو با يافته های پژوهش 

حاضر مي باشد، چرا كه به نتايج مشابه ای دست يافتند، در تبيين نتايج به 

نگرش دانش آموزان نسبت به تحصيل که دست آمده مي توان بيان داشت 

دروس مختلف و هم چنين ساير عوامل دست اندركار آموزشي در تعيين  و

ميزان علاقه و رغبت آنها برای توجه به آموزش هايي كه در مدرسه داده 

اهميت دادن به موضوعات مختلف درسي و تلاش و پشتکار در  مي شود،

انجام دادن تکاليف يادگيری تأثير به سزايي دارد. در حقيقت نگرش دانش 

نسبت درس مطالعات اجتماعي بخشي از واريانس عملکرد تحصيلي  آموز

در نتيجه دانش و مهارت كلي در . وی را در همان درس تشکيل مي دهد

تحصيل در كنار نگرش مثبت به درس برای موفقيت و عملکرد تحصيلي 

باشند. با توجه به اين كه بالا بردن عملکرد تحصيلي لازم و ضروری مي

 گذاری سرمايه است،  از اهداف مهم آموزش و پرورش دانش آموزان يکي

 عدم هچنانک شود، مي تلقي امر مسئولين ضروری وظايف جزء زمينه، اين در

 و آموزش اندركاران دست برای را نامطلوبي نتايج مساله، اين به توجه

 به آموزش در اتلاف نوعي و داشت خواهد پي در آموزان دانش و پرورش

 افت) پايين تحصيلي عملکرد كه آموزی دانش زيرا. آيدمي حساب

يافته تحصيلي دست ن دوره آن تربيت و تعليم های هدف به دارد( تحصيلي

است و آن چه نگران كننده تر مي باشد اين موضوع است كه بسياری از 

دانش آموزان توانايي بالقوه برای موفقيت و پيشرفت عملکردی بهتر را 

 مي شوند. دارند، ولي دچار افت و شکست

از ديگر نتايج پژوهش مشخص شد كه تأثير نگرش به درس مطالعات بر 

 یانگيزش تحصيلي مثبت و معني دار است. مطالعه مومني مهموئي و صفدر

( حاكي از رابطه مثبت و معني دار نگرش تحصيلي وانگيزش 1318)

( دريافتند روابط 0203) پيشرفت تحصيلي بود. كاراباتک و همکاران

ه يادگيری تدريس انگيزشي مثبت و معني دار مي باشد، اين نتايج نگرش ب

مي تواند همسو با يافته های پژوهش حاضر باشد چرا كه به نتايج مشابه ای 

دست يافتند، در تببين نتايج به دست آمده مي توان بيان كرد كه نگرش 

مثبت دانش آموزان به درس مطالعات موجب يادگيری بهتر درش شده و 

علاقمندی به مطالعه درس را افزايش مي دهد، نگرش به درس علاقه،  تداوم

احساس و عاطفه دانش آموزان را به يادگيری در آن درس افزايش مي دهد 

و بر جهت گيری های دانش آموزان را در فعاليت های يادگيری تأثير عمده 

ای خواهد داشت. نگرش به درس مطالعات سازه ای مشتمل بر چند بعد 

لذت بردن از درگير شده در مباحث اجتماعي چه در تجارب شامل 

تحصيلي و چه در زندگي روزمره و باورهای دانش آموزان درباره ارزش و 

اهميت درس مطالعات و ميزان شوق برای مواجهه با موقعيت های است كه 

مستلزم به كار گيری توانايي های فکری در مسائل اجتماعي هستند كه مي 

تحصيلي دانش آموزان را تحت تأثير قرار دهد، در اين راستا تواند انگيزش 

مي توان شاهد بود كه دانش آموزان شركت در فعاليت های كلاسي را به 

خاطر لذت بردن آن دوست داشته باشد، حل تکاليف درسي مرتبط 

اجتماعي را به خاطر لذت و هيجان چالش حل مسئله و انجام يک فعاليت 

 ان آن پيگيری كنند.كلاسي را به خاطر هيج

همچنين نتايج نشان داد كه تأثير نگرش به درس مطالعات بر رضايت 

تحصيلي با نقش ميانجي هيجان های تحصيلي مثبت و معني دار است. نتايج 

( نشان داد كه رابطه شناخت اجتماعي 1318پژوهش ريحاني و همکاران )

معني دار  بت وو رضايت از تحصيل با نقش واسطه ای هيجانات پيشرفت مث

( حاكي از معني داری 1316) یمي باشد. نتايج پژوهش سوختانلو و بندر

نقش واسطه ای انگيزه تحصيلي در تأثيرگذاری نگرش دانشجويان بر 

( دريافتند كه تأثير تعامل در 0203رضايت تحصيلي بود. وو و همکاران )

ی ا گروه های تحصيلي بر رضايت در يادگيری آنلاين با نقش واسطه

هيجانات تحصيلي مثبت و معني دار مي باشد. اين نتايج مي تواند همسو با 

يافته های پژوهش حاضر باشد چرا كه به نتايج مشابه ای دست يافتند، در 

تبيين نتايج دست آمده مي توان بيان كرد دانش آموزان بسياری از هيجان 

ا امتحان ها ها را در ضمن درس، در حال مطالعه، و شركت در آزمون ها ي

 دتش درجه از و منفي يا مثبت توانند مي ها هيجان كنند. اينتجربه مي

 همخوان برخي و ناهمخوان ها هيجان از برخي. باشند برخوردار متفاوتي

 افاهد به دستيابي جلوی كه هدف، با ناهمخوان های هيجان بين هستند،

 هدافا به دستيابي كه هدف، با همخوان های هيجان و گيرند مي را شخصي

 های هيجان كه صورتي در دارد، وجود تفاوت كنند مي تسهيل را شخصي

 توان مي بگيريد شکل تحصيلي فرايندهای در مثبت هدف، با همخوان

ان يج زماني كه دانش آموزنتا اساس بر. داشت را تحصيل از رضايت انتظار

نگرش مثبت به تحصيل داشته باشند، هيجان های مثبت همچون لذت، 
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اميدواری و غرور در آنها رشد مي كند، كه اثر آن در ياگيری فعال، 

خودتنظيمي يادگيری و رضايت از تحصيل است، كه لذت، اميدواری و 

زان فزوده شدن ميافتخار تحصيلي را برای دانش آموزان فراهم مي آورد. با ا

نار يابد. رضايت در كهيجان ها، رضايت از تحصيل نيز در شخص بهبود مي

دستاوردها و پيشرفت های به دست آمده جو دوستانه و حمايتي را برای 

كند كه افزايش تلاش فرد و رضايت بيشتر وی را دانش آموزان فراهم مي

 در پي خواهدداشت.

نگرش به درس مطالعات بر عملکرد همچنين نتايج نشان داد كه تأثير 

تحصيلي با نقش ميانجي هيجان های تحصيلي مثبت و معني دار است. در 

( گزارش شد كه نقش واسطه ای هيجانات تحصيلي 1311) ينيمطالعه حس

در رابطه حمايت تحصيلي با عملکرد تحصيلي دانش اموزان مثبت و معني 

تند رابطه هيجان های ( درياف1316دار مي باشد. حيات و همکارانش )

تحصيلي با عملکرد تحصيلي مثبت و معني دار مي باشد. پکران و همکاران 

( نشان دادند كه بين هيجان های تحصيلي و عملکرد تحصيلي دانش 0221)

آموزان رابطه مثبت و معني داری وجود دارد، اين نتايج مي تواند همسو با 

د، در ج مشابه ای دست يافتنيافته های پژوهش حاضر باشد چرا كه به نتاي

راستای نتايج به دست آمده مي توان بيان كرد كه نگرش های مثبت در 

دانش آموزان به درس زمينه رشد هيجان های مثبت از قبيل شادی، نشاط، 

لذت، خشنودی، اميد و غرور را ايجاد مي كند كه باعث تسهيل يادگيری، 

هيجان های تحصيلي از جمله بالا بردن انگيزه و بهبود عملکرد مي شود، 

ابعاد شخصيتي دانش آموزان هستند كه در سراسر فرايند يادگيری حضور 

دارند و بر عملکرد تحصيلي دانش آموزان تأثير مي گذارد، هيجان های 

تحصيلي به طور غير مستقيم و با تأثير پذيری از نگرش تحصيلي با فعاليت 

يری ند، كه ممکن است يادگهای تحصيلي يا نتايج تحصيلي گره خورده ا

و عملکرد را از طريق فرآيندهای حافظه مانند بازيابي و ذخيره اطلاعات، 

 انگيزش، راهبردهای يادگيری و منابع شناختي را تحت تأثير قرار داده و به

 دنبال آن موجب افزايش يادگيری و عملکرد تحصيلي شوند.

 مطالعات بر انگيزشدر آخر نتايج نشان داد كه تأثير نگرش به درس 

تحصيلي با نقش ميانجي هيجان های تحصيلي مثبت و معني دار است. در 

( رابطۀ بافت اجتماعي كلاس با درگيری 1316مطالعه رباني و همکاران )

های تحصيلي مثبت و معني دار گزارش شد. ای هيجانتحصيلي با واسطه

های تحصيلي  ( حاكي از تأثير گذاری هيجان1020نتايج پژوهش دهقان )

بر انگيزش تحصيلي بود، اين نتايج مي تواند همسو با يافته های پژوهش 

حاضر باشد چرا كه به نتايج مشابه ای دست يافتند، در تببين نتايج به دست 

آمده مي توان بيان كرد كه نگرش مثبت در درس مطالعات اين باور را در 

اليت های كلاسي دانش آموزان ايجاد مي كند كه مواد يادگيری و فع

ارزشمند هستند و مي تواند بر آنها كنترل داشته باشند، چنين دانش آموزی 

از كلاس لذت مي برد و دچار خستگي و اضطراب نمي شود و با اميد و 

هيجان مثبت در فعاليت های كلاسي شركت مي كند، هيجان های وابسته 

لاسي و ی كبه فعاليت های مرتبط با تحصيل خستگي ناشي از آموزش ها

ناكامي ها و عصبانيت ها ناشي از تکاليف درس مطالعات را كاهش مي 

دهد كه مکانيسم های انگيزشي دانش آموزان را فعال مي كند، در نتيجه 

نگرش با تأثير هيجان های تحصيلي و در ادمه تأثير انگيزش تحصيلي دانش 

فزايش اآموزان سبب افزايش احساس تسلط بر امور تحصيلي و در نتيجه 

شود. به بياني ديگر، بعد از دريافت قابل توجه انگيزه در دانش آموزان مي

اين تأثير گذاری، در دانش آموزان توانايي ادراک، شناخت و تنظيم 

ها با ديگران مثبت و مؤثر خواهد شد. يابد و تعامل آنها ارتقاء ميهيجان

مختلف های زا و چالش همچنين درصورت برخورد با عوامل تنش

های خود را خواهند داشت. اين  تحصيلي، توانايي كنترل و مديريت هيجان

ت های مثبها موجب ايجاد احساس تسلط و افزايش تجربه هيجانتوانايي

نظير غرور و اميدواری خواهد شد كه منجر به انگيزش تحصيلي در دانش 

 آموزان مي شود.

ت معلمان سر مشق ها و در راستا نتايج به دست آمده مي توان بيان داش

گيری رفتارها، عادات و نگرش های الگوهای بسيار مؤثر و قوی در شکل

 هب مي شود كه معلمان دانش آموزان محسوب مي شوند. بر اساس پيشنهاد

دليل دانش و آگاهي سطح بالايي كه دارند، از اين نقش بسيار مهم خود 

ه ی مطلوبي را نسبت بآگاه بوده و سعي كنند عادات، رفتارها و نگرش ها

امور و پديده های مختلف به ويژه درس و علم آموزی در دانش آموزان 

های لازم جهت آگاهي گردد آموزشپيشنهاد مي ايجاد كنند. همچنين

های شناختي به بخشي به معلمان از سوی مدارس جهت تقويت توانش

گيرد.  تعنوان زمينه ساز و بسترساز نگرش تحصيلي در دانش آموزان صور

همچنين نگرش تحصيلي حتي در دوران بزرگسالي با آموزش قابل تغيير 

است، در اين راستا پيشنهاد مي شود از طريق شيوه های متقاعد سازی و 

از سوی ديگر با توجه به نقش و  ترغيب به كمک معلمان استفاده كرد.
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 جايگاه مهم هيجان های تحصيلي پيشنهاد مي شود كه محيط های آموزشي

به دنبال پرورش هيجان های مثبت يعني اميدواری، لذت از درس و كاهش 

هيجان های منفي يعني خستگي از كلاس و اضطراب امتحان در دانش 

آموزان باشند. پيشنهاد مي شود كه كيفيت آموزش معلمان بالا رود، چرا 

كه كيفيت مناسب كلاس درس مي تواند اين باور را به دانش آموزان القاء 

كه فعاليت های كلاسي ارزشمند هستند، در نتيجه باعث شکل گيری  كند

 هيجان های مثبت مي شود.

 یاخلاق اتظملاح
اين مقاله برگرفته از رساله دكتری نويسنده اول در  :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

ت به جهت حفظ رعايرشته مديريت آموزشي در دانشکده ادبيات دانشگاه اروميه است. 

آوری اطلاعات پس از جلب رضايت اخلاقي در اين پژوهش سعي شد تا جمعاصول 

كنندگان درباره رازداری در حفظ كنندگان انجام شود. همچنين به شركتشركت

 اطلاعات شخصي و ارائه نتايج بدون قيد نام و مشخصات شناسنامه افراد، اطمينان داده شد.

 باشد.بدون حمايت مالي مي اين پژوهش در قالب رساله دكتری و :یمال یحام

 اهنمايير به اول و نويسنده دكتری رساله از مقاله اين :سندگانینو از کی هر نقش

 .است شده دوم و سوم استخرا  نويسنده

 تضاد ونهگهيچ پژوهش اين نتايج در كه دارندمي اعلام همچنين نويسندگان :منافع تضاد

 .ندارد وجود منافعي

وسيله از استاتيد راهنمای اين تحقيق و والديني كه در اين بدين :یقدردان و تشکر

 گردد.پژوهش شركت كردند، تشکر و قدرداني مي
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(، نقش واسطه ای هيجانات تحصيلي در رابطه حمايت 1311حسيني، سيدفاطمه)
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(، رابطۀ بافت اجتماعي كلاس با درگيری تحصيلي: 1316محمدعلي)

 های تحصيلي.ای فرايندهای نظام خود، انگيزش و هيجاننقش واسطه
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180-162. 

http://ijme.mui.ac.ir/article- 1-1800 -fa.html 

(، شناخت 1318ريحاني، محمدباقر، كمری، سامان، زارعي، رقيه و نجاتي، وحيد)

ای هيجانات پيشرفت،  اجتماعي و رضايت از تحصيل: نقش واسطه

 .183-130(: 0)8شناخت اجتماعي، 
https://journals.pnu.ac.ir 

(، نقش ابعاد دلبستگي در راهکارهای انطباقي و غيرانطباقي 1313زارع، مريم)

گری ظرفيت شناختي سركوب افکار ناخواسته، تنظيم هيجان با واسطه

آمدی اجتماعي و خودافشاسازی، پايان نامه كارشناسي ارشد خودكار

 روانشناسي تربيتي، دانشگاه شيراز.
https://civilica.com 

(، تاثير نگرش دانشجويان كشاورزی 1316سوختانلو، مجتبي و بندری، ابوالمحمد)

سطه ايت آموزشي با وادانشگاه محقق اردبيلي از رشته تحصيلي بر رض

گری انگيزه تحصيلي، فصلنامه پژوهش مديريت آموزش كشاورزی، 

00(3 :)00-81. 
doi:10.22092/jaear.2017.110418.1385 

ر تحصيلي ب (، تبيين نقش خودكارآمدی1310سيدصالحي، محمد، يونسي، جليل )

 اجتماعي، خودپنداره عملکرد و انگيزش تحصيلي مبتني بر حمايت

سازی معادلات ساختاری. دوره شخصيتي: مدلهای لي و ويژگيتحصي

 .02-0، صفحه 1310، تابستان 1، شماره 3
journals.pnu.ac.ir/article_1960_365.html 

https://ganj.irandoc.ac.ir/
https://civilica.com/
https://www.bing.com/
https://civilica.com/
https://civilica.com/doc/1631136
https://ganj.irandoc.ac.ir/
http://dx.doi.org/10.29252/rme.9.4.29
https://civilica.com/
https://civilica.com/doc/1782174
https://ensani.ir/
http://ijme.mui.ac.ir/article-1-1872-fa.html
https://journals.pnu.ac.ir/
https://civilica.com/
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(، روان شناسي پرورشي نوين )روان شناسي يادگيری و 1021سيف، علي اكبر)

 آموزش(، نشر دوران، ويرايش هفتم.

https://www.gisoom.com/ 

(، اثربخشي آموزش خودتعيين گری بر شايستگي و هيجان 1311شفيعي، ژيلا)

های تحصيلي ، پايان نامه كارشناسي ارشد روانشناسي تربيتي، دانشگاه 

 .88-00.پيام نور استان سمنان
doi: 10.22111/jeps.2019.4945 

(، رابطه هوش هيجاني با رضايت از 1312لامي، راضيه و احمدی، ساره)شيخ الاس

 .81-08(: 0)8تحصيل دانش آموزان، مجله علوم رفتاری، 

https://www.noormags.ir/ 

با  متغيرها از گروهي ارتباط (، بررسي1388ظهيری ناو، بيژن و رجبي،سوران)

 ادبيات و زبان ی دانشجويان رشته تحصيلي انگيزش كاهش

 .68-01(: 36)16فارسي،مجله دانشور رفتار،
http://noo.rs/hI6vM 

اثر آموزش كارآفريني بر شکل گيری سرمايه  (، بررسي1310عباس زاده، ياشار)

دريافت درجه  و عملکرد های كارآفرينان، پايان نامه برای انساني

كارشناسي ارشد مديريت كارآفريني، دانشگاه آزاد اسلامي واحد تهران 

 مركزی.

https://civilica.com/doc/625410/ 

(، بررسي رابطه ی بين نگرش دانش آموزان نسبت به درس 1381عسگری، ناهيد )

اين درس در مقطع راهنمايي شهرستان بابل، رياضي و موفقيت آنان در 

 پايان نامه ی كارشناسي ارشد روانشاسي تربيتي، دانشگاه علامه طباطبايي.

https://etl.journals.pnu.ac.ir/ 

(، نقش انگيزه وابستگي در علاقه به حرفه های 1310علي محمدی، رويا)

يني دانشجويان كارشناسي ارشد مديريت بازرگاني دانشگاه آزاد كارآفر

اسلامي واحد رشت، پايان نامه كارشناسي ارشد مديريت تحول، دانشگاه 

 آزاد اسلامي واحد رشت.
https://civilica.com 

ان ها، تهران: (، خلاقيت، نوآوری و كارآفريني در سازم1311قاسم زاده، حسن)

 نشر دنيا نو.
https://www.digikala.com 

های اجتماعي با عملکرد (، رابطه هوش اخلاقي و مهارت1313قرمزی، خداداد)

آموزان دبيرستان های عشايری شيراز ، پايان نامه تحصيلي دانش

آزاد اسلامي واحد كارشناسي ارشد مديريت آموزشي، دانشگاه 

 مرودشت.
https://civilica.com 

(، رابطه ادراكات 1313شيرزاد، زينب) كارشکي، حسين، ارفع بلوچي، فاطمه و

كيفيت كلاسي دانش آموزان دختر با نگرش تحصيلي آنان، رويکردهای 

 .88-08(: 1)1نوين آموزشي،

https://journals.ui.ac.ir/ 

(، اثر بخشي آموزش مبتني بر فراشناخت بر اضطراب امتحان 1310مرادی ،عاليه)

وعملکرد تحصيلي دانش آموزان،پايان نامه كارشناسي ارشد ،دانشگاه 

 آزاد اسلامي مرودشت.
https://civilica.com 

(، تاثير آموزش چندرسانه ای بر نگرش به درس، انگيزش 1310معرفي شلحه، ليلا)

پيشرفت و عملکرد تحصيلي دانشجويان رشته ی زبان انگليسي دانشگاه 

، پايان نامه 1313-10آزاد اسلامي شهرستان آبادان در سال تحصيلي 

 كارشناسي ارشد تکنولوژی آموزشي، دانشگاه اراک.
https://elmnet.ir/doc/10496900-000 

(، رابطه نگرش تحصيلي و انگيزش 1318مومني مهموئي، حسين و صفدری، زهرا)

دوفصلنامه مطالعات  پيشرفت با تلقي دانشجويان از كيفيت برنامه درسي،

 .101-121(: 13)0برنامه درسي آموزش عالي، 

https://www.icsa-journal.ir/ 

 از رضايت اجتماعي، –آزمون مدل شناختي (،1310ميکايئلي منيع، فرزانه)

(: 66)10 شناسي، روان فصلنامه كارشناسي، دوره دانشجويان تحصيلدر

021-011. 

https://etl.journals.pnu.ac.ir/ 

نيکدل، فريبرز، كديور، پروين، فرزاد، ولي اله، عرب زاده، مهدی و كاوسيان، 

(، بررسي نقش واسطه ای هيجان های تحصيلي در ارتباط 1310جواد)

 ارائه الگویميان اهداف پيشرفت و راهبردهای خودگرداني يادگيری: 

 .113-136(: 0)8ساختاری، فصلنامه مطالعات آموزش و اندازه گيری، 

https://journals.shirazu.ac.ir/ 

References 

Arambewela R., & Hall, J., (2006).A comparative analysis 

of international education satisfaction using 

servqual. Journal of Services Research,6: 141-163. 

https://www.researchgate.net/ 

Bechara , A., Damasio, H., & Damasio,A. R. (2014). 

Emotion, Decision Making and the Orbitofrontal 

Cortex. life span and medicines,  10(3): 295-307. 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/10731224/ 

Brown, S. D. Tramayne, S. Hoxha, D. Telander, K. Fan, 

X. and Lent, R. W., (2008).Social  cognitive 

predictors of college students’ academic 

https://www.gisoom.com/
https://www.noormags.ir/
http://noo.rs/hI6vM
https://civilica.com/doc/625410/
https://etl.journals.pnu.ac.ir/
https://civilica.com/
https://www.digikala.com/
https://civilica.com/
https://journals.ui.ac.ir/
https://civilica.com/
https://elmnet.ir/doc/10496900-000
https://www.icsa-journal.ir/
https://etl.journals.pnu.ac.ir/
https://journals.shirazu.ac.ir/
https://www.researchgate.net/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/10731224/


 همکاران وشمر  منشد جنجر عباس                                                            ...تحصيلي عملکرد و تحصيلي رضايت بر مطالعات درس به نگرش تأثير بررسي 

 

  003 

ره 
دو
ي، 
خت
شنا
وان
م ر
لو
ه ع
جل
م

00
ره 
ما
 ش
،

18
2

 ،
10
20

 

 

 

 

performance and persistence. A  meta-analytic path 

analysis. Journal of Vocational Behavior, 72: 298–

308. https://psycnet.apa.org/record/2008-06481-

004 

Elliott, K. M. & Shin, D. (2002). Student Satisfaction: An 

Alternative Approach to Assessing this Important 

Concept, Journal of Higher Education Policy and 

Management, 24(2):198 – 209. 

https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/136

0080022000013518 

Grace, D., Weaven, S., Bodey, K., Ross, M. & Weaven, 

K. (2012).Putting student evaluations into 

perspective: The Course Experience Quality and 

Satisfaction Model (CEQS). Studies in educational 

evaluation, 38, 35-45. 

Gross, J. (2013). Handbook ofemotion regulation. New 

York: Guilford Press. 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S

0191491X12000260 

Gutierrez. M., Ruiz, L., & Lopez, E. (2010). Perceptions 

of motivational climate and teachers' strategies to 

sustain discipline as predictors of intrinsic 

motivation in physical education. The Spanish 

Journal of Psychology, 13 (2): 597-608. 

https://psycnet.apa.org/record/2010-22184-007 

Hong, J.C., Tai, K.H., Hwang, M.Y., Kuo, Y.C., & Chen 

JS.(2017).  Internet cognitive failure relevant to 

users' satisfaction with content and interface design 

to reflect continuance intention to use a government 

e-learning system. Computers in Human Behavior. 

2017; 66: 353-362. 

https://psycnet.apa.org/record/2010-22184-007 

Joseph, M. Yakhou M. and Stone, G., (2018). An 

educational institution’s quest for service quality: 

customers’ perspective. Quality Assurance in 

Education,13(1):66-82. 

https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1

108/09684880510578669/full/html 

Karabatak, S., Turan, G.B., & Alanoglu, M.(2023). The 

effect of nursing students' perceptions of ARCS 

motivational teaching on their academic self-

efficacy and attitudes towards learning: A structural 

equation modeling, Nurse Education Today, 25: 1-

11. https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/37647832/ 

Kline, R.B. (2011). Principles and practice of structural 

equation modeling. Second Edition, New York:  

The Guilford Press. 

https://dl.icdst.org/pdfs/files4/befc0f8521c770249d

d18726a917cf90.pdf 

Lau, K.H., Lam, T., & Thomas, S.(2019). The role of 

textbook learning resources in e-learning: A 

taxonomic study, Computers & Education, 118: 10-

24. 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S

0360131517302403 

Mei, S., Xu, G., Gao, T., Ren, T., & Li, J.(2018). The 

relationship between college students’alexithymia 

and Academic Passion: Testing Academic 

procrastination moderation effects , BMC 

Psychiatry, 18: 1-7. 

https://bmcpsychiatry.biomedcentral.com/articles/1

0.1186/s12888-018-1891-8 

Negricea,  C.I., Edu  T.  & Avram., E.M., (2014). 

Establishing Influence of Specific Academic 

Quality on Student Satisfaction., Procedia - Social 

and Behavioral Sciences ,116: 4430 – 443. 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S

1877042814009781 

Nesse, R. S., & Ellsworth, P. C. (2019). Evolution, 

Emotions, and Emotional Disorders, American 

Psychological Association , 64(2): 129–139. 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/19203145/ 

Pekrun, R., Elliot, A.J., & Maier, M.A.(2009). 

Achievement goals and achievement emotions: 

testing a model of their joint relations with academic 

performance. J Educ Psychol. 101(1): 115–135. 

https://psycnet.apa.org/record/2009-01936-003 

Pekrun, R., Goetz, T., Titz, W., & Perry, R. P. (2002). 

Academic emo-tions in students’ self-regulated 

learning and achievement: a program of qualitative 

and quantitative research.  Educational 

psychologist ,37(2); 105-109. 

https://psycnet.apa.org/record/2002-13826-004 

Ruiz-Jiménez, M.C., Martínez-Jiménez, R., & García-

Martí, E.(2022). Students’ attitude: Key to 

understanding the improvement of their academic 

RESULTS in a flipped classroom environment, The 

International Journal of Management Education, 

20(2): 478-485. 

https://psycnet.apa.org/record/2010-22184-007 

Sanchez Canizares , S., (2019). Gender differences in 

entrepreneurial attitudes , Equality Diversity and 

Inclusion : An international Journal , 29 (8): 766-

786. 

https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1

108/02610151011089519/full/html 

Shaver, P. R., & Mikulincer, M. (2007). Adult attachment 

strategies and the regulation of emotion. In J. J. 

Gross (Ed.), Handbook of emotion regulation (pp. 

446-465). New York: Guilford Press 

https://psycnet.apa.org/record/2007-01392-022 

https://psycnet.apa.org/record/2008-06481-004
https://psycnet.apa.org/record/2008-06481-004
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/1360080022000013518
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/1360080022000013518
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0191491X12000260
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0191491X12000260
https://psycnet.apa.org/record/2010-22184-007
https://psycnet.apa.org/record/2010-22184-007
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/09684880510578669/full/html
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/09684880510578669/full/html
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/37647832/
https://dl.icdst.org/pdfs/files4/befc0f8521c770249dd18726a917cf90.pdf
https://dl.icdst.org/pdfs/files4/befc0f8521c770249dd18726a917cf90.pdf
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0360131517302403
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0360131517302403
https://bmcpsychiatry.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12888-018-1891-8
https://bmcpsychiatry.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12888-018-1891-8
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1877042814009781
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1877042814009781
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/19203145/
https://psycnet.apa.org/record/2009-01936-003
https://psycnet.apa.org/record/2002-13826-004
https://psycnet.apa.org/record/2010-22184-007
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/02610151011089519/full/html
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/02610151011089519/full/html
https://psycnet.apa.org/record/2007-01392-022


 همکاران وشمر  منشد جنجر عباس                                                            ...تحصيلي عملکرد و تحصيلي رضايت بر مطالعات درس به نگرش تأثير بررسي 

 

000  

مجله
 

علوم روانشناختي، دوره 
00

، شماره 
182
 ،

1020
 

 

Verma, M. H. (2017). Learners attitude and Its impact on 

language Learning. International conference-

language issues in English- mediu. Hong Kong. 

https://www.academia.edu/74904386 

Wu, Y., Xu, X., & Hu, P.(2023). A cross-group 

comparison study of the effect of interaction on 

satisfaction in online learning: The parallel 

mediating role of academic emotions and self-

regulated learning, Computers & Education, 199: 

104-112. 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S

0360131523000532 

Yang, M.(2023). Supervisory feedback, reflection, and 

academic discourse socialization: Insights from an 

L2 doctoral student's paper writing experience, 

Journal of English for Academic Purposes, 62: 1-10. 

https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S

0191491X12000260 

Zhou, Z., Liu, H., & Huang, A.(2022). Mediating effects 

of academic self-efficacy and smartphone addiction 

on the relationship between professional attitude 

and academic burnout in nursing students: A cross-

sectional study, Nurse Education Today, 116: 105-

114. https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35834868/ 

Zulkarnaen, R. (2019). Students’ academic self-concept 

the constructivism learning model. In Journal of 

Physics: Conference Series (Vol. 1315, No. 1, p. 

012071). IOP Publishing. 

https://doi.org/10.1016/j.concog.2022.103302 

https://www.academia.edu/74904386
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0360131523000532
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0360131523000532
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0191491X12000260
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0191491X12000260
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35834868/
https://doi.org/10.1016/j.concog.2022.103302

