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 Background: Perfectionism and social desirability are among the important psychological constructs 

that play an influential role in students’ social interactions and are often accompanied by negative 

emotional experiences. However, the mediating role of anxiety in the relationship between 

perfectionism and social desirability has been less examined, and the presentation of a structural 
model in this area appears necessary. 

Aims: The purpose of this study was to present a model of the relationship between perfectionism 

and social desirability with the mediating role of anxiety among students. 

Methods: The present study employed a descriptive–analytical design and was conducted using 

structural equation modeling. The statistical population included all master’s degree students of the 

Islamic Azad University, Science and Research Branch, in humanities disciplines during the 

academic year 2024-2025. From this population, 300 students were selected using convenience 

sampling. Data collection instruments included the Anxiety Questionnaire (Beck et al., 1988), the 

Perfectionism Questionnaire (Terry-Short, 1995), and the Social Desirability Questionnaire (Crowne 

& Marlowe, 1964). Data were analyzed using Pearson’s correlation coefficient and structural 

equation modeling with SPSS version 22 and LISREL version 8.5. 

Results: The results indicated that the relationship between perfectionism and social desirability was 

positive and statistically significant (p < 0.001). In addition, the indirect effect of positive and 

negative perfectionism on social desirability through anxiety was significant and positive (p < 0.001). 

Conclusion: Based on the findings of this study, it can be concluded that perfectionism plays an 

important role in explaining students’ social desirability both directly and indirectly through 

increasing anxiety. Anxiety, as a mediating mechanism, strengthens the relationship between the 
dimensions of perfectionism and social desirability. Therefore, paying attention to anxiety 

management and the modification of perfectionistic patterns may be effective in enhancing social 

adjustment and improving students’ interpersonal interactions. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Perfectionism, as a multidimensional personality 

trait, encompasses emotional, cognitive, 

motivational, and behavioral components and is 

characterized by setting excessively high standards, 

excessive concern over mistakes, and striving for 

flawless performance (Corta et al., 2023; Javid, 

2025). Within student populations, perfectionism is 

often regarded as a desirable characteristic, as it is 

commonly associated with higher academic 

achievement, personal success, and enhanced social 

status (Somantico et al., 2024). Nevertheless, 

empirical evidence suggests that perfectionism is 

neither unidimensional nor exclusively positive; 

rather, it includes components such as unrealistic 

standards, negative self-evaluation, and the 

dependence of self-worth on the attainment of these 

standards (Curran & Hill, 2019; Lichtscke et al., 

2025) 

Accordingly, researchers have emphasized the 

distinction between positive and negative 

perfectionism (Aldhahda, 2018). Positive 

perfectionism is associated with adaptive striving 

for improvement, whereas negative perfectionism is 

linked to fear of failure, excessive concern with 

flawlessness, and negative self-evaluation, which 

may lead to adverse mental health outcomes 

(Fernández-García, 2022; Simon et al., 2025). One 

of the most significant emotional consequences of 

perfectionism is anxiety, as perfectionistic 

individuals frequently experience chronic feelings 

of helplessness and lack of control, which 

contribute to heightened anxiety levels (Madigan, 

2019; Xiong et al., 2024). Studies conducted among 

university students have similarly reported 

significant associations between perfectionism, 

academic anxiety, and other mental health 

indicators (Ziouri Azhar, 2024; Besharat & 

Ebrahimi-Nejad Moghadam, 2022).Alongside 

perfectionism, social desirability represents a key 

psychological construct related to students’ social 

and psychological functioning, referring to the 

individual’s need for social approval, acceptance, 

and maintaining a favorable self-image (Lavidis et 

al., 2022). Although social desirability has been 

shown to be positively associated with self-esteem, 

mental health, and reduced anxiety (Hamid & 

Arksin, 2023), evidence also suggests that excessive 

efforts to preserve a socially desirable image may 

be accompanied by anxiety and response bias in 

self-report measures (Rickwood & Collyman, 2023; 

Boulanger & Bedard, 2023). Despite prior research 

examining the bivariate relationships among 

perfectionism, anxiety, and social desirability, the 

simultaneous investigation of these constructs 

within a structural model—particularly considering 

the mediating role of anxiety in student 

populations—has received limited attention. 

Therefore, the present study aims to evaluate the fit 

of a structural model explaining the relationship 

between perfectionism and social desirability 

through the mediating role of anxiety. 

Method 
The present study employed a descriptive–

analytical design using structural equation 

modeling. The statistical population consisted of all 

master’s degree students in humanities disciplines 

(clinical psychology, general psychology, and 

educational psychology) at the Science and 

Research Branch of Islamic Azad University in 

Tehran during the 2022–2023 academic year. A 

sample of 300 students was selected through 

convenience sampling. The sample size was 

determined based on methodological 

recommendations by Stevens (1995) and Kline 

(2023) to ensure adequate statistical power. 

Inclusion criteria included enrollment in the 

specified master’s programs, absence of physical or 

psychological disorders that could interfere with 

questionnaire completion, and informed consent to 

participate in the study. Exclusion criteria 

comprised incomplete, random, or invalid 

responses and withdrawal from participation at any 

stage of the research. 

 

Research instruments included a demographic 

information questionnaire, the Social Desirability 

Scale developed by Crowne and Marlowe (1964), 

the Positive and Negative Perfectionism Scale by 

Terry-Short (1995), and the Beck Anxiety 

Inventory (1988), all of which demonstrated 

acceptable reliability and validity. In the present 

study, Cronbach’s alpha coefficients for the social 

desirability, perfectionism, and anxiety 

questionnaires were 0.73, 0.83, and 0.90, 
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respectively. Of the 350 questionnaires distributed, 

319 were returned, and after applying the inclusion 

criteria, data from 300 participants were analyzed. 

Data analysis was conducted using Pearson’s 

correlation coefficient, confirmatory factor 

analysis, and structural equation modeling (path 

analysis) with SPSS version 22 and LISREL 

version 8.5. 
Results 
In this study, a total of 300 master’s degree students 

participated, of whom 62% were female and 38% 

were male. Regarding marital status, 38% were 

single, 53% were married, and 9% were divorced. 

In terms of employment status, 32.3% were 

unemployed, 29% were employees, and 38.7% 

were self-employed. All participants were residents 

of Tehran, with 73% being native to Tehran and 

27% living in university dormitories whose place of 

birth was outside Tehran. None of the participants 

had a formal diagnosis of psychological disorders 

or a history of psychological treatment. The mean 

age of the participants was 18.08 years (SD = 

10.07). Descriptive statistics indicated that the mean 

levels of social desirability (M = 5.84, SD = 1.62) 

as well as positive (M = 3.73, SD = 0.35) and 

negative perfectionism (M = 3.44, SD = 0.60) were 

relatively high. Examination of skewness and 

kurtosis indices and the Kolmogorov–Smirnov test 

results confirmed the normal distribution of the 

study variables. In addition, regression 

assumptions, including independence of errors 

(Durbin–Watson = 1.607) and absence of 

multicollinearity (VIF = 0.48), were satisfied. 

Descriptive findings showed that 85.7% of the 

students experienced a moderate level of anxiety, 

and prior to inferential analyses and structural 

equation modeling, The Pearson correlation matrix 

among the study variables was calculated and is 

reported in Table 1. The results indicated that social 

desirability was significantly and positively 

correlated with positive perfectionism (r = 0.528) 

and anxiety (r = 0.331), while it showed a 

significant negative correlation with negative 

perfectionism (r = −0.399). Moreover, positive 

perfectionism was significantly and negatively 

correlated with both negative perfectionism (r = 

−0.564) and anxiety (r = −0.420). In contrast, 

negative perfectionism demonstrated a significant 

positive association with anxiety (r = 0.278). In 

addition to these bivariate associations, Table 1 also 

presents the direct, indirect, and total effects of the 

study variables. 

Table 1. Direct, Indirect, and Total Effects of Positive and Negative Perfectionism on Social Desirability with the Mediating Role of Anxiety

Structural 

Path 

 Standardized 

Path Coefficient 

(β) 

t-value Sobel Test 

(Z) 

Result Direct 

Effect 

Indirect 

Effect 

Total 

Effect 

Positive 

Perfectionism 

→ Social 

Desirability 

PositivePerfectionism → 

Anxiety 

−0/42 −2.57 2/42 Supported 0/69 0/12 0/81 

 Anxiety → Social Desirability        -0/29  -7/45 -  - - - 

Negative 

Perfectionism 

→ Social 

Desirability 

NegativePerfectionism 

→ Anxiety 

0/48 4/45 3/82 Supported -0/22 -0/13 -0/35 

 Anxiety → Social 

Desirability 

-0/29 -7/45      

         

As shown in Table 1, the standardized path 

coefficient between positive perfectionism and 

anxiety was −0.42, and the standardized path 

coefficient between anxiety and social desirability 

was −0.29. To examine the mediating role of 

anxiety in the relationship between positive 

perfectionism and social desirability, the Sobel test 

was applied, yielding a Sobel statistic of 2.42, 

which indicates a significant mediating effect of 

anxiety in this relationship. Based on the 

unstandardized coefficients, the direct effect of 

positive perfectionism on social desirability was 

0.69, the indirect effect through anxiety was 0.12, 

and the total causal effect was 0.81 . Furthermore, 

the standardized path coefficient between negative 

perfectionism and anxiety was 0.48, while the 
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standardized coefficient between anxiety and social 

desirability remained −0.29. The mediating effect 

of anxiety in the relationship between negative 

perfectionism and social desirability was also 

examined using the Sobel test, resulting in a Sobel 

statistic of 3.82, indicating a statistically significant 

mediation effect. According to the unstandardized 

coefficients, the direct effect of negative 

perfectionism on social desirability was −0.22, the 

indirect effect via anxiety was −0.13, and the total 

causal effect was −0.35. To estimate the structural 

model, the maximum likelihood estimation method 

was employed, and several goodness-of-fit indices 

were used, including the Root Mean Square Error 

of Approximation (RMSEA), Goodness-of-Fit 

Index (GFI), Adjusted Goodness-of-Fit Index 

(AGFI), degrees of freedom, chi-square value, and 

the chi-square to degrees of freedom ratio. These 

indices are reported in Table 2.

Table 2. Fit Indices of the Structural Model 

Fit Index Acceptable 

Criterion 

Observed Value Model Fit 

Status 

χ²/df (Chi-square / Degrees of Freedom) < 3.00 (Good) 

< 5.00 (Acceptable) 

2.92 Good Fit 

GFI (Goodness-of-Fit Index) > 0.90 0.93 Good Fit 

AGFI (Adjusted Goodness-of-Fit Index) > 0.80 0.91 Good Fit 
NFI (Normed Fit Index) > 0.90 0.95 Good Fit 

CFI (Comparative Fit Index) > 0.90 0.94 Good Fit 

IFI (Incremental Fit Index) > 0.90 0.95 Good Fit 

TLI (Tucker–Lewis Index) > 0.90 0.96 Good Fit 

RMSEA (Root Mean Square Error of Approximation) < 0.08 0.073 Excellent Fit 

 

Based on the LISREL output presented in the above 

table, the chi-square to degrees of freedom ratio 

(χ²/df) in the model is less than 3, and the obtained 

value of 2.92 indicates an adequate and acceptable 

model fit. The Root Mean Square Error of 

Approximation (RMSEA) is expected to be below 

0.08; in the proposed conceptual model, this value 

was 0.073, reflecting a good fit. In addition, the 

Goodness-of-Fit Index (GFI) and the Adjusted 

Goodness-of-Fit Index (AGFI) should exceed 0.90, 

a criterion that is met in the present model. Overall, 

considering the fit indices and the outputs generated 

by the LISREL software, it can be concluded that 

the data fit the proposed model well, and the 

reported indices collectively indicate that the 

structural model demonstrates satisfactory fit to the 

empirical data. 

Conclusion 

The present study aimed to develop a structural 

model exploring the relationship between 

perfectionism and social desirability, with anxiety 

serving as a mediating variable among university 

students. The initial findings revealed that both 

positive and negative perfectionism exhibit a direct 

and significant positive relationship with social 

desirability. This suggests that perfectionistic 

individuals utilize high standards as an organized 

effort to gain social approval and maintain a 

positive self-image (Stoeber & Hotham, 2013). 

Furthermore, perfectionism was identified as a risk 

factor positively associated with anxiety (Callahan 

& Greene, 2023), whereas social desirability, acting 

as a defensive mechanism to protect self-esteem, 

demonstrated a significant negative correlation with 

anxiety (Rickwood & Coleman, 2023). 

A pivotal finding of this study was the mediating 

role of anxiety; specifically, maladaptive 

perfectionism indirectly impairs psychological 

well-being and the functional aspects of social 

desirability by intensifying anxiety levels (Curran & 

Hill, 2019). These results underscore the necessity 

of psychological interventions focused on emotion 

regulation and the modification of perfectionistic 

patterns. Within this framework, anxiety 

management can lead to enhanced academic 

performance, improved mental health, and the 

facilitation of interpersonal interactions within 

university environments. 

Despite certain limitations, such as the sample being 

restricted to a single university branch and the 

absence of clinical screening to differentiate 

between chronic and situational anxiety, this study 
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provides valuable insights. Future research is 

encouraged to replicate this structural model across 

diverse age groups and clinical populations. 

Ultimately, the recommended practical strategy for 

students is to transition from maladaptive 

perfectionism toward setting realistic goals. 

Adopting this approach not only prevents the 

experience of debilitating anxiety but also creates a 

more favorable psychological foundation for 

achieving sustainable success in social contexts. 
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 :هادواژهیکل
 اضطراب، 

  ،ییکمالگرا

 ،یاجتماع تیمطلوب

 .دانشجویان 

 

دارند  انیجودانش یدر تعاملات اجتماع یهستند که نقش مؤثر یشناختمهم روان یهااز جمله سازه یاجتماع تیو مطلوب ییگراکمال:  زمینه:

 یمتر بررسک یاجتماع تیو مطلوب ییگراکمال نیاضطراب در رابطه ب یانجیحال، نقش م نیاند. با اهمراه یمنف یانجیو اغلب با تجارب ه

 .رسدیبه نظر م یضرور نهیزم نیدر ا یمدل ساختار کیشده و ارائه 

    ود.ب انیدانشجو نیب در باضطرا یانجیبا نقش م یاجتماع تیو مطلوب ییپژوهش، ارائه مدل رابطه کمالگرا نیهدف از انجام ا هدف:

 یشناسکار انیدانشجو هیشامل کل یبود. جامعه آمار یمعادلات ساختار یابیو از نوع مدل یلیـ تحل یفیروش پژوهش حاضر توص :روش

 300امعه، افراد ج انیبود. از م 1002–1003 یلیدر سال تحص یعلوم انسان یهادر رشته قاتیواحد علوم و تحق یارشد دانشگاه آزاد اسلام

(، 1000ها شامل پرسشنامه اضطراب )بک و همکاران، داده یگردآور یدر دسترس انتخاب شدند. ابزارها یریگنفر با استفاده از روش نمونه

 بیبا استفاده از ضر هاداده لی( بود. تحل1090)کراون و مارلو،  یاجتماع تی( و پرسشنامه مطلوب1001 شورت،ی)تر ییگراپرسشنامه کمال

 انجام گرفت. 0.1نسخه  LISRELو  22نسخه  SPSS یافزارهاو به کمک نرم یمعادلات ساختار یابیو مدل رسونیپ یهمبستگ

 ییگراکمال میرمستقیغ بیضر نی(. همچنp<001/0مثبت و معنادار بود ) یاجتماع تیبا مطلوب یینشان داد رابطه کمالگرا جینتا:   :هایافته

 .(p<001/0اضطراب معنادار و مثبت بوده است) قیاز طر یاجتماع تیبا مطلوب یمثبت و منف

در  یضطراب، نقش مهما شیافزا قیو از طر میطور مستقبه ،ییگراگرفت که کمال جهینت توانیپژوهش م نیا جیبر اساس نتا :یریگجهینت

را  یاجتماع تیو مطلوب ییگراابعاد کمال نیبطه برا ،یاسازوکار واسطه کیعنوان دارد. اضطراب به انیدانشجو یاجتماع تیمطلوب نییتب

بهبود تعاملات  و یاجتماع یسازگار یدر ارتقا تواندیم انهیگراکمال یالگوها لیاضطراب و تعد تیریبه مد توجه ن،ی. بنابراکندیم تیتقو

 مؤثر باشد. انیدانشجو یفردنیب

 مجله علوم روانشناختی، دوره. اضطراب یانجیبا نقش م یاجتماع تیو مطلوب ییگراارائه مدل رابطه کمال (.1003. )نازمه یدیمج ؛ ومهیحک دهیس ی،موسو؛ میمر ،فریجعفراستناد: 

 .310-200 ،102 شماره  ،23

 jps.23.142.1  DOI/3100.610.61186، 210، شماره 32دوره  ،روانشناختی علوم مجله

 .نویسندگان ©
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 مقدمه

ـــ یهایژگیاز و یکیعنوان  به 1ییگراکمال ـــخص  میبه تنظ ت،یمهم ش

ات و درباره اشــتباه یافراط یخود، نگران یبالا برا اریبســ یاســتانداردها

جام ب دیتأک کاران،  امور اشـــاره دارد ونقصبیعیبر ان تا و هم )کور

 کیعنوان اغلب به ،ییدانشـــجو تیدر جمع ژهیوســـازه، به نی. ا(2023

ـــود؛یم یمطلوب تلق یژگیو ـــور نیچراکــه ا ش وجود دارد کــه  تص

ـــ ییگراکمال  گاهیجا یو ارتقا یفرد تیبالا، موفق یلیبا عملکرد تحص

 کی ییگرا. کمال(2020)سومانتیکو و همکاران،  همراه است یاجتماع

را  یفتارو ر یختشنا ،یزشیانگ ،یاست که ابعاد عاطف یصفت چندبعد

 ازیو ن ینیبکیپشــتکار، د ت بالا، بار رینظ ییهایژگیو و ردیگیدر بر م

س ییهایژگیو شود؛یشامل م را یبه اثبات برتر مت که رفتار فرد را به 

ـــت عال یابیدس هداف  ندیم تیهدا یبه عملکرد برتر و ا ید،  کن جاو (

2021). 

 واندتیم ییگرا، کمالموارد یکه در برخ دهندینشان م یپژوهش شواهد

شد. به یامدهایبا پ سکالزو )مثبت همراه با ( گزارش 2010عنوان مثال، لو

ـــجو بالاتر یانیکرد دانش ـــ ییگراکمال اسیدر مق یکه نمرات  ب کس

ند،یم ـــ کن با ا زین یبهتر یلیاز عملکرد تحص ند.  ال، ح نیبرخوردار

 کیرفاً صــ ییگراکه کمال دهندینشــان م دتریجد یپژوهشــ یهاافتهی

ــازه مثبت ن ــتیس ــفهیآن را معادل وظ توانیو نم س ــناس ــت ای یش کار پش

راســتا،  نی. در ا(2021و همکاران،  شــتســکهیل) کرد یســازگارانه تلق

ــان داد یلیمطالعه فراتحل کی( در 2010) و هیل کوران ــط   ندنش که س

مال ـــجو انیدر م ییگراک هه اخ یط انیدانش ناداربه ریدو د   یطور مع

دارد که شـــامل ســـه مؤلفه  یچندبعد یتیســـازه ماه نیو ا افتهی شیافزا

صل ست: تع یا ستانداردها نییا ضاوت منف یرمنطقیغ یا درباره  یبالا،  

ستگ یهاتلاش به  یابیدست زانیفرد به م یاحساس ارزشمند یخود و واب

 استانداردها. نیا

ـــگران بر تمــا نیا بر ــــاس، پژوهش و   2مثبــت ییگراکمــال نیب زیاس

مثبت با  ییگرا. کمال(2010، آلدهادها) دارند دیتأک 3یمنف اییگرکمال

 به عملکرد مطلوب مرتبط اســـت، در یابیو دســـت شـــرفتیپ یتلاش برا

مال یحال باره ب یافراط یبا نگران یمنف ییگراکه ک  ونقصبیعیدر

-)فرناندز تاز خود همراه اســ یمنف یابیبودن، ترس از شــکســت و ارز

                                                                                                                                                                                                                
1 Perfectionism  

2 Positive perfectionism 

3 negative perfectionism 

 تواندیم یمنف ییگراکه کمال دهندینشــان م(. شــواهد 2022 ا،یگارســ

سـلامت روان به همراه داشـته باشـد و به تجربه  یبرا ینامطلوب یامدهایپ

ـــود یمنف جاناتیه ـــیمون و همکاران،  منجر ش ؛ وانگ و لی، 2021)س

2010). 

ـــطراب ،ییگراکمال یجانیه یامدهایپ نیتراز مهم یکی  اســـت 0اض

( نشــان داد افراد 2010) گانیماد . پژوهش(2020)ژیونگ و همکاران، 

بهکمال ندگگرا  به  یطور مزمن احســـاس درما قدان کنترل را تجر و ف

ــع نیکه ا کنندیم ــازنهیزم تیوض ــطراب م س ــودیبروز اض  نی. در همش

پژوهش ز ــا،  ـــت ظهر ) یوریراس ــا1003ا عن م بطــه   نیب دار( وجود را

ص ییگراکمال ضطراب تح شجو انیرا در م یلیو ا رد. ک گزارش انیدان

تهی نیهمچن ندینشــــان م هااف مل مح ده  یهایژگیو و یطیکه عوا

ش نق ییگراو تداوم کمال یریگزمان در شــکلطور همبه یتیشــخصــ

شارت  یهابا شاخص ییگرا( و کمال1001، و ابراهیم نژادمقدم دارند )ب

 .دارد یمعنادار یهمبستگ یردگسلامت روان از جمله اضطراب و افس

از آن جهت است که  ییدانشجو تیدر جمع ییگرامالمطالعه ک تیاهم

ــــازه تنهـا بـه تعـاملات اجتمـاع نیا ـــود،یمحـدود نم یس بلکـه بر  ش

ـــناخت یکارکردها  رگذاریتأث جانیخلق و ه قیاز طر زیحافظه ن رینظ یش

تحت  میرمستقیطور غرا به انیدانشجو یلیعملکرد تحص تواندیاست و م

 یهاپژوهش ن،ی(. افزون بر ا2021 ،جیانگ و جیانگ رار دهد ) ریتأث

ـــطراب، با ا ییگرارابطه کمال ،ینیربالیو غ ینیبال یهامتعدد در نمونه ض

سردگ شانه یرمنطقیغ یباورها ،یاف س یهاو ن سوا  دییرا تأ اجباری–یو

 (.2023، و گرین کالاگان؛ 2023لون و همکاران، اند )کرده

مهم  یهااز ســازه گرید یکی 1یاجتماع تیمطلوب ،ییگراکنار کمال در

شجو یو اجتماع یشناختمرتبط با عملکرد روان ست انیدان ست ا وبر و )ا

ماع تی. مطلوب(2013هوتام،  پذ یفرد برا ازیبه ن یاجت ا ع و رشیمورد 

س سب تأ دنیشدن، خوب به نظر ر شاره دارد؛ ن یاجتماع دییو ک  یزایا

 انگریبا د و در بســتر تعامل ردانســان دا یاجتماع تیدر ماه شــهیکه ر

(. ادراک افراد از خود تا حد 2022 ،و همکاران داسی)لاو شودیارضا م

آنان  یاز رفتارها گرانیو برداشــت د یروابط اجتماع ریتحت تأث یادیز

کل م ـــ ماع تیو مطلوب ردیگیش عاملات  ،یاجت که در ت علاوه بر آن

4 anxiety 

5 social desirability  
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ـــط  خودآ ابد،یینمود م یفردنیب و ته ) دارد وندیپ زیفرد ن یگاهبا س

 .(2023همکاران، 

 هنجارها ،یرفتار یاز الگوها یامجموعه توانیرا م یاجتماع تیمطلوب

پذ یهاو ارزش ماع رشیمورد  به روابط اجت که  عه دانســـت  از  یجام

ـــور یهاجنبه ـــت  نیا. دهدیجهت م ییو محتوا یص روابط ممکن اس

صورت، مطلوب یخنث ای یصورت مثبت، منفبه   تیبروز کنند، اما در هر 

، )رامیرز و همکارانکندیم فایا یدر رشد اجتماع یاساس ینقش یاجتماع

شان داده. پژوهش(2021 سلامت روان،  یاجتماع تیاند که مطلوبها ن با 

ـــتگنفس و اعتمادبهعزت اهش با ک تواندیمثبت دارد و م ینفس همبس

 (.2023 ن،یو آرکس دیاضطراب همراه باشد )هام

ه هموار یاجتماع تیکه مطلوب دهندین مشــواهد نشــا یحال، برخ نیا با

 یری( گزارش کرد که سوگ2023) و کولیمن کوودی. رستیسازگارانه ن

با سـلامت روان مرتبط اسـت و افراد ممکن اسـت به  یاجتماع تیمطلوب

 یخودگزارش یهااسیکامل، در مق یتجربه اضطراب، بدون آگاه لیدل

حفظ  یراب یش افراطتلا گر،یعبارت د هکســـب کنند. ب ینمرات بالاتر

ــو ــد )بولانگر تواندیمطلوب م یاجتماع ریتص ــطراب همراه باش  و با اض

 (.2020 ،ی و همکاران؛ کاس2023، بدار

و  ییراگکمال نیاز روابط دوگانه ب کیهر  ،یپژوهشـ نهیشـیاسـاس پ بر

ــازه ییگراو اضــطراب، و کمال یاجتماع تیاضــطراب، مطلوب  یهابا س

ــناختمختلف روان ــمور یش ــواهد نیاند. همچن رار گرفته ید بررس  یش

که نشـــان م هدیوجود دارد  ـــطراب و  نیب یمفهوم یهمپوشـــان د اض

سردگ  یامدهایا پب ییگراارتباط کمال نییدر تب یهمنقش م تواندیم یاف

نیعامل ز کیعنوان به یاجتماع تیکند و مطلوب فایا یجانیه در  ،ییارب

ــته باشــد )لاونفس و اضــطراب نقش دعزت انیم یهمبســتگ و  داسیاش

 (.2022همکاران، 

ـــ ن،یوجود ا با مالهم یبررس طه ک مان راب بت و منف ییگراز  با یمث

ــطه ،یاجتماع تیمطلوب ــطراب، به یابا در نظر گرفتن نقش واس  ژهیواض

شجو تیدر جمع ست. ازا ،ییدان  رو،نیتاکنون مورد توجه  رار نگرفته ا

ــر با هدف ارائه  ــاخت کیپژوهش حاض  نیرابطه ب نییتب یبرا یارمدل س

ــد یانجیبا نقش م یاجتماع تیو مطلوب ییگراکمال ــطراب انجام ش . اض

 یارمدل ساخت ایاست که آ یسؤال اساس نیپاسخ به ا یمطالعه در پ نیا

عنوان هب تواندیبرخوردار است و اضطراب م یاز برازش مناسب یشنهادیپ

سطه کی را  یماعاجت تیمطلوب و ییگراکمال نیرابطه ب ،یاسازوکار وا

ـــجو انیدر م ند. نییتب انیدانش ـــر در پی  ک حاض از این رو، پژوهش 

ــاختاری رابطه  ــاســی اســت که آیا مدل س پاســخگویی به این ســؤال اس

مال ـــطراب در  گراییک طه ای اض ـــ با نقش واس ماعی  یت اجت و مطلوب

 دانشجویان از برازش مناسبی برخوردار است؟ 

 روش
  :نندگانکشرکت و پژوهش طرح( الف

معادلات  یابیاز نوع مدل یلتحلی–یفیروش پژوهش حاضر توص

مقطع  انیدانشجو هیپژوهش شامل کل یبود. جامعه آمار یساختار

 یشناسنروا ،ینیبال یشناس)روان یعلوم انسان یهاارشد رشته یکارشناس

واحد علوم و  ی( دانشگاه آزاد اسلامیتیترب یشناسو روان یعموم

 لتحصی به مشغول 1002–1003 یلیسال تحص ربود که د تهران قاتیتحق

بر  در دسترس بود. یریگپژوهش، نمونه نیدر ا یریگبودند. روش نمونه

در روش  ازی(، حدا ل حجم نمونه مورد ن1001) ونسیاست دگاهیاساس د

شده است.  شنهادینفر پ 110تا  100 نیب یمعادلات ساختار یابیمدل

نفر، را  200در حدود  ،یشتریحجم نمونه بنظران صاحب یبرخ نیهمچن

(. در پژوهش حاضر، 2023 ن،یاند )کلاکرده هیروش توص نیا یبرا

حجم  تیلازم از کفا نانینفر در نظر گرفته شد تا اطم 300حجم نمونه 

به  ورود یمطلوب فراهم شود. ملاک ها یبه توان آمار یابینمونه و دست

 ی)روانشناس یلوم انسانع یارشدرشته ها یپژوهش شامل دانشجو

و  یجسم (، نداشتن اختلالیتیترب یروانشناس ،ینیبال یروانشناس ،یعموم

 لیر تکمد تیو داشتن رضا د،یپرسشنامه تداخل نما لیکه با تکم یروان

 ها،نامهپرسش لیشامل عدم تکم زیپرسشنامه بود و ملاک خروج ن

ز ا هدر هر مرحل یانصراف از ادامه همکار ،یتصادف اینا ص  یدهپاسخ

 .پژوهش بود

 ب( ابزار

محقق  پرسشنامه از نوع نیا: یشناخت تیپرسشنامه اطلاعات جمع

شده  یورود و خروج به مطالعه، طراح اریاستخراج مع یساخته بوده و برا

پرسشنامه با توجه به اهداف مطالعه، اطلاعات مربوط به  نیاست. ا

ه و سابق یشغل تیتاهل، وضع تیسن، وضع ،یمحل زندگ ت،یجنس

 سوال بود. 9را در بردارد و شامل یاختلال روان ای یماریب
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 یاجتماع تیپرسشنامه مطلوب :1(SDS)یاجتماع تیپرسشنامه مطلوب

سوال است.  0یشده است و دارا جادی( ا1090توسط کراون و مارلو )

 یو غلط هر ماده مشخص م  یصح یپاسخ ها ینمره کل آزمون برمبنا

 کی 0و  9، 0، 3، 1 یهر پاسخ درست به شماره ها انتخاب یشود.برا

نمره داده  کی 0و  0، 2،1 یانتخاب پاسخ غلط به شماره ها ینمره و برا

است.  شتریب یبه جامعه پسند شیشود. هر چه نمره کل بالاترباشد گرا یم

ته شدن گرف دهیناد ای نییپا یاجتماع تینشان دهنده مطلوب نینمره پائ

رابا روش کورد  اسیمق نیا ییای( پا1090و )است. کراون و مارل

بدست  09/0عامل  لیآن به روش تحل ییو روا 00/0 چاردسونیر

 شتریب 00/0از  ییآزمون با روش باز آزما نیا ییایپا رانی. در ادآوردن

بدست آوردند و از  00/0کرونباخ یرا به روش آلفا ییایبوده است.   پا

(. 1300 ،یبدست آمد )گنج 00/0 یهمبستگ بیسازه با ضر یینظر روا

محاسبه  03/0کرونباخ  یپرسشنامه به روش آلفا ییایدر پژوهش حاضر پا

 .دیگرد

پرسشنامه   :2(PANPS)یمثبت و منف گراییکمالپرسشنامه 

 یشد که ابزار هیته 1001شورت در سال -یتر یمثبت و منف ییگراکمال

، 31، 30) مثبت ییراگآن کمال تمیآ 20 که باشدیم تمیآ 00مشتمل بر 

30 ،32 ،30 ،20 ،20 ،21 ،20 ،23 ،21 ،10 ،10 ،19 ،10 ،9 ،0 ،3 ،2 

، 12، 13، 11، 10، 20، 1، 0، 1) یمنف ییگراکمال گرید تمیآ 20و ( 00و

و  سنجندیرا م( 30و  30، 39، 31، 33، 29، 20، 22، 0، 0، 10، 11

 مخالفم پاسخ کاملاً موافقم تا  از کاملاً کرتیل یادرجه 1 فیبراساس ط

آزمون  یها اسیاز مق کیدر هر های. حدا ل نمره آزمودنشودیداده م

 بی( ضر1001شورت و همکاران) یخواهد بود. تر 200و حداکثر  00

 01/0و  00/0 بیرا به ترت یمنفمثبت و  ییگراکمال یهااسیمق یآلفا برا

 نیا ییایپا نیی( جهت تع1301) یخواه و سامانبدست آوردند. وطن

به  یمثبت و منف ییگراکمال یهااسیرمقیز یآلفا برا بیضر اس،یمق

 انیدانشجو یبرا 00/0و  01/0و  هایکل آزمودن یبرا 00/0و 00/0بیترت

نمود که  زارشپسر را  گ انیدانشجو یبرا 09/0و  00/0دختر و 

باشد. در پژوهش حاضر  یم اسیمق نیا یبالا یدرون یهمسان ۀدهندنشان

 .دیمحاسبه گرد 03/0کرونباخ  یپرسشنامه به روش آلفا ییایپا

اضطراب توسط بک و  پرسشنامه :3(BAIپرسشنامه اضطراب بک)

دهی است ( طراحی شده که یک پرسشنامه خودگزارش1000همکاران)

که برای اندازه گیری شدت اضطراب در نوجوانان و بزرگسالان تهیه 

ای است که آزمودنی در هر دهما 21است. این پرسشنامه یک مقیاس شده

ماده یکی از چهار گزینه را که نشان دهنده اضطراب است، انتخاب 

شوند. نمره کل این پرسشنامه در دامنه گذاری مینمره  3-0کند که از می

اضطراب  11-0کمترین حد اضطراب،  0-0 رار می گیرد نمرات  0-93

را نشان  اضطراب شدید 93-29اضطراب متوسط و  21-19خفیف، 

و  03/0( همسانی درونی این مقیاس را 2011دهند.  کلارک و بک)می

گزارش نمودند. در ایران، کاویانی و  01/0پایایی بازآزمایی آن را 

و  03/0(ضریب همسانی درونی آن با آلفای کرونباخ 1300) موسوی

ها و همبستگی آیتم02/0پایایی آن با روش بازآزمایی به فاصله یک هفته 

است. در پژوهش حاضر پایایی پرسشنامه گزارش کرده 09/0تا  30/0 از

 .محاسبه گردید 00/0به روش آلفای کرونباخ 

در دسترس در  ینمونه ها اریپرسشنامه در اخت 310درابتدا: روش اجرا

  310 تعداد نی رارداده شد. از ا قاتیدانشگاه آزاد واحد علوم و تحق

دن تعداد به علت دارا بو نینده شد. اپرسش نامه به پژوهشگران بازگردا

 تیبا پژوهشگران، با رعا یمشخصات واحد پژوهش و احتمال همکار

وارد مطالعه شدند. پس از  یملاحظات اخلا  یورود و تمام یملاک ها

 سندهی)نو یلازم توسط پژوهشگر اصل حاتیتوض ،یانتخاب نمونه آمار

مه ناتیب رضاکنندگان ارائه شد. و پس از کسمسئول( به شرکت

 یهاداده لیتحل یشدند. برا یآورو جمع عیها توزآگاهانه، پرسشنامه

 ون،رسیپ یهمبستگ بیپژوهش از ضر یهاهیفرض یپژوهش و بررس

( با ریمس لی)تحل یمعادلات ساختار یومدلساز یدییعامل تا لیتحل

انجام  0.1نسخه  LISRELو  22نسخه  SPSS یافزارهااستفاده از نرم

 گرفت.

 

                                                                                                                                                                                                                
1 Social Desirability Scale 

2 Positive and negative perfectionism scale 

 

3 Beck anxiety inventory 
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  ها:یافته

مونث و  %92 ان،یم نیدانشجو حضور داشتند که از ا 300پژوهش نیدرا

مطلقه بودند.   %0متاهل و  %13مجرد،  %30 نیمذکر بودند. همچن 30%

شغل آزاد  %0/30کارمند  بودند و  %20 کار،یب انیدانشجو %3/32بعلاوه، 

تهران و  یا بومآنه %03ساکن تهران بودند که  انیدانشجو یداشتند. تمام

 ریغ یبودند که محل سکونت و تولدشان شهر یخوابگاه یدانشجو 20%

 یرسم صیانتخاب شده تشخ یها یکدام از آزمودن چیاز تهران بود. ه

آنها  یسن نیانگیرا نداشتند. م یو سابقه درمان روانشناخت یاختلالات روان

 یفیصتو یها، شاخص1بود. در جدول 00/10اریبا انحراف مع 00/10

ارائه شده است. وهشپژ یرهایمتغ

 

 پژوهش یرهایمتغ یفی.  آمار توص.  1دولج

 

 

 

 

 

 

 

 تیمولفه مطلوب تیوضع یدهد، در بررس ینشان م 1همانطور که جدول 

بوده است.  92/1 اریبا انحراف مع 00/1مولفه برابر  نیا نیانگیم ،یاجتماع

 زانیر میانگین بیان کننده این نکته است که مدر حقیقت این مقدا

 تیضعو یوجود دارد. در بررس یادینسبتاً ز زانیبه م یاجتماع تیمطلوب

  00/3برابر  بیمولفه به ترت نیا نیانگیومثبت، م یمنف گراییکمال فهمول

بوده است. در حقیقت این مقدار  31/0و  9/0 اریبا انحراف مع 03/3و 

و مثبت به  یفمن گراییکمال زانیاین نکته است که م میانگین بیان کننده

 شود، یمشاهده م 1وجود دارد. همانطور که در جدول  یادینسبتاً ز زانیم

 2و  -2 نیآشکار ب یرهایهمه متغ یدگیو کش یکج یهاشاخص

از  هارینمرات متغ عیاز حد توز شیعدم انحراف ب انگری راردارد که ب

استنباط نمود که  مفروضه  نیتوان چنیمرو  نینرمال است از ا عیتوز

وجود رابطه  ی، جهت بررس1جدول  طبق ها بر راراست.نرمال بودن داده

 یها بل از استفاده از آزمون یتحت بررس یرهایمتغ نیمعنادار ب

 نرمال بودن یجهت بررس رنفیاز آزمون کولموگروف اسم ،یپارامتر

ز ا کیهر یکه  برااستفاده شد  یتحت بررس یرهایاز متغ کیهر 

 ییمالگراکمثبت و  ییکمالگرا ،یاجتماع تیاضطراب، مطلوب یرهایمتغ

سط   زانیبود که م 200/0و  221/0، 090/0، 000/0بیبه ترت یمنف

بود لذا فرض  شتریب 01/0نوع اول در سط   یخطا زانیاز م یمعنادار

 شیاز پ نی. هم چندیگرد دییتا یتحت بررس یرهاینرمال بودن متغ

استقلال خطا است که با استفاده از آمون  ونیاستفاده از رگرس یهارضف

 900/1 واتسون برابر نیآماره دورب زانی. مدیگرد یواتسون بررس نیدورب

می باشد بنابر این فرضیه همبستگی بین خطاها از بین رفته و می توان از 

 یوجود هم خط یجهت بررس نیمعادله رگرسیونی استفاده نمود. همچن

. دیندگانه از آماره های تلورانس و عامل تورم واریانس استفاده گردچ

باشد نشانه آن است که مدل  شتریب 2/0آماره تورم واریانس اگر از 

برابر  یونیبرخوردار است که در مدل رگرس یاز تناسب خوب ونیرگرس

.بدست آمد 00/0

 اضطراب یفراوان عیتوز. 2جدول

 درصد تجمعی درصد فراوانی

 0/21 0/21 00 کم

 0/10 30 102 خفیف

 0/01 29 00 متوسط

 100 3/10 03 شدید

  100 300 مجموع

 کشیدگی چولگی سط  معناداری درجه آزادی tآماره  انحراف معیار میانگین بیشترین کمترین تعداد 

 010/0 -000/0 001/0 200 00/0 92/1 00/1 0 2 300 مطلوبیت اجتماعی

 139/0 -300/0 001/0 200 0/20 01/0 00/3 9/0 11/2 300 کمالگرایی مثبت

 -003/0 010/0 001/0 200 99/12 9/0 00/3 1 31/2 300 کمالگرایی منفی
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 بل  افراد در حد متوسط بوده است. %0/01، اضطراب در 2طبق جدول

از بررسی یافته های استنباطی این پژوهش و استفاده از روش مدل یابی 

غیرهای متمعادلات ساختاری، نتایج ماتریس همبستگی پیرسون بین 

ارائه شده است 3پژوهش در جدول

 پژوهش یرهایمتغ یهمبستگ سیماتر. 3جدول

 0 3 2 1 متغیر
    1 اضطراب

   1 200/0 کمالگرایی منفی
  1 -190/0 -020/0 کمالگرایی مثبت

 1 120/0 -300/0 -331/0 مطلوبیت اجتماعی

با  یعاجتما تیمطلوب نیدهد، ب ینشان م 3جدول جیهمانطور که نتا

 یمنف گراییکمال، با 120/0برابر  یمعنادار یمثبت همبستگ گراییکمال

 یهمبستگ بیضر زانیاست. م 331/0، با اضطراب برابر  -300/0برابر 

و با اضطراب  -190/0برابر  یمنف گراییکمالمثبت با  گراییکمال نیب

و  یمنف گراییکمال نیو رابطه ب -02/0 بیبا ضر یهمبستگ ابطهر یدارا

 جینتا ن،یاست. افزون برا 200/0 بیبه ضر یهمبستگ یاضطراب دارا

آمده  0پژوهش در جدول یرهایو اثرکل متغ میرمستقیو غ میاثرات مستق

 است.

 رهایو اثر کل متغ میرمستقیغ م،یاثرات مستق جینتا. . 4جدول
 

  جهت مسیر

 پارامتر 

 استاندارد شده

 نتیجه آزمون سبل Tمقدار

 اثر 

 ممستقی

 اثر 

 غیر مستقیم

 کل اثر 

 علی

ت بر مطلوبی مثبت  گراییکمال

 اجتماعی

 -10/2 -02/0 بر اضطراب مثبت  گراییکمال

 01/0 12/0 90/0 هتائید فرضی 02/2

 -01/0 -20/0 اضطراب بر مطلوبیت اجتماعی

 

 

استاندارد  بیضر زانیدهد م ینشان م 0جدول جیگونه که نتا همان

 زانیم نیو همچن -02/0مثبت و اضطراب برابر  گراییکمال نیب یارتباط

دست آمد ب -20/0و اضطراب برابر  یاجتماع تیاستاندارد مطلوب بیضر

با  یاجتماع تیمثبت بر مطلوب گراییکمال یاثرگذار یجهت بررس

استفاده از آزمون سبل مقدار آماره سبل برابر  بااضطراب  یگریانجیم

 اییگرکمال نیبدست آمد که نشان دهنده وجود ارتباط معنادار ب 02/2

بر  نیاضطراب است. همچن یبا نقش واسطه ا یاجتماع تیمثبت و مطلوب

بت بر مث گراییکمال میاثر مستق زانیاستاندارد م ریغ بیاساس ضرا

 یگریانجیبا م میمستق ریاثر غ زانیو م 90/0برابر  یاجتماع تیمطلوب

 بیضر زانیم بدست آمد.01/0برابر  یو کل اثر عل 12/0اضطراب برابر 

و  00/0و اضطراب برابر  یمنف گراییکمال نیب یاستاندارد ارتباط

ر و اضطراب براب یاجتماع تیاستاندارد مطلوب بیضر زانیم نیهمچن

بر  یمنف گراییکمال یاثرگذار یبدست آمد. جهت بررس -20/0

دار اضطراب با استفاده از آزمون سبل مق یگریانجیبا م یاجتماع تیمطلوب

بدست آمد که نشان دهنده وجود ارتباط معنادار  02/3برابر  سبلآماره 

ضطراب ا یابا نقش واسطه یاجتماع تیو مطلوب یمنف گراییکمال نیب

 میاثر مستق زانیم راستانداردیغ بیبر اساس ضرا نیاست. همچن

 ریاثر غ زانیو م -22/0برابر  یاجتماع تیبر مطلوب یمنف گراییکمال

 -31/0برابر  یو کل اثر عل -13/0اضطراب برابر  یگریانجیبا م میمستق

و  ییدرست نما نهیشیاز روش ب یربرآورد مدل ساختا یبدست آمد. برا

 منفی بر مطلوبیت اجتماعی گراییکمال

 01/0 00/0 منفی بر اضطراب گراییکمال

 -31/0 -13/0 -22/0 هتائید فرضی 02/3

 -01/0 -20/0 اضطراب بر مطلوبیت اجتماعی
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 برازش، ییکوی، شاخص نبیتقر یخطا انسیوار شهیر یشاخص ها

  یمجذور کا زانی، میشده، درجه آزاد لیبرازش تعد ییکویشاخص ن

ارائه  1شد که در جدول  فادهاست یبه درجه آزاد یو نسبت مجذور کا

 شده اند.
  . نتایج برازش مدل پژوهش5ل جدو

  وضعیت برازش  مقدار مشاهده شده  معیار پذیرش  شهای برازشاخص

 <3/0خوب df2X/ مجذور کای به درجه آزادی

 <1/0 ابل  بول 

 برازش مطلوب 02/2

 برازش مطلوب 00/0< 03/0 (GFIشاخص نیکویی برازش )

 برازش مطلوب 00/0< 01/0 (AGFIشاخص نیکویی برازش اصلاح شده )

 برازش مطلوب 00/0< 01/0 (NFIشاخص برازش نرم شده )

 برازش مطلوب 00/0< 00/0 (CFI)شاخص برازش تطبیقی 

 برازش مطلوب 00/0< 01/0 (IFI)شاخص برازش افزایشی 

 برازش مطلوب 00/0< 09/0 (TLI)لوئیس -شاخص توکر

 برازش عالی 00/0> 003/0 (RMSEA)ریشه خطای میانگین مجذورات تقریب 

 

در مدل  df/2xجدول فوق ارائه شده،  با توجه به خروجی لیرزل که در

نشان دهنده برازش مناسب 02/2باشد و مقدار بدست آمده  3کمتر از 

مدل است. ریشه خطای میانگین مجذورات تقریب می بایستی کمتر از 

. شاخص باشدیم 003/0این مقدار برابر  یباشد که در مدل مفهوم 00/0

 0/0تر از زش باید بیشنیکویی برازش و شاخص تعدیل شده نیکویی برا

 ها وکند. با توجه به شاخص یصدق م طیشرا نیباشند که در مدل ا

ها به خوبی با مدل توان گفت که دادههای نرم افزار لیزرل میخروجی

های ارائه شده نشان دهنده این موضوع هستند که منطبق هستند و شاخص

تجربی اصطلاحاً های مدل مناسبی است و داده هدر مجموع مدل ارائه شد

به خوبی با آن منطبق می باشند.

پژوهش ییمدل نها .2شکل  
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 یریگجهینت و بحث

و  ییرابطه کمالگرا یهدف از انجام پژوهش، ارائه مدل ساختار

 افتهی. بود انیاضطراب در دانشجو یبا نقش واسطه ا یاجتماع تیمطلوب

 تیبا مطلوب یفمثبت و من ییگرانخست پژوهش نشان داد که کمال

با  جهینت نیدارند. ا یمثبت و معنادار م،یرابطه مستق یاجتماع

 ژهیوهگرا، باند افراد کمالکه نشان داده ستهمسو ا نیشیپ یهاپژوهش

 یاگونهدارند خود را به لیتما ،یو اجتماع یلیتحص یهادر بافت

؛ 2013م، اارائه دهند )استوبر و هوت گرانیبه د یرفتنیمطلوب و پذ

را  ییگراکمال دگاه،ید نی(. بر اساس ا2022و همکاران،  داسیلاو

بالا دانست  یبه استانداردها یابیدست یبرا افتهیسازمان یتلاش توانیم

از خود  مثبت ریو حفظ تصو یاجتماع دییآن کسب تأ ییکه هدف نها

 ،یاجتماع تیبه مطلوب شیگرا نیکه ا دهندیاست. مطالعات نشان م

 برآوردشدهشیبه گزارش ب تواندیم ان،یدانشجو انیر مد ژهیوبه

 و کوودیشود )ر جرها مننقص یسازپنهان یو تلاش برا هایتوانمند

 ازیگفت ن توانیم رو،نی(. ازا2023؛ ته و همکاران، 2023کولمن، 

 ییگراالکم ریافراد از مس یدر برخ ،یاجتماع رشیانسان به پذ نیادیبن

 .بداییبروز م انهیجوتیمطلوب یرفتارهاشده و به شکل  تیتقو

ا اضطراب ب یمثبت و منف ییگراپژوهش نشان داد که کمال گرید افتهی

ه ک یمتعدد یهابا پژوهش جهینت نیدارند. ا یرابطه مثبت و معنادار

اند، هکرد یاضطراب معرف یعامل خطر برا کیعنوان را به ییگراکمال

؛ 2020و همکاران،  ونگیژ؛ 2023 ن،یهمخوان است )کالاهان و گر

 ت،شخصی–صفت کردی(. بر اساس رو2023 ن،ن و همکاراول

لکه است، ب یشناختروان یهابیآس یبرخ امدیتنها پنه ییگراکمال

ب و تداوم اضطرا یریگدر شکل سازنهیعامل زم کیعنوان به تواندیم

که  ی(. افراد2010، هادهالدآ؛ 2020و همکاران،  یساعمل کند )ک

 کنند،یم نییخود تع یبرا رمنعطفیبالا و اغلب غ اریبس یاستانداردها

احساس شکست،  ارها،یمع نیبه ا یابیدر دست یدر صورت ناتوان

سط   شیامر به افزا نیکه ا کنندیمداوم را تجربه م یو نگران یتینارضا

 .انجامدیاضطراب م

ابطه ر با اضطراب یاجتماع تیسوم پژوهش نشان داد که مطلوب افتهی

 کولیمنو  کوودیر یهابا پژوهش جهینت نیدارد. ا یو معنادار یمنف

اند ( همسو است که نشان داده2023( و بولانگر و بدارد )2023)

نفس، مرتبط با عزت یسازوکارها قیاز طر ژهیوبه ،یاجتماع تیمطلوب

تجربه اضطراب همراه باشد. بر اساس  ایگزارش  هشبا کا تواندیم

خود  بیبعد آن شامل فر کی ،یاجتماع تیمطلوب یبعددو یهاهینظر

برداشت  تیریشامل مد گریو بعد د شیمثبت از خو ریحفظ تصو یبرا

استوبر ؛ 2021و همکاران،  رزیاست )رام یدر تعاملات اجتماع گرانید

ان عنوبه تواندیم یاجتماع تیطلوبچارچوب، م نی(. در ا2013، ماو هوت

 نفسو محافظت از عزت یدرون یهاهش تنشکا یبرا یدفاع یراهبرد

 داشته باشد. یبا اضطراب رابطه منف قیطر نیعمل کند و از ا

ه اضطراب در رابط یاپژوهش حاضر، نقش واسطه یهاافتهی نیترمهم از

نشان داد که  جیبود. نتا یاجتماع تیو مطلوب ییگراکمال نیب

 ضطراب، رابطها شیافزا قیاز طر یاجتماع تیو مطلوب ییگراکمال

 ییهاا پژوهشب افتهی نیدارند. ا گریکدیبا  یو معنادار یمنف میرمستقیغ

 در ژهیوناسازگارانه، به ییگراکمال دهندیم نشانهمسو است که 

اضطراب  شیهستند، به افزا یافتنیندست شدهنییکه اهداف تع یطیشرا

(. 2010 گان،ی؛ ماد2010 ل،ی)کوران و ه شودیو افت عملکرد منجر م

و  یرونیب یهاتیخود را به موفق یکه ارزشمند ییگراافراد کمال

 یدیاضطراب شد ،یدر مواجهه با ناکام زنند،یگره م یاجتماع رشیپذ

آنان را  یاجتماع تیاضطراب، کارکرد مطلوب نیو هم کنندیرا تجربه م

و همکاران،  کوی؛ سامانت2021و همکاران،  مونی)س کندیم فیتضع

خه چر ،یدیکل ریمتغ کیعنوان اضطراب به ب،یترتنید(. ب2020

را  یاجتماع رشیذبه پ ازیکمال و ن یبرا یتلاش افراط انیم وبیمع

که  دهدیپژوهش حاضر نشان م جی. در مجموع، نتاکندیم دیتشد

اشد، همراه ب یاجتماع تیدر ظاهر با مطلوب تواندیم ییگراهرچند کمال

 یمنف یامدهایاضطراب، پ شیافزا قیو از طر ترقیاما در سط  عم

بر  هاافتهی نیهمراه دارد. ابه انیسلامت روان دانشجو یبرا یتوجه ابل

 ییگرامتمرکز بر کاهش کمال یشناختضرورت مداخلات روان

 یتدارند؛ مداخلا دیاضطراب تأک تیریو مد جانیه میناسازگارانه، تنظ

روابط  تیفیروان و ک سلامت ،یلیبه بهبود عملکرد تحص توانندیکه م

 منجر شوند. انیدانشجو یاجتماع

با  ،یعلوم رفتار قاتیتحق ریهمانند سا زیحاضر ن پژوهش

 میمو تع ریها در تفسمواجه بوده است که توجه به آن ییهاتیمحدود

پژوهش محدود به  ی. نخست، جامعه آماررسدیبه نظر م یضرور جینتا

شهر تهران بود؛  یزاد اسلامدانشگاه آ یاز واحدها یکی انیدانشجو
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 یرهنگو ف یدانشگاه یهابافت ریها به ساافتهی یریپذمیتعم رو،نیازا

 یصیختش یمطالعه غربالگر نی. دوم، در اردیصورت گ اطیبا احت دیبا

 ینیبالری)مزمن( از اضطراب غ ینیاضطراب بال کیتفک یبرا یقید 

رابطه  قید  تیماه ریفست تواندیامر م نیکه ا رفتی( انجام نپذیتی)مو ع

 دشنهایاساس، پ نیمواجه سازد. بر هم تیاضطراب در مدل را با محدود

 یسن یهارا در گروه یمدل ساختار نیا یآت یهاپژوهش شودیم

لات افراد مبتلا به اختلا ژهیوبه ،ینیبال یهاتیجمع نیمتفاوت و همچن

 ها،تیدودمح نیکنند تا با رفع ا ییبازآزما ،یو اضطراب یافسردگ

اصل و اضطراب ح ییگرامالک یهاییایپو رامونیپ یترجامع یهاافتهی

 رتیپژوهش حاضر بص یهاافتهی ،یکاربرد حاتیتلو نییگردد. در تب

. آوردیفراهم م ان،یدانشجو ژهیوجامعه هدف، به یرا برا یارزشمند

 دینبا یعاجتما تیکسب مطلوب یاز آن است که تلاش برا یحاک جینتا

و فراتر از  یافراط یعملکرد یاستانداردها نییرادف با تعمت

 یسازبا فعال یکردیرو نیشود؛ چراکه چن یتلق یفرد یهایتوانمند

مختل  یاضطراب، کارکرد فرد را در ابعاد مختلف زندگ یچرخه

 رشیو پذ گاهیجا یارتقا یراهبرد کارآمد برا ن،ی. بنابراسازدیم

اهداف  میناسازگار به سمت تنظ ییگراگذار از کمال ،یاجتماع

 کرد،یور نیاست. اتخاذ ا یشخص یهاتیظرف باو متناسب  نانهیبوا ع

را  یرمساعدت یاز تجربه اضطراب مخرب، بستر روان یریشگیضمن پ

 یاعاجتم یهاتیدر مو ع داریپا تیبه اهداف و کسب موفق لین یبرا

 .آوردیفراهم م

 یاخلاق اتظملاح
این مقاله برگرفته از پایان نامه کارشناسی ارشد پژوهش:پیروی ازاصول اخلاق 

نویسنده اول در رشته روانشناسی بالینی، دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات 

ز کمیته اخلاق دانشگاه ا IR.IAU.SRB.REC.1403.173 تهران با اخذ کد اخلا ی

منظور رعایت  می باشد. هم چنین بهآزاداسلامی واحد علوم و تحقیقات تهران 

ملاحظات اخلا ی پژوهش، به شرکت کنندگان در خصوص داوطلبانه و اختیاری 

بودن شرکت در پژوهش و محرمانه نگه داشتن اطلاعات توضی  داده شد و از آنان 

 .رضایت نامه آگاهانه کتبی اخذ شد

و بدون حمایت مالی پایان نامه کارشناسی ارشد این پژوهش در  الب حامی مالی:

 باشد.می

نویسنده اول پژوهشگر اصلی این پژوهش است. نقش هریک از نویسندگان:

 .نویسندگان دوم و سوم به ترتیب استاد راهنما و استادمشاور پایان نامه می باشند

ونه گدارندکه درنتایج این پژوهش هیچنویسندگان همچنین اعلام میتضادمنافع:

 تضادمنافعی وجود ندارد.

وسیله از کلیه دانشجویان حاضر در پژوهش کمال تشکر و بدین تشکروقدردانی:

  دردانی را داریم.

 

 منابع فارسی

 لی(.نقش تعد1001نژاد مقدم، سمانه.) میابراه و یبشارت، محمدعل

 ییراکمالگ نیدر رابطه ب جانیه یشناخت میتنظ یکننده راهبردها

و  یافسردگ یو نشانه ها یسلامت روان یهابا شاخص یمعنو

 .1013-1020(:110)21.یمجله علوم روانشناختاب. اضطر

 Doi: 10.52547/JPS.21.118.1913 

 یعل ر،یاسفج یارسلان و عباس ،یخان محمد ن؛یمحمدحس اظهر، یوریز

 فتشریبر اضطراب پ ییکمالگرا ی(. ارتباط ساختار1003اصغر.)

مجله علوم . یو شادکام یگر هوش معنو یجانیبا نقش م یلیتحص

 . 00-00(: 132)23.یروانشناخت

 DOI 1052547JPS23133.79 

 .ساوالان . انتشاراتکتاب ارزشیابی شخصیت(. 1300گنجی، حمزه )

(. رابطه بین ابعاد 1301وطن خواه، محمد و سامانی، سیامک )

و هدف های پیشرفت با نقش واسطه ای انگیزه پیشرفت  گراییکمال

(، 20)0، روش ها و مدل های روانشناختیدر ورزشکاران حرفه ای. 

103- 120. 

 DOI: 20.1001.1.22285516.1395.7.24.7.9  
 یهایژگی. و(1300) ساداتاشرف، یموسو  حسین و ،یانیکاو نیحس

 یو جنس یپرسشنامه اضطراب بک در طبقات سن یسنجروان

 یدانشگاه علوم پزشک ،یمجله دانشکده پزشک. یرانیا تیجمع

 .100-139( :2) 99:تهران

 URL: http://tumj.tums.ac.ir/article-1-641-fa.html 
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