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 Background: Self-efficacy and resilience are among the most important concepts related to 

psychological capital that consists of various dimensions and considering the multidimensional 

nature of peace education, examining its impact on increasing self-efficacy and resilience is the main 

issue of the present study. 

Aims: The aim of this study was to determine the efficacy of peace education on self-efficacy and 

resilience of junior high school students. 

Methods: The present study was conducted as a quasi-experimental method with a pretest-posttest 

design and considering three experimental and control groups with a two-month follow-up. The 

statistical population of the study consists of first grade high school students in District 3 of Tehran. 

60 samples were selected by multi-stage cluster sampling method. The data collection tool was a 

psychological capital questionnaire that was used to test the two items of self-efficacy and resilience. 

After performing the pre-test, the experimental group received peace training in 8 sessions of 120 

minutes in 8 consecutive weeks and the control group did not receive any training in this field. At the 

end of the experimental group, post-test and after two months, follow-up test was performed. Mixed 

analysis of variance in SPSS-22 software was used to analyze the data. 

Results: The results showed that the effect of peace education on the components of self-efficacy 

and resiliency, is significant at the level of 0.01. Also, peace education compared to the control group 

has led to an increase in the mean scores of the components of self-efficacy and resiliency in the post-

test and follow-up stages. 

Conclusion: Due to the significant effect of peace education on students' self-efficacy and resiliency, 

this method can be used in their academic success. 
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Extended Abstract 

Introduction 
One of the fundamental concepts of positive 

psychology is psychological capital. Psychological 

capital is a positive psychological state and a realistic 

and realistic approach to life that consists of four 

constructs of self- efficacy, resilience, hope and 

optimism (Luthans et al., 2007). Among the concepts 

related to psychological capital, self-efficacy and 

resilance are the most important fields of empirical 

and theoretical research. 

Based on social- cognitive theory (Bandura, 1996) 

self - efficacy is created by five cognitive processes, 

which are symbolization, providence, observation, 

self-regulation and selfireflection. Furthermore, self- 

efficacy is often challenged because of the 

individual's conception of personal control of affairs, 

the role of importance in function of the work effect 

under stress conditions, fear and challenge. although 

self - efficacy is only related to specific activities, 

there are increasing findings that people can 

generalize the level of self - efficacy to broader 

domain of challenges and tasks such as working 

environments (Abun, et al., 2021). 

Resilience is defined as a kind of psychological 

capacity that can be successfully used to cope with 

change, crisis, risk and problems (luthans, et al., 

2007). The concept of resilience has been known as a 

multidimensional phenomenon in the past three 

decades, which are different in various social and 

internal contexts. according to Everall, Altrows, and 

Paulson’s models (2006), three functional domains 

are defined and focused on them: 1) resilience as a 

personality trait or the ability of individuals to 

anticipate the negative effects of adversity; 2) a 

positive mood or mental health (such as positive 

perception, self - concept, academic achievement of 

success in the tasks and etc) or lack of mental health 

problems and 3) a dynamic process that influences 

interaction between individual and environmental 

variables and changes over time. 

Peace eduvation (learning how to live together) is a 

variable that could affect the rise of self - efficacy and 

resilanc in students. To benefit from a world – base of 

peace, thoughts and ideas need to be fertile in the 

minds of humans. Generating impression in children 

about a world that can be full of kindness, 

understanding and friendship is provided only in the 

shadow of education (Platt, 2020). 

The development of positive thinking and attitudes 

toward peace will lead to better end goals and a 

peaceful society in the future, and peaceful and 

positive attitudes of teachers and students interact 

with each other to the success of education 

programmes linked to the peace paradigm in school 

(Mishra, 2015). Peace training can be considered as a 

subject matter in education and as a guiding principle 

for schools (Lauritzen, 2016). The main objective of 

peace training is to establish peace among people, 

interpersonal relationships, groups, countries, 

communities and communities (Lauritzen, 2016). 

Overall, considering the motivational and 

interpersonal problems of adolescents, and the 

fundamental role of ethics and learning to coexist in 

modern life, proper planning becomes necessary in 

improving interpersonal relationships, improving the 

social and social problems of students in the family, 

society, and especially in education. 

With regard to what has been reviewed, the degree of 

efficacy of education in the field of peace and living 

based on increasing self - efficacy among students has 

been overlooked in previous studies of internal and 

external studies. The present study aimed to 

determine the efficacy of peace education on the 

increase of self - efficacy and resilance of secondary 

school students. 

Method 
This study used a pretest-posttest quasi-xpremntal 

design with a control group. The statistical population 

consisted of all students of the first secondary school 

of Tehran. Using randomized multistage sampling, 60 

students were selected and assigned to experimental 

and control group. 

The data collection tool was a psychological capital 

questionnaire that was used to test the two items of 

self-efficacy and resilience. After performing the pre-

test, the experimental group received peace training 

in 8 sessions of 120 minutes in 8 consecutive weeks 

and the control group did not receive any training in 

this field. At the end of the experimental group, post-

test and after two months, follow-up test was 
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performed. Mixed analysis of variance in SPSS-22 

software was used to analyze the data. 

Results 
Table 1 reporting the results of mixed ANOVA shows 

that after obtaining basic assumptions, there is a 

significant difference between the experimental and 

control group on variables of riselance and self-

efficacy (P<0.001). In other words, the extent of 

riselance and self-efficacy have increased among the 

experimental group compared to the control group. 

 

Table 1. The results of mixed ANOVA 

Test power Eta square (2ƞ) Significance level F Source Variables 
1 0/58 0.000 82.3 Expremental Group 

resilance 
- - - - Control Group 

1 0/63 0/001 100.34 Expremental Group 
Self-efficacy 

- - - - Control Group 

 

Conclusion 
The findings of this study show the effectiveness of 

peace training on the increase of self - efficacy and 

resilience of students. So far, a study examining the 

effectiveness of peace training on the rise of self - 

efficacy and student - efficacy has not been made, but 

this finding is generally comparable with research 

results that have demonstrated the impact of peace 

training on students. In the study of Olowo et al 

(2016) the results showed that the peace training in 

the school curriculum will reduce crime, violence and 

other social damage and the results of Damirchi & 

Bilge (2014) study indicate that the peace training 

programme has a significant impact on conflict 

resolution and student communication skills, 

reducing the level of aggression and increasing 

problem - solving skills in students. 
Research limitations are limited sample to male 

students, implimentation of research in Tehran and 

not matching students of expremental and control 

groups based on cognitive abilities and intelligence 

skills. It is recommended that future research should 

use from other data collection tools such as interviews 

and observation. 
In addition, the effect of these trainings on girls could 

be studied and its results are compared in girls and 

boys. Moreover, this research was conducted in other 

grades and educational courses. The effect of these 

trainings on other dependent variables such as 

probable risk behaviors of students, social 

participation, peace and non - violence in school are 

highly recommended. Practical suggestions are 

considering the positive impact of peace training on 

increasing self - efficacy and resiliency of students, it 

is suggested that these trainings be included in the 

curriculum or extracurricular programs of students in 

grades and different educational courses. Teachers 

and school authorities with participation in 

educational workshops, with these concepts and 

importance and necessity of dealing with them in 

school and classroom environment. 
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 مقاله پژوهشی

 آموزانآوری در دانشاثربخشی آموزش صلح بر افزایش خودکارآمدی و تاب
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 .مه طباطبایی، تهران، ایرانلااستاد، گروه روانشناسی، دانشگاه ع. 2
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 16/10/1400دریافت شده: 

 10/02/1401پذیرفته شده: 

 01/05/1401منتشر شده: 

و باتوجه به ماهیت چند بعدی آموزش صلح،  روانشناختی بوده سرمایه با مرتبط ترین مفاهیممهمجمله آوری از خودکارآمدی و تاب زمینه: 

 اصلی پژوهش حاضر است. مسألهآموزان آوری در دانشآن بر افزایش خودکارآمدی و تاب تأثیربررسی 

 ن دوره متوسطه اول انجام شد.آموزاآوری دانشپژوهش حاضر با هدف تعیین اثربخشی آموزش صلح بر خودکارآمدی و تاب هدف:

آزمون و در نظر گرفتن سه گروه آزمایش، کنترل با پیگیری دو ماهه پس - آزمونآزمایشی با طرح پیشپژوهش حاضر به روش شبه :روش

نفر گروه  30نمونه )نفر  90اند. تهران، تشکیل داده شهر 3آموزان دوره اول متوسطه منطقه پژوهش را دانشجامعه آماری  انجام شده است.

ای هها، پرسشنامه سرمایهاند. ابزار گردآوری دادهای انتخاب شدهای چندمرحلهگیری خوشهنفر گروه گواه( با روش نمونه 30آزمایش و 

ایش آزمآزمون، گروه آوری از آن استفاده شده است. پس از اجرای پیشروانشناختی بوده که برای آزمودن دو گویه خودکارآمدی و تاب

گونه آموزشی در این زمینه دریافت هفته مداوم، تحت آموزش صلح قرار گرفته و گروه کنترل، نیز هیچ 8دقیقه ای در  120جلسه  8طی 

ا از هآزمون و بعد از گذشت دو ماه، آزمون پیگیری به عمل آمد. برای تجزیه و تحلیل دادهنکردند. در پایان دوره از گروه آزمایش، پس

 استفاده شد. SPSS-22افزار مختلط در نرملیل واریانس تحروش 

معنادار است. همچنین آموزش صلح  01/0آوری، در سطح های خودکارآمدی و تابنتایج نشان داد که اثر آموزش صلح بر مؤلفه :هایافته

 است. آزمون و پیگیری شدهدر مراحل پسآوری های خودکارآمدی و تابمؤلفه در مقایسه با گروه کنترل منجر به افزایش میانگین نمرات

قیت توان از این روش در موفآموزان، میآوری دانشمعنادار آموزش صلح بر افزایش خودکارآمدی و تاب تأثیرباتوجه به  :یریگجهینت

 ها استفاده نمود.تحصیلی آن
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 مقدمه
فاه های اخیر در حوزه رنگر که در سالیکی از مفاهیم مهم روانشناسی مثبت

وارد مطالعات آموزش  سازمانی مورد توجه جدی قرار گرفته و اخیراً

مشتاقی است ) 1(PsyCap) یروانشناختدانشگاهی شده است، مفهوم سرمایه 

(. سرمایه روانشناختی یک حالت روانشناختی مثبت و 1369و مویدفر، 

پذیر نسبت به زندگی است که از چهار سازه گرا و انعطافرویکرد واقع

لوتانز و شود )تشکیل می 5بینیو خوش 4، امید3آوریتاب ،2خودکارآمدی

 (.2009همکاران، 

 از آوریخودکارآمدی و تاب روانشناختی، سرمایه با مرتبط مفاهیم بین از

 از همچنین است. برخوردار و نظری تجربی تحقیقات هایزمینه بیشترین

 توانسته ممکن شکل به بهترین که ظرفیتی روانشناختی، هایظرفیت بین

وضعیت  بودن، تحقیق و نظریه بر مبتنی یعنی روانشناختی سرمایه هایملاک

 سرمایه کند، برآورده را عملکرد بر تأثیر و توسعه رشد، قابلیت بودن، گونه

عاشقی و همکاران، باشند )آوری میخودکارآمدی و تاب روانشناختی

2020.) 

 دوره از و ژنتیکی موهبتی تا دارد یادگرفتنی ماهیتی بیشتر خودکارآمدی

 منطق یابد.می تداوم طول زندگی تمام در و شروع شیرخوارگی

 معتقد که دارد قرار شناختی - اجتماعی تئوری مبنای بر خودکارآمدی

 خیلی که این تا دهندمی شکل را خود زندگی فعال طور به هااست انسان

(. 1400)یعقوبی و محمدی،  پاسخ دهند خود محیطی فشارهای به منفعلانه

 اعتماد ساده طور به یا خودکارآمدی تحقیقات و تئوری باندورا،براساس 

 منابع بسیج منظور به هایشتوانایی بر فرد راسخ اعتقاد عنوان به را به نفس

 آمیزموفقیت اجرای برای مورد نیاز راهکارهای و شناختی و انگیزشی

پور و )کربلایی است کرده تعریف معین هایموقعیت در خاص وظایف

 بر دارند شانخودکارآمدی درباره افراد که (. احساسی1366همکاران، 

 خود ها دربارهآن احساس و برانگیختگی سطح تفکر، فرآیندهای روی

 برای افراد که هاییفعالیت مجموعه خود، نوبه به امر این و گذاردمی تأثیر

(. 2020)گاریدو،  داد خواهد قرار تأثیر را تحت کنندمی انتخاب اجرا

                                                           
1. Psychological capital 
2. Self-efficacy 
3. Resiliency 
4. hope 
5. Optimism 
6. Discrepency Reduction 

 از شک دارند، خاص زمینه یک در خود هایتوانمندی درباره که افرادی

 یا ترس احساس خاص زمینه آن در دشوار نسبت به وظایف انجام

 راسخ اعتقاد خود هایتوانمندی به که نسبت افرادی کنندمی شرمندگی

 مهارت برای هاییفرصت عنوان به بیشتر را دشوار هایفعالیت دارند،

 نظر به اجتناب کرد. هاآن از باید که تهدیداتی تا گیرندمی نظر در آموزی

 مثبتی نتایج توانندمی خود اقدامات با که بدانند اگر افراد (2008) باندورا

می  پیدا با مشکلات مواجه برای بیشتری انگیزه و شوق آورند دست به را

 میزان اساس بر را خود زندگی افراد، که داردمی بیان وی نمایند. همچنین

 (.2019، )کالدول و هایس کنندمی هدایت شان ادراک خودکارآمدی

 منتظر هستند، بالایی خودکارآمدی روانشناختی سرمایه دارای که افرادی

 که چیزی شود. تدوین هاآن چالش برانگیز برای اهداف که شوندنمی

 ها،آن شود. برعکسمی یاد 9"ناهمخوانی کاهش " عنوان به آن از اغلب

 چالش امور در خود مداوم کردن درگیر طریق از را هاناهمخوان خودشان

 انتخاب و وجوجست وسیله به و هرچه بالاتر 9گزینیهدف خود با برانگیز

بازخورد  ،6بدبینی ،8خود به شک کنند.می خلق دشوار وظایف آگاهانه

 می شکست، تکرار حتی و 11نشینیعقب و موانع ،10اجتماعی نقد منفی،

 اندکی تأثیر اما باشد بار پایین خسارت خودکارآمدی با افراد برای تواند

 (. به1364نیا و همکاران، قانعدارد ) بالا خودکارآمدی با افراد روی بر

 با مواجهه برای بهتری هایتوانایی به را افراد خودکارآمدی، دیگر عبارت

 علت به اغلب خودکارآمدی این بر افزون کند.می موانع مجهز و مشکلات

 اثربخش عملکرد در اهمیتی با امور، نقش بر شخصی کنترل از فرد تصور

 به تنها دارند. اگرچه خودکارآمدی چالش و ترس استرس، شرایط تحت

 روزافزونی هاییافته است، شده دانسته مربوط مشخصی هایفعالیت حیطه

 سطح توانندمی افراد که داشته حکایت این که از دارد وجود

 وظایف همچو و چالش از تریوسیع هایحیطه به را خود خودکارآمدی

 تئوری (. براساس2021آبون و همکاران، دهند ) تعمیم کاری نمحیط

 شناختی یندفرآ پنج توسط بندورا، خودکارآمدی "اجتماعی - شناختی"

7. Self-set-goals 
8. Self-doubt 
9. Skepticism 
10. Social criticism 
11. Setbacks 
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 ،3مشاهده ،2نگری، آینده1نمادسازی از عبارتند که شودمی ایجاد

 نمادها، که داردمی بیان بندورا .5خودانعکاسی و 4خودتنظیمی

 و ذهنی تصویر مانند نمادسازی راه از افراد تفکرند و سازوکارهایی برای

 قادر را هاآن آن، بر بخشند و علاوه معنا شانتمرینات به قادرند کلمات

ذخیره  خود حافظه در را اطلاعات رفتارشان هدایت برای که سازدمی

 حال زمان هاینشانه و شواهد براساس را آینده هایفعالیت افراد کنند.

 دارد. اشاره هاریزیبرنامه گونهاین به نیز نگریکنند، آیندهمی ریزیبرنامه

 ما که این و دیگران از تجربیات استفاده یعنی 9ایمشاهده یادگیری یندآفر

در  عمل این آموزیم.می هاآن از و شویممی دقیق دیگران عملکرد روی

 یعنی خودتنظیمی است. مؤثر رفتاری اشتباهات از افراد جلوگیری

 بیرونی محیط تغییرات و شرایط به با توجه رفتار تعدیل برای فرد گنجایش

 سازماندهی در به فرد توانایی شامل تنظیمی خود همچنین درونی. و

 خودانعکاسی یا خود در تأمل است. اهداف به رسیدن جهت در رفتارهایش

 اعمال بر توانندمی افراد اشاره دارد. خودآگاهی بازتاب برای توانایی به

 برای پیشرفت ترتیب بدین و نمایند ارزیابی را هاآن و کرده اندیشه خود

 مورد در تفکر مستلزم نیز این و دهند ارائه را طرحی بعدی هایگام در

 (.1363 همکاران، حیدری واست ) گذشته هایو شکست موفقیت و اعمال

 عنوان به را آوری( تاب2020) ماستن بالینی، روانشناختی زمینه به توجه با

 مشکلات زمینه در مثبت پذیریانطباق از الگویی با که هاپدیده از ایطبقه

 تاب افراد .اندکرده تعریف است، شده مشخص ملاحظه، قابل مخاطرات و

 و بوده آرام عاطفی نظر از ونیستند  خودشکنانه رفتارهای دارای آور

 تاب آوردن بدست هایراه او دارند ناگوار را شرایط با مقابله توانایی

 گرایانه، داشتنسرکوب مقابله افزایی، خود سرسختی، داشتن را آوری

 نامساعد، شرایط برابر در هاداند. انسانمی مثبت احساسات و وخوخلق

 بسیاری مواقع در و کنندمی پناهیبی احساس معمولاً ناملایمات و خطرها

 نتایج و نمایند تحمل ناگوار موقعیت و خطرها برابر در که کنندمی سعی نیز

 9رایج جادوی "این  اجرای آورند. تواناییدست می به ایمنتظره غیر

 نام آوریپذیری یا تابانعطاف عنوان به اجتماعی علوم حوزه در اغلب"

 با خود اهداف تحقق برای هاانسان همه شکبی (.1369)شکوری،  دارد

                                                           
1. Symbolization 
2. Providence 
3. Observation 
4. Self-Regulatory 

 فرد یک که کندمی تعیین چیز چه اما هستند. مواجه موانعی و مشکلات

فوق  و چشمگیر پیشرفت به حتی و آید فائق مشکلات و موانع بر بتواند

انعطاف  روانشناختی سرمایه در باید را سؤال این جواب برسد؟ ایالعاده

 که دید توانمی را موفق بسیار افراد از بسیاری هاینمونه کرد. پیدا پذیری

 راه اندتوانسته پذیریانعطاف واسطه به اما اندداشته دردناکی و تلخ گذشته

 ظرفیت نوعی عنوان به آوریتاب کنند. هموار را خود پیشرفت

 طور به توانندمی افراد آن واسطه به که شده است تعریف روانشناختی

 آن از، مشکلات و ریسک و بحران تغییر، با مقابله برای آمیزیموفقیت

 تحقیقات طی آوریتاب (. مفهوم2009)لوتانز و همکاران،  کنند استفاده

 شده شناخته بعدی چند پدیده یک مثابه به اجتماعی، علوم گذشته دهه سه

 هستند. طبق متفاوت درونی و اجتماعی مختلف هایبافت در است که

 حوزه ( سه2009پاولسن ) و آلتروس اورال، سوی از شده ارائه هایمدل

 از: عبارتند که است شده تمرکز هاآن بر و تعریف آوریتاب عملکردی

 در افراد بینیپیش توانایی یا شخصیتی ویژگی یک عنوان به آوریتاب -

 .شودمی فرض خطر و احتمال ناملایمات منفی اتتأثیر مقابل

 مثبت، درک مثل) یروانسلامت یا مثبت روحی وضعیت یک -

 فقدان یا آن( نظایر و در وظایف موفقیت تحصیلی پیشرفت خودپنداری،

 .گرددمی تعریف خطر احتمال یا وجود رغمعلی روانی روحی بیماری

 گذاشته تأثیر پیرامونی و فردی متغیرهای بین کنش بر که پویا یندفرآ یک -

 .کندمی تغییر زمان طول در و

 نیست تهدیدکننده شرایط یا هاآسیب برابر در پایداری تنها آوری،تاب البته

 شرکت بلکه باشد،نمی خطرناک شرایط با در رویارویی انفعالی حالتی و

 توانمی عبارت دیگر به است. خود پیرامونی محیط در سازنده و فعال

 در روانی، زیستی تعادل برقراری در فرد توانمندی آوری،تاب گفت

 آوریتاب های(. پژوهش2018و همکاران،  )دانزر است خطرناک شرایط

 رسانآسیب و زاتنش عوامل با رویارویی در افراد چگونه که دهندمی نشان

 از ناشی یا فقر و جنگ نژادپرستی، نظیر دارد، وجود اجتماعی در بافت که

 این واقع در آیند.می موفقیت بیرون با است، ناگوار پیشامدهای رخداد

 علوم تار و تنگ نگرش از تا سازدمی مهیا را نیرومندی منطق دیدگاه

5. Self-Reflection 
6. Observational Learning 
7. Ordinary magic 
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 و نقصان خطر، به معطوف را خود توجه لزوماً که و رفتاری اجتماعی

 با افراد قوت به نقاط توجه سمت به و برداشته دست اند،کرده آسیب

 نقاط دارای کسی هر اینکه به توجه یابد. گسترش نگرارتقاء دیدگاهی

 حوزه در که شودمی موجب تنها نه است، تغییربرای  ظرفیت و قوت

می  باعث شوند بلکه شناسایی کارآمد یندهایفرآ حادثه، روانی بهداشت

 عنوان به خطر شناسایی به پرداختن به نسبت موردبی حساسیت از تا شود

 (. افزون1366 جهاندیده، و دهقانشود ) برداشته جانبه دست یک دیدگاهی

 با خود ترمیم نوعی آوریتاب که باورند این بر پژوهشگران این، بر

 به بازگشت آوری،تاب که داشت عاطفی باور هیجانی، مثبت پیامدهای

 است کننده(تهدید شرایط )در بالاتر سطح تعادل رسیدن به یا اولیه تعادل

 حال در عین کند.می فراهم را زندگی در موفق سازگاری روازاین و

 هم زندگی، با مثبت سازگاری که نمایدمی اشاره نیز نکته این به کامپفر

 سطح آیند،پیش عنوان به هم و رود به شمار آوریتاب پیامد تواندمی

 از پیچیدگی ناشی را مسأله این وی شود. سبب را آوریتاب از بالاتری

 (.1366عطاریان و همکاران، داند )می آوریتاب به نگاه و تعریف

ترین نهادی است که نوجوانان در آن رشد می مهممدرسه بعد از خانواده، 

گیرند. هر اندازه روابط بین افراد در مدرسه کنند و مورد حمایت قرار می

های بعد، مشکلات ارتباطی و رفتاری تر باشد، در سالدوستانه و صمیمی

پ و سندیداشت )کمتر و احساس تعلق و امنیت روانی بیشتری خواهند 

های اخیر محققات حوزه روانشناسی تربیتی بر (. در سال2019راشمی، 

عواملی در بافت مدرسه متمرکز شده اند که با پیامدهای تحصیلی مثبت و 

اند. از جمله این متغیرها خودکارآمدی و آموزان همبستهروان دانشسلامت

 آموزان می باشد.آوری دانشتاب

است  متغیری)یادگیری مهارت چگونه زیستن با یکدیگر(  آموزش صلح

تواند از جمله عوامل اثرگذار بر افزایش که به نظر پژوهشگر می

 صلح زشموآ یونیسفآموزان باشد. آوری در دانشخودکارآمدی و تاب

 ،هاشنگر ،هارتمها ،نشدا تقویتو  ورشپر" میکند: تعریف ینگونهرا ا

 بالغ ادفرو ا ن،نااجو ن،کادکوو  دمیشو رفتارتغییر  باعث که هاییارزش و

 ممانعت ری،ساختا عنوو از  رشکاآ عنو از ،کشمکشاز  تا زدمیسا درقا را

 که کنند خلقرا  یطیاشر و کنند حل میزآصلح رتصو به را هادتضا ،کنند

 یا ،هیوبینگر، دیفربین دی،فر حسطودر  آورد، همافررا  صلح تموجبا

                                                           
1. World Health Organization 

 میبایست فهد ینا تحقق ایبر. (1369 ران،همکاو  لمعالیابوالمللی)ابین

 انبهعنو. دگیر ارقر ارسمد سیدر ییزربرنامهدر  یجدید یهافعالیت

 یهارتمهاو  یکدلی د،عتماا ان،یگرد بهام حترا نچو هاییرتمها ،نمونه

 منطقی یتصمیمگیرو  کتیرمشا مسأله حل ،کشمکش حل مانند هیوگر

وارد  ارسمد سیدر برنامه ایمحتو در ساسیا یهازشموآ انبهعنو باید

 بر مبتنی ینیااز د رداریبرخو ایبر (.2020، 1)سازمان جهانی بهداشت دشو

 هاننساا هندر ذ صلحطلبانه یندیشههاا و رفکاا ستا زملا ،تفاهمو  صلح

از  پر ندامیتو که نیایید ردمودر  نکادکودر  رتصو دیجا. اددگر روربا

دد میگر همافر زشموآ سایهدر  تنها ،باشد ستیو دو تفاهم ،مهربانی

 (.2020 )پلات،

 با تخصصی نجمنا که ستا یحد تا وزمرا نجهادر  صلح زشموآ همیتا

 با لسا هرو  ستا هشد تأسیس صلح زشموآ لمللیابین مؤسسه انعنو

 ردمورا  صلح با مرتبط تموضوعا ن،سرتاسرجها نمتخصصا آوردن همدگر

 رهبادر یونسکو دیپیشنها متمم .(2020بروکس، ) هددمی ارقر سیربر

 صلا یک انبهعنو صلح زشموآ که ستا صلا ینا ممستلز ،صلح زشموآ

 دیکررو ینا یسرتددر  یعنی د؛شو شناخته سمیتر به زشمودر آ گیرافر

وارد  صلح زشموآ ایمحتوو  دشو جهانی ی،گیردیا عموضواز  نظرفصر

و  تفکر (. توسعۀ2021د )مشیقری و همکاران، شو یسرتد یهافعالیت همه

 افهدا به ستیابید موجب ،بهصلح نسبت زانموآنشدر دامثبت شنگر

 میزآصلح یهارفتاو ر شد هداخو هینددر آ میزآصلح ایجامعه و بهتر نهایی

 یبرنامهها موفقیت به یکدیگر با تعاملدر  زانموآنشدا و نمعلما مثبتو 

 (.2015ا، میشر) ندمیک کمک سهرمددر  صلح مقولۀ با مرتبط شیِزموآ

و  تعلیم منظادر  سیدر عموضو یک انعنو به هم ندامیتو صلح زشموآ

 که هیرا ایبر هنمارا صلا یک رتصو به همو  دشو گرفته نظردر  تربیت

 اریبرقر، صلحزشموآ صلیا فهد. (2019، نیتزرلو) ندبپیمای باید ارسمد

و  معاجو ،هارکشو ،هاوهگر دی،بینفر بطروا ،هاننساا نمیا صلح

 زشموآ فهد ،یگرد یمنظراز  هریس (.2019، نیزرلو) هاستفرهنگ

 تا نجامدابی نمهرباو  صلحجو ادیفرا بهتربیت که نددامیرا در آن  صلح

و از  بخشند ءتقارا ار نناآ هفار ،کنند اربرقر انیگرد با یمیزآصلح بطروا

ون ) ندنمای یجلوگیر جهانی سطحو در  دخو جامعۀدر  خشونت وزبر

 اعنوا دنبر بیناز  حتی یا کاهش کلی ر(. بهطو2020و همکاران،  دایک
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: نچو مشکلاتی ؛نستدا صلحزشموآ فهد انمیتورا  هاننساا تمشکلا

 ارا،مد معد ،تعصبو  تبعیض ی،برانابر ،میزآخشونت یهایگیردر ،جنگ

 ب؛مخر ملاعو یگرو د بشر قحقو نقض ،لتیابیعد ،یستز محیط تخریب

 ارامدو  لتاعد ی،برابر ،صلحاز  مملو جهانی با نهمگا صلح اریبرقر با تا

 (.2020و جود، انکهینواب) برسند

 معلم نقش تا دد،میگر موجب ارسمد برنامهدر  صلح زشموآ بسترکا

 ایبررا  لگوییا باید نمعلما. دشو ساسیا تغییر شستخودرس د سکلادر 

 سکلارا در  هاو درک آن ناییاتو عنو هر باآن  ریگازساو  ریبادبر یجوتر

را  انیگرد فحر، بگیرند دیا زانموآنشدا طریق یناز ا تا ،ندزبیامودرس 

 نشنید ایبررا  نشادخوو  بشنوندرا  نگذشتگا یخچهرتا ،بپذیرندو  بشنوند

 ستیابید ایبر صلح زشموآ نمربیا (.2020میشرا، ) نندک دهماآ زهتا مطالب

 زشموآ به یجدو  ساسیا شکلی بهدرس،  یهاسکلادر  رمذکو افهدا به

 ،لتاعد ایبر غدغهد ،همدلی ،هنیذ یپذیرفنعطاا ان،یگرد به امحترا

 محیط به نسبت حساسیت و انیگرد با ریهمکااز  دیخشنوو  ضایتر

 یمؤلفهها زشموآ تحت که زیموآنشدا ،ترتیب بدین. نددازمیپر

 اتخطر ردمورا در  یکیرتئو مفاهیم هم د،میگیر ارقر صلح زشموآ

 گرفت هداخو افر را هاییرتمها همو  زدموآمی صلح تمکاناو ا خشونت

 کند رفتار میزآغیرخشونت شکلی به ندگیدر ز ندامیتو هاآن توسط که

 (.2021)ولز و گرستین، 

( نشان داد که آموزش صلح 1400نتایج پژوهش زمانی کوخالو و همکاران )

زه فردی و انگیمی تواند به عنوان روشی کارآمد جهت بهبود روابط بین

 دختییبتفاده قرار گیرد. کشاورز و امینآموزان مورد استحصیلی دانش

آموزش صلح و شهروندی جهانی به "(، در پژوهش خود با عنوان 1368)

می  دریافتند که در صورتی "کودکان و نقش آن در پیشگیری از خشونت

آمیز پیشگیری کرد که شهروندان از سنین توان از بروز رفتار خشونت

 و پذیرش تنوع و دگرگونی را های مختلفکودکی تحمل عقاید و اندیشه

ونت ها بدون خشفراگرفته باشند و دارای مهارت حل تعارضات و کشمکش

برنامه دهد که (، نشان می1368) یمیعظباشند. نتایج مطالعه زینالی و 

ر د وفصل اختلافاتحل آموزشی صلح به صورت معناداری به کاهش و

وهش خود با (، در پژ1369شمسایی)و  فریشما شود.منجر می این کودکان

ان روانی کودکاثربخشی آموزش صلح بر رشد اجتماعی و سلامت"عنوان 

 یتقاو ار شدر باعث انمیتو صلح زشموآ با که یافتنددر، "دبستانپیش

(، در 1369) یروزیفجهانی و  .شد نکادکو جتماعیا شدو ر نیرواسلامت

 "انآموزروان دانش آموزش صلح بر سلامت تأثیر"تحقیق خود با عنوان 

روانی تهای بهداشلفهؤدریافتند که آموزش صلح باعث تحقق بسیاری از م

جاد ایپذیری، احترام به خود و دیگران، کاهش تنش و از جمله مسئولیت

 شود.آموزان میارزیابی واقعی در دانشآرامش و امنیت درونی و خود

 زشومآ تأثیر"پژوهش خود با عنوان در  (،1369همکاران )و  رکاظمپو

شان دادند ن "زانموآنشدا ی و مهارت خودبازداریپذیرمسئولیت بر صلح

ی و پذیرمسئولیت یشافزا موجبات صلح زشموآ یبرنامهها که

 .را فراهم می آورد زانموآنشدا خودبازداری

اثربخشی آموزش "(، در پژوهشی با عنوان 2021همکاران )ال موشایری و 

ور دبستانی در کشکودکان در پیشصلح بر رفتار اجتماعی و عاطفی 

، دریافتند که رفتار کودکان قبل و بعد از اجرای آزمایش و برنامه "عمان

(، در 2021آموزش صلح، بهبود یافته و تغییر معناداری داشته است. ماگرا )

اثربخشی آموزش صلح بر اضطراب تحصیلی دانش "پژوهش خود با عنوان 

ش صلح طراحی شده در این پژوهش دریافت که راهبردهای آمو "آموزان

(، در پژوهش خود 2020و همکاران ) توسط محقق موفق بوده است. پلات

 یبرنامه آموزش صلح بر روند همدل تأثیر: یآموزش صلح و همدل"با عنوان 

ثر ؤم یاکه آموزش صلح برنامه، دریافتند از "ییآموزان مقطع ابتدادانش

 اجوگ است. ییچهارم ابتدا هیآموزان پادانش یهمدل لاتیتما شیدر افزا

اثربخشی آموش صلح برای ”(، در پژوهشی با عنوان 2016همکاران )و 

دریافتند که بعد از  "آموزان از صلح، دوستی و ضدخشونتدرک دانش

آموزان، درک آنان از مفهوم اجرای برنامه آموش صلح در میان دانش

ها اجتماعی، درک تعارض صلح، معنای همبستگی انسانی بعنوان یک فرد

 و وجود تنوع فرهنگی و مذهبی در جامعه اندونزی افزایش یافته است.

انان و با فردی در نوجودر مجموع با درنظر گرفتن مشکلات انگیزشی و بین

افزایش این مشکلات و نقش اساسی اخلاق و یادگیری برای باهم زیستن 

ردی فامر بهبود روابط بین ریزی مناسب دردر زندگی مدرن امروزی؛ برنامه

ه، آموزان در خانوادو انگیزشی، اصلاح مشکلات ارتباطی و اجتماعی دانش

 کند.وپرورش ضرورت پیدا میجامعه و به ویژه در نظام آموزش

آموزش هایی در زمینه صلح و باهم  تأثیربا عنایت به آنچه مرور شد، میزان 

موزان، آآوری در بین دانشزیستن برپایه بر افزایش خودکارآمدی و تاب

های پیشین داخلی و خارجی مغفول مانده است. لذا پژوهش در پژوهش

https://civilica.com/search/paper/k-%D8%AD%D9%84%20%D9%88%20%D9%81%D8%B5%D9%84%20%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D9%84%D8%A7%D9%81%D8%A7%D8%AA-o-Title-ot-desc/
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حاضر باهدف تعیین اثربخشی آموزش صلح بر افزایش خودکارآمدی و 

 شد. آوری دانش آموزان دوره متوسطه اول انجامتاب

 روش
ی از آزمایشپژوهش حاضر نیمه :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

آماری این آزمون با گروه گواه است. جامعهپس – آزمونپیش نوع

شهر تهران در  3آموزان پسر دوره متوسطه اول منطقه پژوهش، تمامی دانش

 30پسر )آموز نفر دانش 90اند که از این تعداد بوده 66-68سال تحصیلی 

 فیگیری تصادنفر گروه گواه( با استفاده از نمونه 30نفر گروه آزمایش و 

ر با های موردنظای بعنوان نمونه انتخاب شدند؛ سپس پرسشنامهچندمرحله

آموزان دوره متوسطه آزمون برروی دانشهدف غربالگری و اجرای پیش

مندی از مندی و یا عدم بهرهنفر(. در این پژوهش بهره 90شد )اول اجرا 

آوری متغیرهای متغیر مستقل و خودکارآمدی و تابهای صلح آموزش

جلسه  8آموزان گروه آزمایش طی شوند. دانشوابسته مطالعه محسوب می

تحت آموزش صلح قرار گرفتند. اما گروه گواه، آموزشی دریافت نکردند. 

ی هادر پایان جلسات آموزشی و همچنین دو ماه پس از آن مجدد پرسشنامه

دو ماهه( در مورد ) یگیریپآزمون و آزمون مورد نظر با هدف اجرای پس

های گروه آزمایش و گواه اجرا شد. به منظور رعایت اصول آزمودنی

اخلاقی پژوهش، پس از شرح اهداف تحقیق، در زمینه محرمانه بودن 

 ها اعلام شد که از اطلاعات جمعاطلاعات و حفظ رازداری، به آزمودنی

آوری شده تنها برای تحقیق حاضر استفاده خواهد شد؛ لذا نیازی به ذکر 

 ها اعلام شدها نیست. به آزمودنیخانوادگی در بالای پرسشنامهمنام و نا

برای انصراف از رضایت خود و عدم تداوم همکاری طی جلسات در هر 

های گروه گواه توافق شد تا در مقطعی آزاد هستند. همچنین با آزمودنی

ساعته،  8ها نیز طی یک جلسه کارگاه ها، آنصورت اثربخشی آموزش

 لح قرار بگیرند.تحت آموزش ص

 ب( ابزار

ها از پرسشنامه سرمایه روانشناختی استفاده شد که آوری دادهبه منظور جمع

آوری آن استفاده شده است. پاسخگویی به دو گویه خودکارآمدی و تاب

ای لیکرت تنظیم شده است و به هر عبارت الات به صورت شش گزینهؤس

گیرد. این کاملا موافقم( تعلق می =9کاملا مخالم تا  =1نمره ) 9تا  1

تی یید متخصصین از درسبه دلیل زیربنای نظری مناسب و تأ پرسشنامه

آزمایی محتوایی لازم برخوردار است. همچنین ضریب آلفای کرونباخ 

( برای این 1361محاسبه شده در پژوهش بهادری خسروشاهی و همکاران )

ضر نیز جهت برآورد روایی برآورد شد. در پژوهش حا 9/0پرسشنامه بالای 

از دیدگاه متخصصان و پایایی پرسشنامه از روش اجرای آزمایشی و محاسبه 

بود که  89/0آلفای کرونباخ بهره گرفته شد و ضریب پایایی محاسبه شده 

فاده از تحلیل ستباشد. روایی سازه این پرسشنامه با اموید اعتبار پرسشنامه می

اخ . پایایی آن نیز با ضریب آلفای کرونبیید شده استعاملی اکتشافی تأ

های روانشناختی به ترتیب برابر با، لفه موردنظر از پرسشنامه سرمایهؤم

 باشد.یید میمورد تأ 89/0آوری و تاب 84/0 یخودکارآمد

(، خلاصه مباحث جلسات آموزشی مبتنی بر آموزش صلح که 1در جدول )

از کتاب  پژوهشگران برگرفتهبراساس پروتکل آموزشی تنظیم شده توسط 

 ، ارائه شده است."یادگیری زندگی باهم"

o جلسه اول: درخت زندگی من 

کنندگان آگاهی بیشتری از خود و هویت خود پیدا شرکتدر این جلسه، 

ها از طریق مشارکت در درخت زندگی از زندگی و کنند. همچنین آنمی

ان های آنان اساساً هماهتها و شبابند. تفاوتیآگاهی می نیز هویت دیگران

 کننده یک کاغذ سفید وگردد. به هر شرکتگونه که هست مشخص می

یک درخت  شود تاها خواسته میآنو از  داده شدهتعدادی مداد رنگی 

در اطراف درخت  اند در مورد خودشناطلاعاتی که دوست دار و دنبکش

شارکت سازی و میدستیابی به این هدف نیاز به زمانی برای درون .دنبنویس

کنندگان کار اضافه کردن غیررسمی با دیگران دارد. وقتی همه شرکت

خواسته می ها شان را به اتمام رساندند، از آناطلاعات به درخت زندگی

وه گر شان برای بقیهکه به طور داوطلبانه در مورد درخت زندگی شود

که  بهات و روشیها و تشابا بحث در مورد تفاوت جلسهتوضیح دهند. این 

 .ابدیمیدهند، خاتمه ها از طریق آن قسمتی از هویتشان را تشکیل میآن

o جلسه دوم: تماشای فیلم 

های جدید و مردم جدید، مکان کنندگان دربارهشرکتدر این جلسه 

 ،دها به عهده دارنتاریخ، کسانی که مشخصه و ویژگی خاصی را در فیلم

د که به کنکنندگان را راهنمایی میشرکت ،هاگیرند. این یادگیریاد میی

ها بیاندیشند و به این موضوع ها و تداوم آنخشونت ها ودلایل فقر، تعارض

ماشای فیلم، ت پس از توان این شرایط را بهتر کرد؟فکر کنند که چگونه می

می گو ونندگان، درباره فیلم بحث و گفتکو قبل از پراکنده شدن شرکت
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مک کنند ک کنندگانتوانند به شرکتای هستند که میواسطهها فیلمگردد. 

وابسته به مهارت سازنده فیلم، . که وارد دنیا یا زندگی دیگری شوند

های متفاوت، انگیزه برای عمل، و کنندگان ممکن است دیدگاهشرکت

عد ب شویم بررسی کنند.ها مواجه میهایی را که ما با آنپیچیدگی موقعیت

های زیادی را بپرسید که درک و کنندگان سؤالاز شرکتاز پخش فیلم 

ها به چالش فهم آنان را از فیلم و وقایع تصویرسازی شده و شخصیت

یلم را از وقایع ف خواسته می شود کهکنندگان کشد. در نهایت از شرکتمی

و احترام و مسئولیت بررسی کنند. حقوق چه کسی زیر  یانداز حقوقچشم

ست؟ حقوق چه کسی رعایت شده است؟ آیا مردم حقوق پا گذاشته شده ا

کنند؟ آیا مردم برای خودشان و دیگران وظایف و یکدیگر را رعایت می

 نند؟ککنند؟ آیا از حقوق دیگران حمایت میهایی تعیین میمسئولیت

o  های زندگی حقیقیجلسه سوم: داستان 

ی برای اکه هرکس وظیفه می شوندکنندگان متوجه شرکتدر این جلسه 

 احترام به شأن و منزلت انسان دارد. منزلتی که جهانی و غیرقابل تغییر است.

ها، از مربوط به زیر پا گذاشتن حقوق انسانحقیقی جراید وقایع ای از بریده

ار کنندگان قردر اختیار شرکت موردی ها، مجلات یا از یک مطالعهروزنامه

م های کوچک سه تا پنج نفره تقسیکنندگان به گروهشرکت شود.داده می

 ها به ترتیبگروه شود.داده میو به هر گروه یک کپی از داستان  شده

و درباره دلایل رخ دادن تمام اتفاقات در داستان  خوانندمیداستانشان را 

ت یچه کسی قوانین اخلاقی یا حقوق انسانی را رعا و اینکه دهند،میتوضیح 

 ه است و این رفتار چه پیامدی را در پی داشته است؟نکرد

o جلسه چهارم: من به چه چیزی اعتقاد دارم؟ 

اید بکنندگان از آنچه که به آن اعتقاد دارند دفاع کنند، برای آنکه شرکت

باورهایشان را توضیح دهند و عقاید دیگران  شرایطی فراهم شود تا بتوانند

ه چگونه اند ککنندگان فهمیدهشرکتدر انتهای این جلسه را کشف کنند. 

ین وسط اتاق یا زم در عقاید و نظرات آنان با نظرات دیگران متفاوت است.

 من"و  "من موافقم"بازی با گچ یا یک تکه پارچه، دو علامت بزرگ 

ی خط که رو خواسته می شودکنندگان از شرکتشود. نوشته می "مخالفم

ه که ب شودداده مینان آموزش بایستند. به آ آموزشگروسط در مقابل 

ای از عبارات از طریق حرکت به جهت مناسب پاسخ دهند. مجموعه

دارند که  افراد حق، کشتن هرشخص به هر دلیلی اشتباه استعباراتی مانند: 

افراد حق دارند در  همه، به خاطر چیزی که به آن اعتقاد دارند، بجنگند

 ،نداشغال کشور دیگری زندگی ککس نباید تحت هیچ، صلح زندگی کنند

س هرک ،گذارندگذارم که به من احترام میمن فقط به افرادی احترام می

اختلافاتی در باورها و عقاید دلیل ، حق دارد که به مذهب خودش عمل کند

ای تنظیم ها به گونهسؤال ینا و... ها در این دنیا هستندی تعارضعمده

است خودشان را در تضاد با آن کنندگان ممکن اند که شرکتشده

مورد این  گیری تشویق شوند. دررو باید برای نتیجهها ببینند، از اینموقعیت

اد های افرکید بر روی اینکه چگونه باورها و دیدگاهأاز طریق ت جلسه

ها باید مورد احترام قرار متفاوت هستند و چگونه این باورها و دیدگاه

 .دگردمیها سهیم نباشیم( بحث ا در آنبگیرند، )اگرچه ممکن است م

o جلسه پنجم: مطالعات موردی 

که چرا مردم در موقعیت  کنندمیکنندگان تجربه شرکتدر این جلسه 

ه چگونه ک کنندمیکنندگان تحلیل کنند. شرکتگونه رفتار میخاص این

 منفی روی جامعه داشته باشد. شرکت تأثیرتواند اعمال غیراخلاقی می

ه یا . از یک مطالعنمایندمیها تأمل عدالتیها و بیسختی کنندگان درباره

 ،تعدادی از مطالعات موردی که همه از موضوع مشابهی برخوردارند

ا اثر ههایی که روی اقلیتمطالعات موردی بر موقعیت .گرددمیاستفاده 

 انانهایی که اعمال غیراخلاقی را در جو، موقعیتشدهگذارد متمرکز می

 برای کند. مطالعات موردی نیاز به تأمل روی موضوعات دارند.ایجاد می

نفره تقسیم کرده و  9تا  4های کنندگان در گروهشرکتفعالیت این جلسه 

ه دادی موردی و چند سؤال برای کمک به بحث به هر گروه، یک مطالعه

ه ربانیان چق، موردی رخ داده است؟ مثل: چه اتفاقی در این مطالعه شودمی

به . . ..و توان برای کمک به آنان انجام داد؟چه کاری می، کسانی هستند؟

ها فرصت دهید تا مطالعه موردی را بخوانند و در مورد کاربردهای گروه

ای که اعمال وقتی بحث کامل شد، در مورد نحوه آن بحث کنند.

رند بین میکند و روابط بین مردم را از بغیراخلاقی جوامع را تخریب می

ی مو در مورد اهمیت آن بحث  تعریف گشته. مفهوم همدلی شودمیبحث 

و چگونه درک و فهم دیگران  است. چگونه همدلی با احترام مرتبط گردد

 کند.به ارتباطات بهتر کمک می

o جلسه ششم: معماها 

یک معمای اخلاقی موقعیتی است که اغلب یک تعارض آشکار بین 

کند که در آن دنبال کردن یک الزام اخلاقی الزامات اخلاقی را مطرح می

نندگان کشرکتدر این جلسه شود. به تخطی از الزام اخلاقی دیگر منجر می
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اهای معم دهند.گیری اخلاقی افزایش میتوانایی خودشان را برای تصمیم

 که در آن شرکت می گرددشرایطی ایجاد شود و قی نوشته میاخلا

کنندگان مجبور شوند در مورد اینکه چه چیزی درست و چه چیزی غلط 

رح که معماها موقعیتی را مط می شودحاصل  اطمینان است، تصمیم بگیرند.

 شوند که خودشان تصمیمکنندگان مجبور میسازند که در آن شرکتمی

 30ها و به آن شدهنفره تقسیم  5تا  3های ندگان در گروهکنشرکت بگیرند.

 حلتا درمورد معما بحث کنند و به یک راه شودداده میدقیقه فرصت 

های روههایشان را با گکه بحث شودداده میتوافقی برسند. سپس این امکان 

که آیا معرفی رهنمودها، تصمیمات  می شودبحث  دیگر در میان بگذارند.

ات حقوق بشر روی تصمیمارها تغییر داده است یا نه؟ آیا دانش دربگروهی ر

ها تمایل دارند که رهنمودهای آیا آن ثیر گذاشته است، یا نه؟أآنان ت

 گیری اخلاقی را مرور کنند؟تصمیم

o جلسه هفتم: اخبار صلح 

که  هاییهای مختلف را در موقعیتراه حل ،کنندگانشرکت در این جلسه

ها در و این روش را برای حل تعارض کنندمیدارد کشف احترام وجود ن

ای هکنندگان به گروهشرکت برند.زندگی روزمره خودشان به کار می

اده دشوند. به هر گروه یک کارت اخبار صلح مینفره تقسیم  5تا  4مساوی 

ر د ه دهند که بتوانندئراه حلی را اراشود تا ها خواسته میشود و از آنمی

 30ه هر گرو یک داستان یا در بولتن خبری تلویزیون مطرح شود.عنوان 

حل پیدا کند و بولتن خبری خود را آماده کند. د تا راهندقیقه وقت دار

برای  وکنند میها و ذهنیاتشان فکر حلکنندگان آزادانه درباره راهشرکت

ای به افراد دیگر وارد آمیزی که صدمههای صلححلراه تفکر درباره

 .شوندمیتشویق  ،کنندنمی

انداز وقایع را از طریق یک چشم خواسته می شود تاکنندگان از شرکت

مسئولانه و مبتنی بر احترام و رعایت حقوق دیگران بررسی کنند. حقوق 

یا است؟ آاست؟ حقوق چه کسی محترم شمرده شدهچه کسی پایمال شده

های پیشنهادی افراد حلگذارند؟ آیا در راهافراد به یکدیگر احترام می

وق اند؟ آیا آنان از حقمسئولیت خودشان را در قبال دیگران در نظر گرفته

 کنند؟افراد دیگر حمایت می

o جلسه هشتم: هزار درنای کاغذی 

 کنندگان از طریق ساختن درناهای کاغذی ضربهشرکتدر این جلسه 

ه کنند کفکر می هاآورند. آنمهلک بمباران اتمی هیروشیما را به یاد می

غذی با کا یدرناها توانند عامل تغییر و سازندگان صلح باشند.چگونه می

ساخته می  مترسانتی 20×20کاغذهای بریده شده به شکل مربع و با ابعاد 

 . دربارهگرددمیکنندگان تعریف برای شرکت 1داستان ساداکو شوند.

ناه اثر گروی افراد بیاینکه چگونه خشونت و تعارض بین مردم و کشورها 

اهمیت ارتقاء صلح و درک و فهم دو  درباره .شودمیگذارد، بحث می

ه ایجاد که چگونه داستان ساداکو ب گرددمیو بحث  گرفته شدهجانبه نتیجه 

زندگی کردن با یکدیگر توأم با احترام و  آگاهی در مورد یادگیری نحوه

دن که قبل از درست کر شود داده میبه آنان فرصت  کند.منزلت کمک می

به و  دنهایی را در مورد صلح روی این کاغذها بنویساین درناها عبارت

 فکر کنند.ای هیروشیما داستان ساداکو و اثرات بمباران هسته
 

 صلح آموزش بر مبتنی آموزشی جلسات مباحث خلاصه. 1جدول

 اهداف و خلاصه مباحث عنوان جلسه جلسه

 آموزان به تفکر در مورد هویت و زندگی خود و شناخت هویت منحصر به فرد دیگرانتشویق دانش درخت زندگی من اول

 هابار در دنیا و نحوه واکنش به آنهای خشونتها و موقعیتها، تعارضعدالتیآموزان از بیآگاهی دانش تماشای فیلم دوم

 هایی از زندگی حقیقیحرمتی از طریق داستانعدالتی و بیهای تعارض و بیجستجوی موقعیت های زندگی حقیقیداستان سوم

 آموزان و کشف عقاید و باورهای دیگراندفاع از اعتقادات خود توسط دانش من به چه اعتقاد دارم چهارم

 آموزانقراردادن خود در موقعیت دیگران توسط دانش مطالعات موردی پنجم

 گیری مبتنی بر اصول اخلاقییادگیری اهمیت تصمیم معماها ششم

 آموزان در صورت فقدان احترام و درک بین افرادحل توسط دانشه راهارائ اخبار صلح هفتم

 آموزاندانشتفکر برروی اثر کلی فقدان درک متقابل و ایجاد نمادهای عینی از صلح برای  درنای کاغذیهزار  هشتم
 

                                                           
 المللی از صلح و دوستییک نماد  بین. 1
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 هایافته
آموز پسر پایه تحصیلی نهم در دو گروه آزمایش دانش 90پژوهش در این 

نفر از دانش  6داشتند. در گروه آزمایش  ( حضورنفر 30و گواه )هر گروه 

 12سال داشتند. در گروه گواه  14نفر  21سال و  13کننده آموزان شرکت

سال داشتند. میزان تحصیلات  14نفر  18سال و  13کنندگان نفر از شرکت

نفر  1کنندگان در گروه آزمایش دیپلم و زیر دیپلم، نفر از شرکت 9پدر 

لیسانس و بالاتر بود. در گروه گواه نفر فوق 11نس و نفر لیسا 12دیپلم، فوق

نفر  2کنندگان دیپلم و زیر دیپلم، نفر از شرکت 4میزان تحصیلات پدر 

لیسانس و بالاتر بود. میزان نفر فوق 10نفر لیسانس و  13دیپلم، فوق

کنندگان در گروه آزمایش دیپلم و زیر نفر از شرکت 3تحصیلات مادر 

لیسانس و بالاتر بود. در نفر فوق 6نفر لیسانس و  15دیپلم، وقنفر ف 3دیپلم، 

کنندگان دیپلم و زیر نفر از شرکت 9گروه گواه میزان تحصیلات مادر 

 لیسانس و بالاتر بود.نفر فوق 9 نفر لیسانس و 14دیپلم، نفر فوق 2دیپلم، 

ویلک مربوط به متغیر -یرودهد که شاخص شاپ( نشان می2جدول )

آوری در هر دو گروه و در هر سه مرحله در سطح خودکارآمدی و تاب

 هایغیرمعنادار است و این موضوع بیانگر نرمال بودن توزیع داده 05/0

باشد. همچنین نتیجه آزمون لون مربوط به هر دو متغیر در هر دو گروه می

 سعدم برقراری مفروضه همگنی واریان / ( در ارزیابی برقراری3در جدول )

آوری در دو گروه و در سه های خطای متغیرهای خودکارآمدی و تاب

دهد و مشخص است که تفاوت واریانس خطای مرحله اجرا را نشان می

ها و در سه مرحله پیش کدام از متغیرها در گروهنمرات مربوط به هیچ

معنادار نیست. این یافته نشان  05/0آزمون و پیگیری در سطح آزمون، پس

های مربوط به های خطا در بین دادهکه مفروضه همگنی واریانس دهدمی

 آوری برقرار است.متغیرهای خودکارآمدی و تاب
 

 آوریهای خودکارآمدی و تابویلک مؤلفه-انحراف استاندارد و شاخص شاپیرومیانگین، . 2جدول

 گروه متغیر
 ویلک )سطح معناداری(-شاپیرو میانگین )انحراف استاندارد(

 پیگیری آزمونپس آزمونپیش پیگیری آزمونپس آزمونپیش

 خودکارآمدی
 (290/0)658/0 (184/0)651/0 (550/0)690/0 (43/4) 13/29 (65/4) 89/25 (92/3) 40/15 آزمایش

 (283/0)656/0 (162/0)652/0 (659/0)632/0 (43/3) 34/19 (20/4) 18/19 (36/4) 59/14 گواه

 تاب آوری
 (128/0)645/0 (236/0)659/0 (411/0)695/0 (99/3) 00/22 (92/3) 90/21 (56/3) 84/14 آزمایش

 (946/0)694/0 (084/0)636/0 (299/0)658/0 (63/2) 90/14 (34/3) 52/14 (98/2) 10/13 گواه

 

ز واریانس چند متغیری نشان داد که پیش اگفتنی است که نتایج تحلیل 

 های خودکارآمدی و تابها به لحاظ مؤلفهاجرای متغیر مستقل بین گروه

(. بنابراین F(4و  55)= P ،22/1> 05/0آوری تفاوت معناداری وجود ندارد )

یر آزمون از عضویت گروهی برای متغتوان گفت مفروضه استقلال پیشمی

های ( نتایج آزمون مفروضه برابری ماتریس4جدول )وابسته برقرار بود. 

ای هکوواریانس و تحلیل چند متغیری در مقایسه اثر آموزش صلح بر مؤلفه

( 4جدول )آموزان را نشان می دهد. آوری در دانشخودکارآمدی و تاب

 های خودکارآمدیدهد که اثر آموزش صلح بر مؤلفهنشان می

( و F(2و  59)= 2  ،001/0 =P ،91/28= 501/0لامبدای ویلکز، = 466/0)

 ، ،001/0 =P 2= 363/0لامبدای ویلکز، = 909/0آوری )تاب

 معنادار است. 01/0( در سطح F(2و  59)= 45/18

دکارآمدی لفه خوؤاین یافته بیانگر آن است که مفروضه کرویت برای دو م

آن  آزادی مربوط بهآوری برقرار نیست و به همین دلیل درجاتو تاب

 کیسر اصلاح شد.-ها با استفاده از روش گرینهوسمؤلفه
 

 آوریهای خودکارآمدی و تاب. نتایج آزمون لون برای مؤلفه3جدول

 پیگیری آزمونپس آزمونپیش متغیر

F P F P F P 

 121/0 48/2 148/0 15/2 150/0 13/2 خودکارآمدی

 294/0 29/1 653/0 04/0 146/0 14/2 آوریتاب
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 های واریانس کوواریانس و تحلیل چند متغیرینتایج آزمون مفروضه برابری ماتریس .4جدول

 متغیرها
 آزمون چند متغیری واریانس کوواریانسبرابری ماتریس 

M.Box F p لامبدای ویلکز F df p 
2η 

 501/0 001/0 2و  59 91/28 466/0 065/0 80/1 44/11 خودکارآمدی

 363/0 001/0 2و  59 45/18 909/0 330/0 15/1 31/9 آوریتاب

 

 . تست موخلی برای آزمون برابری ماتریس کوواریانس خطا5جدول

 سطح معناداری آزادیدرجه 2 شاخص موخلی متغیرها

 014/0 2 55/8 891/0 خودکارآمدی

 069/0 2 98/4 621/0 آوریتاب

 

( نتایج تحلیل طرح آمیخته در تبیین اثر آموزش صلح بر متغیرهای 9جدول )

 دهد.آوری را نشان میخودکارآمدی و تاب

ای همنطبق بر نتایج جدول فوق اثر گروه و اثر زمان برای هر یک از مؤلفه 

یافته بیانگر  معنادار است و این 01/0آوری در سطح خودکارآمدی و تاب

آن است که اجرای آموزش در دو گروه )بدون در نظر گرفتن زمان اجرا( 

های سه گانه اجرا )بدون در نظر گرفتن گروه( منجر به تغییر در و در زمان

زمان  × های مورد بررسی شده است. اثر تعاملی گروهمیانگین نمرات مؤلفه

و  2  ،001/0  =P ،34/23 =(82/101= 289/0) یخودکارآمدنیز برای متغیر 

99/1)Fو تاب )( 2= 203/0آوری  ،001/0 =P ،94/14 =(119  2و)F در )

معنادار است. این مطلب بیانگر آن است که اجرای آموزش  01/0سطح 

آوری را در های خودکارآمدی و تابصلح در مقایسه با گروه گواه مؤلفه

 قرار داده است. تأثیرآموزان به صورت معنادار تحت دانش

 

 روانشناختی سرمایه هایمؤلفه بر مستقل متغیر اثر تبیین در آمیخته طرح تحلیل نتایج. 9جدول

  F p 2 مجموع مجذورات خطا مجموع مجذورات اثرات متغیرها

 خودکارآمدی

 588/0 001/0 93/82 96/131 86/1898 اثر گروه

 562/0 001/0 25/84 92/1085 89/1599 اثر زمان

 289/0 001/0 34/23 94/1982 48/919 انزم×  اثر تعاملی گروه

 آوریتاب

 934/0 001/0 34/100 19/946 05/1269 اثر گروه

 493/0 001/0 68/51 03/948 80/580 اثر زمان

 203/0 001/0 94/14 33/1161 80/302 انزم×  اثر تعاملی گروه

 

های ( نتایج آزمون بن فرونی نمرات مربوط به مؤلفه9در ادامه جدول )

 آوری در دو گروه و در سه مرحله اجرا را نشان میخودکارآمدی و تاب

دهد که اجرای ( نشان می9جدول )نتایج آزمون تعقیبی بن فرونی در  دهد.

 های خودکارآمدی وگواه نمرات مؤلفهمتغیر مستقل در مقایسه با گروه 

آزمون و پیگیری را افزایش داده است. در کنار آوری در مراحل پستاب

دهد که آموزش صلح در ( نشان می1شکل )نتایج جدول فوق نمودارهای 

مقایسه با گروه گواه منجر به افزایش میانگین نمرات متغیرهای 

و پیگیری شده است. با  آزمونآوری در مراحل پسخودکارآمدی و تاب

توجه به این که میانگین نمرات در مرحله پیگیری در مقایسه با مرحله پس 

شد  گیریدهد، براین اساس چنین نتیجهآزمون تفاوت چندانی نشان نمی

آوری را در آنان آموزان، خودکارآمدی و تابکه آموزش صلح به دانش

 دهد.به صورت پایدار افزایش می
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 هاها و زمانهای زوجی اثر گروهفرونی برای مقایسه. نتایج آزمون تعقیبی بن7جدول

 مقدار احتمال خطای معیار تفاوت میانگین متغییرها

 خودکارآمدی

 001/0 59/0 53/9 آزمونپس آزمونپیش

 001/0 96/0 25/9 پیگیری آزمونپیش

 00/1 99/0 92/0 پیگیری آزمونپس

 تاب آوری

 001/0 50/0 10/4 آزمونپس آزمونپیش

 001/0 91/0 40/4 پیگیری آزمونپیش

 00/1 94/0 30/0 پیگیری آزمونپس

 

 
 آزمون و پیگیری در دو گروه پژوهشآزمون، پسآوری در مراحل پیش. نمودار مربوط به متغیرهای خودکارآمدی و تاب1شکل

 

 یریگجهینت و بحث
 باشد کهپژوهش حاضر می الؤسهای این پژوهش شامل پاسخ به یافته

 آوری در دانشاثربخشی آموزش صلح بر افزایش خودکارآمدی و تاب

ن های اییافته بررسی قرارگرفته است. مورد آموزان دوره متوسطه اول،

آموزش صلح بر افزایش خودکارآمدی و تاب پژوهش حاکی از اثربخشی 

آموزان پسر دوره متوسطه اول بوده است. تاکنون پژوهشی که آوری دانش

وری آبه بررسی اثربخشی آموزش صلح بر افزایش خودکارآمدی و تاب

آموزان پرداخته باشد، صورت نگرفته است ولی این یافته به طور کلی دانش

 انشآموزش صلح بر د تأثیریی است که هاقابل مقایسه با نتایج پژوهش

 آموزان را نشان داده اند.

 امانج آموزاندانش بر صلح آموزش تأثیرزمینه  های بسیاری درپژوهش

ش افزایاین متغیر را بر  تأثیربه طور مستقیم  که پژوهشی اما شده،

 ییافتههامورد بررسی قرار دهد، یافت نشد.  آوریخودکارآمدی و تاب

؛ زمانی کوخالو و توسط هشد منجاا تمطالعا نتایج باتقریبا  تحقیق ینا

 (، زینالی و عظیمی1368بیدختی )(، کشاورز و امین1400همکاران )

(، ال 1369) (، مرزوقی و همکاران1369همکاران )و  رکاظمپو(، 1368)
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(، 2016(، برانیس )2020(، پلات و همکاران )2021همکاران )موشایری و 

( و دمیرچی و بیلگه 2019) (، اولووو و همکاران2019) همکارانساکال و 

با  که همسویی دارد. این پژوهشگران در مطالعات خود دریافتند (،2014)

توان موجب بهبود روابط بین فردی و انگیزه تحصیلی آموزش صلح می

(؛ در صورتی می 1400زمانی کوخالو و همکاران، ) یدگردآموزان دانش

آمیز پیشگیری کرد که شهروندان از سنین خشونتتوان از بروز رفتار 

های مختلف و پذیرش تنوع و دگرگونی را کودکی تحمل عقاید و اندیشه

ونت ها بدون خشفراگرفته باشند و دارای مهارت حل تعارضات و کشمکش

برنامه آموزشی صلح به صورت (؛ 1368بیدختی، کشاورز و امینباشند )

ود شمنجر می در این کودکان فصل اختلافاتوحل معناداری به کاهش و

 یشافزا موجبات صلح زشموآ یمههابرنا(؛ 1368زینالی و عظیمی، )

 رکاظمپوآورد )را فراهم می زانموآنشدا ی و خودبازداریپذیرمسئولیت

تواند به دانشجویان کمک کند تا آموزش صلح می(؛ 1369همکاران، و 

آمیز بیاموزند و این صلح را برای یک زندگی لازمهای دانش و مهارت

 اجتماعی و در سطوح ملی و بینت لادانش و مهارت را در خانواده، تعام

همکاران (؛ ال موشایری و 1369مرزوقی و همکاران، ) یرندگالمللی به کار 

( نیز نتیجه گرفتند که رفتار کودکان قبل و بعد از اجرای آزمایش و 2021)

برنامه آموزش صلح، بهبود یافته و تغییر معناداری داشته است؛ پلات و 

 شیثر در افزاؤم یاآموزش صلح برنامهکه ( نیز پی بردند 2020همکاران )

ش های پژوه؛ یافتهاست ییچهارم ابتدا هیآموزان پادانش یهمدل لاتیتما

( نیز نشان داد که آموزش صلح بر رفتار اجتماعی کودکان 2016) برانیس

گذارد و موجب افزایش آگاهی، دانش و مهارت کودکان برای می تأثیر

( به این نتیجه 2019همکاران )گردد؛ ساکال و رفتارهای اجتماعی می

وزان آمرسیدند که برنامه آموزش صلح در کاهش میزان پرخاشگری دانش

( 2019همکاران )و  ثر بوده است؛ همچنین در تحقیق اولوووؤپایه ششم م

مشخص گردید که گنجاندن آموزش صلح در برنامه درسی مدارس نیجریه 

های اجتماعی در این و سایر آسیبباعث کاهش ارتکاب جرم، خشونت 

( حاکی از آن 2014کشور خواهد بود و نتایج پژوهش دمیرچی و بیلگه )

های ارتباطی دانش است که برنامه آموزش صلح بر حل تعارض و مهارت

بسزایی داشته و باعث کاهش سطح پرخاشگری و افزایش  تأثیرموزان آ

 آموزان شده است.در دانش مسألهمهارت حل 

 ودیت های پژوهش عبارتند از:محد

 آموزان پسر دوره متوسطه اولمحدود بودن نمونه به دانش -

 اجرای پژوهش در منطقه سه شهر تهران -

های آزمایش و کنترل آموزان گروههمتاسازی دانشپذیر نبودن امکان -

 های شناختی و هوشیبراساس توانایی

 پیشنهادات پژوهشی عبارتند از:

مانند مصاحبه،  اطلاعاتهای آتی از سایر ابزارهای گردآوری در پژوهش -

 .مشاهده و... استفاده شود

 نیز مورد بررسی قرار گیرد و نتایج دخترانهها در مدارس این آموزش تأثیر -

 .آن در دختران و پسران مورد مقایسه قرار گیرد

 .های تحصیلی انجام شودها و دورهپایه این پژوهش در سایر  -

متغیرهای وابسته دیگری همچون، رفتارهای  ها، براین آموزش تأثیر  -

ی، صلح و عدم خشونت آموزان، مشارکت اجتماعپرخطر احتمالی دانش

 .. مورد بررسی قرار گیرددر مدرسه و..

 پیشنهادات کاربردی عبارتند از:

بر افزایش خودکارآمدی و تاب مثبت آموزش صلح  تأثیربا توجه به  -

ها در برنامه درسی یا شود، این آموزشپیشنهاد می آموزان،دانشآوری 

های مختلف تحصیلی گنجانده ها و دورهآموزان در پایهفوق برنامه دانش

 .شود

های آموزشی، با این مفاهیم معلمان و اولیای مدرسه با شرکت در کارگاه -

درس  هایکلاسو اهمیت و ضرورت پرداختن به آنها در محیط مدرسه و 

 .آشنا شوند

 یاخلاق ملاحضات
در  از رساله دکتری نویسنده اول برگرفته این مقاله :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

 31رشته روانشناسی عمومی مصوب جلسه شورای آموزش تحصیلات تکمیلی در تاریخ 

انسانی و اجتماعی دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم در دانشکده ادبیات، علوم 1369خرداد 

ها با رعایت ملاحظات اخلاقی آوری دادهتهران استخراج شده است. جمعو تحقیقات 

 .انجام یافته است

 باشد.این پژوهش در قالب رساله دکتری و بدون حمایت مالی می :یمال یحام

. باشدنویسنده اول محقق اصلی این پژوهش می :سندگانینو از کی هر نقش

 اشند.بو چهارم استادان مشاور رساله می سوم نویسندگان دوم استاد راهنما و نویسندگان

 ایند.نمنویسندگان هیچ تضاد منافعی در رابطه با پژوهش اعلام نمی :منافع تضاد

بدین وسیله از اساتید راهنما و مشاوران که در انجام این پژوهش یاری  :یقدردان و تشکر

 گردد.نمودند، تشکر و قدردانی می

https://civilica.com/search/paper/k-%D8%AD%D9%84%20%D9%88%20%D9%81%D8%B5%D9%84%20%D8%A7%D8%AE%D8%AA%D9%84%D8%A7%D9%81%D8%A7%D8%AA-o-Title-ot-desc/
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