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 Background: Academic identity and future outlook are fundamental components in shaping the 

trajectory of adolescents’ academic success, emphasized in the Fundamental Reform Document of 

Education. However, the lack of coherent educational programs in this domain has created challenges 

regarding students’ goal-setting skills. 

Aims: The present study aimed to determine the effectiveness of the integrated training package of 

successful academic identity and future outlook based on the Fundamental Reform Document on the 

goal-setting of female students. 

Methods: The research method was quasi-experimental with a pretest-posttest design, a control 

group, and a two-month follow-up. The statistical population comprised all female students of the 

first and second secondary school levels in Kashmar during the 2024–2025 academic year. Using 

multi-stage cluster sampling followed by purposive sampling based on inclusion and exclusion 

criteria, 30 students were selected and randomly assigned to experimental (n=15) and control (n=15) 

groups. The experimental group received the integrated training package over eight weekly 90-

minute sessions. Data were collected using the Goal Orientation Questionnaire (Midgley et al., 1998). 

Data analysis was conducted using SPSS-27 software via multivariate analysis of variance 

(MANOVA) with repeated measures (verifying Shapiro-Wilk, Levene, Box’s M, and sphericity 

assumptions) and the Bonferroni post-hoc test. 

Results: The results indicated a significant group-by-time interaction. The intervention led to a 

significant increase in the mean scores of mastery and performance-approach goal orientations and a 

significant decrease in performance-avoidance orientations in the experimental group compared to 

the control group at both post-test and follow-up stages (P < 0.05). 

Conclusion: The findings of the present study indicate that the designed educational package can be 

practically applied within school counseling and educational programs to promote adaptive goal 

orientations and reduce avoidant goals among students. By enhancing academic self-regulation and 

future-oriented thinking, this intervention contributes to improving the quality of students’ goal 

setting and, due to its alignment with the Fundamental Transformation Document of Education, 

demonstrates strong potential for implementation and localization within the educational system. 

Nevertheless, the generalization of these results requires further research employing broader samples 

and diverse methodological approaches. 
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Extended Abstract 

Introduction 

The Iranian education system, as mandated by the 

“Fundamental Reform Document,” must 

institutionalize Islamic-Iranian identity, future 

orientation, and goal-setting competencies across 

formal and informal curricula to guarantee “Hayat 

Tayyebeh” and sustained academic-cultural 

leadership. Nevertheless, field evidence reveals a 

substantial gap between the document’s aspirations 

and classroom realities, with most programs 

remaining content-delivery oriented (Fundamental 

Reform Document, 2011). Teachers’ limited access 

to operational templates and assessment mechanisms 

hampers the translation of abstract principles into 

lived student experiences. Consequently, schools 

struggle to function as “learning and transformative 

organizations” envisioned by the reform agenda. 

Empirical studies on educational quality management 

corroborate this strategic gap and call for indigenous 

implementation models (Anbaristani et al., 2022). 

The research corpus indicates that interventions 

targeting either academic identity or future time 

perspective independently yield gains such as 

heightened self-efficacy, perseverance, and intrinsic 

motivation (Haghighi et al., 2018; Golestaneh & 

Norouzi, 2018; Husman, 2012). More recent work on 

teacher identity and possible selves documents 

durable motivational effects stemming from 

clarifying personal values and roles (Fitzpatrick, 

2025; Oyserman & Horowitz, 2023). Yet systematic 

reviews within Iran reveal no program that 

simultaneously integrates “successful academic 

identity” and “future outlook” within school contexts 

(Mohadesi, Hosseinaei, & Ghaffari, 2025). This void 

leaves the outcomes of isolated interventions fragile 

and limits the transfer of learning to authentic 

academic situations. From a policy standpoint, the 

absence of hybrid models continues to delay the 

realization of the reform document’s objectives. 

Addressing this deficit, the present study designs an 

integrated “Successful Academic Identity and Future 

Outlook” package aligned with the Reform 

Document’s indigenous foundations. The holistic 

curriculum targets three goal-setting dimensions—

formulation, planning, and follow-through—by 

teaching cognitive, metacognitive, and future-

oriented strategies in tandem. Integrating identity 

constructs with future-oriented techniques is 

expected to synchronize personal-academic goals and 

enhance meaning-making (Nurra & Oyserman, 

2018). Beyond analyzing cognitive and motivational 

outcomes, the study assesses feasibility in lower- and 

upper-secondary schools and gauges student 

receptivity. The strategic question asks whether the 

intervention can serve as a practical blueprint for 

elevating goal-setting quality and advancing the 

Reform Document’s aspirations at the school level. 

Method 
This applied study employed a quasi-experimental 

pretest–posttest design with a two-month follow-up, 

targeting 3,450 female students enrolled in lower and 

upper secondary public schools in Kashmar during 

the 2023–2024 academic year. Following multistage 

cluster sampling, the goal-setting questionnaire was 

administered in four randomly selected schools, and 

thirty students scoring at least one standard deviation 

below the mean and meeting the inclusion criteria 

were purposively recruited. Participants were 

randomly assigned to two matched groups 

(experimental n = 15, control n = 15). Inclusion 

criteria comprised enrollment in the target grades, 

low screening scores, absence of concurrent 

psychological interventions, and informed consent, 

whereas absences exceeding two sessions and 

withdrawal constituted exclusion criteria. The 

experimental group attended eight 60-minute 

sessions of the integrated intervention, while the 

control group remained on a waitlist without any 

treatment. 

Goal-setting was assessed via Midgley et al.’s (1998) 

Goal Orientation Questionnaire, encompassing 18 

items across mastery, performance-approach, and 

performance-avoidance subscales rated on a seven-

point Likert continuum; confirmatory factor indices 
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and Cronbach’s alphas ranging from 0.70 to 0.84 in 

the original study, alongside coefficients of 0.71 to 

0.83 reported by Attarodi and Kareshki (2013), 

confirmed its reliability, with the present sample 

yielding an alpha of 0.85. The integrated training 

package, grounded in the Fundamental Reform 

Document, underwent content validation by eight 

experts and inter-rater reliability checks with twenty 

specialists at p < 0.001. Each workshop-style session 

combined collaborative discussions, role-play, 

cognitive–behavioral exercises, and mindfulness 

activities, with clearly defined objectives, tasks, and 

evaluation indicators. Progress monitoring relied on 

session checklists, performance reports, group 

participation, and end-of-program feedback, 

informing iterative refinement of subsequent package 

versions. 
Results 
To appraise the intervention’s efficacy, age 

homogeneity between groups was first established via 

Table 2 to neutralize baseline differences. Subsequent 

descriptive evidence from Table 3 indicated that only 

participants exposed to the integrated successful 

academic identity–future outlook package 

demonstrated sustained gains in overall goal setting 

and its mastery- and avoidance-oriented components 

from pretest through posttest and follow-up. Shapiro–

Wilk, Levene, and Box’s M tests confirmed, 

respectively, normality, variance homogeneity, and 

covariance homogeneity, and Greenhouse–Geisser 

corrections (ε = 0.777, 0.616, 0.667) were applied 

after Mauchly’s sphericity violation. The repeated-

measures MANOVA then yielded significant 

multivariate effects for the between-group factor, the 

within-subjects time factor, and the group × time 

interaction (p < .05). Accordingly, relative to the 

control condition, the integrated package produced a 

statistically meaningful and durable enhancement in 

the goal-setting components of lower- and upper-

secondary female students. 

 
Table 1. Results of Repeated-Measures Univariate Analysis of Variance for Goal-Orientation Components

Variable Factor SS df MS F Sig. Effect Size 

Goal Orientation Between Groups 2092.844 1 2092.844 39.959 0.001 0.588 

 Within Groups (Time) 1846.215 2 923.108 21.374 0.001 0.433 

 Group × Time Interaction 1621.701 2 811.850 18.792 0.001 0.401 

Mastery Goal Orientation Between Groups 572.544 1 572.544 8.067 0.008 0.224 

 Within Groups (Time) 691.332 2 345.666 6.214 0.004 0.182 

 Group × Time Interaction 744.918 2 372.459 6.698 0.003 0.193 

Avoidance Goal Orientation Between Groups 277.378 1 277.378 5.726 0.024 0.170 

 Within Groups (Time) 418.604 2 209.302 4.311 0.018 0.133 

 Group × Time Interaction 396.927 2 198.463 4.089 0.021 0.127 

 

Based on the results presented in Table 1, the 

calculated F values for the between-groups factor 

were statistically significant at the 0.05 level for all 

goal-orientation components (p < 0.05). Therefore, a 

significant difference was observed between the 

overall mean scores of goal-orientation components 

in the integrated educational package group based on 

successful academic identity and future perspective 

grounded in the Fundamental Transformation 

Document and the control group. Table 2 presents 

the results of the within-group main effects. 
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Table 2. Bonferroni Post Hoc Test Results for Mean Differences from Pretest to Follow-Up in Goal-Orientation Components 

Variable Comparison Groups Mean Difference Standard Error Sig. 

Goal Orientation (Experimental Group) Pretest – Posttest −10.93 1.62 0.001 

 Pretest – Follow-up −12.53 1.15 0.001 

 Posttest – Follow-up −1.60 1.11 0.520 

Mastery Goal Orientation (Experimental Group) Pretest – Posttest −5.40 1.33 0.001 

 Pretest – Follow-up −5.53 1.52 0.010 

 Posttest – Follow-up −0.13 0.52 0.001 

Avoidance Goal Orientation (Experimental 

Group) 

Pretest – Posttest −5.47 1.63 0.010 

 Pretest – Follow-up −4.40 1.43 0.030 

 Posttest – Follow-up 1.07 0.69 0.430 

Goal Orientation (Control Group) Pretest – Posttest 2.40 0.94 0.070 

 Pretest – Follow-up 0.27 0.01 0.001 

 Posttest – Follow-up −2.13 0.81 0.060 

Mastery Goal Orientation (Control Group) Pretest – Posttest 1.47 0.80 0.270 

 Pretest – Follow-up −0.27 1.09 0.001 

 Posttest – Follow-up −1.73 0.55 0.090 

Avoidance Goal Orientation (Control Group) Pretest – Posttest 0.33 0.56 0.001 

 Pretest – Follow-up −0.27 0.63 0.001 

 Posttest – Follow-up −0.60 0.39 0.430 

 

The results presented in Table 2 indicated that, in the 

experimental group, significant differences were 

observed between the pretest and posttest as well as 

between the pretest and follow-up phases for all 

goal-orientation components (p < 0.05). However, 

no significant differences were found between the 

posttest and follow-up stages in the experimental 

group, suggesting that the improvements in goal-

orientation components were maintained over time 

(p > 0.05). Overall, no significant differences were 

observed between the groups at the pretest stage (p > 

0.05). The therapeutic intervention (the integrated 

educational package based on successful academic 

identity and future perspective grounded in the 

Fundamental Transformation Document) had a 

significant effect on goal-orientation components in 

comparison with the control group at the posttest and 

follow-up stages (p < 0.05). 

Conclusion 

This study evaluated the effectiveness of the 

“Integrated Successful Academic Identity and 

Future Outlook Package” grounded in the 

Fundamental Reform Document and found 

significant gains in mastery and performance-

approach goal orientations alongside reductions in 

avoidance tendencies, thereby shifting students’ 

motivational structures from fear-driven patterns 

toward effortful self-regulation (Mohadesi et al., 

2025; Fitzpatrick, 2025; Oyserman & Horowitz, 

2023). The outcomes converge with prior evidence 

linking mastery goals to positive attributions, 

heightened self-efficacy, and deep learning 

strategies, while associating avoidance goals with 

academic anxiety, helplessness, and insufficient 

effort (Nurra & Oyserman, 2018; Husman, 2012). 

Mechanistically, strengthening academic identity 

and aligning goals with personal values, future 

images, and expected roles enhanced intrinsic 

motivation and sustained commitment, 

corroborating Oyserman and Horowitz’s (2023) 

framework and Mohadesi et al.’s (2025) findings on 

self-congruent goals. Future orientation, 

operationalized through Husman’s (2012) time 

perspective model, enabled realistic goal selection, 

barrier anticipation, and persistence—consistent 

with Byrd et al. (2021). Complementary instruction 

in goal-setting, self-regulation, and competence 

building—anchored in Zimmerman’s and Deci and 
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Ryan’s theories—bolstered self-efficacy, hope, and 

belonging via collaborative workshops, feedback, 

and modeling (Golestaneh et al., 2018; Haghighi et 

al., 2018). 

Despite robust effects, the absence of controls for 

early maladaptive schemas, personality traits, and 

parenting styles, the restricted female sample from 

Kashmar, and reliance on self-report questionnaires 

limit generalizability. Future research should adopt 

larger, more diverse cohorts, longitudinal designs, 

multi-informant data (teachers, parents, 

observations), and mediators such as academic hope, 

emotion regulation, and achievement emotions to 

clarify causal pathways. Nevertheless, the integrated 

package’s flexibility, low cost, and school-based 

feasibility position it as an evidence-informed 

intervention capable of enhancing academic identity, 

future orientation, goal-setting skills, and self-

regulatory strategies within educational policy and 

counseling initiatives. 
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 آموزان دختردانش

  3یغفار لیخل ،*2ینائیحس یعل ،1یالهه محدث

 .رانیا ن،یخم ،یدانشگاه آزاد اسلام ن،یو مشاوره، واحد خم یاسشنگروه روان ،یدکتر یدانشجو. 1
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 .رانیا ن،یخم ،یدانشگاه آزاد اسلام ن،یو مشاوره، واحد خم یشناسگروه روان اریدانش. 3

 چکیده  مشخصات مقاله

 قاله: نوع م

 پژوهشی

 

 

 تاریخچه مقاله:

 80/87/1181دریافت: 

 80/80/1181بازنگری: 

 80/89/1181پذیرش: 

 81/82/1180انتشار برخط: 

 

 

 :هادواژهیکل
 نده،یچشم انداز آ ،یهدف گذار

 آموزاندانش ن،یادیسند تحول بن

ر سند تحول نوجوانان هستند که د یلیتحص تیموفق ریمس یریگدر شکل نیادیبن یهااز مؤلفه ندهیانداز آو چشم یلیتحص تیهوزمینه:  

 یهارا در مهارت ییهاچالش نه،یزم نیدر ا یمنسجم آموزش یهاشده است، اما فقدان برنامه دیها تأکبر آن زیآموزش و پرورش ن نیادیبن

 کرده است. جادیا نآموزادانش یگذارهدف

بر  نیادیسند تحول بن بر یمبتن ندهیانداز آموفق و چشم یلیتحص تیهو یقیتلف یزشبسته آمو یاثربخش نییژوهش حاضر با هدف تعپ هدف:

 آموزان دختر انجام شد.دانش یگذارهدف

 تمامیشامل  یدوماهه بود. جامعه آمار یریگیو دوره پ گواهآزمون با گروه پس-آزمونشیبا طرح پ یشیآزمامهیوش پژوهش نر :روش

 یاخوشه یریگآنان با روش نمونه بینبود که از  1183-1181 یلیدوم متوسطه شهر کاشمر در سال تحصآموزان دختر دوره اول و دانش

 گواهو  شینفره آزما 10در دو گروه  ینفر انتخاب و به صورت تصادف 38ورود و خروج،  یهاو سپس هدفمند بر اساس ملاک یاچندمرحله

ها داده یقرار گرفت و ابزار گردآور ی محقق ساختهقیتحت آموزش بسته تلف یهفتگ یاقهیدق 98جلسه  0 یط شیشدند. گروه آزما نیگریجا

 لیتحل یهاو آزمون SPSS-27 یافزارهاها با استفاده از نرمداده لیو تحل هی( بود. تجز1990، و همکاران یدگلیم) یگذارپرسشنامه هدف

 انجام شد.  یونبونفر یبیمکرر و آزمون تعق یریگبا اندازه رهیچندمتغ انسیوار

 یتبحر هدف یهایریگنمرات جهت نیانگیمعنادار م شینشان داد که تعامل گروه و زمان معنادار است و مداخله موجب افزا جینتا :هایافته

آزمون در مراحل پسگواه نسبت به گروه  شیدر گروه آزما یاجتناب-یعملکرد یهایریگو کاهش معنادار جهت یکردیرو-یو عملکرد

 (.P<80/8شده است ) یریگیو پ

مدارس  یتیربو ت یامشاوره یهادر برنامه یطور کاربردبه تواندیم شدهیطراح یبسته آموزش دهدیپژوهش نشان م یهاافتهی :یریگجهینت

و  یمینظخودت تیمداخله با تقو نی. اردیمورد استفاده قرار گ یهدف سازگارانه و کاهش اهداف اجتناب یهایریگجهت یارتقا یبرا

اجرا و  تیقابل ن،یادیسبب انطباق با سند تحول بنو به کندیآموزان را فراهم مدانش یگذارهدف تیفیک بودبه نهیزم ،یلیتحص ینگرندهیآ

 ت.ر استگسترده یهاها و نمونهبا روش یلیتکم یهامستلزم انجام پژوهش جینتا میحال، تعم نیرا دارد. با ا یدر نظام آموزش یسازیبوم

آموزان دانش یلیتحص یگذاربر هدف نیادیبر سند تحول بن یمبتن ندهیانداز آموفق و چشم یلیتحص تیهو یقیآموزش تلف یاثربخش(. 1180محدثی، الهه؛ حسینائی، علی و غفاری، خلیل )استناد: 

 .19-1 ،100 شماره ،20 دوره مجله علوم روانشناختی،. دختر

   :jps.25.158.19Doi/1180.10.61186 ،100 شماره ،20 دوره، روانشناختی علوم مجله
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 مقدمه

کارآمد در سراسر جهان، فراتر از انتقال صرف دانش،  یآموزش یهانظام

ر د یمیخودتنظ یهاو مهارت یشناختروان یهایستگیبر پرورش شا

مدارس به عنوان  ان،یم نی. در ا(2822)میراری،  وزان تمرکز دارندآمدانش

هدفمند و  ینسل تیدر ترب نیادیبن ینقش ن،یآفرو تحول ایپو یهاسازمان

از  یکی(. 2823، و همکاران لی؛ آد2823)خاساونه،  کنندیم فایا شرویپ

 یشناختانرو یستیو بهز یلیتحص تیکه موفق ییهامولفه نیتریاتیح

است.  1یگذارمهارت هدف کند،یم نیآموزان را تضمشدان

 یندیبلکه فرآ ست؛یمقصد ن کیانتخاب  یتنها به معنا یگذارهدف

 شیافزا مشخص و ریمس نییتع ااست که ب دهیچیپ یزشیو انگ یشناخت

را  رفتشیاز پ تیاحساس تسلط و رضا ،یلیتحص یهاتیتمرکز بر اولو

 یگذار(. پژوهشگران معتقدند هدف1182 ،ی)اقبال کندیم تیدر فرد تقو

ا آموز ردانش جاناتیباورها، اسنادها و ه ،یدیکل ندیفرآ کیبه عنوان 

و همکاران،  ی)شا کندیم یدهاو را جهت یکرده و رفتارها یسازمانده

 هژیآموزان، به واز دانش یاریبس دهدیحال، شواهد نشان م نی(. با ا2823

 یهاها به نقشهآن لیو تبد نانهیبهداف واقعا میدر ترس ،یدر دوره نوجوان

در  یسردرگم زه،یمنجر به کاهش انگ یناتوان نیاند. اناتوان یاتیعمل

و  سنگیت) شودیم یلیتحص یستیو افت بهز یلیتحص-یشغل یرهایمس

 (. 2823؛ چنگ، 2823همکاران، 

حت سازه ت نیکه ا شودیم یاز آنجا ناش یگذارهدف ندیفرآ یدگیچیپ

 نیب یهمم زیقرار دارد. روانشناسان تما طیفرد با مح یتعاملات درون ریتأث

و  یی)چرا ییگرابه دست آورد( و هدف خواهدیاهداف )آنچه فرد م

 انی(. انشل ب2816آن( قائل هستند )گائودرو و براتن،  ییربنایز زهیانگ

هداف ا نیمتقابل ب ییهمسو ازمندیهدف، ن ریدر مس یداریکه پا کندیم

ه ک دهندیفرد است. مطالعات نشان م یدرون یهازهیتخاب شده و انگان

دارند:  یگذاردر هدف کردیآموزان معمولاً دو نوع رودانش

 یبرا یمتفاوت یزشیانگ یامدهایپ کیکه هر « خودمحور»و  «محورفهیوظ»

در نظام  ی(. چالش اصل2823،  و همکاران وی)ل کنندیم جادیا یریادگی

لازم  یشناخت یآموزان غالباً فاقد ابزارهااست که دانش نیا یفعل یآموزش

 یهایاهداف خود بر اساس توانمند میو تنظ زاتیتما نیا صیتشخ یبرا

مستحکم،  یروان یربناهایهستند. بدون وجود ز شانیواقع

 یباق ریپذبیو آس داریناپا ،یسطحآموزان دانش یهایگذارهدف

 (.1181و همکاران،  ی)کرامت ماندیم

 تیبر نقش هو نینو یپژوهش اتیادب ،یگذارهدف یهارفع چالش یبرا

جم منس یریموفق، تصو یلیتحص تیدارد. هو یاژهیو دیتاک 2یلیتحص

 سازدیتوانمند م رندهیادگی کیآموز از خود به عنوان است که دانش

و چه  ”ستیک“آموز نداند که دانش ی(. تا زمان2822)هاگ و همکاران، 

معنادار  یاهداف تواندیدارد، نم تیاو اولو یبرا لیتحص رد ییهاارزش

خودِ  نیا بت کندیآموز کمک مموفق به دانش یلیتحص تیکند. هو نییتع

 یهایبرقرار کند و در برابر دشوار وندیپ اشیلیو اهداف تحص یواقع

ها (. پژوهش2822، یانگ و وانگداشته باشد ) یآورتاب یلیتحص ریمس

 یکی ف،یضع یلیتحص تیهو یریگشکل ای تیکه بحران هو اندنشان داده

ر ب یاست و مداخلات مبتن حیصح یگذارهدف ریدر مس یاز موانع اصل

 فراهم آورد یزشیرشد انگ یامن برا یبستر تواندیم تیهو تیتقو

 (.2820 ،؛ آچودو و پیکو1181عباسی و همکاران، )

ز انداچشم» ،یگذارهدف در معادله گرید یاتیمولفه ح ت،یبر هو علاوه

 تیماه یگذار. هدف(2811)ملو و ورل،  است ینگرندهیو آ« زمان

تند، هس ندهیاز آ یروشن ریکه فاقد تصو یآموزاندارد و دانش ”مدارندهیآ“

فردا  یهاتیدشوار امروز و موفق فیتکال نیب یعنادارارتباط م توانندینم

انداز زمان . آموزش چشم(2819)استینمایر و همکاران،  برقرار کنند

 و یشناختروان یریپذانعطاف ،یلیاستقامت تحص شیموجب افزا

 پاولاک) کاهدیم یکاراهمال رینظ ییو از رفتارها شودیم یخودکارآمد

از  یاریوجود، بس نی. با ا(2812؛ لنز و همکاران، 2823 ،و مصطفی

صرفاً بر  ایعمل کرده و  یارهیموجود، به صورت جز یشمداخلات آموز

م حک یکه منطق نظر یدر حال ؛ینگرندهیبر آ ایتمرکز دارند  تیهو

( وم؟ری)به کجا م «ندهیانداز آچشم»( و ستم؟ی)من ک «تیهو»که  کندیم

ود بهب یبرا یقیبه صورت تلف دیسکه هستند که با کی یدو رو

  (.2820، افتیمیادو و همکاران) دبه کار گرفته شون یگذارهدف

                                                           
1 Goal-setting skill 

2 academic identity 

ها در اسناد مولفه نیضرورت توجه به ا ران،یا ینظام آموزش بستر در

 حی( تصر1398« )آموزش و پرورش نیادیسند تحول بن» ژهیبه و ،یبالادست
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به  یابیتبر دس ت،یو ترب میسند به عنوان نقشه راه نظام تعل نیشده است. ا

 ،یرانیا-یاسلام تیبا هو یآموزانو پرورش دانش «بهیط اتیح»از  یمراتب

د. دار دیتاک یگذارهدف یهامهارت یو دارا ریپذتیمسئول نگر،ندهیآ

رک خود و د تیبر هو هیاست که با تک ینسل تیسند، ترب ییهدف غا

د )سند باش شرویپ یو فرهنگ یعلم یهابتواند در عرصه نده،یاز آ حیصح

 یابر ییهاحال، اگرچه در دهه گذشته تلاش نی(. با ا1398 ن،یادیتحول بن

 نیب یقیح ساختارها صورت گرفته، اما همچنان شکاف عماصلا

وجود دارد. چالش « مدارس ییاجرا یهاتیواقع»و « سند یهاآرمان»

ه است ک یمدون یآموزش یهاو بسته یاتیعمل یفقدان الگوها ،یاصل

 یبرا یملموس کلاس یسند تحول را به راهبردها یانتزاع میمفاه

 نهیشیپ مرور (.1181و همکاران،  ینبرستانکند )ع لیآموزان تبددانش

به صورت مجزا  یکه اگرچه مطالعات متعدد دهدینشان م یپژوهش

 یرهایانداز زمان را بر متغچشم ای یلیتحص تیآموزش هو یاثربخش

؛ فیتزپاتریک، 2820محدثی و همکاران، اند )کرده دییتا یشناختروان

؛ حقیقی و 2810 ،نورا و اویسرمان؛ 2823، ؛ اویسرمان و هرویتز2820

اما تاکنون  (، 2812؛ هاسمن، 1397؛ گلستانه و همکاران، 1397همکاران، 

 یو مبتن «یقیتلف یبسته آموزش» کیدو سازه را در قالب  نیکه ا یپژوهش

ده است. کرده باشد، انجام نش کپارچهی «نیادیسند تحول بن» یبوم یبر مبان

 ندهیآ یهاافق میو ترس یتیهو یهاشهیر تیکه همزمان به تقو یفقدان مدل

 یخلاء علم کیرا ارتقا دهد،  یگذارمهارت هدف قیطر نیبپردازد تا از ا

ضرورت،  نیا درک. لذا، پژوهش حاضر با شودیمحسوب م یو کاربرد

 تی)هو یقیتلف یبسته آموزش کی یو اجرا یدرصدد است تا با طراح

آن را بر  ی، اثربخشبر سند تحول( یمبتن ندهیانداز آموفق و چشم یلیتحص

( یریگیو پ یزیراهداف، برنامه نیی)تع یگذاربهبود ابعاد مختلف هدف

دهد.  قرارآموزان دختر مقطع متوسطه اول و دوم مورد سنجش در دانش

 مداخله مذکور ایپرسش است که آ نیمطالعه به دنبال پاسخ به ا نیا

 یگذارهدف تیفیک یارتقا یکارآمد برا یبه عنوان راهکار تواندیم

 در مدارس به کار گرفته شود؟ یلیتحص

 روش

 : کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

                                                           
1 Goal Orientation Questionnaire 

از نوع  ،یشناسروش ثیو از ح یپژوهش حاضر از نظر هدف، کاربرد

 یریگیو دوره پ گواهآزمون با گروه پس-آزمونشیبا طرح پ یشیآزمامهین

ان دختر آموزدانش تمامیپژوهش شامل  یدو ماهه بود. جامعه آمار

مر شهر کاش یمدارس دولتمتوسطه اول و دوم  دورهدر  لیمشغول به تحص

بود که بر اساس آمار اداره آموزش و  1183-1181 یلیدر سال تحص

 نیی. جهت تعدشنفر گزارش  3108ها بالغ بر پرورش شهرستان، تعداد آن

 یاهچندمرحل یریگکنندگان، از روش نمونهحجم نمونه و انتخاب شرکت

خترانه که ابتدا چهار مدرسه د بیترت نیاستفاده شد. بد یمراه با غربالگره

مدارس شهر انتخاب شدند و پرسشنامه  انیاز م یتصادف یاهبه روش خوش

ها خوشه نیدر ا طیآموزان واجد شرادانش هیکل یبر رو یگذارهدف

 پرسشنامه جهتها در که نمره آن یآموزاندانش نی. سپس از بدیاجرا گرد

 ترنییپا رایانحراف مع کی) شدهنییاز نقطه برش تع ترنییپا گیری هدف

ورود به پژوهش را دارا  یهانفر که ملاک 38( بود، تعداد نیانگیاز م

 ینیگزیبودند، به روش هدفمند انتخاب و سپس با استفاده از روش جا

نفر گروه گواه(  10و  شینفر گروه آزما 10در دو گروه همتا ) یتصادف

دوره اول و در  لیورود شامل اشتغال به تحص یهامارده شدند. ملاکگ

دم ع ،پرسشنامه جهت گیری هدفدر  نیی، کسب نمره پادوم متوسطه

آگاهانه جهت  تیو رضا یمواز یشناختهمزمان مداخلات روان افتیدر

 از دو جلسه در پروتکل شیب بتیشرکت در پژوهش بود؛ در مقابل، غ

خروج در نظر  یهابه عنوان ملاک یدامه همکارمداخله، انصراف از ا

 68هشت جلسه  یط شیذکر است که گروه آزما انیگرفته شد. شا

انداز چشم موفق و یلیتحص تیهو یقیتلف یآموزش بسته»تحت  یاقهیدق

ه گروه گواه ک یقرار گرفتند، در حال «نیادیبر سند تحول بن یمبتن ندهیآ

  نکردند. افتیدر یامداخله گونهچیمانده و ه یانتظار باق ستیدر ل

 ب( ابزار

 ریبه منظور سنجش متغ(: GOQ)1هدف  یریگپرسشنامه جهت

و  یدگلیم« هدف یریگجهت»از پرسشنامه استاندارد  ،یگذارهدف

است که سه  هیگو 10 یابزار دارا نی( استفاده شد. ا1990همکاران )

-یعملکرد»(، 6تا  1 یهاهی)گو «یتبحر یریگجهت» ـاسِیرمقیز

 ات 13 یهاهی)گو «یاجتناب-یعملکرد»( و 12تا  7 یهاهی)گو «یکردیرو
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 فیپرسشنامه بر اساس ط یگذار. نمرهدهدی( را مورد سنجش قرار م10

= کاملاً درست( انجام 7= کاملاً نادرست تا 1)از  یادرجه 7 کرتیل

است  ریمتغ 126تا  10 نیمعنا که دامنه نمرات کل آزمون ب نیبد شود؛یم

 بهفرد  رشتیب شیدهنده گرانشان اس،یمقو کسب نمرات بالاتر در هر خرده

و  یدگلیم یاست. در مطالعه اصل یهدف یریگآن نوع خاص از جهت

 یعامل لیبا استفاده از تحل اسیمق نیسازه ا یی(، روا1990همکاران )

رازش از ب یبرازش حاک یهاقرار گرفت که شاخص یمورد بررس یدییتا

 یدرون یهمسان نیبود؛ همچن هااسیرمقیز یلوب مدل و استقلال عاملمط

 یباخ بالاکرون یآلفا بیبا ضر اسیرمقیهر سه ز یبرا یاصل سخهابزار در ن

 و ییایپا انگریگزارش شده است که ب 01/8ها تا نمونه یو در برخ 78/8

ر ابزار د نیا ییایو پا ییاست. روا یمطلوب نسخه اصل یواگرا ییروا

قرار گرفته است. در پژوهش  دییمورد تا یمتعدد داخل یهاژوهشپ

 یابزار با استفاده از روش آلفا ییای(، پا1392) یو کارشک یعطارد

-یعملکرد یهااسیمقخرده یو برا 02/8 اسیکل مق یکرونباخ برا

 71/8و  72/8، 03/8 بیبه ترت یاجتناب-یو عملکرد یتبحر ،یکردیرو

 یررسدر ب ییبازآزما یهمبستگ بیضرا ن،یبر اگزارش شده است. علاوه 

برآورد شده  93/8تا  70/8در دامنه  گانهسه یهاعامل یبرا ییمحتوا ییروا

است.  رانیا یمطلوب ابزار در بافت پژوهش ییدهنده ثبات و رواکه نشان

اسبه مح اسیکل مق یکرونباخ برا یآلفا بیضر ز،یدر پژوهش حاضر ن

 دست آمد. به 00/8شد که مقدار آن 

 یقیتلف یپژوهش شامل بسته آموزش نیا یمداخله آموزش روش اجرا:

بود که توسط پژوهشگر  «ندهیانداز آچشم»و « موفق یلیتحص تیهو»

آن توسط هشت نفر از متخصصان حوزه  ییمحتوا ییشده و روا یطراح

 یبررس یابر نیشد. همچن دییتأ یدرس یزیرو برنامه یتیترب یشناسروان

شد که  یابینفر از خبرگان ارز 28توسط  کوربسته مذ داوران،نیب ییایپا

 نی. ادیگرد دییتأ 881/8 یداریدر سطح معن ییمحتوا ییایشاخص پا

آموزان دختر دوره دانش ژهیو یاقهیدق 68 یجلسه آموزش 0برنامه شامل 

 یرشد یازهایو ن نیادیمتوسطه بود و بر اساس اصول سند تحول بن

 یریگو با بهره یکارگاه صورتهشد. ساختار جلسات ب ینوجوانان طراح

–یشناخت یهانینقش، تمر یفایا ،یبحث گروه ،یمشارکت یهااز روش

 0. در هر جلسه دیاجرا گرد یآگاهبر ذهن یمبتن یهاتیو فعال رفتاری

جلسات  یدر نظر گرفته شد. محتوا رانیفراگ یزمان استراحت برا قهیدق

 تیتقو ،یگذارهدف شآموز ،یخودآگاه یرتقاا ه،یاول ییشامل آشنا

 جانات،یها و هشناخت تیریمد ،یریگمیو تصم یارتباط یهامهارت

 تیتقو ،یلیتحص یستیبهز شیافزا ،یو خودمختار یستگیشا تیتقو

هر جلسه، اهداف  یها بود. براآموخته یبندو جمع ندهیانداز آچشم

 یخانگ فیاستفاده، تکالمورد  یهاکیتکن ،یاصل یهاتیفعال ،یآموزش

امل ش یآموزش لیشده بود. وسا نییتع شرفتیپ یابیارز یهاو شاخص

و  ،یریو تصو یصوت یهالیفا ،یآموزش یدفترچه کار، قلم، پوسترها

جلسه  0 یمداخله را ط نیا شیبود. گروه آزما یآموزش یدهایاسلا

 هگونچیانتظار قرار داشت و ه ستیکرد و گروه گواه در ل افتیدر

 یگذارهدف یمداخله، ارتقا ی. هدف اصلکردن افتیدر یامداخله

شامل  یفرع بود و اهداف یلیتحص یستیو بهز یلیتحص اقیاشت ،یلیتحص

ارتباط مؤثر، حل مسئله،  ،یتیریخودمد ،یخودآگاه یهامهارت شیافزا

سه با هر جل یابی. ارزشدیم ندهیانداز آو چشم دیام تیو تقو جانیه میتنظ

کت آموزان، مشارگزارش عملکرد دانش شرفت،یپ ستیلده از چکاستفا

 زین دوره انیانجام شد. در پا یهفتگ فیو تکال یگروه یهاتیدر فعال

 یهاو جهت اصلاح و بهبود نسخه یآورکنندگان جمعبازخورد شرکت

ارائه  1آموزش در جدول  نیخلاصه ا. دیگرد لیتحل یبسته آموزش یبعد

 شده است.
 نیادیبر سند تحول بن یمبتن ندهیموفق و چشم انداز آ یلیتحص تیهو یقیتلف یبسته آموزش یمحتوا . 1دولج

برنامه ریزی و زمان 

 بندی
 تمرین درمانجو تکنیک مورد استفاده هدف هر جلسه

های مورد برنامه ریزی

 نیاز
 فعالیت درمانجو

وسایل کمک 

 آموزشی

ارزیابی نتایج دوره در هر 

 جلسه

دوره و با  ییآشنا

 اهداف

 ه،یاول ییآشنا جادیا

احساس  یریگشکل

و اعتماد در  تیامن

اهداف  نییگروه، تب

 زهیانگ شیدوره و افزا

 مشارکت فعال. یبرا

معارفه گروهی، بحث گروهی 

شده، قرارداد گروهی، هدایت

 .مصاحبه کوتاه

بیان انتظارات از دوره، 

اعلام تعهد به رعایت قوانین 

در گروه و مشارکت فعال 

 .جلسات

معرفی ساختار دوره، 

توضیح قوانین و اصول 

رازداری، اختصاص 

زمان برای پرسش و 

پاسخ و اجرای 

 .آزمونپیش

خودمعرفی، مشارکت در 

بحث گروهی، طرح 

سوالات، تکمیل 

 .آزمونپرسشنامه پیش

پرسشنامه 

آزمون، پیش

بروشور معرفی 

دوره، تخته یا 

اسلاید، دفترچه و 

 .قلم

مون، آزاجرای پیش

مشاهده میزان مشارکت و 

بررسی درک اهداف 

 .دوره توسط اعضا
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برنامه ریزی و زمان 

 بندی
 تمرین درمانجو تکنیک مورد استفاده هدف هر جلسه

های مورد برنامه ریزی

 نیاز
 فعالیت درمانجو

وسایل کمک 

 آموزشی

ارزیابی نتایج دوره در هر 

 جلسه

کسب مهارت 

خودآگاهی و هدف 

 گذاری

 ،یخودآگاه یارتقا -

آموزش مراحل 

 و یلیتحص یگذارهدف

 .رییتغ یبرا یآمادگ

 یهاگروه ،یبحث گروه

 .یتعامل یهاتیو فعال یتیحما

کردن و فهرست ییشناسا

غالب در  یاحساسات منف

دشوار و ثبت  طیشرا

 مرتبط یرفتار یهاواکنش

همراه نوشتن ده ها، بهبا آن

 یهاییمورد از خودگو

شده در هفته تجربه یمنف

 گذشته.

تعیین زمان و مکان 

برگزاری جلسات 

گروهی؛ تشکیل 

های کوچک گروه

 برای بحث و تبادل نظر

های مشارکت در بحث

گروهی و به 

گذاری تجربیات؛ اشتراک

های انجام فعالیت

اجتماعی و تفریحی با 

 دیگران

دفترچه یادداشت، 

قلم؛ پروژکتور 

برای نمایش مطالب 

 آموزشی

ارزیابی تغییرات در 

احساس تنهایی از طریق 

نظرسنجی از اعضای 

گروه درباره احساس تعلق 

 و حمایت

برقراری ارتباط مناسب 

و موثر، بهبود تصمیم 

گیری و تاثیرپذیری 

آنها از چشم انداز 

 یزمان

 یهامهارت تیتقو

ارتباط مؤثر، بهبود 

در  یریگمیتصم

حساس،  یهاتیموقع

 یهدفمند شیافزا

 یو ارتقا یلیتحص

ا ب ندهیآ یانداز زمانچشم

 یستیبر بهز دیتأک

 .یلیتحص

عواطف ی هایژگیآموزش و

 سبک یبررس ،یمثبت و منف

 نیتمر ن،یبافراد خوش یاسناد

 یهاتیموقع در یریگمیتصم

 و ییشناسا شده،یسازهیشب

و  ،یافکار منف ینیگزیجا

 آموزش مهارت حل مسئله.

 یو ثبت افکار منف ییشناسا

 ده،نیآ یهایمرتبط با نگران

و  مثبت جانینوشتن پنج ه

و  ریشده اختجربه یمنف

نحوه واکنش فرد به  لیتحل

 .یخودسرزنش زانیها و مآن

 یمحتوا یسازآماده

ارائه  ،یآموزش

 از یواقع یهامثال

 ،یرمنطقیغ یهاینگران

 یهانیتمر یطراح

 تیریو مد یشناخت

 یهابحث یزمان برا

 .یگروه

 یهامشارکت در بحث

 ییشناسا نیتمر ،یگروه

 ینیگزیجا ،یافکار منف

و  یها با افکار منطقآن

 یارائه راهکارها

 تیریمد یبرا یشنهادیپ

 .هاینگران

کتابچه راهنما 

درباره نمودارهای 

ه یشناختی برای تجز

 و تحلیل افکار

ارزیابی تغییرات در 

نمرات اضطراب و نگرانی 

 از طریق نظرسنجی

 

تقویت شایستگی و 

 خودمختاری

تعریف شایستگی، 

معرفی نیاز به 

خودمختاری، توضیح 

مقدماتی نیاز به ارتباط 

 داشتن،

مقابله با استرس و هیجان 

های منفی، تقویت 

قدرت درونی فرد، 

 پذیرش مسئولیت رفتار،

موزش شناخت استرس و آ

 یمقابله با آن در زندگ یهاراه

روزمره، اصلاح تفکرات 

آموزش مهارت  ،یرمنطقیغ

 ،ییزدایدگیحل مسئله و تن

 ،یخودآگاه تیهمراه با تقو

 جادینقاط قوت، ا ییشناسا

 احساسات انیب یامن برا یفضا

و  نییافراد به تع بیو ترغ

 .یاهداف شخص یریگیپ

 ینفم و ثبت افکار ییشناسا

 یاهجانیو ه ندهیمرتبط با آ

ها و واکنش لیتحل ر،یاخ

و  ،یخودسرزنش زانیم

نقاط قوت و  یبازنگر

گذشته همراه  یهاتیموفق

معمول  وهیش یبا بررس

مواجهه با مشکلات 

 .رمنتظرهیغ

ریزی برای برنامه

جلسات فردی و 

گروهی؛ تشویق به بیان 

 احساسات در جلسات

ا هنوشتن لیستی از موفقیت

و نقاط قوت؛ مشارکت 

های گروهی در فعالیت

 برای تقویت خودباوری

کاغذ و قلم برای 

 هاینوشتن؛ کارگاه

عملی برای تقویت 

 خودباوری

ارزیابی تغییرات در 

ارزشی با؛ احساس بی

نظرسنجی از اعضای 

گروه درباره احساسات و 

 خودباوری

 مدیریت احساسات

آشنایی با سبک های 

ندگی، ابراز هیجان در ز

بررسی دلایل هیجانات 

و خویشتن داری در 

زندگی،جلوگیری از 

تبدیل هیجانات منفی به 

خشم و عصبانیت، 

شناخت احساسات، بروز 

احساسات و هیجانات 

مناسب به صورت 

نمایشی در موقعیتی شبیه 

 سازی شده

بر نقش روابط مثبت و  دیتأک

نگرش نسبت به  یبازنگر

 ند،یناخوشا یدادهایرو

 وهیاهداف به ش نییعآموزش ت

SMARTموانع  یی، شناسا

 تیبه اهداف، تقو یابیدست

 قیو تشو ،یو خودباور زهیانگ

 تیاز حما یریگبه بهره

 خانواده و دوستان. یاجتماع

مدت و اهداف کوتاه نییتع

 کی یبلندمدت و بازنگر

در  شدنمیتسل رِیاخ تیموقع

برابر وسوسه، همراه با ثبت 

ناه، گاحساسات مرتبط مانند 

 .یخودسرزنش ای یمانیپش

های آموزش تکنیک

تعیین هدف؛ بررسی 

های موانع و چالش

 موجود

نوشتن اهداف و 

 ریزی برای دستیابیبرنامه

ها؛ بحث درباره به آن

 راهکارهای غلبه بر موانع

نمودار اهداف، 

دفترچه یادداشت؛ 

های واقعی از مثال

 هاموفقیت

ارزیابی پیشرفت در 

هداف با دستیابی به ا

نظرسنجی؛ مقایسه اهداف 

 تعیین شده با نتایج واقعی
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برنامه ریزی و زمان 

 بندی
 تمرین درمانجو تکنیک مورد استفاده هدف هر جلسه

های مورد برنامه ریزی

 نیاز
 فعالیت درمانجو

وسایل کمک 

 آموزشی

ارزیابی نتایج دوره در هر 

 جلسه

افزایش رضایتمندی و 

تقویت بهزیستی 

 تحصیلی

افزایش رضایتمندی در 

نوجوانان، راهکارهای 

تقویت بهزیستی 

تحصیلی، موانع ذهنی و 

 راه از میان برداشتن آنها

و نقش  یدواریآموزش انواع ام

 در سلامت نانهیبتفکر خوش

با مراحل  ییراه با آشناروان، هم

ات عاد ییرفتار، شناسا رییتغ

 یبرا یعمل یزیرمضر، برنامه

 یدهو استفاده از پاداش رییتغ

 عادات مثبت. تیجهت تثب

عادات روزمره و  ییشناسا

 رییتغ یبرا یزیربرنامه

سه  نییها، همراه با تعآن

عادت مطلوب و ثبت سه 

که از امروز  یاقدام عمل

 یریگکلش یبرا توانیم

 آغاز کرد. کیهر 

آموزش مراحل تغییر 

رفتار و چگونگی 

سازی آن؛ تشویق پیاده

 به ثبت روزانه تغییرات

نوشتن برنامه روزانه و 

ثبت تغییرات؛ گزارش 

پیشرفت به گروه و تبادل 

 تجربیات

بندی، جدول زمان

نمودار عادات؛ 

ابزارهای کمک 

آموزشی برای ثبت 

 عادات

ارزیابی تغییرات در 

عادات با نظرسنجی؛ 

مقایسه عادات پیش از 

 مداخله و پس از آن

تقویت توانمندی های 

فردی و نیازهای 

 بنیادین روانشناختی

و  هایتوانمند تیتقو

نقاط قوت  ییشناسا

اهداف و  نییتع ،یفرد

از احساسات، و  یآگاه

 یهاتوسعه مهارت

و  یخودشناس

همراه با  یتیریخودمد

 یازهایبا ن ییآشنا

 ،یشناختروان نیدایبن

نقش افکار، تفاوت فکر 

و کاربردها و  تیو واقع

 .یآگاهموانع ذهن

به  دیو ام یهدفمند تیتقو

 ایآموزش نقش سازنده  نده،یآ

 یهاییمخرب افکار و خودگو

 یهامثبت، توجه به تفاوت

 نیدر ادراک، و تمر یفرد

در  یو ذهن یبدن یآگاه

مواجهه با استرس، همراه با 

 یهاها و نگرشنشواک یبررس

دشوار  طیدر شرا نیگزیجا

 .یزندگ

و  قیتنفس عم نیتمر

ل عوام ییشناسا شن،یتیمد

نفس، دهنده اعتمادبهکاهش

و ثبت دستاوردها، 

ها و موارد آموخته

 یروزانه برا یشکرگزار

و  یخودآگاه تیتقو

 .یخودباور

های آموزش تکنیک

بخش و آرامش

آگاهی؛ فراهم ذهن

کردن فضای آرام 

 برای تمرینات

انجام تمرینات مدیتیشن و 

تنفس عمیق در جلسات؛ 

مشارکت در تمرینات 

 گروهی و فردی

های صوتی فایل

مدیتیشن، دفترچه 

یادداشت؛ 

ویدئوهای آموزشی 

 آگاهیدرباره ذهن

ارزیابی کاهش استرس با 

و نظرسنجی؛ مقایسه 

نمرات استرس پیش از 

 مداخله و پس از آن

 اختتامیه

ها، آموخته یبندجمع

 ،یو هدفمند دیام تیتقو

نگرش  شیافزا

در مواجهه  انهیجومبارزه

 تیبا مشکلات و تثب

 تفکر سازنده. یالگو

مواجهه  ،یشناخت یبازساز

حل مسئله، بحث  ،یالیخ

 .یریو بازخوردگ یگروه

های دوره، مرور آموخته

های شناسایی واکنش

 هایاسترس و طراحی پاسخ

ای رریزی بجایگزین، برنامه

تمرین خانگی پس از پایان 

 .دوره

اختصاص زمان برای 

بندی، اجرای جمع

آزمون، دریافت پس

بازخورد 

کنندگان و شرکت

 .پاسخ به ابهامات

 

بیان تجربه و احساسات 

نسبت به دوره، مشارکت 

در بحث گروهی، تکمیل 

آزمون و پرسشنامه پس

 .ارائه بازخورد

 

پرسشنامه 

آزمون، پس

کاربرگ 

ی، تخته یا بندجمع

اسلاید، دفترچه 

 .یادداشت

آزمون، اجرای پس

بررسی کیفی بازخوردها 

و مقایسه نتایج 

 .آزمونآزمون و پسپیش

 هایافته

 یکنندگان در دو گروه بسته آموزششرکت یسن عیتوز جیبراساس نتا

سن  ریغدو گروه از نظر مت ینسب یدهنده همگنو گروه کنترل نشان یقیتلف

ط به مربو یفراوان نیشتریب ،یقیتلف یه بسته آموزشدر گرو است.

 13که افراد  یلدرصد( بود، در حا 16/7نفر ) 7ساله با  11کنندگان شرکت

گروه حضور داشتند. در  نیدرصد( در ا 26/7نفر ) 1با  کیساله هر  10و 

درصد(  18نفر ) 6ساله با  11سهم مربوط به افراد  نیشتریب زین گواهگروه 

درصد(  33/3نفر ) 0با  بیساله به ترت 10ساله و  13کنندگان تبود و شرک

ن از آ یحاک یکل جی. نتاتندگروه قرار داش نیدرصد( در ا 26/7نفر ) 1و 

 نیند و ادار یمشابه باًیتقر یالگو یسن عیاست که هر دو گروه از نظر توز

 ریسن بوده و احتمال تأث ثیها از حمناسب گروه یهمتاساز انگریامر ب

 2جدول  .دهدیپژوهش را کاهش م جیبر نتا ریمتغ نیکننده امخدوش

میانگین و انحراف معیار مولفه های هدف گذاری به تفکیک  مرحله 

ها را نشان می دهد.سنجش در گروه

 هامرحله سنجش در گروه کیبه تفک یهدف گذار یمؤلفه ها اریو انحراف مع نیانگیم. 2جدول

 

 

 

 گواه گروه  گروه مداخله 

 کشیدگی کجی M SD کشیدگی کجی M SD زمان خرده مقیاس

 -87/8 31/8 62/3 73/21 -37/8 -22/8 22/1 67/22 آزمونپیش جهت گیری هدفی

 -06/8 -86/8 73/0 33/19 11/8 -22/8 10/0 68/33 آزمونپس
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شود میانگین در گروه بسته آموزشی تلفیقی هویت همچنان که ملاحظه می

تحصیلی موفق و چشم انداز آینده مبتنی بر سند تحول بنیادین در مرحله 

ندرج دهد. بر اساس نتایج مآزمون تغییر نشان مینسبت به پیش آزمون،پس

ی ته آموزشی تلفیقتوان به این توصیف دست زد که بسمی در جدول،

هویت تحصیلی موفق و چشم انداز آینده مبتنی بر سند تحول بنیادین باعث 

 یاز اجرا شیپ های هدف گذاری دانش آموزان شده است.بهبود مؤلفه

قرار  یمکرر، مفروضات آزمون مورد بررس یریگبا اندازه انسیوار لیتحل

در  یذارگهدف رینشان داد که متغ لکزوی–رویآزمون شاپ جیگرفت. نتا

در گروه  کهیطورنرمال است؛ به عیتوز یدارا یهر سه مرحله زمان

 21/8آزمون (، در پس=96/8p) 07/8 آزمونشیدر پ Wمقدار  شیآزما

(91/8p=و در پ )17/8 یریگی (98/8p= و در گروه کنترل در )

 یریگی( و پ=00/8p) 11/8آزمون (، پس=91/8p) 01/8 آزمونشیپ

07/8 (91/8p=به دست آمد که در ه )یاز موارد سطح معنادار کیچی 

 زیپرت ن یهابودن روابط و وجود داده ینبود. مفروضه خط 80/8کمتر از 

رار ق یابیمکرر مورد ارز یریگبا اندازه انسیوار لیتحل یاز اجرا شیپ

 از  یدر سه مرحله زمان یگذارهدف ریمتغ نیبودن رابطه ب یگرفت. خط

 

 نیب رسونیپ یهمبستگ ریپراکنش و مقاد یودارهانم یبررس قیطر

از  یها حاکپراکنش داده یکه الگو یاگونهشد؛ به دییتأ هایریگاندازه

ود. ب یریگیآزمون و پپس آزمون،شینمرات پ انیو منظم م یروابط خط

 نمره یهااز شاخص رهیمتغپرت تک یهاداده ییشناسا یبرا ن،یهمچن

 قرار 3±در بازه  ریمقاد ینشان داد تمام جیه نتااستاندارد استفاده شد ک

رت پ یهاداده ن،یمشاهده نشد. افزون بر ا یارهیمتغتک رتپ داده و دارند

از  کیچیو ه دیگرد یبررس سیبا استفاده از فاصله ماهالانوب رهیچندمتغ

فراتر نرفت. مفروضه  881/8 یدر سطح معنادار یمشاهدات از مقدار بحران

 یبرا که تصور نیشد؛ به ا دییتأ نیبا آزمون لو زین هاانسیوار یهمگن

 آزمون(، در پس=72/8p) =13/8F آزمونشیدر پ یهدف یریگجهت

(00/8p=،) 81/8F=ریگیو در پ( 12/8یp=،) 66/8 F=  گزارش شد و

 80/8بالاتر از  یسطح معنادار یهمگ زین هااسیرمقیمربوط به ز ریمقاد

 ونزمبا آ زین انسکوواری–انسیوار سیرمات یهمگن یداشتند. بررس

برابر  Fو آماره  107.689برابر با  Box’s Mباکس انجام شد که مقدار ام

شد. نقض ن زیمفروضه ن نیا نیود؛ بنابراب 862/8 یبا سطح معنادار 1.262با 

قرار بر تینشان داد که مفروضه کرو یموچل تیحال، آزمون کرو نیبا ا

ی تبحر یبرا، 768/8برابر با  Wمقدار  یهدف یریگجهت یبرا رایز ست؛ین

 هیبر اساس توص رو،نیگزارش شد. ازا 088/8ی اجتناب یو برا 377/8

، 777/8 بیتبه تر ریسه متغ یآن برا لونیاپس ریکه مقاد زرگای–هاوسنیگر

. با توجه به دیداعمال گر لیبود، اصلاح لازم در تحل 667/8و  616/8

 جهینت توانیم ت،یو اعمال اصلاح کرو هیمفروضات پا یتمام تیرعا

ا ب رهیچندمتغ انسیوار لیتحل یاجرا یلازم برا طیگرفت که شرا

 ریحاصل از آن معتبر و قابل تفس جیمکرر فراهم بوده و نتا یریگاندازه

 زیر آزمون تحلیل واریانس چند متغیری آمده است. 3در جدول  است.

 

 یری نمرات متغیرهای وابسته در دو گروه وسه مرحله زمانی. آزمون تحلیل واریانس چند متغ3جدول

 اندازه اثر sig خطا df فرضیه F df ارزش آزمون شاخص آماری اثر

 بین گروهی
 613/8 8881/8 26 3 713/13 613/8 اثرپیلایی

 613/8 8881/8 26 3 713/13 307/8 لامبدای ویلکز

 -18/8 -30/8 38/6 17/21 -31/8 01/8 21/3 28/30 پیگیری

 جهت گیری هدفی تبحری
 60/1 80/1 10/1 73/22 16/1 20/1 20/0 73/23 مونآزپیش

 11/1 80/1 18/6 27/21 -90/8 80/8 02/3 13/29 آزمونپس

 62/1 11/1 17/7 88/23 881/8 -96/8 23/1 27/29 پیگیری

 جهت گیری هدفی اجتنابی
 21/1 77/1 98/3 08/19 07/1 16/1 29/1 88/28 آزمونپیش

 62/1 02/1 01/0 17/19 -81/8 -11/8 68/3 17/20 آزمونپس

 60/1 78/1 69/0 87/28 -81/1 -11/8 17/1 18/21 پیگیری

 نمره کل هدف گذاری
 -18/8 61/8 90/6 27/61 -18/8 63/8 01/0 18/66 آزمونپیش

 13/1 03/8 60/11 87/68 -37/8 -32/8 00/0 28/00 آزمونپس

 11/1 08/8 82/13 03/61 -12/1 37/8 06/7 07/00 پیگیری
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 اندازه اثر sig خطا df فرضیه F df ارزش آزمون شاخص آماری اثر

 613/8 8881/8 26 3 713/13 002/1 اثرهتلینگ

 613/8 8881/8 26 3 713/13 002/1 ترین ریشه رویبزرگ

 زمان

 710/8 8881/8 23 6 227/11 710/8 اثر پیلایی

 710/8 8881/8 23 6 227/11 200/8 لامبدای ویلکز

 710/8 8881/8 23 6 227/11 929/2 اثرهتلینگ

 710/8 8881/8 23 6 237/11 929/1 ترین ریشه رویبزرگ

تعامل زمان*بین 

 گروهی

 761/8 8881/8 23 6 717/23 761/8 اثر پیلایی

 761/8 8881/8 23 6 717/23 139/8 لامبدای ویلکز

 761/8 8881/8 23 6 717/23 107/6 اثرهتلینگ

 761/8 8881/8 23 6 717/23 107/6 ترین ریشه رویبزرگ

ی هدار برای بین گرونشان می دهد که اثر چند متغیری معنی 3نتایج جدول 

های بسته از نمرات ترکیب شده مؤلفه های هدف گذاری در بین گروه

آموزشی تلفیقی هویت تحصیلی موفق و چشم انداز آینده مبتنی بر سند 

های زمانی( وجود دارد تحول بنیادین و کنترل )بدون توجه به دوره

(80/8>Pهمچنین اثر چند متغیری معنی ،)های زمانی درون داری بین دوره

ها )بسته آموزشی تلفیقی و کنترل( وجود ها بدون توجه به گروهآزمودنی

داری در تعامل بین گروه و (، همچنین اثر چند متغیری معنیP<80/8دارد )

 (.P<80/8های زمانی به دست آمد )دوره

 با اندازه گیری مکرر مؤلفه های هدف گذاری تک متغیری. آزمون تحلیل واریانس 4جدول

 متغیر
 شاخص آماری

 عامل
SS df MS F Sig اندازه اثر 

 000/8 881/8 39/909 2892/011 1 2892/011 بین گروهی جهت گیری هدفی

 133/8 881/8 371/21 180/923 2 210/1016 درون گروهی 

 181/8 881/8 792/10 008/011 2 781/1621 زمان× تعامل گروه 

 221/8 880/8 867/0 072/011 1 072/011 بین گروهی جهت گیری هدفی تبحری

 102/8 881/8 211/6 666/310 2 332/691 درون گروهی 

 193/8 883/8 690/6 109/372 2 910/711 زمان× تعامل گروه 

 178/8 821/8 726/0 277/370 1 277/370 بین گروهی جهت گیری هدفی اجتنابی

 133/8 810/8 311/1 382/289 2 681/110 درون گروهی 

 8.127 821/8 809/1 163/190 2 927/396 زمان× تعامل گروه 

 

محاسبه شده در  Fبرای عامل بین گروهی مقدار  1با توجه به نتایج جدول 

(، P<80/8گذاری معنادار است. )های هدفبرای مؤلفه 80/8سطح 

گذاری در دو گروه بسته های هدفهدرنتیجه بین میانگین کلی مؤلف

آموزشی تلفیقی هویت تحصیلی موفق و چشم انداز آینده مبتنی بر سند 

نتایج اثرات  0تحول بنیادین و کنترل تفاوت معنادار وجود دارد. جدول

  گروهی را نشان می دهد.اصلی درون
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 آزمون تا پیگیری مؤلفه های هدف گذاریش. نتایج آزمون تعقیبی بنفرونی مقایسه تغییرات میانگین از پی5جدول

 داریسطح معنی خطای استاندارد هاتفاوت میانگین های مورد مقایسهگروه متغیر

 جهت گیری هدفی گروه بسته آموزشی تلفیقی

 881/8 62/1 -93/18 آزمونپس -آزمونپیش

 881/8 10/1 -03/12 پیگیری –آزمون پیش

 02/8 11/1 -68/1 پیگیری –آزمون پس

 جهت گیری هدفی تبحری گروه بسته آموزشی تلفیقی

 881/8 33/1 -18/0 آزمونپس -آزمونپیش

 81/8 02/1 -03/0 پیگیری –آزمون پیش

 881/8 02/8 -13/8 پیگیری –آزمون پس

 جهت گیری هدفی اجتنابی گروه بسته آموزشی تلفیقی

 81/8 63/1 -17/0 آزمونپس -آزمونپیش

 83/8 13/1 -18/1 پیگیری –ن آزموپیش

 13/8 69/8 87/1 پیگیری –آزمون پس

 جهت گیری هدفی گروه گواه

 87/8 91/8 18/2 آزمونپس -آزمونپیش

 881/8 881/8 27/8 پیگیری –آزمون پیش

 86/8 01/8 -13/2 پیگیری –آزمون پس

 جهت گیری هدفی تبحری گروه گواه

 27/8 08/8 17/1 آزمونپس -آزمونپیش

 881/8 89/1 -27/8 پیگیری –آزمون پیش

 89/8 00/8 -73/1 پیگیری –آزمون پس

 جهت گیری هدفی اجتنابی گروه گواه

 881/8 06/8 33/8 آزمونپس -آزمونپیش

 881/8 63/8 -27/8 پیگیری –آزمون پیش

 13/8 39/8 -68/8 پیگیری –آزمون پس

 

 

ـــان داد تفاوت ب 0نتایج جدول  گذاری در مراحل های هدفین مؤلفهنش

با پسپیش با پیگیری در گروهآزمون، پیشآزمون  ـــ آزمون  مایش ی آز

فاوت معنی فهP<80/8دار وجود دارد )ت هدف (. همچنین بین مؤل های 

سبت به مرحله پیگیری در گروهگذاری در مرحله پس شی آزما آزمون ن ی

فاوت معنی بهت ندارد،  فدار وجود  که مؤل هدفهطوری  گذاری در های 

له پس به مرح بت  ـــ له پیگیری نس ـــی تغیی آزمون در گروهمرح مایش ر آز

توان نتیجه گرفت که در (. در مجموع میP>80/8دار نداشته است )معنی

ـــد آزمون تفاوتی بین مؤلفه های هدفمرحله پیش ـــاهده نش گذاری مش

(80/8<P صیلی شی تلفیقی هویت تح سته آموز وفق م(. مداخله درمانی )ب

ـــنــد تحول بنیــادین( بر مؤلفــه ـــم انــداز آینــده مبتنی بر س هــای و چش

 آزمون و پیگیریگذاری در مقایســـه با گروه کنترل در مراحل پسهدف

 (. P<80/8است ) تأثیر داشته

 گیرینتیجهو بحث 

پژوهش حاضر با هدف اثربخشی آموزش تلفیقی هویت تحصیلی موفق و 

یلی گذاری تحصد تحول بنیادین بر هدفانداز آینده مبتنی بر سنچشم

های پژوهش حاضر نشان داد که بسته آموزان دختر انجام شد. یافتهدانش

ر سند انداز آینده مبتنی بآموزشی تلفیقی هویت تحصیلی موفق و چشم

دفی های هگیریتحول بنیادین، توانسته است به شکل معناداری جهت

گیری هدف فزایش جهتآموزان را بهبود بخشد و موجب ادانش

گریز و های تسلطگیریگرا و عملکردگرا و کاهش جهتتسلط

شده عملکردگریز شود. این نتایج بیانگر آن است که مداخله طراحی

نی آموزان را از الگوهای ناکارآمد مبتتوانسته است ساختار انگیزشی دانش

بر ترس از شکست، اجتناب و پردازش سطحی، به سمت الگوهای 

گارتر مبتنی بر تلاش پایدار، یادگیری عمیق و خودتنظیمی هدایت ساز
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های این پژوهش با نتایج پیشین همسو است. برای مثال، کند. یافته

؛ اویسرمان و 2820؛ فیتزپاتریک، 2820های )محدثی و همکاران، پژوهش

اند که ( نشان داده2812؛ هاسمن، 2810؛ نورا و اویسرمان، 2823هرویتز، 

محور با اسنادهای مثبت، خودکارآمدی بالا و های تسلطریگیجهت

راهبردهای یادگیری عمیق همراه هستند و در مقابل، اهداف اجتنابی بیشتر 

ها ین یافتهاند. همچنبا اضطراب تحصیلی، درماندگی و تلاش ناکافی مرتبط

از اندکند داشتن چشم( مطابقت دارد که تأکید می2812با نظر هاسمن )

ه روشن و درک رابطه میان اقدامات فعلی و پیامدهای آتی، موجب آیند

 شود.گیری اهداف سازگار میتقویت انگیزش پیشرفت و شکل

ن تواند اثرگذاری این مداخله را تبییترین سازوکارهایی که مییکی از مهم

است.  آموزانکند، نقش بسته آموزشی در تقویت هویت تحصیلی دانش

ی و شغلی های تحصیلتری از نقشبتوانند تصویر شفافزمانی که نوجوانان 

کند و احساس دارند که آینده خود شکل دهند، اهدافشان معنا پیدا می

مسیر مشخصی پیش روی آنان قرار دارد. این موضوع با چارچوب نظری 

( بیان 2823که اویسرمن  و هرویتز)هویت تحصیلی نیز سازگار است؛ چنان

های آینده و اهداف های درونی، نقشان ارزشراستایی میکند هممی

ژوهش شود. در پتحصیلی باعث افزایش انگیزش درونی و تعهد پایدار می

آموزان اهدافی انتخاب حاضر نیز مشاهده شد که پس از مداخله، دانش

های شخصی آنان هماهنگی بیشتری داشت کردند که با هویت و ارزشمی

پشتکار، کاهش رفتارهای اجتنابی و راستایی موجب افزایش و این هم

 ارتقای استفاده از راهبردهای خودتنظیمی شد. 

بعد مهم دیگری که در اثربخشی این بسته آموزشی نقش داشته، توسعه 

آموزان است. در جلسات آموزشی با استفاده از انداز آینده در دانشچشم

ند که آموزان آموختهای شناختی، دانشهای گروهی و تمرینفعالیت

رفتارهای امروز آنان با پیامدهای بلندمدت آینده رابطه مستقیم دارد. این 

( است که چهار مؤلفه 2812نگری هاسمن )آموزش مطابق با مدل آینده

عنوان عناصر اصلی انگیزش را به« سرعت»و « فاصله»، «جاذبه»، «ارتباط»

دن فعال شکند. نتایج پژوهش حاضر نشان داد که محور معرفی میآینده

، تری انتخاب کنندبینانهآموزان اهداف واقعها، موجب شد دانشاین مؤلفه

موانع مسیر را بهتر شناسایی کنند و برای دستیابی به اهداف خود پایداری 

( نیز 2821بیشتری نشان دهند. این یافته با پژوهش برد و همکاران )

تجسم موفقیت، هماهنگ است که نشان داد توجه به پیامدهای آینده و 

 شود.موجب افزایش خودتنظیمی و تنظیم رفتارهای تحصیلی می

، شامل انداز آیندهبسته آموزشی علاوه بر تقویت هویت تحصیلی و چشم

گذاری نیز های هدفهای شناختی، فراشناختی و مهارتآموزش مهارت

گذاری دقیق از جمله تعیین اهداف آموزان با اصول هدفبود. دانش

شده آشنا شدند و این موضوع به بندیگیری و زمانقابل اندازهمشخص، 

ها کمک کرد تا اهداف خود را ساختارمند کنند و مسیر دستیابی به آن

یمی هایی مطابق نظریه خودتنظگام پیش ببرند. چنین آموزشبهها را گامآن

شود فراگیران در فرایند یادگیری با آگاهی بیشتری عمل زیمرمن سبب می

نند، بر پیشرفت خود نظارت کنند و در صورت نیاز راهبردهای خود را ک

(. 1397؛ حقیقی و همکاران، 1397اصلاح کنند )گلستانه و همکاران، 

محور دیگر بسته آموزشی، تأکید بر شناسایی نقاط قوت و تجربه 

های کوچک بود که به افزایش باورهای کارآمدی و احساس موفقیت

ی و رایان گری دسن موضوع مطابق نظریه خودتعیینشایستگی منجر شد. ای

برای ایجاد انگیزش درونی ضروری است؛ زیرا تجربه شایستگی، 

ه شناختی هستند کخودمختاری و ارتباط اجتماعی از نیازهای اساسی روان

زمان تقویت شدند. ایجاد فضای مشارکتی، تعامل طور همدر این بسته به

اهده الگوهای موفق نیز نقش مهمی در گروهی، دریافت بازخورد و مش

 افزایش احساس تعلق و کاهش اضطراب ناشی از ارزیابی داشت.

توان نتیجه گرفت که موفقیت مداخله حاضر ناشی از به طور کلی، می

تعامل چند سازوکار کلیدی بوده است. این بسته از یک سو به 

دهند  لتری شکآموزان کمک کرده است تا هویت تحصیلی منسجمدانش

های آینده معنابخش کنند. از ها و نقشو اهدافشان را در راستای ارزش

ا بینانه، ادراک آنان رانداز آینده شفاف و واقعسوی دیگر، با ایجاد چشم

نسبت به پیامدهای بلندمدت رفتارهای کنونی تقویت کرده است. همچنین 

ت گذاری و خودتنظیمی، توانسته اسهای هدفبا آموزش مهارت

ابزارهای لازم را برای مدیریت اهداف، مقابله با موانع و تنظیم رفتار فراهم 

 کند. این سه محور در کنار هم موجب شدند الگوهای انگیزشی

آموزان بازسازی و رفتارهای تحصیلی آنان در جهت اهداف دانش

 دهی شود.سازگارانه سامان
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 توجه قرار گیرد.هایی است که باید مورد پژوهش حاضر دارای محدودیت

های ناسازگار اولیه، نخست اینکه برخی متغیرهای مهم مانند طرحواره

های والدگری و شرایط خانوادگی کنترل های شخصیتی، سبکویژگی

نشدند و ممکن است بر نتایج تأثیر گذاشته باشند. دوم اینکه جامعه آماری 

 کاشمر بود و آموزان دختر مقطع اول و دوم متوسطه شهرتنها شامل دانش

آموزان پذیری نتایج به دیگر مناطق، مقاطع تحصیلی یا دانشبنابراین تعمیم

پسر با احتیاط باید انجام شود. سوم اینکه ابزارهای پژوهش عمدتاً 

های خودگزارشی بودند که ممکن است تحت تأثیر سوگیری پرسشنامه

اشند. ر گرفته بهای مطلوب اجتماعی قرادهی یا تمایل به ارائه پاسخپاسخ

های شود از روشهای آتی، پیشنهاد میبرای ارتقای اعتبار پژوهش

چندمنبعی شامل گزارش معلمان، والدین و مشاهده مستقیم استفاده شود. 

تر و های بزرگهای آینده با نمونهشود پژوهشهمچنین پیشنهاد می

غرافیایی جاقتصادی و مناطق -تر از نظر جنسیت، سن، طبقه اجتماعیمتنوع

 های بلندمدت نیزمختلف انجام شوند. انجام مطالعات طولی و پیگیری

تر سازد. در مجموع، نتایج این تواند پایداری اثرات مداخله را روشنمی

دهد که بسته آموزشی تلفیقی هویت تحصیلی موفق و پژوهش نشان می

ا بانداز آینده یک برنامه آموزشی چندبعدی، اثربخش و سازگار چشم

تواند با تقویت هویت تحصیلی، نیازهای رشدی نوجوانان است و می

گذاری و توسعه های هدفنگری، ارتقای مهارتافزایش امید و آینده

راهبردهای خودتنظیمی، نقش مهمی در پیشبرد موفقیت تحصیلی و رشد 

ه پایین پذیری، هزینشخصی نوجوانان ایفا کند. این برنامه به دلیل انعطاف

تواند به عنوان یک مداخله کاربردی بلیت اجرا در محیط مدرسه، میو قا

و مبتنی بر شواهد در سیستم آموزشی به کار گرفته شود و در مسیر ارتقای 

اران و گذآموزان مورد توجه سیاستکیفیت یادگیری و انگیزش دانش

 مشاوران تحصیلی قرار گیرد.

 ملاحظات اخلاقی

این پژوهش برگرفته از پایان نامه دکترای  :پیروی از اصول اخلاق پژوهش

روانشناسی دانشگاه آزاد اسلامی واحد خمین است. در این پژوهش تمامی اصول 

های انسانی، از جمله حفظ محرمانگی اطلاعات هویتی اخلاقی مربوط به پژوهش

صورت گروهی و کسب ها بهکنندگان، رعایت رازداری، تحلیل دادهشرکت

از ارائه توضیحات کامل درباره اهداف پژوهش، روند  رضایت آگاهانه پس

 طور کامل رعایت شده است.جلسات و حق انصراف آزادانه در هر مرحله، به

 این پژوهش بدون حمایت مالی انجام شده است. حامی مالی:

نقش هر یک از نویسندگان: نویسنده اول این مقاله به عنوان پژوهشگر اصلی و 

استاد راهنما و نویسنده سوم  به عنوان استاد مشاور شرکت  نویسنده دوم به عنوان

 داشتند.

دارند که در انجام و گزارش نتایج این نویسندگان اعلام می تضاد منافع:

 گونه تضاد منافعی وجود ندارد.پژوهش هیچ

کنندگان در پژوهش که با وسیله از شرکتبدین تشکر و قدردانی:

 شود.ساختند، صمیمانه قدردانی می ا ممکننجام این مطالعه راشان همکاری

 منابع فارسی

(. شورای عالی انقلاب 1398سند تحول بنیادین آموزش و پرورش. )

 https://rc.majlis.ir/fa/law/show/805637فرهنگی. تهران. 

، ، فریده؛ شسخ الاسلامیعباسی، نرجس؛ فولادچنگ، محبوبه؛ یوسفی

(. تاثیر انگیزش هویت محور 1181راضیه و فضیلت پور، مسعود )

(، 1)17بردرگیری تحصیلی دانش آموزان. مطالعات آموزش ویادگیری، 

70-63 .doi:10.22099/jsli.2025.8124 

ارزش گذاری درونی،  (. نقش جهت گیری هدف،1182اقبالی، علی. )

سازمان دهی و برنامه ریزی در پیش بینی عملکرد تحصیلی دانشجویان 

 69دانشگاه فرهنگیان اردبیل. فصلنامه پژوهش های نوین روانشناختی، 

(11 ،)10-9 .doi: 20.1001.1.27173852.1402.18.69.6.9 

(. شناسایی چالش ها و 1181ی، انسی؛ رحیمی، مهدیه و افرا، رقیه )کرامت

راهکارهای ارزشیابی موثر از یادگیری دانش آموزان دوره ابتدایی 

-182(، 06)11افزار شاد توسط نومعلمان. مجله آموزش و ارزشیابی، درنرم

69 .doi:10.30495/jinev.2022.1943169.2594 

عنبرستانی، لیلا؛ ذوالفقاری زعفرانی، رشید؛ میراسماعیلی، بی بی سادات 

(. تدوین و اعتباریابی الگوی مدیریت کیفیت 1181و قیومی، عباسعلی. )

https://rc.majlis.ir/fa/law/show/805637
doi:10.22099/jsli.2025.8124
doi:%2020.1001.1.27173852.1402.18.69.6.9
doi:10.30495/jinev.2022.1943169.2594
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به منظور اجرای اهداف تربیتی سند تحول بنیادین آموزش و پرورش. 

. 373-392(، 11) 180انسانی،  پژوهشنامه انتقادی متون و برنامه های علوم
doi:https://doi.org/10.30465/crtls.2022.38858.2416 

(. اثربخشی درمان چشم 1397گلستانه، سید موسی و نوروزی، فاطمه. )

 ویان دختر اهمالکارانداز زمان بر راهبردهای انگیزشی و شناختی دانشج

. 19-13(، 1) 7دانشگاه خلیج فارسی بوشهر، مجله شناخت اجتماعی، 
https://sc.journals.pnu.ac.ir/article_4848.html 

حقیقی، سلیم؛ مکتبی، غلامحسین؛ شهنی ییلاق، منیجه و حاجی یخچالی، 

(. تاثیر یک مداخله مبتنی بر نظریه چشم انداز آینده بر 1397یرضا. )عل

انگیزش پیشرفت، خودکارآمدی تحصیلی و چشم انداز زمان. پژوهش در 

. 10-33(، 2) 6یادگیری آموزشگاهی و مجازی، 
doi:10.30473/etl.2018.5139 

(. نقش ابعاد کمال گرایی و 1392ی، حسین )عطاردی، مصطفی و کارشک

جهت گیری هدف در پیش بینی خودتنظیمی دانشجویان. دانش و پژوهش 

. 188-180(، 2)11در روانشناسی کاربردی، 
 https://journals.iau.ir/article_533874.html 
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