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 چى٥سٜ
ٔٙؾٍٛ سم٤ٛز ٚ افِا٤٘ ا٥ٍِٜ٘ ى٣ٍ٘ٚ  ٔلٍٛ ٚ ٍٕٞٙٛى٢ ثٝٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ٣ٍٙٚ َٔاػقٝ

ثَا٢ سغ٥٥َ اُ ع٤َك وٚف، ٙٙبٕب٣٤ كُ سَى٤يٞب ٚ ىٌَٕٚٛا٣٤ إز. اُ ػّٕٝ فٛا٣ّٔ وٝ 

ِٝ ٚ إٞب٢ كُ ٖٔإز ٕجهسٛػٝ ث٥ٚشَ ٔلممبٖ كُٜٛ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ٍا ػّت ٕ٘ٛىٜ

آُٔٛ وٕشَ ث٣ٍَٕ ٙيٜ إز. ىٍ ٥ٕٞٗ  هٛىوبٍآٔي٢ إز وٝ ا٤ٗ ٔشغ٥َٞب ىٍ ىهشَاٖ ىا٘٘

 ِٝ ٚإ٣ اطَثو٣ٚ آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ كُ ٍٍَٖٕٔإشب، دْٚٞ٘ كبضَ ثب ٞيف ث

آُٔٛاٖ ىهشَ ٔشٕٛغٝ َٟٙ ؤَبٖ ا٘ؼبْ ٙي. عَف ا٤ٗ دْٚٞ٘ اُ ٘ٛؿ هٛىوبٍآٔي٢ ىا٘٘

ثبٙي. ػبٔقٝ آٔب٢ٍ ا٤ٗ دْٚٞ٘ آُٖٔٛ َٕٞاٜ ثب ٌَٜٚ ٌٛاٜ ٣ٔ دٔ -ٖٛآُٔ آُٔب٣ٚ٤ ثب د٥٘ ٙجٝ

 

  ؤَبٖ ف٥ٍَٙٞبٖ، ىاٍ٘ٚبٜ سَث٥ش٣، فّْٛ ٌَٜٚ َٔث٣، .*
 ؤَبٖ ٥ٟٙي ثبَٞٙ ىاٍ٘ٚبٜ ،ٍٚا٘ٚٙب٣ٕ ٌَٜٚ ،إشبى٤بٍ. **
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٘فَ اُ  30ىٞٙي. اُ ا٤ٗ ػبٔقٝ سقياى آُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ٟ٘ٓ ٔشٕٛغٝ ؤَبٖ سٚى٥ُ ٣ٔ ٍا ىا٘٘

٘فَ( ا٘شوبة  15ٍٝٛر سٞبىف٣ ٕبىٜ ٚ ثٝ ىٚ ٌَٜٚ آُٔب٤٘ ٚ ٌٛاٜ )َٞ وياْ  آُٔٛاٖ ثٝ ىا٘٘

( ٚ دَٕٚٙبٔٝ 1998ِٝ ٞذَٙ )إكُ ٖٔدَٕٚٙبٔٝ قي اُ آُٔٛٗ ثٝ ٙي٘ي. َٞ ىٚ ٌَٜٚ لجُ ٚ ث

 ىٕٚبفش٣ ١ػّٖ 4ثَا٢ ٌَٜٚ آُٔب٤٘،  .( دبٕن ىاى٘ي1997سل٣ّ٥ٞ ٌٍٔٛبٖ ) هٛىوبٍآٔي٢

ا٢ آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ اػَا ٙي ٚ ٌَٜٚ ٌٛاٜ ىٍ ا٤ٗ ٔير ثَ٘بٔٝ ٞفش٣ٍ ٍٝٛر ثٝ

ا٘لَاف إشب٘ياٍى  ،٥ٗب٥ٍ٘ٔاُ فَاٚا٣٘، ىٍٝي،  ثب إشفبىٜ ٞبىاىٜ ٥ُسلّ ى٤ٍبفز ٘ىَى٘ي. سؼ٤ِٝ ٚ

ٙي. ٘شب٤غ ٘ٚبٖ ىاى آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ كُ ٖٔإِٝ  إشفبىٜٚ سل٥ُّ وٛا٤ٍب٘ٔ 

 ٔق٣ٙ وٝ ياٖثىاٍى.  (>05/0P) آُٔٛاٖ ىهشَ دب٤ٝ ٟ٘ٓ ٔشٕٛغٝ سإط٥َ ٔقٙبىا٢ٍ ىٍ ٕغق ىا٘٘

 ىاٍى. ٔظجز ط٥َ إسآُٔٛاٖ  آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ىا٘٘

 ِٝ، هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ.إٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘، كُ ٖٔ و٥ّسٞا: -ٚاصٜ
 

Abstract 
 

Motivational interview is a referential and guidance approach to reinforce 

and enhance the intrinsic motivation for change through discovery, 

identification of solving doubt and ambivalence. Among the factors that 

have attracted more attention from researchers in the field of motivational 

interviewing are problem solving styles and self-efficacy that these 

variables have been less studied in female students. The aim of present 

paper is to study the effectiveness of motivational interviewing on the 

academic self-efficacy and problem solving of female students [ninth 

grade of high school] in Kerman. The statistical population of this paper 

includes the female students of this educational grade. Of this number, 30 

of them were randomly selected and they were divided into two groups as 

control and test ones [about 15 individuals for each of them]. These two 

groups [before and after the learning process] answered two 

questionnaires "Heppner’s problem solving [1998]" and "Morgan’s 

academic self-efficacy [1997]", respectively. For the test group, how to 

fulfill the motivational interviewing was done in four weekly sessions 

[about two hours] and the control group did not receive any plan. For data 

analysis, the statistical methods such as frequency, percentage, average, 

mean, standard deviation, co-variance analysis, Kolmogorov-Smirnov and 
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co-variance analysis were used. The results showed that learning the 

motivational interviewing affected meaningful in level of p<0.05 on 

problem solving of female student [of this educational grade] and also the 

learning process of motivational interviewing has positive effect on 

academic self-efficacy of female student. 

Keywords: motivational interviewing, problem solving, academic self-

efficacy. 
Contact information: ashrafzadeh.sh@gmail.com 

 ٔمسٔٝ 
اُ ػّٕٝ فٛأُ ٔوشّف٣ وٝ اطَ ٥ٕٚق٣ ثَ فَآ٤ٙي ا٣ِٙ٥ٍ٘ ىاٍى هٛىوبٍآٔي٢ إز وٝ 

(. ثَ إبٓ 2014اػشٕبف٣ ٔغَف ٌَى٤يٜ إز )ا٥ِٛر،  -َىٜ ىٍ ٘ؾ٤َٝ ٙٙبهش٣ٍٝٛر ٌٖش ثٝ

سٛا٘ي ا٥ٍِ٘ٗ ٍا ىٍ افَاى افِا٤٘ ىٞي. هٛىوبٍآٔي٢ ٘ؾ٤َٝ ثٙيٍٚا ٕغٛف هٛىوبٍآٔي٢ ٣ٔ

٘فٔ،  ٞب٢ هبٛ إز ٚ ثٝ اكٖبٓ فِر ٙيٜ فَى ىٍ ا٘غجبق ثب ٔٛلق٥زب٣٤ اىٍانٔقٙب٢ سٛا٘ ثٝ

ٓ  ث٥بٖ ثٙيٍٚا ٚ و٥ ٙٛى.آ٣٤ ىٍ ثَهٍٛى ثب ُ٘ي٣ٌ اعلاق ٣ٔبٍاٍُٗ هٛى، اكٖبٓ وفب٤ز ٚ و

وٙي وٝ ثبٍٚٞب٢ هٛىوبٍآٔي٢ ثب فّٕىَى سل٣ّ٥ٞ ٍاثغٝ ٖٔشم٥ٓ ٚ ٔظجز ىاٍ٘ي ٚ اطَ ٥ٕٚق٣ ٣ٔ

 25ثَ فَآ٤ٙي ا٣ِٙ٥ٍ٘ ىاٍ٘ي. ا٥ٍِٜ٘ ٤ه فبُٔ َٔسجظ ثب ٔٛلق٥ز ٔيٍٕٝ إز اٌَؿٝ ٞٛٗ 

فٛأُ وٝ ا٥ٍِٜ٘ ٤ى٣ اُ  ىٞي ىٍ كب٣ٍِا ٘ٚبٖ ٣ٔ ٍا ىٍ ٔٛلق٥ز آ٣ُٙٛٔ ىٍٝي اُ ٚا٤ٍب٘ٔ

 (. 2009، َ)إش٥ٗ ٔب٤ ا٣ّٝ ىٍ فّٕىَى سل٣ّ٥ٞ إز

ٔٙؾٍٛ سم٤ٛز ٚ افِا٤٘ ا٥ٍِٜ٘ ى٣ٍ٘ٚ  ٔلٍٛ، ٍٕٞٙٛى٢ ثٝ ٣ٍٙٚ َٔاػقٝ 1ا٣ِٙ٥ٍ٘ ١ٔٞبكج

ٌَا٣٤ إز. ٞيف ٟ٘ب٣٤ سٕبْ ثَا٢ سغ٥٥َ اُ ع٤َك وٚف، ٙٙبٕب٣٤ كُ سَى٤يٞب ٚ ىٕٚٛ

 ٌَىى اُ ػّٕٝ ا٤ٗ فٛأُ وٝش٣ ثٝ ٔٛضٛؿ د٥َٚفز سل٣ّ٥ٞ ثَ ٢٣ٔ ٍٚا٘ٚٙب٣ٕ سَث٥ٞبدْٚٞ٘

ِٝ ٚ هٛىوبٍآٔي٢ إز ٚ ٕٞـ٥ٙٗ إٞب٢ كُ ٖٔإز ٕجهسٛػٝ ث٥ٚشَ ٔلممبٖ ٍا ػّت ٕ٘ٛىٜ

ٌَا٣٤ ٚ ٘ب٣ٍٕٙٞ ىٍ ٣ ٍإٞٙب٣٤ َٔاػـ ىٍ ػٟز كُ ىٕٚٛٞيف ا٣ّٝ ٔٞبكجٝ ا٥ٍِ٘ٙ

٥ٌَى َا٢ سغ٥٥َ ىٍ ػٟز ه٣ٝٛٞ ا٘ؼبْ ٣ٔىاىٖ ثٝ َٔاػـ ث ٍفشبٍٞب٤٘ إز. ا٤ٗ وبٍ ثب ا٥ٍِٜ٘

ا٢ ٍا سلز فٙٛاٖ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ٍا ى٘جبَ ا٤ٗ ٥َّٔ ٚ ٥ٍِٚٙه ٔياهّٝ ثٝ (.2008، ٚٓ)ٌٍَٚ

ٌٛاٜ فَى ثَا٢ سغ٥٥َ ٍفشب٢ٍ اثياؿ وَى٘ي وٝ سلا٣ٙ ٍا ىٍ ٍإشب٢ افِا٤٘ هٛىوبٍآٔي٢ ٚ 
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وَى ٝ ثَا٢ افِا٤٘ ا٥ٍِ٘ٗ إشفبىٜ ٣ٔٚ ٕٞيلا٘ىٞي ٚ اُ ٕجه ٌٛٗ ىاىٖ سقب٣ّٔ ا٘ؼبْ ٣ٔ

 (.2003، ٛوٝ ثٝ اهشلاف ث٥ٗ اٞياف ٙو٣ٞ ٍفشبٍ و٣٘ٛٙ سإو٥ي ٤ْٜٚ ىاٍى )ى٤ّ

وٙي ٚ ٘بؽَ ثَ اٖ ٤ه ٚإغٝ ٙٙبهش٣ فُٕ ٣ٔفٙٛ فم٥يٜ ثٙيٍٚا ثبٍٚٞب٢ هٛىوبٍآٔي٢ ثٝ ثٝ

هٛىوبٍآٔي سل٣ّ٥ٞ ثبٍٚ ثٝ سٛا٘ب٣٤ ثَا٢ ا٘ؼبْ سىب٥ِف ٤ب فقب٥ِز هبٛ إز. ثبٍٚٞب٢ 

فٙٛاٖ ٤ى٣ اُ اثقبى ثبٍٚٞب٢ هٛىوبٍآٔي٢، اكٖبٓ سٛا٘ب٣٤ فَى٢ ثَا٢ ٤بى٢َ٥ٌ ٔلشٛا ٚ  ثٝ

اٖ ٔيٍٕٝ ٚ ٙٛى ٚ اُ سؼبٍة ٌٌٙشٝ ٚ و٣٘ٛٙ ىٍ عَٛ ىٍٚبْ سىب٥ِف٣ إز وٝ ثٝ اٚ ىاىٜ ٣ٔا٘ؼ

بٍآٔي (. ىٍ ٚالـ ثبٍٚٞب٢ هٛىو2009، د٤ٌَى )فَلا، ٚاِه ٚ و٣ط٥َ ٣ٔإ٢ هبٛ سٞب ٘م٘

سل٣ّ٥ٞ ثٝ ٔقٙب٢ اىٍان ٚ ثبٍٚ ىا٘٘ آُٔٛ اُ سٛإ٘ٙي٢ هٛى ىٍ فٟٓ ٚ ٤بى٢َ٥ٌ، كُ ٖٔبئُ 

سلاٗ ثَ آٖ ػِئ٣ اُ ُ٘ي٣ٌ َٞ فَى  ٚ 2ِٝإى٣ٍٕ ىٍ ىٕش٥بث٣ ثٝ ٔٛفم٥ز سل٣ّ٥ٞ إز. كُ ٖٔ

آُٔٛاٖ ٍا ثَا٢ ثَهٍٛى ثب ُ٘ي٣ٌ آ٤ٙيٜ آٔبىٜ وٙي ٚ  إز ٚ ٘ؾبْ سق٥ّٓ ٚ سَث٥ز ثب٤ي ىا٘٘

ٞب ٚ اعلافبر ٔٛػٛى هٛى ثشٛا٘ي آٖ  ٙٛى وٝ فَى ثب إشفبىٜ اُ ٟٔبٍر ِٝ ثٝ ٔٛلق٥ش٣ ٌفشٝ ٣ٔإٖٔ

 (. 1386 ٍا كُ وٙي )٥ٕف،

ط٥َ ٔشغ٥َٞب٢ ٌٛ٘بٌٖٛ إز وٝ إِٝ ٘ب٣ٙ اُ سإٞب٢ كُ ٖٔآُٔٛاٖ ىٍ ٟٔبٍرفّٕىَى ىا٘٘

ٞب٢ ٔوشّف اٖ ىٍ كُٜٛآُٔٛ ٟجٛى د٥َٚفز ىا٘٘سٛا٘ي ثٝ ثط٥ٌٌَا٢ٍ آٟ٘ب ٣ٕٔب٣٤ ٚ ٥ِٔاٖ سإٙٙب

 كُ سٛا٘ب٣٤ دٍَٚٗ ٚ آُٔٛٗ فٕي٠ اٞيف اُ ى٣ٍٕ ٚ ُ٘ي٣ٌ ٚالق٣ وٕه وٙي. ٤ى٣

 ثب سٛا٘ٙي٣ٔ آُٔٛاٖىا٘٘ ٞب٢ا٤ٗ سٛا٘ب٣٤ إز. اُ آُٔٛاٖىا٘٘ اثشىبٍ ٚ آف٤َٙٙي٣ٌ ٖٔإِٝ،

 ع٤َك اُ ٞبسٛا٘ب٣٤ ا٤ٗ ٍٙي ٙٛ٘ي. ٕبٌُبٍ ػي٤ي ٞب٢ زٚ ٔٛلق٥ ُ٘ي٣ٌ ٌٛ٘بٌٖٛ َٙا٤ظ

إز. ا٥ٍِٜ٘ ٚ ٍضب٤ز ثبفض ثَا٥ٍ٘وشٝ ٙيٖ فلالٝ ٚ سٕب٤ُ  ٥َٖٔ فقبَ سي٤ٍٔ ٞب٢ ٍٚٗ

ٌَىى ٤ٗ، ٌٖشَٗ، ثبٍٚ ٚ ا٘ي٤ٚٝ فُٕ ٣ٔٞب٢ ٘ٛث٥ٚشَ، ػٖشؼٛ، وٙؼىب٢ٚ، وٚف ا٤يٜ

ا٢ ٍا سلز فٙٛاٖ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ اثياؿ ( ٔياه٥ٔ2008َّّٝ ٚ ٥ٍِٚٙه ) (.1383)آٍٔٙي، 

ٌٛاٜ فَى ثَا٢ سغ٥٥َ ٍفشب٢ٍ ا٘ؼبْ شب٢ افِا٤٘ هٛىوبٍآٔي٢ ٚ وَى٘ي وٝ سلا٣ٙ ٍا ىٍ ٍإ

وَى وٝ ثٝ ٝ ثَا٢ افِا٤٘ ا٥ٍِ٘ٗ إشفبىٜ ٣ٔىاى ٚ اُ ٕجه ٌٛٗ ىاىٖ سقب٣ّٔ ٚ ٕٞيلا٘ ٣ٔ

ط٥َ ٔٞبكجٝ إَ ثٝ سو٥ي ٤ْٜٚ ىاٍى. ىٍ دْٚٞ٘ كبضإاهشلاف ث٥ٗ اٞياف ٙو٣ٞ ٍفشبٍ و٣٘ٛٙ س

الاس٣ ثَا٢ ا٤ٗ ادَىاُى سب دبٕو٣ ثَا٢ فَض٥بر ٚ ِٕٝ ٚ هٛىوبٍآٔي٢ ٣ٔإٖٔ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ كُ

 ٞب٢ ٤َُ ثذَىاُى.ث٣ٍَٕ فَض٥ٝعٍٛ ٔٚوٜ ثٝ  ٔشغ٥َٞب ثبٙي ٚ ىٍٝيى إز سب ثٝ
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 ٞا٢ پضٚٞؼفزض٥ٝ

 ط٥َ ىاٍى.إٟ٘ٓ س آُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ِٝ ىا٘٘إَ كُ ٖٔٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ث -1

 ىاٍى.ط٥َ إسٟ٘ٓ  ىهشَ دب١٤آُٔٛاٖ  ىا٘٘ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ -2

 

 رٚػ
آُٔب٣ٚ٤ ثب  عَف ا٤ٗ دْٚٞ٘ اُ ٘ٛؿ ٙجٝ خأؼ١ آٔار٢، ٕ٘ٛ٘ٝ ٚ رٚػ اخزا٢ پضٚٞؼ:

 ١ب٢ٍ ىٍ ا٤ٗ سلم٥ك ٙبُٔ و٥ّآٔ ١ثبٙي. ػبٔق آُٖٔٛ َٕٞاٜ ثب ٌَٜٚ ٌٛاٜ ٣ٔ دٔ -آُٖٔٛ د٥٘

٣ٔ ثبٙي وٝ ىٍ  1394-1395ٟ٘ٓ ٔشٕٛغٝ َٟٙ ؤَبٖ ىٍ ٕبَ سل٣ّ٥ٞ  ُاٖ ىهشَ دب١٤آٔٛىا٘٘

ٛؿ دْٚٞ٘ وٝ ىٍ سلم٥مبر ٔيآٍ فبى٢ ٔٚغَٛ ثٝ سل٥ُٞ ٖٞشٙي. كؼٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ثَ إبٓ ٘

ٙٛى )َٕٔي،  ٘فَ ىٍ ٘ؾَ ٌَفشٝ ٣ٔ 10ٍٝٛر سٞبىف٣ ٕبىٜ ثَا٢ َٞ ٌَٜٚ كيالُ  ثٝآُٔب٣ٚ٤ 

آُٔٛ ىهشَ  ىا٘٘ ٘فَ 30ٌَىى. اُ ث٥ٗ افَاى ػبٔقٝ سقياى  ( ا٘شوبة 1383٣ٔؼب٢ُ ٚ ثبٌٍُبٖ، ك

ٙٛ٘ي ٣ِٔٝ ثٝ َٔاوِ ٔٚبٍٜٚ اٍػبؿ ىاىٜ إٚ ٔٚىلار كُ ٖٔ وٝ ثٝ ىلا٤ُ ٔٚىلار سل٣ّ٥ٞ

َٞ  .٘فَ( سم٥ٖٓ ٙي٘ي 15عٍٛ سٞبىف٣ ثٝ ىٚ ٌَٜٚ آُٔب٤٘ ٚ ٌٛاٜ )َٞوياْ ٚ ثٝ ا٘شوبة ٌَى٤ي

 ٚ دَٕٚٙبٔٝ هٛىوبٍآٔي٢ (1998ِٝ ٞذَٙ )إكُ ٖٔدَٕٚٙبٔٝ ىٚ ٌَٜٚ لجُ ٚ ثقي اُ آُٔٛٗ ثٝ 

 ٍٝٛر ثٝ ىٕٚبفش٣ ١ػّٖ 4ثَا٢ ٌَٜٚ آُٔب٤٘،  .( دبٕن ىاى٘ي1997ٌبٖ )سل٣ّ٥ٞ ٍٔٛ

ا٢ ى٤ٍبفز ٚ ٌَٜٚ ٌٛاٜ ىٍ ا٤ٗ ٔير ثَ٘بٔٝ آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ اػَا ٙي ٞفش٣ٍ

 ٍٝٛر ثٛى: ثي٤ٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ٔوش٢َٞ اُ ػّٖبر  ٘ىَى٘ي.

ٕه ٣ٔ وٙٙي سب اُ آُٔٛاٖ و آُٔٛٗ فَا٤ٙي ٚ َٔاكُ سغ٥٥َ: ا٤ٗ ػّٖٝ ثٝ ىا٘٘ ػّٖٝ اَٚ:

ضٍَٚر ٚ اكٖبٓ ٥٘بُ ث٣َ٘ٚ٥ ثٝ ٕٕز سٕب٤ُ ى٣ٍ٘ٚ ثَا٢ سغ٥٥َ كَوز وٙٙي. آٟ٘ب ٥٘بُ ىاٍ٘ي سب 

٢ِ٤ٍ ٚ  اكٖبٕبر هٛى ٍا ٔج٣ٙ ثَ سلز فٚبٍ ٚ اػجبٍ ثٛىٖ ثَا٢ سغ٥٥َ ٍا ثٝ َٞ ٙى٣ّ ثَٖٚ

ٗ ىاىٖ ٞب٢ ٕجه ٕٞيلا٘ٝ، ٌٛ ٕب٢ُ اكٖبٕبر( ثب إشفبىٜ اُ سى٥ٙه سو٥ّٝ وٙٙي. )ٙفبف

٤بثي  ا٘قىب٣ٕ، ىٍن ىل٥ك، د٤ٌَٗ ٚ اكشَاْ ٚ ٔياٍا وَىٖ ثب ٔمبٚٔز َٔاػـ أىبٖ ٣ٔ

 (.1393فَ،  ٍٍَُٖٚ٘، سَػٕٝ ٥ٕٙب سٕٙب٣٤ )ث٣

ؿٙياٖ هٛة  ػّٖٝ ثَ ٔلٍٛ ىٚ ٌَٕٛا٣٤ َٔاػـ: ؿ٥ِٞب٢ هٛة ٚ ؿ٥ِٞب٢ ٘ٝ ػّٖٝ ىْٚ:

َا٢ سٕٛقٝ، ٌٖشَٗ ٚ افِا٤٘ ا٢ ث وٙٙيٜ ٥ُٔٙٝ ىٍ هٞٛٛ ٍفشبٍ ٔشَٕوِ إز، ا٤ٗ وبٍ فَاٞٓ
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ٞب٢ ٍفشبٍ فَى إز. فلاٜٚ ثَ ا٤ٗ سٛا٘ب٣٤  ٞب ٚ دبىاٗ آٌب٣ٞ اُ هغَار، اُ ع٤َك ٕٙؼ٥يٖ ٤ِٞٙٝ

ٞب٢ ٍٔٛى  و٥ي ىاٍى. سى٥ٙهإَٔاػـ ىٍ ا٤ٍُبث٣ ٚ ٕٙؼ٘ ٥ِٔاٖ هٛىوبٍآٔي٢ ثَا٢ سغ٥٥َ ٥ِ٘ س

ٔٙؾٍٛ س٥َٕٓ ٕ٘ٛىاٍ ٕٛى ٚ  ثِٝٝ( إس٤َٕٗ ثبٍٗ ٣ًٙٞ )كُ ٖٔ :إشفبىٜ ىٍ ا٤ٗ ػّٖٝ فجبٍسٙي اُ

 (.1393 فَ، سٕٙب٣٤ ٥ٕٙب سَػٕٝ ٍٍَُٖٚ٘، ث٣)٢َ٥ٌ  ٔير لجُ اُ س٥ٕٞٓٚ ثّٙئير  ٤ُبٖ وٛسبٜ

ٞب٣٤ ٖٞشٙي وٝ ثٝ سق٥٥ٗ ٚ  ٞب ٚ ٣ٌْ٤ٚ ٞب، إشب٘ياٍىٞب، و٥ف٥ز اٍُٗ :ٞب اٍُٗ ػّٖٝ ْٕٛ:

ٞب ٍا ٙٙبٕب٣٤  ٍُٗوٙٙي. ٚلش٣ فَى٢ ا ٞب وٕه ٣ٔ ثَلَا٢ٍ ٞيف ٚ ػٟز اٞياف ٚ فقب٥ِز

ط٥َ إا٢ ٍا افٕبَ ٚ ثجَ ٍفشبٍ ه٤ٛ٘ س وَى، ا٤ٗ ليٍر ٍا ىاٍى وٝ فٚبٍ ٚ ٢َٚ٥٘ لبثُ ٔلاكؾٝ

ىٕز آٍٚى. ا٤ٗ ث٥ٙ٘ ٝ ٢َ٥ٌ ث٥ٙ٘ ث ٞب٢ س٥ٕٖٞٓ ٍا ٞيا٤ز وٙي ٚ ىٍ ٍٔٛى فَآ٤ٙيٌٌاٙشٝ ٚ آ

 ٤ْٜٚ ٚ ٔشقبلت آٖ وبٞ٘ اضغَاة ثٝ كَٔز هٛىثبفض افِا٤٘ ٍضب٤شٕٙي٢، ا٢َّ٘، 

ٞب٢ ٍٔٛى إشفبىٜ  ٞب٢ ٔٛلق٥ش٣ ٘ؾ٥َ اضغَاة أشلبٖ ىٍ َٔاػـ هٛاٞي ٙي، سى٥ٙه اضغَاة

ٌٌا٢ٍ  ٞب وٝ ٙبُٔ ؿٟبٍ َٔكّٝ إز َٔكّٝ اَٚ ٙٙبٕب٣٤ ٚ فلأز ىٍ ا٤ٗ ػّٖٝ )س٤َٕٗ اٍُٗ

اٍُٗ ٟٔٓ ٚ ا٣ّٝ،  6ٞب٣٤ وٝ ث٥ٚش٤َٗ ا٥ٕٞز ٍا ثَا٢ آ٘بٖ ىاٍى، َٔكّٝ ىْٚ ا٘شوبة  اٍُٗ

 ثٙي٢ ا٤ٗ ٙ٘ اٍُٗ، َٔكّٝ ؿٟبٍْ سقب٤ٍف َٞ اٍُٗ اُ ٘ؾَ َٔاػـ ٤ِٛٚزَٔكّٝ ْٕٛ ا

 (.1393 فَ، سٕٙب٣٤ ٥ٕٙب سَػٕٝ ٍٍَُٖٚ٘، ث٣)

 ٞب٢ ٔمبثّٝ ثب آٖ، ثبُٙٙب٣ٕا٣ٌِ٥ٍ٘، ٚ ٥ٜٙٛٞب٢ فبُٔ ث٣ ٙٙبهز ٔٛلق٥ز ػّٖٝ ؿٟبٍْ:

 ث٣ٙ٥ هٛٗ ٚ َسغ٥٥ آٖ، لٞي ثب ٔمبثّٝ ٞب٢ ٥ٜٙٛ ٚ ٞب،ٍَ٘ا٣٘ كُ ىٍ َٔاػـ ثٝ ٔٚىُ، وٕه

 (.1393 فَ، سٕٙب٣٤ ٥ٕٙب سَػٕٝ )ث٣ ٍٍَُٖٚ٘،

ٚ  ٥ٗب٥ٍ٘ٔفَاٚا٣٘، ىٍٝي،  ٥َ٘ؾ ٣ف٥آٔبٍ سٛٝٞب٢ ٍٚٗاُ  ٞبىاىٜ ٥ُسلّ ٢ سؼ٤ِٝ ٚثَا

 ٚ ٞب٢ آٔبٍ إشٙجبع٣ ٘ؾ٥َ سل٥ُّ وٛا٤ٍب٘ٔ ٚ آُٖٔٛ  ٚ اُ ٍٚٗا٘لَاف إشب٘ياٍى 

 افِاٍ سل٥ُّ آٔب٢ٍ  َْ٘ ٥ٕٚ١ّ ٞب ثٝٗ ىاىٜسٕب٣ٔ ا٤ .ٙي إشفبىٜ٘ٛف آُٖٔٛ وٌَّٛٔٛٚف ا٥َٕٕ

SPSS-20 .ٍٔٛى سؼ٤ِٝ ٚ سل٥ُّ لَاٍ ٌَفشٙي 
  اتشارٞا٢ پضٚٞؼ:

( ىٍ ٤ٚ1997ى٣ ٌٍٔٛبٖ ) ػ٢َ ػ٥ًٙ ٚ .(MJSES) 3وبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞدَٕٚٙبٔٝ هٛى

هٛى وبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ اُ  ١فب٣ّٔ دَٕٚٙبٔلبث٥ّز افشٕبى ٔٙؾٍٛ ث٣ٍَٕ  ا٤ٗ دَٕٚٙبٔٝ ثٝ

٥٤ي لَاٍ ىاى. إ٥ُ فٛأُ ثَٟٜ ٌَفشٙي. سل٥ُّ فٛأُ ٕٝ فبُٔ ا٣ّٝ ٍا ىٍ ٔم٥بٓ ٍٔٛى سسلٞ
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ٞب٢ َٔثٛط ثٝ ثبفز ٚ ٥ٕٔٛٗ فبُٔ  ٞب٢ َٔثٛط ثٝ إشقياى، ى٥ٔٚٗ فبُٔ ٤ٌٛٝ ا٥ِٚٗ فبُٔ ٤ٌٛٝ

ٕااَ سم٥ُّ ٤بفز.  30ٞب ثٝ  ٞب٢ َٔثٛط ثٝ وٛٙ٘ ٕٞبًٞٙ ثٛى٘ي. ىٍ ٟ٘ب٤ز سقياى ٤ٌٛٝ ٤ٌٛٝ

وبٔلاً "سب   "وبٔلاً ٔٛافمٓ"ا٢ ٥ِىَر اُ  ىٍػٝ 4ر ٔظجز ثٛىٜ ٚ ىٍ ٤ه ٔم٥بٓ ػٟز ٕاالا

ٌِاٍٗ ٙيٜ ٚ  82/0ٞب  ا٘ي. ضَا٤ت آِفب٢ وَٚ٘جبم كبُٝ اُ ا٤ٗ ٤ٌٛٝ سٙؾ٥ٓ ٙيٜ "ٔوبِفٓ

ثَا٢ وٛٙ٘ ٌِاٍٗ  66/0ثَا٢ ثبفز ٚ  70/0ثَا٢ إشقياى، 78/0سَس٥ت  ٞب ثٝ ٤َُٔم٥بٓ

(. ىٍ ا٤ٗ دْٚٞ٘ ٥ِ٘ ثب إشفبىٜ اُ ض٤َت آِفب٢ وَٚ٘جبم، 1997ا٘ي )ػ٥ًٙ ٚ ٌٍٔٛبٖ،  ٙيٜ

ٚ ثَا٢ فبُٔ  76/0، ثَا٢ فبُٔ ثبفز 81/0سَس٥ت ثَا٢ فبُٔ إشقياى  ض٤َت دب٤ب٣٤ ٔم٥بٓ ثٝ

 ىٕز آٔي.  ثٝ 89/0وٛٙ٘ 

  6اَ ثَإبٓ ٔم٥بٓإ 35ا٤ٗ دَٕٚٙبٔٝ كب٢ٚ  (:PSIٞذَٙ ) ِٝإ٘بٔٝ كُ ٖٔ دَٕ٘

ٞب دبٕن  . ىٍ ا٤ٗ دَٕٚٙبٔٝ افَاى ثَإبٓ ٔم٥بٓ ٥ِىَر ثٝ دَٕ٘ا٢ ٥ِىَر إز ٤ٌِٙٝ

ٔٛافمٓ، ٔٛافمٓ، ا٘يو٣ ٔٛافمٓ، ا٘يو٣ ٔوبِفٓ،  ثٙي٢ آٖ فجبٍسٙي اُ: وبٔلاً ىاى٘ي وٝ ىٍػٝ ٣ٔ

( كُ 2004، ي٘مُ اُ لإٍٖٛ، دٙشَا ٚ  ٖ٘ش ثٝ 1987) فٔوبِفٓ. ٞذَٙ ٚ وَإىٛ ٔوبِفٓ، وبٔلاً

ٔٙؾٍٛ ٕبٌُب٢ٍ ثب  ىا٘ٙي وٝ ثٝ ٞب٢ ٍفشب٢ٍ، ٙٙبهش٣ ٚ فبعف٣ ٣ٔ بٕنِٝ ٍا ٙبُٔ ٤ه ٍٙشٝ دإٖٔ

ِٝ إا٘ي. ٞذَٙ ٚػٛى ٕٝ ٕبهشبٍ ٍا ىٍ فَآ٤ٙي كُ ٖٔ ٣ ٚ ث٣َ٘ٚ٥ ٍا اثِاٍ ٌَى٤يٜ٘ٞب٢ ىٍٚ ؿبِ٘

ٞب ٚ ٍفشبٍٞب  ٙو٣ٞ ثَ ٥ٞؼبٖ ٌٛاِٜٝ إٔغَف ٕبهشٝ إز فجبٍسٙي اُ: اكٖبٓ وفب٤ز ىٍ كُ ٖٔ

ٍثبٍٜ ث٣. ىٍ ا٤ٗ ٥ُٔٙٝ ٥ِ٘ ٙٛاٞي د٣ْٚٞٚ ٚ ٘ؾ٢َ ٌٛ٘ب٣ٌ٘ٛ ىاػشٙب -ٞب٢ ٌَا٣ٚ٤ ٚ ٕجه

ِٝ اٍائٝ ٌَى٤يٜ إطَ ىٍ كُ ٖٔافٙٛاٖ ٤ه ٔشغ٥َ ٔ ٤ْٜٚ ا٤ٍُبث٣ هٛى ثٝ َٞب٢ فَاٙٙبهش٣ ثٝٔشغ٥

ىٞٙيٜ اُ ٍفشبٍٞب٢  ِٝ سٕٛظ ٞذَٙ ٚ دشَٕٗ ثَا٢ ٕٙؼ٘ ىٍن دبٕنإإز. دَٕٚٙبٔٝ كُ ٖٔ

ٙبٖ  فَاى ثٝ ٖٔبئُ ٍُٚا٢َ٥ٌٝ٘ ؿ٣ٍٍ٘ٛ ٚاوٙ٘ ا ا٘يأُٜبىٜ ىاٍى وٝ ثَا٢  35ٙبٖ ِٝإكُ ٖٔ

وٙٙي وٝ ٢َ٥ٌ ٣ٔ ٞب٣٤ ٍا ا٘يا٣٤ُٜ آُٖٔٛ ٘ٚبٖ ىاى وٝ اثِاٍ ٕبُٜس٥ٟٝ ٙيٜ إز. ٍٚاعَاك٣ 

ٖٞشٙي دب٤ب٣٤ ثبُآُٔب٣٤ َٕٜ٘  ٌٛاٜا٢ َٔوِ  عٍٛ لبثُ ٔلاكؾٝ َٔثٛط ثٝ ٔشغ٥َٞب٢ ٙو٥ٞش٣ ٚ ثٝ

ٌِاٍٗ ٙيٜ وٝ ث٥بٍَ٘ ا٤ٗ إز  89/0سب  83/0ا٢ اُ  ىأٙٝوُ دَٕٚٙبٔٝ ىٍ فبّٝٝ ىٚ ٞفشٝ ىٍ 

 ،ٗدشَٕ ٚ ٞذَٙ) ِٝ إزإِٝ اثِا٢ٍ دب٤ب ثَا٢ ٕٙؼ٘ سٛا٘ب٣٤ كُ ٖٔإوٝ دَٕٚٙبٔٝ كُ ٖٔ

ثبٍ ىٍ ا٤َاٖ  ا٤ٗ دَٕٚٙبٔٝ سٕٛظ ٍفقش٣ ٚ ثب ٍإٞٙب٣٤ ه٢َٖٚ سَػٕٝ ٚ ثَا٢ ا٥ِٚٗ (.1982

ىٕز آٔيٜ ىٍ سلم٥ك ه٢َٖٚ،  وَٚ٘جبم ثٝ (. آِفب1377٢ إشفبىٜ ٙي )ه٢َٖٚ ٚ ٕٞىبٍاٖ،
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ٌِاٍٗ ٙيٜ إز وٝ ىٍ كي لبثُ  81/0( 1383( ٚ ىٍ سلم٥ك ثٌَ )1377ى٤ٍِٜٚ ٚ ٍفقش٣ )

( دب٤ب٣٤ ا٤ٗ دَٕٚٙبٔٝ ثَإبٓ 1389لج٣ِٛ إز. ٕٞـ٥ٙٗ ىٍ دْٚٞ٘ ٍإشٍٛ ٚ ٕٞىبٍاٖ )

 % ٌِاٍٗ ٙيٜ إز.89% سب 83ىٚثبٍ اػَا ىٍ فبّٝٝ ىٚ ٞفشٝ ث٥ٗ 

 

 ٞا ٤افتٝٚ ٞا  زازٜ
 

( ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٚ ا٘لَاف إشب٘ياٍى َٕٜ٘ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ىٍ ٌَٜٚ 1) ٕٙب٠ٍ ػيَٚ

 ىٞي.آُٖٔٛ ٘ٚبٖ ٣ٔ آُٖٔٛ ٚ دٔ ّٝ د٥ٍ٘ا ىٚ َٔك ٌٛاٜآُٔب٤٘ ٚ ٌَٜٚ 
 : تٛص٥ف ٕ٘زٜ ذٛزوارآٔس٢ تحص٣ّ٥ زر ٌزٜٚ آسٔا٤ؼ ٚ ٌزٜٚ ٌٛا1ٜخسَٚ 

 

 ا٘حزاف ٔؼ٥ار ٥ٔا٥ٍ٘ٗ ٔزحّٝ ٔتغ٥زٞا

 زوارآٔس٢ تحص٣ّ٥ ٌزٜٚ آسٔا٤ؼذٛ
 72/5 23/51 پ٥ؼ آسٖٔٛ

 59/5 12/75 پظ آسٖٔٛ

 ذٛزوارآٔس٢ تحص٣ّ٥ ٌزٜٚ ٌٛاٜ
 42/5 87/50 پ٥ؼ آسٖٔٛ

 04/6 34/51 پظ آسٖٔٛ
 

ىٞي َٕٜ٘ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ  ( ٘ٚبٖ 1٣ٔ) ٠وٝ اعلافبر ػيَٚ ٕٙبٍ ٕٞب٘غٍٛ

ٚ  72/5ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ  23/51ٖٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ آُٔ ٞب ىٍ ٌَٜٚ آُٔب٤٘ ىٍ َٔكّٝ د٥٘ آُٔٛى٣٘

إز. َٕٜ٘ هٛىوبٍآٔي٢  59/5ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ  12/75آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  ىٍ َٔكّٝ دٔ

ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ  87/50آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  ىٍ َٔكّٝ د٥٘ ٌٛاٜٞب ىٍ ٌَٜٚ  سل٣ّ٥ٞ آُٔٛى٣٘

 إز. 04/6 ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ 34/51آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  ٚ ىٍ َٔكّٝ دٔ 42/5

 ِٝ زر ٌزٜٚ آسٔا٤ؼ ٚ ٌزٜٚ ٌٛاٜإ: تٛص٥ف ٕ٘زٜ حُ ٔغ2خسَٚ 
 

 ا٘حزاف ٔؼ٥ار ٥ٔا٥ٍ٘ٗ ٔزحّٝ ٔتغ٥زٞا

 ِٝ ٌزٜٚ آسٔا٤ؼإحُ ٔغ
 89/5 33/75 آسٖٔٛ پ٥ؼ

 68/5 46/96 آسٖٔٛ پظ

 ِٝ ٌزٜٚ ٌٛاٜإحُ ٔغ
 51/5 31/75 آسٖٔٛ پ٥ؼ

 82/5 75/74 آسٖٔٛ پظ

 

ٚ  33/75آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  ىٍ ٌَٜٚ آُٔب٤٘ ىٍ َٔكّٝ د٥٘ٞب  ِٝ آُٔٛى٣٘إَٕٜ٘ كُ ٖٔ
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 آُٔٛاٖ ىهشَ ٔمغـ ٔشٕٛغٝ ٝ ىا٘٘اطَثو٣ٚ ٔٞبكج١ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ىٍ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ٚ كُ ٖٔإِ

 
 

إز. َٕٜ٘  68/5ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ  46/96ٚ ىٍ َٔكّٝ دٔ آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  89/5ا٘لَاف ٔق٥بٍ 

ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ  31/75آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ٗ  ىٍ َٔكّٝ د٥٘ ٌٛاٜىٍ ٌَٜٚ  ٞب ِٝ آُٔٛى٣٘إكُ ٖٔ

ىٍ اىأٝ ػٟز  إز. 82/5ٚ ا٘لَاف ٔق٥بٍ  75/74ٗ آُٖٔٛ ثب ٥ٔب٥ٍ٘ ٚ ىٍ َٔكّٝ دٔ 51/5

عٍٛ وٝ  ٞب اُ آُٖٔٛ وٌَِٕٛٛٚف ا٥َٕٕ٘ف إشفبىٜ ٙي، ٕٞبٖث٣ٍَٕ َ٘ٔبَ ثٛىٖ س٤ُٛـ ىاىٜ

( ٘شب٤غ آُٖٔٛ وٌَِٕٛٛٚف ا٥َٕٕ٘ف ٔقٙبىاٍ ٘ٚي 2 ٕٙب٠ٍ ىٞي )ػيَٚػيَٚ ٤َُ ٘ٚبٖ ٣ٔ

 ٞب٢ د٥٘ سٖز إز.وٝ كبو٣ اُ َ٘ٔبَ ثٛىٖ س٤ُٛـ ٔشغ٥َ
 

 ِٝ إ: ٘تا٤ح آسٖٔٛ وٌِٕٛٛزٚف اع٥ٕز٘ف زر ٔتغ٥زٞا٢ ذٛزوارآٔس٢ تحص٣ّ٥ ٚ حُ ٔغ3خسَٚ 
 

  ٔتغ٥زٞا آسٖٔٛ وٌِٕٛٛزٚف اع٥ٕز٘ف ٔؼٙازار٢

 آسٖٔٛ پ٥ؼ ذٛزوارآٔس٢ تحص٣ّ٥  951/0 21/0

 آسٖٔٛ پ٥ؼ ِٝحُ ٔغإ 780/0 29/0
 

ٍٝٛر  َٞب٢ د٥٘ سٖز ثٝٞي وٝ س٤ُٛـ ٔشغ٥ى ٘ٚبٖ ٣ٔ (3) ٕٙب٠ٍ فيْ ٔقٙبىا٢ٍ ىٍ ػيَٚ 

فٙٛاٖ ٔشغ٥َ سٞبىف٣ وٕى٣ ٤ب  آُٖٔٛ ثٝ آٔب٢ٍ د٥٘ ٌٛاَٜ٘ٔبَ إز. ىٍ ا٤ٗ دْٚٞ٘، ثب 

ٙٛ٘ي. ٘شب٤غ سل٥ُّ  ٣ٔآُٖٔٛ ىٚ ٌَٜٚ سقي٤ُ  ٞب٢ دٔ وٛا٤ٍز(، ٥ٔب٥ٍ٘ٗ َٕٜ٘ٗ )ٕٞذَا

 (4) ٕٙب٠ٍ َىٍ ٔشغ٥َ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ىٍ ػيٚ ٌٛاٜٞب٢ آُٔب٣ٚ٤ ٚ  وٛا٤ٍب٘ٔ ٌَٜٚ

 ٘ٚبٖ ىاىٜ ٙيٜ إز. 
 ٞا٢ آسٔا٤ؾ٣ ٚ ٌٛاٜ  ٢ اعتٙثاط٣ ٌزٜٚٞا : ٔما٤غٝ زاز4ٜ َخسٚ

 تا اعتفازٜ اس تح٥ُّ وٛار٤ا٘ظ زر ٔتغ٥ز ذٛزوارآٔس٢ تحص٣ّ٥
 

 عطح 

 ٔؼ٣ٙ زار٢
 زرخٝ آساز٢ ٥ٔا٥ٍ٘ٗ ٔدذٚرٞا F٘غثت 

ٔدٕٛع 

 ٔدذٚرات
 ٔٙاتغ تغ٥٥زات

 پ٥ؼ آسٖٔٛ 27/69 1 27/69 13/1 21/0

 ٞا ٌزٜٚ 49/881 1 49/881 38/14 01/0

 ذطا 12/1655 27 30/61  

 

 

ىاٍ ٥ّٕٚٝ سل٥ُّ وٛا٤ٍب٘ٔ ٔقٙب ثٝٙٛى،  ٣ٔٔلاكؾٝ  (4) ٕٙب٠ٍ وٝ ىٍ ػيَٚ ٌٛ٘ٝ ٕٞبٖ
آُٖٔٛ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ َٞ ىٚ ٌَٜٚ  ٞب٢ دٔ ٞب٢ َٕٜ٘ ٥ب٥ٍ٘ٗٔثٛىٖ سفبٚر ث٥ٗ 

آُٖٔٛ، آُٔٛىٜ ٙي ٚ  ىٚ ٌَٜٚ ىٍ د٥٘دٔ اُ ٔٙؾٍٛ ىاٙشٗ سفبٚر ا٥ِٚٝ ث٥ٗ  ٌٛاٜآُٔب٤٘ ٚ 
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 آُٔٛاٖ ىهشَ ٔمغـ ٔشٕٛغٝ ٝ ىا٘٘اطَثو٣ٚ ٔٞبكج١ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ىٍ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ٚ كُ ٖٔإِ

 
 

، >01/0P، ىٍ ٕغق =F1,27 38/14آُٖٔٛ ثب ٖ٘جز  ا٤ٗ ٘ش٥ؼٝ كبُٝ ٙي وٝ ىٚ ٌَٜٚ ىٍ دٔ
، ٤ق٣ٙ دٔ اُ اٍائٝ ػّٖبر آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثٝ ا٘ي ىاٙشٝثبٞٓ سفبٚر ٔقٙبىا٢ٍ 

آُٖٔٛ  ٕاالارٜ ثٝ عٍٛ ٔقٙبىا٢ٍ وٕشَ اُ ٌَٜٚ ٌٛا آُٔٛاٖ ٌَٜٚ آُٔب٤٘، ا٤ٗ ٌَٜٚ ثٝ ىا٘٘
آُٔٛٗ ٔٞبكجٝ »هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ دبٕن ىاى٘ي. ثٙبثَا٤ٗ ا٤ٗ فَض٥ٝ دْٚٞ٘ وٝ: 

 ، ىٍ«آُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ٟ٘ٓ َٟٙ ؤَبٖ سإط٥َ ىاٍى ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ىا٘٘
 ٢ آُٔب٣ٚ٤ ٚٞب ٌَٜٚ، ٍٔٛى لجَٛ ٚالـ ٙي. ٘شب٤غ سل٥ُّ وٛا٤ٍب٘ٔ >01/0Pٕغق ٔقٙبىا٢ٍ 

 .٘ٚبٖ ىاىٜ ٙيٜ إز (5) ٕٙب٠ٍ ِٝ ىٍ ػيَٚإىٍ ٔشغ٥َ كُ ٖٔ ٌٛاٜ
 ٞا٢ آسٔا٤ؾ٣ ٚ ٌٛاٜ  ٞا٢ اعتٙثاط٣ ٌزٜٚ : ٔما٤غٝ زاز5َٜ خسٚ

 ِٝإتا اعتفازٜ اس تح٥ُّ وٛار٤ا٘ظ زر ٔتغ٥ز حُ ٔغ
 

 عطح

 ٔؼ٣ٙ زار٢
 F٘غثت 

٥ٔا٥ٍ٘ٗ 

 ٔدذٚرٞا

زرخٝ 

 آساز٢

ٔدٕٛع 

 ٔدذٚرات
 ٔٙاتغ تغ٥٥زات

 آسٖٔٛ پ٥ؼ 23/84 1 23/84 49/1 19/0

 ٞا ٌزٜٚ 71/720 1 71/720 79/12 01/0

 ذطا 31/1526 27 53/56  

  

ىاٍ سل٥ُّ وٛا٤ٍب٘ٔ، ٔقٙب ٥ٕٚ١ّ ثٝٙٛى،  ٣ٔٔلاكؾٝ  (5) ٕٙب٠ٍ وٝ ىٍ ػيَٚ ٌٛ٘ٝ ٕٞبٖ

ٍا  ٌٛاِٜٝ َٞ ىٚ ٌَٜٚ آُٔب٤٘ ٚ إآُٖٔٛ كُ ٖٔ ٞب٢ دٔ ٞب٢ َٕٜ٘ ٥ب٥ٍ٘ٗٔثٛىٖ سفبٚر ث٥ٗ 

شٗ سفبٚر ا٥ِٚٝ ث٥ٗ ىٚ ٌَٜٚ ىٍ د٥٘ آُٖٔٛ، آُٔٛىٜ ٙي ٚ ا٤ٗ ٘ش٥ؼٝ كبُٝ دٔ اُ ٔٙؾٍٛ ىاٙ

 ٞٓ سفبٚر ، ثب>01/0P، ىٍ ٕغق =F1,27 79/12آُٖٔٛ ثب ٖ٘جز  ٙي وٝ ىٚ ٌَٜٚ ىٍ دٔ

ثٝ ىا٘٘ آُٔٛاٖ ٌَٜٚ  ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘، ٤ق٣ٙ دٔ اُ اٍائٝ ػّٖبر آُٔٛٗ ا٘ي ىاٙشٝىا٢ٍ ٔقٙب

ِٝ دبٕن إآُٖٔٛ كُ ٖٔ ٕاالاراُ ٌَٜٚ ٌٛاٜ ثٝ  ث٥ٚشَا٢ٍ عٍٛ ٔقٙبى آُٔب٤٘، ا٤ٗ ٌَٜٚ ثٝ

آُٔٛاٖ  ِٝ ىا٘٘إثَ كُ ٖٔٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ آُٔٛٗ »ىاى٘ي. ثٙبثَا٤ٗ ا٤ٗ فَض٥ٝ دْٚٞ٘ وٝ: 

 ، ٍٔٛى لجَٛ ٚالـ ٙي.>001/0P، ىٍ ٕغق ٔقٙبىا٢ٍ «ىهشَ دب١٤ ٟ٘ٓ َٟٙ ؤَبٖ سإط٥َ ىاٍى

 

 ٥ٌز٢ تحث ٚ ٘ت٥دٝ
ِٝ ٚ هٛىوبٍآٔي٢ إط٥َ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ كُ ٖٔإ٣ سثب ٞيف ثٍَٕ دْٚٞ٘ كبضَ

ا٘ؼبْ ٙي. ثَ ا٤ٗ  1394-1395ؤَبٖ ىٍ ٕبَ  آُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ٟ٘ٓ ٔشٕٛغٝ َٟٙ ىا٘٘سل٣ّ٥ٞ 
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 آُٔٛاٖ ىهشَ ٔمغـ ٔشٕٛغٝ ٝ ىا٘٘اطَثو٣ٚ ٔٞبكج١ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ىٍ هٛىوبٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞ ٚ كُ ٖٔإِ

 
 

 ٞب٢ دْٚٞ٘ فجبٍسٙي اُ:ٓ فَض٥ٝإب

 ط٥َ ىاٍى.إٟ٘ٓ س آُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ِٝ ىا٘٘إَ كُ ٖٔٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ث -

 ط٥َ ىاٍى.ٟ٘ٓ سإ آُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ىا٘٘ بٍآٔي٢ سل٣ّ٥ٞٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ هٛىو -

ِٝ إثَ كُ ٖٔ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘دٔ اُ ث٣ٍَٕ فَض٥ٝ اَٚ ٘شب٤غ ٘ٚبٖ ىاى آُٔٛٗ 

ٞب٢ دْٚٞ٘  َٟٙ ؤَبٖ سإط٥َ ىاٍى. ا٤ٗ ٤بفشٝ ثب ٘شب٤غ ٤بفشٝآُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ٟ٘ٓ ٔشٕٛغٝ  ىا٘٘

(، اٍ٘ٛهبٖ ٚ 1387ف٣ ٚ ٕٞىبٍاٖ )(، 1390٤َٙ(، ُاٍف٣ )٥٘1392ب ٚ ٕٞىبٍاٖ ) اى٤ت

سٛاٖ ٌفز ىٍ سج٥٥ٗ ا٤ٗ فَض٥ٝ ٣ٔثبٙي.  ( ٕٖٞٛ 2013٣ٔ(، ىا٤َ ٚ آُثٍٖٛ )2010ٕٞىبٍا٘٘ )

ٙٛى ٚ فَى ٍفشب٢ٍ وٝ سٕٛظ فَى ٞيا٤ز ٣ٔ -ِٝ فجبٍر إز اُ فَآ٤ٙي ٙٙبهش٣إوٝ كُ ٖٔ

ئُ ُ٘ي٣ٌ ٍَُٜٚٔ ا٢ ثَا٢ ٖٔبٞب٢ ٔاطَ ٤ب ٕبٌُبٍا٘ٝوٙي وٝ ثب وٕه آٖ ٍاٜ كُٕق٣ ٣ٔ

ِٝ ٤ه فَآ٤ٙي آٌبٞب٘ٝ، ٔٙغم٣، سلاٗ ثَ ٚ ٞيفٕٙي إه٤ٛ٘ د٥يا وٙي. ثٝ ا٤ٗ سَس٥ت كُ ٖٔ

ىٕش٣َٕ ثٝ آٖ  ِٝ د٥يا وَىٖ ٍاٜ ٔٙبٕت ثَا٢ ٥ٍٕيٖ ثٝ ٞيف٣ إز وٝ فقلاًإإز. كُ ٖٔ

إز وٝ ٤ٍٚب٣٤ٍٚ ثب َٞ ٘ٛؿ ِٝ ثٝ ا٤ٗ ٔق٣ٙ إٕٔىٗ ٥ٖ٘ز. افِٚىٖ ٝفز اػشٕبف٣ ثٝ كُ ٖٔ

ٍٝٛر فَآ٤ٙي٢  ِٝ ثٝإافشي. ٍٚٗ كُ ٖٔشَ ُ٘ي٣ٌ اػشٕبف٣ اٖ٘بٖ اسفبق ٣ٔا٢ وٝ ىٍ ثِٖٝإٖٔ

ٞب٢ ثبِمٜٛ ٍا ثٝ  اؿ دبٕنٍٝٛر ٙٙبهش٣ ٤ب آٙىبٍ ا٘ٛ ٙيٜ إز وٝ ثٍٝفشب٢ٍ سق٤َف

س٤َٗ دبٕن ٍا اُ ٥ٔبٖ ا٤ٗ ٍاٜ وٙي ٚ اكشٕبَ ا٘شوبة ٔاطَآف٤َٗ اٍائٝ ٣ٔ ٞب٢ ٔٚىُ ٔٛلق٥ز

ِٝ ٍا وٕه ثٝ فَى، إىٞي ٚ اُ ث٥ٖب٢ٍ ػٟبر، آُٔٛٗ ٥ٜٙٛ كُ ٖٔافِا٤٘ ٣ٔٞب٢ ٔوشّف  كُ

ٞب٢ فَى٢ دب٤ياٍ ىٍ ِٝ ٍا، سفبٚرإوٙٙي ٕجه كُ ٖٔا٤ؼبى ٤ه آٔب٤ٝ ى٢ٍَ٤ لّٕياى ٣ٔ ثَا٢

ِٝ إٖا٘ي. كُ ٥ٌَٔ٘ي، سق٤َف وَىٜوبٍ ٣ٔ ىٍ ٤ٍٚب٣٤ٍٚ ثب ٖٔبئُ ثٝ ٞب٢ سَػ٥ل٣ وٝ افَاى٥ٜٙٛ

ٕٚز وٝ ٍٝ ِٝ اػشٕبف٣ ٍٚثإُٔب٣٘ فَى ثب كُ ٤ه ٖٔ إز. ٔقٕٛلاًَاٜ ثٛىٜٕٞٛاٍٜ ثب اٖ٘بٖ ٕٞ

٣ ٢ٚ ٍاٍٞٚب ٘جبٙي ٞب٢ ٕبٌُبٍا٘ٝ لجّ ثبٙي وٝ إشفبىٜ اُ دبٕنٔٚىُ ٤ب ٔب٘ق٣ ٚػٛى ىاٙشٝ

ٞب٢  سٛاٖ ٍٚ٘ي د٥بد٣ ٔٛاػٝ ٙيٖ ثب ٖٔبئُ ٚ سلاٗ ثَا٢ كُ آٟ٘ب ىاٖ٘ز. ٘ؾ٤َُٝ٘ي٣ٌ ٍا ٣ٔ

ٞب٢ ولا٥ٕه  ٤َٝو٣ّ وٝ ٙبُٔ ٘ؾ ِٝ اٍائٝ ٙيٜ إز وٝ ثٝ ىٚ ىٕش١إٖكُ ٔ ٠ٔوشّف٣ ىٍثبٍ

ِٝ وٝ إٞب٢ ولا٥ٕه كُ ٖٔٙٛى. ٘ؾ٤َِٝٝ سم٥ٖٓ ٣ٔإٞب٢ ٔقبَٝ كُ ِٖٔٝ ٚ ٘ؾ٤َٝإكُ ٖٔ

ٞب٢ ٔقبَٝ سٕٛظ ، ػبٖ ى٣٤ٛ٤، ٌٚشبِز إز ٚ ٘ؾ٤َٝٙبُٔ وٛٙ٘ ٚ هغب٢ طٍٛ٘يا٤ه

ِٝ دَىاهشٙي ٚ إٞب٢ ٔقبَٝ كُ ٖٔضٛؿ ٘ؾ٤َٝٝ ٥٘ٛئُ ٚ ٕب٤ٕٖٛ ثٝ ٔٛٚٙبٕبٖ ٤ُبى٢ اُ ػٍّٕٚا٘
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 وٙي دي٤ي آٍٚىٜ ِٝ فقب٥ِز ٣ٔإٖٔ وٝ ؿٍٛ٘ٝ ٔغِ اٖ٘بٖ ىٍ ػ٤َبٖ كُفمب٤ي ٤ُبى٢ ىٍثبٍٜ ا٤ٗ

ُ ِٝ ٕبهشٗ ثبُٕ٘ب٣٤ اإس٤َٗ ػٙجٝ كُ ٖٔاعلافبر ٔقشمي٘ي وٝ ٟٔٓٚٙبٕبٖ دَىاُٗ ٘إز. ٍٚا

٥ز ي وٝ ٙبُٔ ٚضق٥ز ٘وٖش٥ٗ، ٚضقِٝ ٍا ى٤ٍبثإآٖ ٖٔ ِٝ إز وٝ ثب٤ي ؿٟبٍ ػٙج١إ٤ه ٖٔ

ٞب٢ اليأبر إز ٚ ٥ٍِٚٙه، ٥َّٔ ٚ ثٛؿَّ ٤ٍٚىَى ٔغّٛة، اليأبر ٚ ىٍن ٔليٚى٤ز

وٙي وٝ ٞيف ٔير ٚ ٍٕٞٙٛى٢ س٥ٝٛف ٣ٔ اٍ وٛسبٜٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ٍا ٤ٍٚىَى ىٍٔبٖ ػٛٔي

 ٖ ٘بٕٞوٛا٣٘ػ٤ٛبٖ ثَا٢ وب٤ٚيٖ ٚ كُ وَى٥ّٕٚٝ وٕه ثٝ ىٍٔبٖ ٥٥َ ٍفشبٍ ثٝآٖ ثَا٥ٍ٘وشٗ سغ

 ط٥َ ٔظجز ىاٙشٝ ثبٙي.إآُٔٛاٖ سِٝ ىا٘٘إسٛا٘ي ىٍ كُ ٖٔهٛىٙبٖ إز ٚ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ٣ٔ

ثَ هٛىوبٍآٔي٢  ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘٘شب٤غ ٘ٚبٖ ىاى آُٔٛٗ  ىْٚدٔ اُ ث٣ٍَٕ فَض٥ٝ 

ا٤ٗ ٤بفشٝ ثب ٘شب٤غ دْٚٞ٘ . َٟٙ ؤَبٖ سإط٥َ ىاٍىآُٔٛاٖ ىهشَ دب١٤ ٟ٘ٓ ٔشٕٛغٝ ىا٘٘سل٣ّ٥ٞ 

(، 1391(، اكٕي٢ ٚ ٕٞىبٍاٖ )1392(، فو٢َ ٚ ٕٞىبٍاٖ )٥1392َُٚآثبى٢ ٚ ٕٞىبٍاٖ )ف

(، دٙش٤َغ ٚ 2009(، دبػب٤ٍٔ ٚ ٥َّٔ )2005(، ثٛفبٍى ٚ ٕٞىبٍاٖ )٤ٛ٘1389ي٤بٖ ٚ ٕٞىبٍاٖ )

ُاٍؿ إيآثبى٢ ( ٚ 1391ٞب ثب دْٚٞ٘ ىا٢ٍٚ )ثبٙي ٚ ا٤ٗ ٤بفشٝ ( ٕٖٞٛ 2001٣ٔ)ى٢ ٌَٚر 

سٛاٖ ٌفز: هٛىوبٍآٔي٢ ثب اكٖبٓ ٙبىاث٣ ىٍ سج٥٥ٗ ا٤ٗ فَض٥ٝ ٣ٔثبٙي. ( ٘بٕٖٞٛ 1389٣ٔ)

ٞب٢ ُ٘ي٣ٌ افَاى ث٥ٚش٤َٗ  آ٤ي وٝ فقب٥ِزىٕز ٣ٔ ي، ٤َُا ٙبىٔب٣٘ ُٔب٣٘ ثٝاٍسجبط ىاٙشٝ ثبٙ

ٞب٢ ٔوشّف ىاٙشٝ ثبٙي.  ٞب ٚ وبٍآٔي٢ اٚ ىٍ ٥ُٔٙٝ ٞب ٚ سٛا٘ب٣٤ ٍَٕٞا٣٤ ٍا ثب اٍُٗ

اف ٚ ٔٛفم٥ز اٚ فَى ىٍ ٤ٍٚب٣٤ٍٚ ثب ٖٔبئُ ىٍ ٥ٍٕيٖ ثٝ اٞيهٛىوبٍآٔي٢ ثٝ ث٥ٙٝ ٙو٥ٞش٣ 

ط٥َ آُٔٛ ثبٙي سلز سإط٥َ ٞٛٗ ٚ سٛاٖ ٤بى٢َ٥ٌ ىا٘٘إس زشَ اُ ا٤ٗ وٝ سلاٙبٍٜ ىاٍى ٚ ث٥ٚ

ٞب٢ ٙو٥ٞش٣ اُ ػّٕٝ هٛىثب٢ٍٚ، سلاٍَٙ ثٛىٖ ٚ س٥ّٖٓ ٙيٖ، ٚا٣ٍٕ فُّ فيْ ٣ٌْ٤ٚ

ٞب٢ اػشٕبف٣ ٥ٍٕيٖ ثٝ ٞيف ٚ ٍٚٗٔٛفم٥ز ثٝ ٍٞٙبْ ٘بوب٣ٔ، آٍا٤٘ ػي٤ي ٔمئبر ٚ 

ٞب لَاٍ ىاٍى. ثبٍٚٞب٢ هٛىوبٍآٔي٢ دب٤ٝ ٚ إبٓ فقب٥ِز اٖ٘بٖ وٙشََ ىٍ آٍٚىٖ سىب٘ٝسلز 

٢َ٥ٌ ٔٛفك ٥ِ٘ ثبلإز. ىٍ بلا٣٤ ىاٍ٘ي، ا٘شؾبٍٙبٖ ىٍ ٘ش٥ؼٝإز. افَاى٢ وٝ هٛىوبٍآٔي٢ ث

ىٞٙي. ا ىٍ ٔٛفم٥ز وبٞ٘ ٣ٔ، ٙب٘ٔ هٛى ٍٞب٢ هٛى سَى٤ي ىاٍ٘ي ٔمبثُ افَاى٢ وٝ ثٝ سٛا٘ب٣٤

سٛا٘ي ا٥ٍِ٘ٗ ٍا سو٤َت وَىٜ، ٕغق آٍُٚٞب ٍا دب٥٤ٗ آٍٚى، ىٍ  اكٖبٓ وبٍا٣٤ دب٥٤ٗ ٣ٔ

ط٥َ ٘بٌٛاٍ ثٌٍاٍى. اُ ٢ٕٛ ى٤ٍَ َ ا٤ؼبى وٙي ٚ ثَ ٕلأز ػٖٕب٣٘ سإٞب٢ ٙٙبهش٣ اهشلا سٛا٘ب٣٤

ُ اكٖبٓ فيْ اُ آ٘ؼب وٝ هٛىوبٍآٔي٢ ٍفشب٢ٍ ٤بىٌَفشٝ ٙيٜ ٚ آٔٛهش٣ٙ إز ٚ ٘ب٣ٙ ا
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ثبٙي، ٔياهلار ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثب سإو٥ي ثَ فٛأُ ٙٙبهش٣ ٚ  ٞب٢ هٛى ٣ٔ آٌب٣ٞ اُ سٛا٘ب٣٤

عٍٛ آٙىب٢ٍ ثَ افِا٤٘  سٛا٘ي ثٝ ا٤ؼبى كٔ ٕٞي٣ِ ٚ ٔمبٚٔز ىٍ ٔمبثُ سضبىٞب ٣ٔ

ط٥َ ىاٙشٝ ثبٙي. ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٗ وٝ سلم٥مبر، ٕٞجٖش٣ٍ إا٥ٍِٜ٘ س آُٔٛاٖ ث٣ هٛىوبٍآٔي٢ ىا٘٘

عٍٛ ٘م٘ ٔظجز  ا٘ي ٚ ٥ٕٞٗ آُٔٛاٖ ٘ٚبٖ ىاىٜ ِٝ ىا٘٘إبلا٣٤ ث٥ٗ هٛىوبٍآٔي٢ ٚ كُ ٖٔث

ِٝ ٣ٔ سٛاٖ إشٙجبط ٕ٘ٛى وٝ ٔياهّٝ إٕٞي٣ِ ٚ افِا٤٘ ٕغق هٛىوبٍآٔي٢ ىٍ افِا٤٘ كُ ٖٔ

ِٝ إٚ افِا٤٘ هٛىوبٍآٔي٢ ٚ كُ ٖٔ كَٔز هٛىسٛا٘ي ثب افِا٤٘  ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ٣ٔ

ط٥ٌٌَاٍ ثَ د٥َٚفز إى٘جبَ آٖ س ثٟجٛى و٥ف٥ز سل٣ّ٥ٞ آ٘بٖ ٚ ثٝ آُٔٛاٖ ٘م٘ ٔٛط٢َ ىٍ ىا٘٘

سٛاٖ ثٝ ا٤ٗ ٔٛاٍى اٙبٍٜ ٞب٢ دْٚٞ٘ ٣ٔاُ ٟٕٔش٤َٗ ٔليٚى٤ز ُٛاٖ ثبٙي.آٔ سل٣ّ٥ٞ ا٤ٗ ىا٘٘

ٚ ٕبفشٝ وَى وٝ ٔير ٔٞبكجٝ ا٥ٍِ٘ٗ ثَا٢ َٞ ٔشغ٥َ ىٍ ا٤ٗ دْٚٞ٘ ؿٟبٍ ػّٖٝ ٣ٌَٞٚ ى

٘شب٤غ ثٟش٢َ  ٙي ّٖٕٔبً ٍٝٛر فَى٢ ا٘ؼبْ ٣ٔٝ اى ثثٛى ٚ اٌَ ا٤ٗ ٔٞبكجٝ ثَا٢ افَٞفش٣ٍ 

آٔي أب ٔليٚى٤ز ُٔبٖ ٚ فَٝز ٔليٚى ىٍ ا٤ٗ ٕبَ سل٣ّ٥ٞ ٤ى٣ اُ  ىٕز ٣ٔٝ ث

فٛأُ عج٥ق٣ ٔل٥غ٣ ؿٙبٖ وٝ ٕٔىٗ إز  ٌٛاٜٞب٢ ا٤ٗ دْٚٞ٘ ثٛى. فيْ  ٔليٚى٤ز

ىلز اُ ٚضق٥ز ٞب ٍا ثب  ط٥َ َٙا٤ظ هبٛ لَاٍ ٌَفشٝ ثبٙٙي ٚ دَٕٚٙبٔٝإآُٔٛاٖ سلز س ىا٘٘

، دْٚٞ٘ فيْ ٕٞىب٢ٍ ثَه٣ اُ ٖٔاٚلاٖٞب٢  ٔٛػٛى دَ ٘ىَىٜ ثبٙٙي. اُ ى٤ٍَ ٔليٚى٤ز

ى٥ُِ فَٝز ٝ آُٔٛاٖ ث ٞـ٥ٙٗ ٘ياٙشٗ ىٕش٣َٕ ثٝ ٚاِي٤ٗ ىا٘٘ آُٔٛاٖ ٚ وٛسب٣ٞ ىٍٔب٣٘ ىا٘٘

ٍٔٛى٢ اػَا  ٞب٢ سؼَث٣ سه ٙٛى دْٚٞ٘ كبضَ ىٍ لبِت عَف ٔليٚى ثٛى. ىٍ دب٤بٖ د٥ٟٚٙبى ٣ٔ

ٞب٢ كبُٝ اُ  سٛا٘ٙي اُ ٤بفشٝ ى. ٕٞـ٥ٙٗ ٔٚبٍٚاٖ ٚ ٍٚا٘ٚٙبٕبٖ آُٔٛٗ ٚ دٍَٚٗ ٣ٔٙٛ

ٞب٣٤ وٝ ٕجت فلالٝ ٚ فيْ فلالٝ  ٞب٢ َٔسجظ ثب ٔياهّٝ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثب ػٙجٝ دْٚٞ٘

 ٍٝٛر وبٍثَى٢ إشفبىٜ ٕ٘ب٤ي. ٙٛى، ثٝ سل٣ّ٥ٞ ٣ٔآُٔٛاٖ ثٝ وبٍٞب٢ سل٣ّ٥ٞ ٚ غ٥َ ىا٘٘

 

 :ٞا ٘ٛؽت پ٣
 

1- motivational interviewing 2- problem solving 

3- Morgan-Jinks student efficacy scale  
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 ٔٙاتغ ٚ ٔأذذ فارع٣:
 

 ٚ هٛىوبٍآٔي٢ ثبٍٚٞب٢ ثَ اٍسجبع٣ ٞب٢ ٟٔبٍر آُٔٛٗ ط٥َإس .(1391) .ٕٞىبٍاٖ ٚ اكٕي٢

 .105-118 ،4 آ٣ُٙٛٔ، ٔي٤َ٤ز ىٍ ٘ٛ ٥ٍٞبفش٣ .ىهشَ آُٔٛاٖ ىا٘٘ سل٣ّ٥ٞ د٥َٚفز

 ُٚاٍر وبٍوٙبٖ ىٍ ٕبُٔب٣٘ سقٟي ٚ هٛىوبٍآٔي٢ ثب ٕبُٔب٣٘ ػٛ ٍاثغٝ .(1389) َُٞا. إيثَل٣،
 .إلا٣ٔ آُاى ىاٍ٘ٚبٜ: سَٟاٖ اٍٙي، وبٍٙٙب٣ٕ ٘بٔٝ دب٤بٖ .دِٙى٣ آُٔٛٗ ٚ ىٍٔبٖ ثٟياٙز

 ػٛ د٥َٚفز، اٞياف ث٥ٗ ٍٚاثظ .(1390). ٝفٍٛا ٕذ٢َٟ، ؛ٟٙلا دبويأٗ، ؛ٕبٍا اثَا٣ٕ٥ٞ،

 سل٣ِٛ، ٍٚا٘ٚٙب٣ٕ فّٞٙبٔٝ .٘ٛػٛا٘بٖ ىٍ ٙيٜ اىٍان ٕٛىٔٙي٢ ٚ ٛا٘ب٣٤س ولآ،
 .35-45: (29)8 دب٥٤ِ،

 .إلا٣ٔ آُاى ىاٍ٘ٚبٜ ا٘شٚبٍار: ٙٛٙشَ. سؼَث٣ فّْٛ سي٤ٍٔ ٔشٖٛ ٚ ٞب ٍٚٗ .(1389)إي.  ٥٘ب، اى٤ت

 ٌَا٣٤، وٕبَ ؿٖٛ ٔشغ٥َٞب٣٤ ثب ا٘ياهشٗ سق٤ٛك ثٝ ٍاثغٝ ث٣ٍَٕ .(1390) .٥ٕٕٝ ثبل٢َ،
 .اٍىث٣ّ٥ ٔلمك ىاٍ٘ٚبٜ اٍٙي، وبٍٙٙب٣ٕ ٘بٔٝ دب٤بٖ .ٙٙب٣ٕ ٚؽ٥فٝ ٚ إشَٓ هٛىوبٍآٔي٢،

 ث٣ٙ٥ هٛٗ ٚ هٛىوبٍآٔي٢ فَاٙٙبهش٣، ثبٍٚٞب٢ ث٥ٗ ٍاثغٝ ث٣ٍَٕ .(1392) .ٕٞىبٍاٖ ٚ ث٥َا٣ٔ

 .9-7،21،17 ا٤لاْ، دِٙى٣ فّْٛ ىاٍ٘ٚبٜ ٔؼّٝ .ىا٘ٚؼ٤ٛبٖ ىٍ أشلبٖ اضغَاة ثب

 سل٣ّ٥ٞ د٥َٚفز ٚ هلال٥ز ثَ ِٝإٖٔ كُ آُٔٛٗ ط٥َإس سق٥٥ٗ .(1394) .ٕق٥ي ث٢ٍَّ٥،
 وبٍٙٙب٣ٕ ٘بٔٝ دب٤بٖ. 1385-1386 سل٣ّ٥ٞ ٕبَ ىٍ هٛاػٝ ٔٙغمٝ دَٖ آُٔٛاٖ ىا٘٘

 .عجبعجب٣٤ فلأٝ ىاٍ٘ٚبٜ. اٍٙي

 ٔٚبٍٚ ٍٙي ٔؼّٝ .ُ٘ي٣ٌ ىٍ افَاى ٔٛفم٥ز ثَ هٛىوبٍآٔي٢ ط٥َسإ .(1389) .فبعٕٝ لاى٣٘، سَن
 .22 ٗ: ٖاٝفٟب ٔيٍٕٝ،

 ثبٍٚٞب٢ ثب ُ٘ي٣ٌ ٞب٢ ٟٔبٍر اُ آٌب٣ٞ ٕغق ث٥ٗ ٍٚاثظ .(1388) .الله ٥ٕف ػٟب٣٘،
 ىاٍ٘ٚبٜ اٍٙي، وبٍٙٙب٣ٕ ٘بٔٝ دب٤بٖ .ثٟٚش٣ ٥ٟٙي ىاٍ٘ٚبٜ ىا٘ٚؼ٤ٛبٖ ىٍ هٛىوبٍآٔي٢

 .ثٟٚش٣ ٥ٟٙي

 ٥ِٔاٖ ثَ ِٝإٖٔ كُ ٚ آُٔب٤ٍٚب٣ٞ سي٤ٍٔ ٞب٢ ٍٚٗ ط٥َإس ٔمب٤ٖٝ .(1390). ٝغَا ُاٍف٣،
 دٙؼٓ دب٤ٝ سؼَث٣ فّْٛ ىٍٓ ىٍ ٤بى٢َ٥ٌ ثٝ ٖ٘جز آُٔٛاٖ ىا٘٘ ٍَ٘ٗ ٚ ٤٢َ٥ٌبى

. اٍٙي وبٍٙٙب٣ٕ ٘بٔٝ دب٤بٖ .1389-1390 سل٣ّ٥ٞ ٕبَ ىٍ ٥َٙٚاٖ َٟٕٙشبٖ ىٍ اثشيا٣٤
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 .عجبعجب٣٤ فلأٝ ىاٍ٘ٚبٜ

 .آٌبٜ ا٘شٚبٍار: سَٟاٖ .٥ِٕىٞٓ ؿبح .٘ٛ ٤َٚإز .د٣ٍَٙٚ ٍٚا٘ٚٙب٣ٕ .(1384). اوجَ ف٣ّ ٥ٕف،

 ثبٍٚٞب٢ ٥ٞؼب٣٘، ٞٛٗ سل٣ّ٥ٞ، هٛىوبٍآٔي٢ ٔفْٟٛ ٔمب٤ٖٝ ،(1389) ٍاض٥ٝ، ٚ٘ي، َٟٜؽ

 ٔشغ٥َٞب ا٤ٗ اُ ٤ه َٞ ٕٟٓ ٚ ىث٥َٕشب٣٘ دَٖاٖ ٚ ىهشَاٖ ػٙٔ اُ ٍضب٤ز ٚ ػ٥ٖٙش٣

 .47-72،ٍٚا٘ٚٙبهش٣ ٔغبِقبر. سل٣ّ٥ٞ د٥َٚفز ث٣ٙ٥ د٥٘ ىٍ

طَثو٣ٚ ػّٖبر ٣ٌَٞٚ ٔٞبكجٝ ا، (1392). افشٕبى٢ ،اثَا٣ٕ٥ٞ، ٝف٢َ ،لب٣ٕٕ، ثبى٢آف٥َُٚ

 ٔي٢ ُ٘بٖ ٔقشبى.آهٛىوبٍ فِر ٘فٔ ٚ ءا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ اٍسمب

 ٚ هٛىوبٍآٔي٢ ثبٍٚٞب٢ ٥ٞؼب٣٘، ٘بٍٕب٣٤ ٔمب٤ٖٝ ،(1392) .َُٜٞ ٚك٥ي٢، ٚ ٔلٕي ٤َٕ٘ب٣٘،
 .78-91،(2)٤3بى٢َ٥ٌ، ٘بسٛا٣٘ ثيٖٚ آُٔٛاٖ ىا٘٘ ٥ٔبٖ ىٍ ٘فٔ فِر

: ُاٞياٖ .ٍٚا٘ٚٙبهش٣ ٔٚىلار ىٍٔبٖ ىٍ ٣ِٙ٥اٍ٘ ٔٞبكجٝ .(1386) .ٕٞىبٍاٖ ٚ ٤ٛ٘ي٤بٖ

 .ٌٖشَ ٕوٗ ا٘شٚبٍار

ٔي٢ ٕجه ُ٘ي٣ٌ آط٥َ ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ثَ هٛىوبٍإس، (1389). ثبغجبٖ ،فبثي٢، ٤ٛ٘ي٤بٖ
 .َٔثٛط ثٝ ُٖٚ ىٍ َٔىاٖ ثب ٔٚىُ اضبفٝ ُٖٚ ٚ ؿبل٣

 ػٕبٖ ٥ٕيػلأَشَ .)ٚى٤ٍَاٖ(. إشفبٖ ٥ٍِٚٙه، ٥ّ٤ٚبْ اٍ ٥َّٔ، ٣ٙٞ ا٢ ٕٚشَا، ٞبلاٍو٤ٛشِ

 .ٔٞبكجٝ ا٣ِٙ٥ٍ٘ ىٍ ىٍٔبٖ ٔٚىلار ٍٚا٘ٚٙبهش٣ .(1391) ٝيٍ اِٖبىار
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