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 چكيده

یابی به هدف و بروز رفتارهای عامل درونی و یا بیرونی یک ورزشکار در دست نیترمهمتوان آن را جمله عوامل مهم که می اززمينه: 

است.  در جامعه ورزشی اشتیاق پرسشنامه هنجاریابی حاضر، تحقیو هدف از هدف:مختلف دانست، عامل انگیزه و اشتیاق است. 

ها از روي بررسی داده برای .های فوتسال، والیبال، بسکتبال، واترپلو استاران یکی از لیگدر این مطالعه، ورزشک آماریجامعه  روش:

سؤال(،  6) ( با سه عامل اشتیاق افراطی2119اشتیاق والراند ) پرسشنامه اطلاعات، از آوریجهت جمع ی وت ییدتحلیل عاملی اکتشافی 

 پرسشنامه 211 در نهایت و توزیع پرسشنامه 251 مجموع شده است. در استفادهسؤال(  5و معیار اشتیاق ) سؤال( 6) اشتیاق هماهنگ

لیزرل  ارافزنرمی و اکتشافی و از ت ییداز روي تحلیل عاملی  هاپرسشنامهسازی گرفت. برای نرم قرار نهایی وتحلیلمورد تجزیه صحیو

 ابزار داد، این پرسشنامه نشان پژوهش نتایج .کرد ت یید را پرسشنامه قابلیت اعتبار هآمددستهای بهیافته ها:يافته. شده است استفاده

 اشتیاق افراطی و اولویت اول هماهنگ داد، اشتیاق نشان هایافته است. همچنین، دیگر در میان ورزشکاران اشتیاق سنجش برای مناسبی

 این از استفاده به آینده هایپژوهش در پژوهشگران شود،می پیشنهاد بنابراین، گيری:نتيجه دوم است؛ اولویت دارای در ورزي

 اشتیاق، اشتیاق افراطی، اشتیاق هماهنگ واژه كليدها:بپردازند.  تربزرگ و های مختلفنمونه در پرسشنامه

 
Background: Of the main elements that may be considered the most important internal or external factor 

for an athlete in achieving his objective and manifesting various behaviors is motivation and passion. 

Aims: The aim of present research is to normalize passion questionnaire in athletic society.               

Method: Statistical population of this study includes athletes in each of futsal, volleyball, basketball, water 

polo leagues. In order to review data, exploratory and confirmatory factor analyses and for data gathering 

Vallerand passion (2003) questionnaire with three elements of obsessive passion (6 questions), harmonious 

passion (6 questions) and passion measure (5 questions) were used. Overall, 250 questionnaires were 

distributed and at the end, 200 accurate questionnaire were analyzed .In order to normalize questionnaires 

confirmatory and exploratory factor analyses and LISREL software were used. Results: Results obtained 

confirmed the reliability of questionnaire. Research results showed that present questionnaire is an 

appropriate instrument for measuring passion with emphasis on the importance of sport status among 

athletes. Furthermore, research final model showed that harmonious passion is first priority and obsessive 

passion is considered as second priority in sport. Conclusions: It is suggested that researchers in their 

future research utilize this questionnaire in various and larger samples. Key words: Passion, Obsessive 

passion, Harmonious passion 
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 مقدمه

شناسی، عوامل مختلفی به چشم حوزه روانشناسی و جامعهدر 

قرار  الشعاعنوعی رفتار یک ورزشکار را تحتیک بهخورد که هرمی

ی یا ترس جو گرفتگ، 2، غرور0زدگیدهد. استرس، التهاب، بهتمی

ی هاافتهیانتقالی، نحوه روان یانرژصد افت یا افزایش از تماشاگر، در

موقع، خستگی کاذب و ترس از باخت عملکرد بهتمرین و بروز آن در 

ه جمله عواملی هستند کنفس کاذب از برُد و... ازو اشتیاق و اعتمادبه

تواند نحوه رفتار یک ورزشکار را از محدوده طبیعی خویش می

خارج کرده و او را در راه رسیدن به هدف، دستخوي تغییرات فراوان 

(. این عوامل، 0931همکاران ، زارعی و 0981کند )ندایی و علوی، 

در توانایی یا ناتوانایی، شکوفایی یا شکوفا نشدن و در نهایت، عملکرد 

وقتی در اشخاص  9سزایی دارد. اشتیاقکلی یک ورزشکار نقش به

شود که شروع به انجام کاری کنند که این کار را دوست پدیدار می

واقع،  . درنددارند و سپس، بر روی بیشتر شدن اشتیاق خود تلاي کن

د از فقط بع شود وتا قبل از انجام کاری پدیدار نمی شور و اشتیاق

 (؛2119 شود )بوکسیل،شود و یا نمیانجام کار است که یا پدیدار می

بنابراین، برای ورزشکاران، رسیدن به اوج در ورزي و نمایش 

های ورزشی، تنها داشتن رفتارهای هنجاری و اخلاقی در محیط

و امکانات لازم، نشانه موفقیت در ورزي نیست؛ بلکه عامل  استعداد

 (.0331یت، ضروری است )رونی، موفقگذار دیگری در بروز ت ثیر

موردتوجه قرار نگرفته است.  شناسی چندانمفهوم اشتیاق در روان

 ت کیدآن  ایپردازند، بر جنبه انگیزهشناسانی که به این مفهوم میروان

ه مردم شود کنسبت به فعالیتی تعریف می دارند. اشتیاق میل قوی

 کنند؛آن میدوست دارند، آن را مهم و زمان و انرژی خود را صرف 

اید نقش دهنده اشتیاق مردم باشد، بکه فعالیتی نشانبنابراین، برای این

معمول زمان  طور، آنچه دوست دارند و بهآنهامعناداری در زندگی 

، والراند و 2119ند )والراند، کنند، ایفا کخود را صرف آن می

، استاسنگ و همکاران، 2111و چو،  وانگ ،2119 -2118همکاران، 

 .(2113 ،، توسان و لاجوئن2101

در مورد تعریف شوق و اشتیاق، مدل دوگانه اشتیاق، اشتیاق را 

رد آن را کند که فای تعریف میکنندهیینتعمیل شدید به فعالیت 

کند. دوست داشته، مهم دانسته و زمان و انرژی خود را صرف آن می

                                                           
1. Stinginess 
2. Pride 
3. Passion 

ای اصلی هیژگیوشوند که کننده مییینتعی ااندازهبهها این فعالیت

کنند. والراند و همکاران وی اخیراً مدل اشتیاقی هویت فرد را بیان می

راند، پردازد )والگانگی ذاتی در اشتیاق میکه به دو اندکردهرا ارائه 

 (.2119؛ والراند و همکاران، 2119؛ والراند و هولفورت، 2118

مند به بازی بسکتبال، نواختن گیتار، یا برای مثال، افراد علاقه

را حرفه  هاآنها شرکت نکرده بلکه نوشتن شعر صرفاً در این فعالیت

ی مندلاقهعشتیاق فراتر از تجربه بنابراین، شوق و ا؛ دهندخود قرار می

شدید به یک فعالیت بوده و ارزي قائل شدن برای آن فعالیت در حد 

 یهاجنبهسازی آن به یکی از آن و بدلزیاد، وقف زمان زیاد برای 

 ؛2100گیرد )هودج و همکار، اصلی هویت و زندگی فرد را دربر می

ن ترتیب، مدل دوگانه (. به همی2112 ؛ والراند و راتل،2112شلدون، 

 تا فرد موردعلاقههای دهد که فعالیتفرض را بر این قرار می 1اشتیاق

کنند که برای فرد بسیار ارزشمند و ی در هویت فرد رسوخ میااندازه

آن، مدل دوگانه اشتیاق فرض را  علاوه بر گردند.معنادار قلمداد می

 ، افراطی و هماهنگدهد که دو نوع اشتیاق وجود داردبر این قرار می

سازی در هویت فرد از هم را از نظر نحوه درونی آنهاتوان که می

فعالیت در  شدهکنترلاز درونی سازی  5متمایز نمود. اشتیاق افراطی

ز هویت ا نمود فعالیت را به بخشی تنها نههویت فرد نش ت گرفته و 

 و مقررات مرتبط با فعالیت نیز هاارزيساخته، بلکه در مورد  فرد بدل

ی و در ااندازهانجام داده و در بهترین شرایط آن را تا  همین روال را

 (.2111سازد )دسی و رایان، کامل درونی می طوربهبدترین شرایط 

 رقابلیغافراد دارای اشتیاق افراطی خود را در جایگاه تجربه میل 

و  مهم آنهایابند که از نظر کنترل به مشارکت در فعالیتی می

توانند خود را در برابر مشارکت در این نمی آنهابخش است. لذت

کنترل نمایند. اشتیاق روال خود را ادامه داده و فرد  آور یاقاشتفعالیت 

فی، های عاطمدایت، افراد تضادها و دیگر پینها درکند. را کنترل می

رفتاری منفی در حین و بعد از مشارکت در فعالیت را تجربه شناختی و 

 ، اشتیاقبلعکس(. 2119، کرنیس، 2100)استنکوویچ،  کنندمی

سازی خودکار فعالیت در هویت فرد ناشی از درونی 6هماهنگ

کند، افراد میل ینی میآفرنقشهماهنگ  وقتی اشتیاق گردد.می

نکرده بلکه  تیاق آمیز را تجربهکنترل به مشارکت در فعالیت اشیرقابلغ

کنند و در نتیجه آن فرد کنترل فعالیت آزادانه انجام آن را انتخاب می

4. Dualistic Model of passion 
5. Obsessive Passion 
6. Harmonious Passion 
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 هماهنگ گیرد. افراد دارای اشتیاقیا هدف مشتاقانه را به دست می

های مثبت را در حین مداو پی متمرکزشدهمحوله  توانند بر وظایفمی

وقعیت، تمرکز و جریان( و انجام کار )مانند عواطف مثبت ناشی از م

 ؛بعد از آن )عواطف مثبت کلی، رضایت از زندگی( تجربه کنند

های بنابراین، نباید تضاد زیادی بین فعالیت مشتاقانه فرد و دیگر فعالیت

آن، در هنگام پیشگیری از  علاوه برزندگی وی وجود داشته باشد. 

هماهنگ باید  های مشتاقانه، افراد دارای تجربهمشارکت در فعالیت

بتوانند به خوبی خود را با شرایط وفو داده و توجه و انرژی خود را بر 

 روی دیگر وظایف زندگی متمرکز سازند. در نهایت، در مورد اشتیاق

تواند در مورد هماهنگ فرد کنترل فعالیت را بر عهده داشته و می

 گیری کند )دسی ویمتصممشارکت یا عدم مشارکت در فعالیت 

های مرتبط با (. اشتیاق و مؤلفه2109، چلنبرگو همکاران، 2111ن،رایا

آن در ورزي تا همین اواخر، تنها فعالیت تجربی در روانشناسی بر 

 (. با این وجود،2101اشتیاق رمانتیک متمرکزشده بود )سوان سون، 

خصوص در عرصه ورزي و تمرینات ورزشی، بر محققین دیگر، به

بط رسد به آن اشتیاق مرتکه به نظر می اندگردیدهمفاهیمی متمرکز 

باشد مانند اعتیاد مثبت و منفی، از سوی دیگر، اعتیاد مثبت )مثلاً به 

تواند بدود حس و دویدن( همچنان یک اعتیاد است )فرد وقتی نمی

 حال خوبی نخواهد داشت(، اما پرداختن به این فعالیت نتایج مثبتی به

مثال، دویدن برای سلامت شما خوب است  همراه خواهد داشت برای

 (.2100، استنکوویچ، 2116)والراند و همکاران، 

 بین موضوعات جمله از اشتیاق شده، مطرح مسائل به توجه با

 دشومی محسوب ورزشی مدیریت و ورزشی روانشناسی در ایهرشت

و از جمله دلایل مهم مشارکت در ورزي و به ویژه ورزي قهرمانی 

 شناسایی و اشتیاق میزان شناخت راستا، این در شود.یمشناخته 

 بین، این در که است برخوردار خاصی اهمیت از آن ابعاد ینترمهم

 در اشتیاق موجب که عواملی سایر بین در ورزي جایگاه شناسایی

 راستای در که است حاضر پژوهش موضوع شود،می ورزشکاران

 زمانی .است ضروری استاندارده پرسشنام وجود مهم، این به دستیابی

 تحلیل روي از باشد، موجود قبل از متغیرها بین روابط ساختار که

 شود.یم استفاده یت یید عاملی

 بر تمرکز با اشتیاق سنجش برای مناسب ابزار نبود به توجه با

 کشور وسط در کافی یهاپژوهش نبود طرفی از و ورزي جایگاه

 به حاضر پژوهش ،اشتیاق ورزشی ابعاد و میزان موردسنجش در

بنابراین،  ه است؛پرداخت در ورزشکاران اشتیاق پرسشنامه هنجاریابی

هدف از انجام این تحقیو این است که آیا پرسشنامه اشتیاق در میان 

 یت اعتبار است؟قابلورزشکاران دارای 

 روش

در این  آماریجامعه  گیری:، نمونه و روي نمونهآماریجامعه 

ال، های فوتسال، والیبال، بسکتبورزشکاران حاضر در لیگ، تحقیو

تحلیل  روي در پژوهش هاینمونه اینکه به توجه با واترپلو است.

 و دو برابر اکتشافی حداقل متغیرهای تعداد اساس بر اکتشافی عاملی

 همین دلیل ( به2112شوند )کلاین، می تعیین متغیرها ده برابر حداکثر

بود،  سؤال 01 حاضر تحقیو در متغیرهای اکتشافی تعداد به توجه با

 صحیو پرسشنامه 211 نهایت در و توزیع پرسشنامه 251 مجموع در

 گرفت. قرار نهایی و تحلیلمورد تجزیه 

های تیم مربیانبا  یپس از هماهنگاطلاعات:  آوریروي جمع

مراجعه و پس از  ورزشکارانلازم، به  اجازهکسب شده و انتخاب

 یوتحقدرخواست شد که در ورزشکاران از تحقیو، اهداف  ویتوض

 یاقاشت پرسشنامهو فردی اطلاعات  پرسشنامهشرکت کرده و به 

 تیدر نها .دهندپاسخ ، در حضور محقو (2119 همکاران،)والراند و 

 .پرداخته شد آنها وتحلیلتجزیه ها، به پس از استخراج داده

از روي تحلیل عاملی  هاپرسشنامهسازی : برای نرمآماریروي 

 کرلینجر،)شده است  استفادهلیزرل  افزارنرمی و اکتشافی و از ت یید

 (.0939؛ ترجمه سرایی، 0382

 ابزار

اشتیاق  عامل سهاز  است که سؤال 01شامل  این پرسشنامه

قیاس م تشکیل شده است.افراطی، اشتیاق هماهنگ و معیار اشتیاق 

ت عاملی است و تعلو کافی به فعالیدارای ساختار چنداشتیاق در واقع 

و ارتباط منطقی درونی بین فعالیت ورزشی و یک دسته از احساسات 

 .دهدفرد را نشان می

 کرتیلبرای ارزیابی سؤالات پرسشنامه از مقیاس هفت ارزشی  

 .شده است استفاده ()کاملاً موافقم 1)اصلاً موافو نیستم( تا  0

مربوط به والراند، پرسشنامه  در 02-00-3-1-1-2 سؤالات

 سازگار اشتیاقمربوط به  01-8-6-5-9-0 سؤالات اشتیاق افراطی و

 کندمعیار اشتیاق را ارزیابی می 01-06-05-01-09 سؤالاتو 
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؛ والراند 8211والراند و  0؛ رسئو0، مطالعه 2119)والراند و همکاران 

ی فرانسوی و نهااپرسشنامه به زب این .(0 ، مطالعه2116و همکاران 

 (.http://www.lrcs.uqam.ca/echelles_en.htm)آلمانی ترجمه شده است 

و  19/1را  ، اشتیاق افراطی86/1پایایی اشتیاق هماهنگ را ، والراند

 (.2111-2119اعلام کرد )والراند،  88/1معیار اشتیاق را 

(2002ت  رسسنامه  اتیام  وارسادد  سؤالا. 1 جدو  

 English فارسی ردیف

1 
ی هااین فعالیت با دیگر فعالیت

 زندگی من همخوانی دارد.
This activity is in harmony with 

the other activities in my life 

2 
خود به انجام  یمنددر کنترل علاقه

 فعالیت مشکل دارم.
I have difficulties controlling 
my urge to do my activity 

2 

نکات جدیدی که در این فعالیت 

دهند به من اجازه می کنمیکشف م

برای آن ارزي قائل چه بیشتر تا هر

 .شوم

The new things that I discover 

with this activity allow me to 

appreciate it even more 

4 
افراطی نسبت به این فعالیت علاقه 

 دارم.
I have almost an obsessive 
feeling for this activity 

5 
ی است هایاین فعالیت بیانگر ویژگی

 که در مورد خود دوست دارم.
This activity reflects the 
qualities I like about myself 

6 

ر ددهد تا این فعالیت به من اجازه می

متعددی کسب  تجربیاتزندگی 

 .کنم

This activity allows me to live a 

variety of experiences 

7 
ه تنها چیزی است که مرا باین فعالیت 

 آورد.شوق می
This activity is the only thing 

that really turns me on 

8 
این فعالیت به جزئی از زندگی من 

 بدل شده است.
My activity is well integrated in 

my life 

9 
را  فعالیتاین توانستم، تنها اگر می

 .دادمیانجام م
If I could, I would only do my 

activity 

10 

یی که هافعالیت فعالیت با دیگراین 

 ،هستندزندگی من بخشی از 

 هماهنگی دارد.

My activity is in harmony with 
other things that are part of me 

11 

ه ای مهیج است کاین فعالیت به اندازه

گاه کنترل خود را نسبت به آن از 

 دهم.دست می

This activity is so exciting that I 
sometimes lose control over it 

12 
ین اتحت کنترل  کنمیتصور مهی گا

 فعالیت هستم.
I have the impression that my 

activity controls me 

12 
زیادی را صرف انجام این وقت 

 کنم.فعالیت می
I spend a lot of time doing this 

activity 

 I like this activity این فعالیت را دوست دارم. 14

15 
این فعالیت برای من حائز اهمیت 

 است.
This activity is important for me 

16 
این فعالیت در من شوق و اشتیاق به 

 آورد.وجود می
This activity is a passion for me 

17 
این فعالیت بخشی از هویت مرا 

 .دهدیتشکیل م
This activity is part of who I am 

 

                                                           
1. Rousseau & et al 

 هاها و يافتهداده

های توصیفی نشان داد که تعداد مردان و زنان نمونه بررسی یافته

درصد است و درصدهای مربوط به مدارک تحصیلی زیر  51برابر با 

دانشجو به  ، دکتری وسانسیلفوق، لیسانس، پلمیدفوقدیپلم، دیپلم، 

 81است.  5/1و  5/9، 5/01، 5/52، 5/06، 5/01، 2ترتیب برابر با 

 بودند. مت هلنمونه تحقیو را افراد مجرد و  زدرصد ا 21درصد و 

و  51/9±82/2 یقهرمان، سابقه 80/21±19/1انحراف استاندارد سن 

 تعیین عاملی برای گزاري شد. در تحلیل 15/3±35/1سابقه ورزشی 

 شود.استفاده می KMO شاخص از گیرینمونه کفایت

 می ير و اوكلين –بارتلت و كيسر  آزموننتايج  .2جدول

 مقدار فرضشیپ

 88/1 می یر و اوکلین )کفایت حجم نمونه( –مقدار کیسر 

 کرویت بارتلت آزمون

 85/0053 مقدار مجذور کای

 30 درجه آزادی

 110/1 سطو معناداری
 

 

 و ازیموردن یهافرضشیدهد که تمامی پنشان می 2 نتایج جدول

مربوط به استفاده از روي تحلیل عاملی رعایت شده است. بر اساس 

 ی(به یکدیگر )علیت عامل رهایتوان میزان تعلو متغمذکور می آزمون

را برای تحلیل عاملی تشخیص داد و هم  آنهاو در نتیجه مناسب بودن 

مناسب بودن هر متغیر را به تنهایی مشخص کرد. با توجه به اینکه 

است، لذا قضاوت در مورد آن در حد عالی  88/1ر با برامقدار آن ب

با توجه به مقدار مجذور کای و سطو معناداری  .شد گزاري

(10/1P<  2=85/0053وXنتیجه گرفته می ) شود که بین سؤالات

ادامه و استفاده از سایر مراحل تحلیل  رو نیا همبستگی وجود دارد. از

 .عاملی جایز است

 هسها در مدل نتايج بررسی سهم واريانس هر يک از عامل .3جدول

 اشتياقعاملی پرسشنامه 

ف
ردی

 

 نام

 مؤلفه

 شدهمربعات بارهای استخراج

واریانس 

 کل
 درصد واریانس

درصد واریانس 

 تجمعی

 588/26 588/26 122/9 افراطی 0

 103/16 890/03 116/2 هماهنگ 2

 926/60 311/01 181/2 معیار 9
 

 

 

http://www.lrcs.uqam.ca/echelles_en.htm


 115                                                                                                                                        محمد صفانیابخش، علیفاطمه جعفری سیاوشانی، رضا نیک

 

 

ها و درصد واریانس تجمعی مقادیر ویژه، واریانس عامل 9جدول 

صد دردهد. توان پیشگوئی این مدل بر اساس مجموع را نشان می آنها

 درصد است. 926/60ها برابر با عامل تجمعی واریانس

 و اوكلين يربارتلت و كيسر می آزمون :تحليل اكتشافی .9جدول
 مقدار فرضپیش

 836/1 )کفایت حجم نمونه( اوکلینمی یر و  –مقدار کیسر 

کرویت  آزمون

 بارتلت

 01/011 مقدار مجذور کای

 9 درجه آزادی

 110/1 سطو معناداری
 

 

  اشتياق در حالت استاندارد مدل .1شكل
 

 اشتياق در حالت معناداری مدل .2شكل
 

قدار با توجه به اینکه م و نیر و اوکلیمی _کیسر  آزمونبر اساس 

 خوب، لذا قضاوت در مورد آن در حد هست 836/1ر با بآن برا

 با توجه به مقدار مجذور کای و سطو معناداری شود.گزاري می

 ( نتیجه گرفته2X=01/011و  >10/1P) کرویت بارتلت آزمون

 .همبستگی وجود دارد هاعامل شود که بینمی
 

های اصلی همراه با چرخش مؤلفهنتايج تحليل  .5جدول

 اشتياق مقياس سؤالاتواريماكس در مورد بار عاملی 

 اشتیاق مقیاس
 درصد واریانس مقدار ویژه

111/2 05/63 
 

 

دهد. نشان می راو درصد واریانس آن  اشتیاقمقیاس  5 جدول

ا ها برابر بتوان پیشگوئی این مدل بر اساس مجموع واریانس عامل

 درصد است. 05/63
 

 ی پرسشنامه اشتياقهامؤلفهبين  رابطه .6جدول

 معیار هماهنگ افراطی هامؤلفه ردیف

 افراطی 0
 82/1 69/1  میزان رابطه

Value-T  11/01 03/08 

 هماهنگ 2
 58/1   میزان رابطه

Value-T   09/8 

 معیار 9
    میزان رابطه

Value-T    

 
 

های پرسشنامه دو به دو با مؤلفهرابطه تمامی  6اساس جدول بر 

 ها با اشتیاق معنادار است.رابطه تمامی مؤلفه .استهم معنادار 

 ه دوممرحل یتأييدتحليل عاملی  ها با اشتياق. روابط مؤلفه4جدول

 با اشتیاق هامؤلفه ردیف
میزان 

 رابطه

ضریب 

 تعیین
ValueT نتیجه 

0 
 (F1) با اشتیاق

 افراطی
35/1 31/1 18/8 

ت یید 

 رابطه

2 
 (F2) با اشتیاق

 هماهنگ
61/1 11/1 13/6 

ت یید 

 رابطه

9 
 (F3) با اشتیاق

 معیار
81/1 15/1 25/8 

ت یید 

 رابطه
 

 

د، دادن ها برازي خوبی را نمایشاگر تعداد بیشتری از شاخص

تواند اطمینان بیشتری را به خوانندگان در مورد مناسب پژوهشگر می
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خوبی برازي تناسب  آزمونی هاشاخصبنابراین، ؛ دهدمیبودن مدل 

 .کردند ت ییدمدل را 

ها و مؤلفه درستیشود که مشخص می 3ملاحظه جدول  اب

 قبول است. در حد قابل اشتیاق پرسشنامه
 

 هایتناسب مجموعه داده خوبی برازش آزموننتايج  .1جدول

 مدل پرسشنامه اشتياق

 شاخص

 برازي

اختصار 

 شاخص
 ملاک

مقدار بدست 

 هآمد
 نتیجه

 مقتصد

/df2X  تائید 93/2 9زیر 

2RMSEA 
)بعضی 18/1زیر 

 (0/1منابع تا 
 تائید 180/1

3PNFI  عدم تائید 15/1 31/1بالای 

4PGFI  عدم تائید 62/1 31/1بالای 

 تطبیقی

 )نسبی(

5NFI  تائید 32/1 31/1بالای 

6NNFI  تائید 31/1 31/1بالای 

7CFI  تائید 35/1 31/1بالای 

8IFI  تائید 35/1 31/1بالای 

9RFI  تائید 31/1 31/1بالای 

 مطلو
10GFI  عدم تائید 88/1 31/1بالای 

11AGFI  عدم تائید 82/1 31/1بالای 

 

 

 اتیام رسسنامه   و همهؤرف  یدرسی .9جدول

ف
ردی

 

 وضعیت پایایی آلفای کرونباخ متغیرها 

0 

 هامؤلفه

 قبولقابل 86/1 افراطی

 قبولقابل 18/1 هماهنگ 2

 قبولقابل 19/1 معیار 9

 قبولقابل 83/1 پرسشنامه اشتیاق کل 1

 

 

 گيریبحث و نتيجه

 ابزاری نیاز به ورزي نقش آن در بر ت کید با اشتیاق بررسی برای

دیگر،  طرف از باشد. درستی و قابلیت اعتبار دارای که است

 نیاز ابزارهای متفاوتی به مختلف هایفرهنگ و متفاوت هایمحیط

های گوناگون دارای درستی و حتی یک ابزار نیز در فرهنگ دارند

حاضر هنجاریابی  تحقیو هدف بنابراین، قابلیت اعتبار متفاوتی است؛

 از پژوهش، بعد این در بود. ورزي بر تمرکز با اشتیاق پرسشنامه

 و شد انجام یت ییدشافی و اکت عاملی ترجمه پرسشنامه اصلی، تحلیل

 دارای که 3/1 از کمتر عاملی بار با سه سؤال سؤال، 01از  در نهایت

 و چهارده سؤال شدند حذف بودند، هاعامل با همبستگی کمتر

 معیار اشتیاق اشتیاق هماهنگ، اشتیاق افراطی، سه عامل در باقیمانده

پایایی دادند و  تشکیل را پرسشنامه هایزیرساخت که قرار گرفتند

 .گزاري شدقبول در حد قابلو  83/1 اشتیاق ها و پرسشنامهمؤلفه

در مورد اشتیاق افراطی، شش سؤال پرسشنامه به سنجش این 

عامل پرداختند و نتایج نشان داد که هر شش عامل اشتیاق افراطی در 

پرداختن به ورزي در ورزشکاران وجود دارد و هیچ سؤالی حذف 

در حد و  86/1 افراطی اشتیاق ها و پرسشنامهمؤلفه پایایینشد و 

طور دیگر وقتی فردی ورزي را بهعبارتبه؛ گزاري شدقبول قابل

 کند آن فعالیت دیگر جنبه انگیزشی ندارد و بیشترای دنبال میحرفه

شود که برای رسیدن به موفقیت تبدیل به یک عادت و وظیفه می

ه نگیرد از لحاظ روحی دچار دست به هرکاری میزند و اگر نتیج

( 2116شود که با نتایج تحقیو ورزي )والراند و دیگران، می بحران

 همخوانی داشت.

اشتیاق هماهنگ( که از شش سؤال پرسشنامه، سؤال )عامل دوم 

از تحلیل کنار ، 5/1به علت پایین بودن واریانس عامل مشترک از  01

ایرانی همخوانی د که با فرهنگ و هویت ورزشکاران گذاشته ش

نداشت، بنابراین، حذف شد و پنج سؤال دیگر به سنجش این عامل 

در حد و  18/1 هماهنگ اشتیاق ها و پرسشنامهمؤلفهپایایی پرداختند. 

را  هماهنگ فرد کنترل فعالیت در مورد اشتیاق .گزاري شدقبول قابل

تواند در مورد مشارکت یا عدم مشارکت در داشته و می بر عهده

و  2111گیری کند که با نتایج تحقیو )دسی و رایان، فعالیت تصمیم

 همخوانی داشت. (2118، کاربونویو و همکاران 2119والراند، 

 06عامل سوم )معیار اشتیاق( که از پنج سؤال پرسشنامه، دو سؤال 

از تحلیل ، 5/1به علت پایین بودن واریانس عامل مشترک از  01و 

با فرهنگ و هویت ورزشکاران ایرانی ند که کنار گذاشته شد

همخوانی نداشت و حذف شدند و سه سؤال دیگر به سنجش این 

 عامل پرداخت.

های مرتبط با نتایج کنترل همبستگی بین دو مجموعه دوم یافته

 نوع اشتیاق نشان دادند که هر دو اشتیاق هماهنگ و افراطی رابطه

ت و عشو، صرف وق گذاری فعالیت ومثبتی با معیار اشتیاق ارزي

ه عنوان اشتیاق داشتانرژی بر روی فعالیت و درک معیارهای انرژی به

؛ والراند و 2113و بنابراین از تعریف اشتیاق )هاروی و والراند، 

کنند. علاوه بر آن، هرچند دو نوع ( پشتیبانی می0دیگران، مطالعه 

شتیاق ا گردند،دهد، مرتبط میاشتیاق به فعالیتی که فرد انجام می
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یگر با د اختلاف گیری هویت وتری با اندازهافراطی ارتباط عمیو

ها در قیاس با اشتیاق هماهنگ دارد و همچنین اشتیاق فعالیت

هماهنگ با عدم تمایل برای انجام فعالیت ارتباط معکوس دارد 

دوم  مطالعه ؛ مطاله اول، والراند و دیگران،2119)والراند و دیگران، 

بنابراین، این یافته از ؛ (0936یلی حیدرآباد و همکاران، ، اسماع2118

کند که اشتیاق هماهنگ و افراطی به واقع یک این نظر پشتیبانی می

هایت، کنند. در ناشتیاق بوده و تعریف مؤلفه اشتیاق را منعکس می

های به استمرار در فعالیت دهند که اشتیاق افراطیمی نشان تحقیقات

یرد گیبرمشوند را در ی فرد منفی محسوب میغیرعاقلانه که برا

 ؛ مطاله دوم(.2118)والراند و دیگران، 

 هعلاق موردآن، در روزهایی که ورزشکاران در فعالیت  علاوه بر

افراطی کاهش در عاطفه مثبت فرد را خود مشارکت ندارند، اشتیاق 

ثبت ی مدهد که تجربیات عاطفها نشان میکند. این یافتهبینی میپیش

هماهنگ در قلمرو فعالیت مشتاقانه حداقل تا پایان روز  ناشی از اشتیاق

 لاوه برعرسد به کل زندگی فرد تعمیم یابد. ادامه یافته و به نظر می

ل او مطالعه باافراطی در حوزه اشتیاق  هآمددستبههای آن، یافته

تواند در فعالیت ( نشان داد وقتی فرد نمی2119والراند و همکاران )

از رنج  ینوع بهافراطی یز مشارکت داشته باشد، اشتیاق آم یاقاشت

 .ستا راستاهم، مداانجیماحساسی )و به افت عواطف مثبت( 

 اشتیاق در سه عاملی سازه که گفت باید پایانی بندیجمع در

 اشتیاق مختلف ابعاد از بندی مناسبیدسته دهندهنشان ورزشی، جامعه

 را رشته ورزشیاشتیاق یک جوانب همه است هرچند ممکن است.

 کرده است. ابعاد اشتیاق کمک شناخت به ولی باشد؛ شناسایی نکرده

شناختی کلان روان مسائل زمینة در کافی تحقیقات فقدان طرفی، از

 هایحوزه و در دیگر بعادا در را این سازه بررسی لزوم ورزي

 این از استفاده با شودمی پیشنهاد سازد.می ضروری ورزي مختلف

ذینفعان  و جامعه متفاوت افراد بین نقش اشتیاق در بررسی به پرسشنامه

 پرداخته شود. ورزي مختلف

 منابع

 عارفه ،اسماعیلیو  فهیمه ،حسنی و محمود ،شیخ. میلاد ،اسماعیلی حیدرآباد

لیت رفتگی( و نوع اشتیاق فعارمقی )تحلیلرابطة بین بی (.0936)

 مهنافصل. ورزشی دانشجویان بر اساس نظریة دوگانة اشتیاق
 998-951(، 69)06 ،پژوهشی علوم روانشناختی-علمی
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 (1346پرسشنامه هنجاريابی شده اشتياق )

 

 کنید را بنویسید.و برای شما مهم است و وقت زیادی را صرف آن می فعالیتی را که دوست دارید

 فعالیت موردعلاقه من عبارت است از: .........................

 .ها را نشان دهیدخود و استفاده از مقیاس زیر، لطفاً میزان توافو خود با هر یک از آیتمضمن تفکر در مورد فعالیت مطلوب 

 

  ردیف
اصلاً موافو 

 نیستم

 خیلی کم

 موافقم

اندکی 

 موافقم

نسبتاً 

 موافقم

بسیار 

 موافقم

کاملاً 

 موافقم

شدیداً 

 موافقم

0 
های زندگی من همخوانی این فعالیت با دیگر فعالیت

 دارد.
       

        دارم.مندی خود به انجام فعالیت مشکلدر کنترل علاقه 2

9 
من  کنم بهنکات جدیدی که در این فعالیت کشف می

 چه بیشتر برای آن ارزي قائل شوم.دهند تا هراجازه می
       

        علاقه افراطی نسبت به این فعالیت دارم. 1

5 
خود  مورد هایی است که دراین فعالیت بیانگر ویژگی

 دوست دارم.
       

6 
دهد تا در زندگی تجربیات این فعالیت به من اجازه می

 متعددی داشته باشم )تجربیات متعددی کسب کنم(.
       

        د.آوراین فعالیت تنها چیزی است که مرا به شوق می 1

        این فعالیت به جزئی از زندگی من بدل شده است. 8

        دادم.توانستم، تنها این فعالیت را انجام میمیاگر  3

01 
ای مهیج است که گاه کنترل خود را اندازهاین فعالیت به

 دهم.نسبت به آن از دست می
       

        کنم تحت کنترل این فعالیت هستم.گاهی تصور می 00

        کنم.وقت زیادی را صرف انجام این فعالیت می 02

        این فعالیت را دوست دارم. 09

        این فعالیت برای من حائز اهمیت است. 01

 

 

 شده است.)کاملاً موافقم( استفاده 1)اصلاً موافو نیستم( تا  0برای ارزیابی سؤالات پرسشنامه از مقیاس هفت ارزشی لیکرت 

 00 -01 -3 -1 -1 -2های اشتیاق افراطی: سؤال

 8 -6 -5 -9 -0های سؤالاشتیاق هماهنگ: 

 01 -09 -02های معیار اشتیاق: سؤال
 


