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 Background: A positive and constructive teacher–student relationship plays a pivotal role in 

students’ cognitive and emotional development. Recent studies in interpersonal neurobiology have 

shown that neural synchronization between teachers and students can enhance the quality of 

educational interactions and create favorable conditions for learning and emotion regulation. Despite 

these theoretical foundations, few experimental studies have investigated the effectiveness of 

educational interventions based on this approach. 
Aims: This study aimed to examine the effectiveness of a mindfulness-based training package 

grounded in interpersonal neurobiology on improving teaching mindfulness and teachers’ reflective 

functioning. 

Methods: This semi-experimental study employed a pretest–posttest design with a control group. 

The sample consisted of 30 elementary school teachers randomly assigned to the experimental (n = 

15) and control (n = 15) groups. The intervention included six 90-minute training sessions. Data were 

collected using the Mindful Attention Awareness Scale (Ryan & Brown, 2003), the Teacher 

Mindfulness Scale (Frank et al., 2016), and the Teacher Reflective Functioning Questionnaire 

(Vahidi et al., 2021). Data were analyzed using repeated-measures ANCOVA 

Results: Results indicated that the mindfulness-based training package significantly increased 

overall teaching mindfulness and the interpersonal component of mindfulness in the experimental 

group (p < .05). However, changes in the intrapersonal component of mindfulness and teachers’ 

reflective functioning were not statistically significant. 

Conclusion: The findings suggest that this approach, by relying on neural synchronization and 

promoting mindfulness, provides new opportunities for educational interventions. However, its 

effectiveness on intrapersonal aspects and reflective capacities requires further research and longer-

term interventions. 
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Extended Abstract 

Introduction 
A positive and constructive teacher–student 

relationship is central to both learning and students’ 

emotional development. Recent research in 

interpersonal neuroscience highlights that neural 

synchrony between teachers and students plays a key 

role in strengthening this relationship (Biyvlacua et 

al., 2018). Interpersonal neuroscience examines how 

brains align during social interactions, offering new 

insights into the quality of educational engagement 

(Dikker et al., 2017; Zhang et al., 2024). When 

teachers and students act in a coordinated, 

synchronous manner, both engagement and long-term 

learning outcomes improve (Davidesco et al., 2019; 

Chen, 2025). Techniques such as EEG and fNIRS 

allow researchers to measure this neural alignment 

(Babiker et al., 2019; Chong et al., 2015).  

Teachers’ mindful presence and sustained attention 

can enhance neural coupling, creating a sense of 

psychological safety and promoting social learning 

and emotion regulation in students (Cohen et al., 

2018; Nine et al., 2022; Deng et al., 2023; Zheng et 

al., 2020). Synchronized interactions activate neural 

circuits involved in complex cognition and emotion 

regulation, particularly in prefrontal regions critical 

for problem-solving and decision-making (Jiang et 

al., 2015; Pan et al., 2017). 

Individual differences, including prior knowledge 

and learning styles, can affect neural synchrony, 

emphasizing the importance of tailoring instruction to 

students’ needs to maximize learning effectiveness 

(Liu et al., 2019; Zhou et al., 2019). Given advances 

in neuroscience and educational technologies, 

understanding these neural mechanisms provides 

opportunities to design interventions that enhance 

both cognitive and emotional aspects of learning 

(Zheng et al., 2018; Pan et al., 2020). 

Integrating interpersonal neuroscience approaches 

into classrooms can therefore improve the quality of 

teacher–student interactions and foster students’ 

cognitive and emotional skills (Mingawa, Sho & 

Morimoto, 2018; Nozawa et al., 2019). This raises a 

key question: can leveraging brain-to-brain 

synchrony meaningfully enhance teacher–student 

relationships? 

Method 
His quasi-experimental study employed a pretest–

posttest design with a control group to examine the 

effects of an interpersonal neuroscience-based 

mindfulness program on teacher–student relationship 

quality. Sixty elementary teachers were initially 

recruited via random sampling and completed 

measures of emotional enactment, relationship 

quality, mentalizing capacity, and mindfulness. 

Thirty teachers with lower baseline scores were 

randomly assigned to the experimental group (n = 15) 

or the control group (n = 15). Inclusion criteria 

included no psychotropic medication use, no severe 

behavioral or emotional disorders, no active 

psychological case history, and no concurrent 

psychotherapy. Screening involved the GHQ-28 and 

clinical record review. Exclusion criteria included 

missing more than two sessions, acute psychological 

crises, initiating new medication, or voluntary 

withdrawal. 

The experimental group participated in a six-week 

mindfulness training program based on interpersonal 

neuroscience principles, with weekly 90-minute 

sessions. Mindful Attention Awareness Scale 

(MAAS; Ryan & Brown, 2003): 15 items assessing 

present-moment awareness; Cronbach’s alpha = 0.83 

in this study .Mindfulness Teacher Scale (MTS; 

Frank et al., 2016): 14 items measuring intrapersonal 

and interpersonal mindfulness; alphas = 0.86 and 

0.74, respectively. Teacher Reflective Capacity 

Questionnaire (TRCQ; Vahidi et al., 1400): 21 items 

assessing teachers’ mentalizing capacity across four 

dimensions; subscale alphas ranged 0.68–0.81. 

Results 
Kolmogorov–Smirnov tests indicated normality for 

all variables (0.12 < p < 0.21). Levene’s test 

confirmed homogeneity of variance across groups 

(0.18 < p < 0.27). The homogeneity of regression 

slopes for the group × pretest interaction was non-

significant (0.14 < p < 0.25). Scatterplots supported 

linearity between pretest and posttest scores. Thus, all 

assumptions for ANCOVA were met. 
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Table 1. Repeated-measures ANCOVA for the Effect of Mindfulness Training on Teachers’ Mindfulness in Teaching  

Source SS df MS F p η² 

Within-subjects       

Time 28.96 1 28.96 0.95 .10 .16 

Time × Group 3.8 1 3.8 0.84 .05 .37 

Error 146.97 15 9.79    

Between-subjects       

Pretest 443.06 1 443.06 20.39 <.001 .57 

Group 108.13 1 108.13 4.97 .04 .25 

Error 325.94 15 21.73    

Total 877.13 17     

Results indicate that mindfulness training 

significantly improved teachers’ mindfulness in 

teaching compared to the control group after 

controlling for pretest scores. Within-subjects effects 

were not statistically significant. 

Table 2. Repeated-measures ANCOVA for the Effect of Mindfulness Training on Teachers’ Reflective Capacity 

Source SS df MS F p η² 

Within-subjects       

Time 2.62 1 2.62 0.02 .89 .001 

Time × Group 62.41 1 62.41 0.43 .51 .03 

Error 2132.76 15 142.18    

Between-subjects       

Pretest 1257.91 1 1257.91 3.36 .09 .18 

Group 108.05 1 108.05 2.09 .11 .16 

Error 5614.06 15 374.27    

Total 7960.02 17     

Although mindfulness training increased teachers’ 

reflective capacity in the experimental group, this 

improvement was not statistically different from the 

control group. 

Conclusion 
This study investigated the effects of an interpersonal 

neuroscience–based mindfulness training on 

teachers’ mindfulness in teaching and reflective 

capacity. Findings demonstrated that the training 

significantly enhanced overall mindfulness in 

teaching among teachers in the experimental group 

compared to controls. This aligns with prior research 

showing that mindfulness interventions can improve 

attention, presence, and classroom focus (Kabat-

Zinn, 2003; Roeser et al., 2013). 

Intrapersonal mindfulness, however, did not show 

significant improvement. Short-term interventions 

may be insufficient to counteract the high 

psychological stress teachers experience, including 

administrative pressures, student-related challenges, 

and workload demands (Ogbah et al., 2020; Shaner-

Richel et al., 2015). Conversely, interpersonal 

mindfulness improved significantly, indicating that 

teachers became more attentive and responsive to 

students and classroom interactions. This supports 

evidence that mindfulness strengthens social 

engagement and relational quality by fostering 

acceptance, presence, and non-judgmental awareness 

(Roeser et al., 2013; Fluck et al., 2010; Tenenbaum & 

Cloud, 2020). 

Reflective capacity increased in the experimental 

group but did not differ significantly from the control 

group. Consistent with prior findings, short-term 

mindfulness training alone may be inadequate for 

measurable gains in professional reflection, which 

typically require sustained practice, feedback, and 

integration into real classroom contexts (Jennings et 

al., 2017; Fluck et al., 2013). 

Limitations of this study include a relatively small, 

geographically limited sample and short intervention 

duration without follow-up. Future research should 

employ larger, more diverse samples, longer training 

periods, additional practice sessions, and mid- to 
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long-term follow-ups (3–6 months) to evaluate the 

persistence of effects. Overall, the results highlight 

the potential of neuroscience-informed mindfulness 

training to enhance teachers’ interpersonal awareness 

and classroom interactions, though achieving deeper 

intrapersonal and reflective changes may require 

extended, immersive interventions. 
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 :هادواژهیکل
 ،یفردنیب یشناسعصبستیز

 آموز،معلم و دانش رابطه

 ،یتعامل آموزش ،یآگاهذهن

 .جانیه میتنظ

های اخیر کند. پژوهشآموزان ایفا میآموز، نقش محوری در رشد شناختی و هیجانی دانشی مثبت و سازنده بین معلم و دانشرابطهزمینه:  

عاملات تواند کیفیت تآموز، میغزی میان معلم و دانشهای مسازی فعالیتاند که همگامفردی نشان دادهشناسی بینعصبی زیستدر حوزه

در  های تجربی اندکیشواهد نظری، بررسی باوجودآموزشی را ارتقا داده و شرایط مطلوبی برای یادگیری و تنظیم هیجان فراهم سازد. 

 .ی اثربخشی مداخلات آموزشی مبتنی بر این رویکرد انجام شده استزمینه

رابطه معلم  رتقایفردی بر اشناسی بینعصبنگری مبتنی بر رویکرد زیستبررسی اثربخشی بسته آموزشی ذهن باهدفاین پژوهش هدف: 

 .طراحی و اجرا شد آموزدانشو 

نفر  10معلم ابتدایی ) 90آزمون با گروه گواه بود. نمونه شامل آزمون ـ پسآزمایشی با طرح پیشپژوهش حاضر یک مطالعه نیمه: روش

ای آموزشی ارائه گردید. دقیقه 30جلسه  ۶صورت تصادفی انتخاب شدند. مداخله در قالب نفر گروه گواه( بود که به 10ش و گروه آزمای

و  (201۶) آگاهی معلم فرانک و همکاران(، مقیاس ذهن2009) ها شامل مقیاس آگاهی توجه ذهنی ریان و براونابزار گردآوری داده

 .گیری مکرر تحلیل شدندها با تحلیل کوواریانس با اندازه( بود. داده1400وحیدی و همکاران ) پرسشنامه ظرفیت تأملی معلم بود

فردی ی بینآگاهی در تدریس و مؤلفهطور معناداری موجب افزایش نمره کلی ذهننگری بهنتایج نشان داد که بسته آموزشی ذهنها: یافته

آماری معنادار  ازنظرمعلمان  یکنش تأملآگاهی و فردی ذهنی دروناما تغییرات در مؤلفه؛ (p<0.05) آگاهی در گروه آزمایش شدذهن

 .یر بگذاردفردی تأثآموز از طریق ارتقای آگاهی بین، بسته آموزشی توانست بر بهبود کیفیت رابطه معلم ـ دانشیطورکلبهنبود. 

ای برای مداخلات تازه هایسازی عصبی و ارتقای حضور ذهن، فرصتهمگام برهیتکاین رویکرد با  ها بیانگر آن است کهافتهی :یریگجهینت

 های تکمیلی و مداخلاتهای تأملی نیازمند پژوهشو ظرفیت یدرون فردهای ، اثربخشی آن بر جنبهحالنیبااسازد. آموزشی فراهم می

 .تر استمدتطولانی

معلم و  رابطه یبر ارتقا یفردنیب یشناسعصب ستیز کردیبر رو یمبتن ینگر یذهن یبسته آموزش یاثربخش(. 1404) دیسع، یقنبر؛ و لیجل، یفتح آباد؛ میمر، یدقائمیاماستناد: 

 .991- 910 ،104 شماره ،24 دوره ،روانشناختی علوم مجله .آموزدانش

 DOI: 10.61186/jps.24.154.18. 1404 ،104 شماره ،24 ، دورهروانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 
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 قدمهم
 آموز یکی از ارکان حیاتی فرآیندرابطه مثبت و سازنده بین معلم و دانش

های شود و پژوهشمحسوب می آموزانیادگیری و رشد هیجانی دانش

دهد که تعامل نشان می 1فردیشناسی بینعصبنوین در حوزه علوم زیست

آموز نقش مهمی در تقویت تنیدگی عصبی میان معلم و دانشمغزی و هم

شناسی عصب(. زیست2018کند )بیویلاکوآ و همکاران، این رابطه ایفا می

های مغزی در زمانی فعالیتمفردی که به مطالعه نحوه هماهنگی و هبین

 دهد تا ابعاد نوینی از کیفیتپردازد، به ما امکان میتعاملات اجتماعی می

؛ ژانگ و 2017تعاملات آموزشی را درک کنیم )دیکر و همکاران، 

این رویکرد بر این فرض استوار است که مغزها در . (2024همکاران، 

شوند و سازی میهمگام دینامیک با یکدیگر صورتبهتعاملات اجتماعی 

ری فرآیندهای یادگی یاثربخشتواند منجر به افزایش سازی میاین همگام

ای هآموزان در فعالیتاند که وقتی معلم و دانشنشان داده هاپژوهششود. 

آموزان مشارکت دانش تنهانهآموزشی هماهنگ و همگام عمل کنند، 

یابد یه بلندمدت نیز بهبود میابد، بلکه میزان یادگیری و حافظافزایش می

(. این هماهنگی عصبی در قالب 2020 ،؛ چن2013و همکاران،  )داویدسکو

شود که با استفاده از گیری میهای مغزی اندازهزمانی سیگنالهم

قابل رصد است )بابیکر و همکاران،  fNIRS و EEG هایی مانندتکنیک

 .(2010، و همکاران؛ چونگ2013

آگاهانه معلمان و توجه اند که حضور ذهننشان دادهمطالعات متعددی 

ین معلم تنیدگی عصبی بتواند سطح هممستمر آنان به تعاملات کلاسی، می

؛ ناین و همکاران، 2018آموز را افزایش دهد )کوهن و همکاران،و دانش

سازی مغزی به نوبه (. این افزایش همگام2029؛ دنگ و همکاران، 2022

آموزان شده و شرایطی احساس امنیت روانی در دانش خود موجب ارتقای

و  کند )ژنگمساعد برای یادگیری اجتماعی و تنظیم هیجان را فراهم می

هایی که بر پایه اصول ، آموزشگریدعبارتبه(. 2020همکاران، 

فیت توانند با ارتقای کیاند، میفردی طراحی شدهشناسی بینعصبزیست

، فرآیندهای شناختی و هیجانی یادگیرندگان را آموزرابطه معلم و دانش

 .(2013تقویت کنند )لیوو همکاران،  زمانهم طوربه

ه برای های پیشرفتیکی دیگر از وجوه مهم این رویکرد، استفاده از فناوری

های واقعی آموزشی است. های مغزی در محیطگیری دقیق فعالیتاندازه

                                                                                                                                                                             
1. Interpersonal Social Neuroscience 

های خاصی از اند که ویژگیدر کلاس درس نشان داده EEG مطالعات

های عصبی های مغزی مانند پایداری زمانی و همگامی در پاسخسیگنال

برای سنجش میزان توجه و انگیزش  یاعتمادقابلهای توانند شاخصمی

(. 2017؛ پولسنو همکاران، 2013آموزان باشند )بابیکر و همکاران، دانش

که به بخشند بلکیفیت تعاملات آموزشی را بهبود می تنهانهاین ابزارها 

ای میزان درگیری و فهم لحظه صورتبهکنند تا معلمان کمک می

 .(2013و همکاران،  هاکی-آموزان را ارزیابی کنند )دالسترومدانش

هایی آموز در مغز بخششده بین معلم و دانشعلاوه بر این، تعاملات همگام

کند که مسئول تنظیم هیجان و پردازش می از سیستم عصبی را فعال

های بپیشانی و لوسازی عصبی در نواحی پیشاجتماعی هستند. این همگام

فرونتال قابل مشاهده است که در فرآیندهای شناختی پیچیده مانند حل 

؛ پان و 2010و همکاران،  گیری نقش دارند )جیانگمسئله و تصمیم

یجاد یک رابطه مثبت مبتنی بر هماهنگی (. به همین دلیل، ا2017همکاران، 

تی و های شناخنیاز برای ارتقای توانایییک پیش عنوانبهتواند مغزی می

 .(2020آموزان در نظر گرفته شود )سان و همکاران، عاطفی دانش

آموزان های مهم در آموزش، حفظ توجه و انگیزه دانشیکی از چالش

اط است. آموز در ارتبمعلم و دانش رابطه تیفیباکمستقیم  طوربهاست که 

ا آموز باند که تعاملات مغزی همگام بین معلم و دانشها نشان دادهپژوهش

آموزان همراه است )کو و همکاران، افزایش تمرکز و توجه پایدار دانش

(. از سوی دیگر، توجه مستمر معلم از طریق ارتباطات غیرکلامی مانند 2017

 یتوجهقابلتواند به شکل لحن صدا می حالات چهره، زبان بدن و

آموزان های آموزشی را افزایش دهد و از سردرگمی دانشاثرگذاری پیام

 .(2014جلوگیری کند )میلرو همکاران، 

وم فردی در چارچوب علشناسی بینعصباز دیدگاه نظری، رویکرد زیست

د رگیرد و بر تعاملات دوسویه مغزی تمرکز دااعصاب اجتماعی جای می

 و شود )شیلباخنیز شناخته می« شخصعلم اعصاب دوم» عنوانبهکه 

(. این دیدگاه فراتر از مطالعه فعالیت مغزی یک فرد، به 2019همکاران، 

پردازد و بر اهمیت می زمانهم صورتبهبررسی تعاملات مغزی چند نفر 

ر د خصوصبهجانبه تأکید دارد. این نگاه تعامل فعال و مشارکت همه

آموز اهمیت حیاتی دارد، های آموزشی که تعامل بین معلم و دانشحیطم



 مکارانو ه مریم امیدقائمی                                                                    ی...       شناسعصب ستیز کردیبر رو یمبتن ینگر یذهن یبسته آموزش یاثربخش 

921 

جله
م

 
ره

دو
ی، 

خت
شنا

وان
م ر

لو
ع

42
ره 

ما
 ش

،
041 ،4

14
0

 

 

 

 

-؛ کایزر و آوندانو2012، کاربرد فراوانی دارد )کونوالینکا و روپستورف

 .(2020 دیاز،

 میزان دانش ازجملههای فردی اند که تفاوتاز طرفی، مطالعات نشان داده

ی در ان همگامی عصبتواند بر میزآموزان، میقبلی و سبک یادگیری دانش

(. این بدان معناست که 2013تعامل با معلم تأثیرگذار باشد )لیو و همکاران، 

آموزان، رویکردهای آموزشی های فردی دانشمعلمان باید با درک تفاوت

 هجیدرنترا متناسب با نیازهای آنان طراحی کنند تا همگامی مغزی و 

 .(2013، رانو همکا واثربخشی یادگیری به حداکثر برسد )ژ

یادگیری -همچنین، همگامی و هماهنگی عصبی در فرآیندهای یاددهی

دهد تا بازخوردهای به موقع و مؤثر ارائه دهند تعاملی به معلمان اجازه می

عاتی طور مثال، در مطالشود. بهکه این امر باعث افزایش کیفیت آموزش می

ه ده، مشاهده شدهای ویدیویی بررسی شکه فرآیند آموزش از طریق بازی

گام پیشانی همآموز در ناحیه پیشهای مغزی معلم و دانشاست که فعالیت

شده و این هماهنگی منجر به ارتقای ارزیابی یادگیری و بهبود عملکرد 

(. این موضوع به ویژه 2017شود )تاکئوچی و همکاران، آموزان میدانش

ه است و ری یافتهای ویدیویی و دیجیتال اهمیت بیشتبا گسترش آموزش

یری و های تصوگیری از رسانههای نوین آموزشی با تمرکز بر بهرهدیدگاه

د سازی فراینهای تعاملی، نقش علوم اعصاب آموزشی را در بهینهفناوری

و همکاران،  ؛ ژانگ2024اند )ژانگ هو و همکاران، یاددهی برجسته کرده

2024). 

شود که با از آنجا ناشی می ضرورت و اهمیت انجام پژوهش در این حوزه

 هایهای فناورانه در علوم اعصاب و آموزش، فرصتتوجه به پیشرفت

نوینی برای بهبود تعاملات آموزشی و ارتقای کیفیت یادگیری فراهم شده 

اند توآموز میهای عصبی تعامل معلم و دانشاست. درک بهتر مکانیسم

 هایکه نه تنها جنبهراهگشای طراحی مداخلات هدفمند آموزشی باشد 

رد )ژنگ و گیو اجتماعی یادگیری را نیز در بر شناختی بلکه ابعاد هیجانی

 .(2020؛ پان و همکاران، 2018همکاران، 

های آموزشی امروزی و نیاز به های محیط، با توجه به پیچیدگیتیدرنها

ی شناسعصبهای مؤثرتر و کارآمدتر، توجه به رویکرد زیستآموزش

ایفا  آموزتواند نقش مهمی در بازتعریف رابطه معلم و دانشفردی میبین

گیری های نوین اندازهفناوری یریکارگبهکند. استفاده از این رویکرد و 

                                                                                                                                                                             
1. Morimoto 

لات کیفیت تعام یتوجهقابلتواند به شکل های درس، میدر کلاس مغزی

های شناختی و تنظیم هیجانی آموزشی را بهبود بخشد و به توسعه مهارت

و  2؛ نوزاوا2018، 1آموزان کمک کند )مینگاوا، شو و موریموتودانش

بنابراین پرسش اساسی است که آیا رویکرد زیست ؛ (2013همکاران، 

منجر  آموزدانشبه ارتقاء رابطه معلم و  تواندیمن فردی بی یشناسعصب

 شود؟

 روش
 کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

واه با گروه گ آزمونپس-آزمونبا پیش حاضر نیمه آزمایشی پژوهشروش 

بین  یشناسعصبمبتنی بر زیست  نگریتأثیر بسته آموزشی ذهن تا بود

 بررسی شود. آموزدانشکیفیت رابطه معلم  شده برطراحی فردی

 صورتنفر از معلمان ابتدایی بودند که به ۶0شامل  کنندگانشرکت

وری های مربوط به کنشگیری تصادفی انتخاب شدند و پرسشنامهنمونه

ردند. آگاهی را تکمیل کسازی و ذهنهیجانی، کیفیت رابطه، ظرفیت ذهنی

غیرها بر اساس معیارهای تر در این متنفر با نمرات پایین 90، هاآناز بین 

 10نفر( و کنترل ) 10طور تصادفی به دو گروه آزمایش )ورود انتخاب و به

 .نفر( تخصیص داده شدند

پزشکی، نداشتن های ورود شامل عدم مصرف داروهای روانملاک

درمانی هیجانی شدید که نیاز به بستری در مراکز روان-مشکلات رفتاری

های روانی فعال و عدم شرکت در دوره داشته باشد، نداشتن پرونده

برای شناسایی افرادی با درمانی دیگر در طول انجام پژوهش بود. روان

مشکلات رفتاری و هیجانی شدید، از ترکیبی از پرسشنامه سلامت عمومی 

(GHQ-28 بررسی سوابق بالینی )یارهای استفاده شد. مع کنندگانشرکت

، بروز مشکلات دو جلسه خروج نیز شامل عدم حضور در بیش از

د جدی یپزشکروانحاد یا بحران شخصی، مصرف داروهای  یشناختروان

 و انصراف داوطلبانه شخص بود.

جلسه  ۶نگری تدوین شده بود که طی مداخله آموزشی بر اساس بسته ذهن

دقیقه، به گروه آزمایش ارائه گردید. در هر  30هفتگی، هر جلسه به مدت 

شناسی و عصبمبانی نظری زیست بر اساس جلسه، اهداف مشخصی

شد. این جلسات شامل آموزش ساختار شناسی تنظیم هیجان دنبال میروان

2. Nozawa 
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مغزی، هیجانات و تنظیم هیجانی، کنش تأملی، دلبستگی، حساسیت به 

های تربیتی با در نظر گرفتن یکپارچگی مغز و مهارت آموزاننیازهای دانش

ها را تکمیل کردند. هر دو گروه پرسشنامه (T1) آزموندر مرحله پیش .بود

ها تکمیل ، مجدداً پرسشنامه(T2آزمون، پس) پس از اتمام جلسات آموزشی

با دعوت مجدد از  (T3) شد و پس از یک ماه نیز مرحله پیگیری

 آوریکنندگان انجام گرفت. تمامی مراحل اجرای مداخله و جمعشرکت

 و های علمیرعایت دقیق پروتکل ها تحت نظارت پژوهشگران و باداده

 .صورت پذیرفت اخلاقی

 ب( ابزار

 10 آزمون یک مقیاس این :1(MMAS) یذهنمقیاس آگاهی توجه 

 سطح سنجش منظوربه (2009) 2براون و ریان توسط که است سوالی

 روزانه زندگی در جاری تجارب و رویدادها به نسبت توجه و هوشیاری

 )تقریباً  از ایدرجه ۶ لیکرت طیف در آزمون، یهاسؤال است. شده ساخته

 یاهذهن آگ برای کل نمره یک مقیاس این است. هرگز( تقریباً  تا همیشه

 و بوده 30و حداکثر آن  10 از حداقل نمره آن دامنه که دهدمی دست به

 یهاسؤال درونی همسانی است. بیشتر یذهن آگاه دهندهنشان بالاتر نمره

است  شده گزارش 87/0 تا 80/0 از کرونباخ آلفای ضریب اساس بر آزمون

 روایی. بوده است 81/0تا  72/0و ضریب بازآزمایی آن طی یک ماه بین 

 و یافسردگ سنجش ابزارهای با آن منفی همبستگی به توجه با مقیاس

 خود، رمتح و مثبت عاطفه سنجش ابزارهای با مثبت همبستگی و اضطراب

ماهه  یک زمانی فاصله در نیز مقیاس این بازآزمایی ضریب. است شده دییتأ

 یفارس نسخه یهاپرسش برای کرونباخ آلفای. است شده گزارش 78/0

 شده محاسبه 81/0 دانشجویان از نفری 729 نمونه یک مورد در مقیاس این

در پژوهش حاضر نیز آلفای کرونباخ  (.1988همکاران،  و قربانی) است

 محاسبه شد. 89/0

ای است که توسط ماده 14ابزاری  :3(MTSمعلم )آگاهی مقیاس ذهن

آگاهی معلمان در محیط ( برای سنجش ذهن201۶فرانک و همکاران )

فردی )آگاهی و حضور مدرسه طراحی شده است. این مقیاس دو بعد درون

فردی )پذیرش و گشودگی در و بین 7تا  1 سؤالاتو شماره در لحظه( 

 هاسؤال شود.را شامل می 14تا  8 سؤالاتو شماره وزان( آمتعامل با دانش

                                                                                                                                                                             
1. Mindfullness Attention Awareness Scale 
2. Ryan & Brown 

نمرات  مجموعو  شوندیم یگذارنمره یادرجه ۶براساس طیف لیکرت 

 71/0و  87/0ترتیب این دو بعد به نسخه اصلی پایایی است. 84تا  14بین 

 و 73/0 فردیدرون بعد برای هفته سه طی ییباز آزما و گزارش شده است

 ساختاری روایی هایشاخص. است شده محاسبه 74/0 فردیبین بعد برای

 مبستگیه روایی شد. شواهد تأیید عاملی تحلیل از استفاده با اصلی نسخه

 از رضایت ،98/0 خودکارآمدی ،01/0 نفسعزت با مثبت ارتباط شامل هم

باشد می 09/0 ذهنی توجه آگاهی و 40/0 معلم کارآمدی 9۶/0 زندگی

؛ گوردسلی و همکاران، 2018؛ کیم و سینگ، 201۶همکاران، فرانک و )

 بعد پایایی نیز مقیاس فارسی نسخه .(2013؛ لی و همکاران، 2013

 آن بازآزمایی و داشت 72/0آلفای  فردیبین بعد و 80/0آلفای  فردیدرون

شد  گزارش 70/0 فردیبین بعد و 77/0 فردیدرون بعد برای هفته سه طی

 برای فارسی نسخه پایایی حاضر، پژوهش در. (1400ان، وحیدی و همکار)

 شد. محاسبه 74/0آلفای  فردیبین بعد و 8۶/0آلفای  فردیدرون بعد

پرسشنامه توسط وحیدی و  نیا :4(TRCQ) پرسشنامه ظرفیت تأملی معلم

به بررسی میزان ظرفیت  کهساخته شده است  سؤال 21 با( 1400همکاران )

ر ب تأملمقیاس دارد: پردازد. این پرسشنامه چهار خردهمعلم می یساز یذهن

(، 12–7) سؤال ۶بر خود با  تأمل(، ۶–1) سؤال ۶آموزان با دانش

 4سازی با ( و بازشناسی پیچیدگی ذهنی17–19) سؤال 0سازی با ناذهنی

تا « اصلاً »ای از درجه ۶دهی بر اساس طیف لیکرت (. نمره21–18) سؤال

 کهیطوربهقرار دارد،  12۶تا  21انجام شده و مجموع نمرات بین « کاملاً»

اً بیشتر معلم است و خط برش مشخص یتأملدهنده ظرفیت نمره بالاتر نشان

 وجود ندارد. شواهد روایی با استفاده از همبستگی با ابزارهای استاندارد

برای مصاحبه دلبستگی  یتأملتاملی شامل مقیاس کنش حوزه کنش

والدینی  یتأمل(، پرسشنامه کنش 1338بزرگسال )فوناگی و همکاران، 

برای مصاحبه تحول والد  یتأمل( و مقیاس کنش 201۶)لویتن و همکاران، 

( تأیید شده است. تحلیل عاملی تأیید ساختار چهار 2020)اسلید و همکاران، 

، 82/0 ها به ترتیبمقیاسپایایی خرده پرسشنامه را نشان داده است. عاملی

ای آن شده است و ضریب بازآزمایی سه هفته گزارش 70/0، 7۶/0، 87/0

بوده است. شواهد روایی  /۶3، 79/0، 74/0، 78/0 مقیاسبرای چهار خرده

 املی تأییدتنسخه فارسی با تحلیل همبستگی با همان ابزارهای حوزه کنش

3. Mindfullness in teaching scale 
4. Teacher Reflective Capacity Questionnaire 



 مکارانو ه مریم امیدقائمی                                                                    ی...       شناسعصب ستیز کردیبر رو یمبتن ینگر یذهن یبسته آموزش یاثربخش 

929 

جله
م

 
ره

دو
ی، 

خت
شنا

وان
م ر

لو
ع

42
ره 

ما
 ش

،
041 ،4

14
0

 

 

 

 

 ایآلف ضریب درونی، همسانی ارزیابی منظوربهدر این پژوهش گردید. 

 برآورده /.۶8 و /.77 /.،77 /.،81 ترتیب، به چهارگانه ابعاد برای کرونباخ

 شد.

اده نگری مورد استفوتکل آموزشی ذهنپروتکل آموزشی ذهنی نگری: پر

مند منابع نظری در حوزه در این پژوهش بر اساس مرور نظام

. در سازی تدوین شدفردی، تنظیم هیجان و ذهنیشناسی بینعصبزیست

ی معتبر های آموزشمرحله نخست، محتوای اولیه پروتکل با اقتباس از بسته

ی بتنی بر تنظیم هیجان گردآورنگری و مداخلات مذهن ةنیدرزمالمللی بین

روتکل نویس اولیه پمنظور بررسی روایی محتوایی، پیشگردید. سپس، به

کاوی و علوم شناسی سلامت، رواننفر از متخصصان روان 10در اختیار 

اعصاب قرار گرفت و پس از دریافت بازخوردها، اصلاحات لازم انجام 

در سطح  CVI و CVR اخصشد. پایایی محتوای پروتکل با استفاده از ش

تأیید شد. در مرحله بعد، نسخه آزمایشی  82/0و  78/0به ترتیب  مطلوب

کار گرفته شد که نتایج معلم به 10پروتکل در یک مطالعه مقدماتی بر روی 

ها از انسجام کافی برخوردار است نشان داد ساختار جلسات و دستورالعمل

دن و وضوح مطالب کاربردی بو ازنظرکنندگان آن را و شرکت

بخش ارزیابی کردند. این مراحل اعتبار و قابلیت اجرایی بسته رضایت

.کارگیری در مطالعه اصلی تضمین نمودای را پیش از بهمداخله

 ینگر یذهن یجلسات آموزش ییساختار اجرا. 1جدول 

 تکالیف کارگاه درون یهاتیفعال جلسه

 اول

شان ها راجع به انواع راهکارهای تربیتیاز سر گذراندن و شکوفا شدن، پرسیدن از معلم ،و معلمان، بیان دو هدف اصلی کلاس داری یعنیمعرفی مدرس 

مدت و ارائه راهکارهایی بلندمدت برای شکوفا کردن دانش آموزان، یکپارچه کردن این دو نوع هدف تربیتی، اطمینان خاطر به اهداف کوتاه دنیدررس

چگی رشناختی رودخانه آرامش و جریان یکپااطمینان خاطر که کلاس داری دشوار است و هیجانات منفی خود را بپذیریم، در مورد تمثیل روان ها،به معلم

 های جلسه آیندهبندی و خلاصه کردن جلسه و مشخص کردن تمرینجمع توضیح دهید. هامعلمبرای 

 4-1شماره  تکالیف انجام

 یئنامرکتابچه و تمرین کلاس 

 2و  1

 دوم
کپارچگی درمورد لزوم ی توضیحدرمورد دولایه مغز و کارکردهای هریک،  توضیحدرباره اینکه آیا در انجام تکالیف مشکل داشتند یا خیر؟،  پرسیدن

 فجلسه و بیان تکالی خلاصهدانش آموزان مربوط به مغز بالایی هست یا پایینی،  یهایبدقلقاینکه  بررسیمعلمان،  توقعات بررسیمغز ،  دوطبقه

 دوم جلسه تکالیف انجام

 کتابچه

 سوم
مغز پایینی خودشان و دانش  کنندهکیتحربه عوامل  هامعلمتوجه  جلب، ینامرئکلاس  9راهکارهای شماره  بیاننحوه انجام تکالیف،  درمورد سؤال

 جلسه و بیان تکالیف. خلاصهکلاس نامرئی،  4راهکارهای شماره  بیانآموزان، 

 سوم جلسه تکالیف انجام

 کتابچه

 چهارم
 نقاطن روی درمورد مفهوم گیر افتاد توضیحچرخ آگاهی، دادن تصویر و ارائه مفهوم  نشان، ذهنبینیدرمورد  توضیحدرمورد نحوه انجام تکالیف،  پرسیدن

 جلسه و بیان تکالیف خلاصهچرخ و مشخص کردن اینکه بودن با احساس کردن چه تفاوتی دارد؟، 

 چهارم جلسه تکالیف انجام

 کتابچه

 پنجم
راهکارهای کلاس نامرئی  بیانو توجه به درون،  ۶راهکارهای کلاس نامرئی  بیانو عواطف و احساسات،  0نامرئی  کلاس راهکارهای درمورد صحبت

 جلسه و تکالیف آینده خلاصهو برگشتن توپی،  ینیذهن بو تمرین  7

 پنجم جلسه تکالیف انجام

 کتابچه

 ششم
 ز،حالت مطلوب مغ پرورشروش هل بده جلو و درکش کن،  توضیح، هاتیهوانواع  توضیحاجتماعی بودن مغز،  معرفیه انجام تکالیف، نحو پرسیدن

 جلسات و دریافت بازخورد از معلمان یبندجمعکلاس نامرئی،  3راهکارهای شماره  توضیحکلاس نامرئی،  8توضیح راهکارهای شماره 

 ششم جلسه تکالیف انجام

 کتابچه

 

 هایافته

نفر  10نفر در پژوهش حاضر شرکت داشتند که از این میان،  90 درمجموع

نفر در گروه گواه قرار گرفتند. در گروه آزمایش  10در گروه آزمایش و 

نفر  0نفر زن و  10در گروه گواه  کهیدرحالنفر مرد بودند،  4نفر زن و  11

ند. نفر مرد بود 3نفر زن و  21مرد حضور داشتند؛ بنابراین در کل نمونه، 

سال، در گروه گواه  2/9۶کنندگان در گروه آزمایش میانگین سن شرکت

سال بود. میانگین سابقه تدریس در گروه  9۶سال و در کل نمونه  3/90

سال به  3/11سال و در کل نمونه  1/12سال، در گروه گواه  8/11آزمایش 

نفر دارای مدرک  3مدرک تحصیلی، در گروه آزمایش  ازنظردست آمد. 

نفر  10در گروه گواه  کهیدرحاللیسانس بودند، نفر فوق ۶سانس و لی

نفر از کل نمونه دارای  13، درمجموعلیسانس داشتند؛ نفر فوق 0لیسانس و 

 .لیسانس بودندنفر دارای مدرک فوق 11مدرک لیسانس و 
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 کنندگانشرکت یشناخت تیجمع یرهایمتغ .2 جدول

 متغیر (نفر 33کل نمونه )تعداد کل  (نفر 11گروه گواه ) نفر( 11گروه آزمایش )

 جنسیت )زن( 21 10 11

 جنسیت )مرد( 3 0 4

 میانگین سن )سال( 9۶ 3/90 2/9۶

 سابقه تدریس )سال( 3/11 1/12 8/11

 مدرک تحصیلی 11لیسانس: ، فوق13لیسانس:  0لیسانس: ، فوق10لیسانس:  ۶لیسانس: ، فوق3لیسانس: 

روه شناختی بین گدهد که توزیع متغیرهای جمعیتنتایج جدول نشان می

 (.p > 00/0آزمایش و گواه متوازن است و تفاوت معناداری وجود ندارد )

 30در گروه آزمایش،  .معلم بود 90در این مطالعه، نمونه پژوهش شامل 

دادند؛ درصد را مردان تشکیل می 10زنان و کنندگان را درصد شرکت

درصد  30 کهیطوربههمچنین در گروه گواه، ترکیب جنسیتی مشابه بود 

تحصیلات در گروه آزمایش  ازنظردرصد مردان حضور داشتند.  10زنان و 

درصد کارشناسی ارشد بودند و در گروه  09درصد دارای کارشناسی و  47

 گواه نیز ترکیب مشابهی مشاهده شد.

 پژوهش یرهایمتغ یفیآمار توص. 3جدول 

 مراحل مؤلفهزیر  متغیر
 گروه گواه گروه آزمایش

 انحراف استاندارد میانگین استانداردانحراف  میانگین

ذهن آگاهی در 

 تدریس

 ذهن آگاهی )نمره کل(
 49/7 2/03 0۶/8 70/04 آزمونشیپ

 01/4 2/03 01/7 19/۶1 آزمونپس

 یدرون فرد
 ۶8/9 4/20 08/0 88/24 آزمونشیپ

 29/2 1/2۶ 04/9 20 آزمونپس

 فردیبین
 42/9 8/23 23/9 ۶9/2۶ آزمونشیپ

 98/9 3/28 81/9 ۶9/91 آزمونپس

 یتأملکنش 

 (نمره کل) یتأملکنش 
 32/10 8/102 74/17 19/37 آزمونپیش

 09/17 ۶/100 ۶3/19 107 آزمونپس

 بر خود تأمل
 19/0 1/91 29/۶ ۶9/28 آزمونپیش

 38/0 ۶/90 20/4 88/91 آزمونپس

 آموزبر دانش تأمل
 7/0 ۶/90 97/0 23 آزمونپیش

 ۶ 90 3۶/9 0/91 آزمونپس

 سازیناذهنی
 4/4 4/24 44/0 ۶9/22 آزمونپیش

 9۶/7 8/21 12/0 20/20 آزمونپس

بازشناسی پیچیدگی 

 ذهنی

 97/4 7/1۶ 00/0 88/1۶ آزمونپیش

 73/9 2/18 ۶0/4 98/18 آزمونپس

 همه در هاداده بودن نرمال برای اسمیرنوف–نتایج آزمون کولموگروف

(. آزمون لون برای بررسی p < 21/0 > 12/0) بود غیرمعنادار متغیرها

ها وجود ندارد ها نشان داد تفاوت معناداری بین گروههمگنی واریانس

(18/0 < p < 27/0 همگنی شیب رگرسیون با اثر متقابل گروه .) ×

(. همچنین p < 20/0 > 14/0آزمون بررسی شد که غیرمعنادار بود )پیش

د آزمون با نمودار پراکنش تأییآزمون و پسبررسی خطی بودن رابطه پیش

های لازم برای اجرای تحلیل کوواریانس برقرار فرضبنابراین، پیش؛ شد

 .بودند
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 معلمان سیدر تدر یآگاهبر ذهن ینگربسته ذهن ریتأث نییتع یمکرر برا یریگبا اندازه انسیکووار لیتحل جیخلاصه نتا. 4جدول 

 مجذور اتا سطح معناداری F میانگین مجذورات Df مجموع مجذورات اثر منبع تغییرات

 درون آزمودنی

 1۶/0 1/0 30/2 3۶/28 1 3۶/28 زمان

 00/0 97/0 84/0 9/8 1 9/8 زمان*گروه

    73/3 10 37/14۶ خطا

 بین آزمودنی

 07/0 <001/0 93/20 0۶/449 1 0۶/449 آزمونپیش

 20/0 04/0 37/4 19/108 1 19/108 گروه

    73/21 10 34/920 خطا

     17 19/877 کل

 یآگاهیک از اثرات درون آزمودنی برای ذهن  چکدامیه 4مطابق جدول 

 بین نمرات مراحل مختلف و گریدعبارتبهدر تدریس معنادار نشده است. 

(. sig>00/0ها در مراحل مختلف تفاوت معناداری وجود ندارد )بین گروه

های توان گفت که بین گروههمچنین در مورد اثرات بین آزمودنی نیز می

 آزمون تفاوت معناداری وجودآزمایش و کنترل پس از کنترل اثرات پیش

افزایش نمره ذهن آگاهی در توان بیان داشت که (. میsig<00/0دارد )

طور معناداری متفاوت از گروه کنترل تدریس معلمان در گروه آزمایش به

نگری بر روی ذهن آگاهی در بوده است و کارآمدی بسته آموزشی ذهن

دهد. در ادامه نتایج تحلیل کوواریانس برای تدریس معلمان را نشان می

 فردی گزارش شده است.درون مؤلفه

 نمعلما سیدر تدر یذهن آگاه یفرددرون مؤلفهبر  ینگربسته ذهن ریتأث نییتع یمکرر برا یریگبا اندازه انسیکووار لیتحل جیخلاصه نتا. 1جدول 

 مجذور اتا سطح معناداری F میانگین مجذورات Df مجموع مجذورات اثر منبع تغییرات

 درون آزمودنی

 <01/0 3۶/0 009/0 01/0 1 01/0 زمان

 01/0 ۶3/0 1۶/0 07/0 1 07/0 زمان*گروه

    09/9 10 30/02 خطا

 بین آزمودنی

 0/0 001/0 24/10 41/124 1 41/124 آزمونپیش

 02/0 09/0 4/0 91/9 1 91/9 گروه

    10/8 10 93/122 خطا

     17 11/298 کل

فردی معنادار نشده درون مؤلفههیچ یک از اثرات درون آزمودنی برای 

ل ها در مراحبین نمرات مراحل مختلف و بین گروه گریدعبارتبهاست. 

(. همچنین در مورد sig>00/0مختلف تفاوت معناداری وجود ندارد )

نترل های آزمایش و کتوان گفت که بین گروهاثرات بین آزمودنی نیز می

 جهیدرنتآزمون تفاوت معناداری وجود ندارد. ز کنترل اثرات پیشپس ا

گاهی، آ نگری نتوانسته است باعث تغییر معناداری دربسته آموزشی ذهن

معلمان ایجاد کند. در ادامه نتایج تحلیل  توجه و بودن در لحظه حال

 فردی گزارش شده است.بین مؤلفهکوواریانس برای 

 انمعلم سیدر تدر یذهن آگاه یفردنیب مؤلفهبر  ینگربسته ذهن ریتأث نییتع یمکرر برا یریگبا اندازه انسیکووار لیتحل جیخلاصه نتا. 6جدول 

 مجذور اتا سطح معناداری F میانگین مجذورات Df مجموع مجذورات اثر منبع تغییرات

 درون آزمودنی

 91/0 02/0 30/۶ 08/9۶ 1 08/9۶ زمان

 1۶/0 11/0 87/2 14/10 1 14/10 زمان*گروه

    31/78 10 31/78 خطا
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 مجذور اتا سطح معناداری F میانگین مجذورات Df مجموع مجذورات اثر منبع تغییرات

 بین آزمودنی

 17/0 03/0 1۶/9 09/93 1 09/93 آزمونپیش

 9/0 02/0 03/۶ 98/81 1 98/81 گروه

    94/12 10 2/180 خطا

     17 ۶1/900 کل

ده فردی تنها اثر زمان معنادار شبین مؤلفهاز بین اثرات درون آزمودنی برای 

ها طی مراحل مختلف به گونه دهد که آزمودنیاست. این یافته نشان می

وه اما اند. اثر زمان*گرپاسخ داده سؤالاتمتفاوتی نسبت به یکدیگر به 

طی مراحل  ها،در گروه یریقرارگدهد که معنادار نشده است و نشان می

(. sig>00/0متفاوتی را ایجاد نکرده است ) یدهپاسخمختلف الگو 

های توان گفت که بین گروههمچنین در مورد اثرات بین آزمودنی نیز می

 آزمون تفاوت معناداری وجودآزمایش و کنترل پس از کنترل اثرات پیش

ته بس دهد کهدر جدول نشان می ذکرشدههای دارد. این یافته و میانگین

هن ذ فردیبین مؤلفهطور معناداری باعث افزایش نگری بهآموزشی ذهن

 آگاهی در تدریس معلمان شده است.

 معلمان یتأمل برکنش ینگربسته ذهن ریتأث نییتع یمکرر برا یریگبا اندازه انسیکووار لیتحل جیخلاصه نتا. 7جدول 

 مجذور اتا سطح معناداری F میانگین مجذورات Df مجموع مجذورات اثر منبع تغییرات

 درون آزمودنی

 001/0 83/0 02/0 ۶2/2 1 ۶2/2 زمان

 09/0 01/0 49/0 41/۶2 1 41/۶2 زمان*گروه

    18/142 10 7۶/2192 خطا

 بین آزمودنی

 18/0 03/0 9۶/9 31/1207 1 31/1207 آزمونپیش

 1۶/0 11/0 3/2 00/1088 1 00/1088 گروه

    27/974 10 0۶/0۶14 خطا

     17 02/73۶0 کل

افزایش  نگری باعثبسته آموزشی ذهن نکهیبااتوان گفت مطابق جدول، می

معلمان در گروه آزمایش شده است، اما این افزایش نمره  یتأملنمره کنش 

آماری با گروه کنترل متفاوت نبوده است و کارآمدی این بسته را  ازنظر

 دهد.نشان نمی

 یریگجهینت و بحث
ر نگری مبتنی بذهن آموزشی بسته تأثیر بررسی پژوهش این از هدف

 کنش و تدریس در آگاهیذهن بر بین فردی یشناسعصبرویکرد زیست 

 ربستهد شرکت آیا که دهد نشان داشت تلاش مطالعه این. بود معلمان یتأمل

 لمانمع تأمل و آگاهیذهن هایتوانمندی بهبود به تواندمی مذکور آموزشی

 رارق تأثیر تحت را( فردیبین و فردیدرون) آن یهامؤلفه و کند کمک

 .خیر یا دهد

 معنادار افزایش موجب نگریذهن آموزشی بسته که داد نشان هایافته

 شدهکنترل گروه به نسبت آزمایش گروه معلمان تدریس در آگاهیذهن

( و روزر و همکاران 2009های کابات زین )پژوهش با نتیجه این. است

 توجه، توانندمی آگاهیذهن آموزشی هایبرنامه اندداده نشان که (2019)

 همسو دهند، افزایش آموزشی محیط در را معلمان تمرکز و ذهن حضور

 برای معناداری اثر اما (201۶فلور و همکاران ) ازجملهمطالعات  است. برخی

 دوره ولط در تفاوت به است ممکن که اندنکرده گزارش آگاهیذهن تغییر

 اهی،خودآگ و توجه نظریه طبق .باشد مرتبط نمونه هایویژگی یا آموزش

 ودخ ذهنی فرآیندهای به نسبت فرد شودمی باعث آگاهیذهن هایتمرین

. (2019)بیشاپ و همکاران،  کند تقویت را خود توجه کنترل و شود ترآگاه

روه آگاهی در گنگری منجر به افزایش نمره ذهناگرچه بسته آموزشی ذهن

نبود که تفاوت معناداری نسبت به  یااندازهبهآزمایش شد، اما این افزایش 
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دهد که صرف ارائه مداخلات گروه کنترل ایجاد کند. این موضوع نشان می

ین حوزه در ا توجهقابلآگاهی کافی نیست و تحقق تغییرات آموزشی ذهن

کنندگان است. تر شرکتمستلزم تعهد بیشتر، تمرین مکرر و یادگیری عمیق

د عدم نهایی مانرسد که نبود تفاوت معنادار، ناشی از محدودیتبه نظر می

 عنوانهبآگاهی ذهن ضرورتبهتوجهی ها و تکالیف، کمانجام دقیق تمرین

کافی در کاربرد مفاهیم آموزش داده شده  تأملیک سبک زندگی و عدم 

 تدریس در آگاهیذهن افزایش منظر، این از .(2012باشد )ویلیامز و پنمن، 

 و خود جهتو مدیریت در معلمان توانایی تقویت دهندهنشان تواندمی

 هایالمث و عملی هایتمرین با نگریذهن آموزشی بسته .باشد آموزاندانش

 خود هنیذ فرآیندهای به نسبت را معلمان است توانسته کلاس، با مرتبط

 ل،حا این با. شود کلی آگاهیذهن نمره افزایش موجب و کرده ترحساس

 هب است ممکن که نشد مشاهده معنادار صورتبه هالفهمؤ فردیدرون اثر

 .اشدب مربوط کنندگانشرکت اولیه مقاومت یا مداخله مدت بودن کوتاه

 ردیفدرون مؤلفه در معنادار تغییر آموزشی، بسته که داد نشان نتایج

 اثر هک مشابه مطالعات برخی با یافته است. این نکرده ایجاد آگاهیذهن

 همسو انددانسته محدود را فردی خودآگاهی بر آگاهیذهن مدتکوتاه

 افزایش که هاییپژوهش با اما ،(2010شانر ریچل و همکاران، ) است

 است ناهمسو اند،کرده گزارش را درونی آرامش و خودآگاهی معنادار

های پژوهش حاضر، بسته آموزشی مطابق یافته(. 2014)زینر و همکاران،

وجه و هی، تفردی نتوانست تغییر معناداری در آگانگری در بعد درونذهن

های تواند به دلیل فشاربودن در لحظه حال معلمان ایجاد کند. این مسئله می

. عوامل کنندروانی قابل توجهی باشد که معلمان در محیط مدرسه تجربه می

آموزان و شرایط متعددی مانند نحوه برخورد مدیران، مشکلات دانش

ی و آگاهتوانایی ذهنکاری، میزان استرس و فشار روانی را افزایش داده و 

 (.2020کند )اوگبا و همکاران، حضور در لحظه را از آنان سلب می

 در رتغیی که دهدمی نشان خودتنظیمی و شناختی شناسیروان هاینظریه

 و است طولانی زمان و مستمر تمرین نیازمند فردی خودآگاهی سطح

 تمد .باشند نداشته توجهی قابل اثر است ممکن مدتکوتاه مداخلات

 سطح هب را معلمان است نتوانسته محدود هایتمرین و آموزشی بسته کوتاه

 العاتمط در شودمی توصیه بنابراین،؛ برساند درونی خودآگاهی از کافی

 .شود لحاظ مستمرتر تمرینات و ترطولانی مداخله بعدی،

 فردینبی مؤلفه معنادار افزایش باعث آموزشی بسته که داد نشان نتایج

 شیآموز دربسته شرکت از پس معلمان کهیطوربه است، شده آگاهیذهن

 یداپ کلاس محیط و آموزاندانش با ارتباط و توجه در بیشتری توانایی

 اهیآگذهن اندداده نشان که است همسو مطالعاتی با نتیجه این .اندکرده

شود )روزر و می اجتماعی تعاملات و فردی بین روابط بهبود موجب

نگری با افزایش پذیرش ذهن (.2010فلوک و همکاران،  ؛2019همکاران،

ای توأم با گشودگی را شرایط و پرورش آگاهی، زمینه لازم برای رابطه

ه ها از اشتغالات ذهنی به افکار گذشتآورد؛ زیرا بسیاری از استرسفراهم می

اهش را ک هاشوند که این روش با تمرکز بر لحظه حال، آنو آینده ناشی می

آگاهی، باز بودن و (. یکی از ابعاد ذهن2014دهد )گلیک و همکاران، می

های منظم پذیرش بدون قضاوت نسبت به تجربیات است که افراد با مراقبه

های عاطفی شود واکنشکنند و این باعث میشبکه عصبی متفاوتی فعال می

 .(2020مثبت و منفی را بهتر پذیرا باشند )تنینبوم و کلود، 

 اندهنکرد گزارش فردیبین مؤلفه برای معناداری اثر نیز محدود شواهدی

 منظر از .باشد مرتبط برنامه اجرای روش تفاوت به است ممکن که

 ردف شودمی باعث آگاهیذهن فردیبین افزایش اجتماعی، شناسیروان

 ارآمدتریک تعاملی هایپاسخ و باشد دیگران رفتارهای و نیازها به ترحساس

 آموزشی بسته تعاملی هایفعالیت و گروهی هایتمرین .دهد ارائه

 و طرواب بهبود و داده افزایش آموزاندانش بر را معلمان تمرکز نگری،ذهن

 .است کرده تقویت را فردیبین توجه

 معلمان یتأمل کنش نمره افزایش باعث آموزشی بسته که داد نشان هایافته

 اوتتف کنترل گروه با آماری ازنظر افزایش این اما شد، آزمایش گروه در

 آگاهیذهن آموزش که اندداده نشان هاپژوهش برخی نداشت. معناداری

 (2017)جنینگز و همکاران،  دهد افزایش را معلمان ایحرفه تأمل تواندمی

 محدود و مدتکوتاه اثر که است تحقیقاتی مشابه پژوهش این نتایج ولی

 (.2019اند )فلوک و همکاران، دانسته ناکافی را یتأمل برکنش آگاهیذهن

 یتأمل شکن افزایش ای،حرفه تأمل و تجربی یادگیری هاینظریه اساس بر 

 مداخلات. است کلاس واقعی محیط در بازخورد و مداوم تمرین نیازمند

 بسته .ندباش یریگاندازهقابل تغییر ایجاد از ناتوان است ممکن مدتکوتاه

 جادای برای کافی شدت و مدت نمره، افزایش باوجود نگری،ذهن آموزشی

 توصیه شتر،بی یاثربخش برای. است نداشته را یتأمل درکنش معنادار تغییر
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 برگزار کلاس در عملی هایتمرین با همراه و ترطولانی هایدوره شودمی

 .شود

. هایی همراه بوده استاین مطالعه نیز مانند هر تحقیق دیگری با محدودیت

گردد؛ چراکه پژوهش حاضر با نخستین محدودیت به حجم نمونه بازمی

ذیری پتعداد نسبتاً اندکی از معلمان در یک شهر اجرا شد و این امر تعمیم

 زمانمدت کوتاه بودنسازد. دومین محدودیت، همراه می اطیبااحتنتایج را 

شد،  مدت مشاهدهپیگیری بود؛ زیرا هرچند تغییرات کوتاهنبود مداخله و 

توان اطمینان حاصل کرد. اما در مورد پایداری اثرات در بلندمدت نمی

شود که همگی از نوع گیری مربوط میمحدودیت دیگر به ابزارهای اندازه

ه ایش بویژه گردهی، بهبودند و امکان سوگیری پاسخ یخود گزارش

دار معنا رییتغعدمهای اجتماعی مطلوب، وجود داشت. علاوه بر این، پاسخ

 آگاهی احتمالاً فردی ذهنو مؤلفه درون یتأملدر متغیرهایی مانند کنش 

های فردی و غنای محتوای مداخله یا تفاوت درشدتناشی از محدودیت 

ر نظر دکنندگان بوده است. همچنین باید در سطح آمادگی اولیه شرکت

طور کامل های شغلی معلمان بهداشت که شرایط محیطی و استرس

ه به این با توج توانسته بر نتایج اثرگذار باشد.نبود و می کنترلقابل

و  ترهای بزرگهای آینده با نمونهشود پژوهشها، پیشنهاد میمحدودیت

لیت تعمیم بتر از شهرها و مقاطع تحصیلی مختلف اجرا شوند تا نتایج قامتنوع

تر، طولانی زمانمدتبیشتری پیدا کنند. همچنین طراحی مداخلاتی با 

( ههماششمدت و بلندمدت )سه تا های میانجلسات بیشتر و پیگیری

تواند اطلاعات ارزشمندی درباره پایداری اثرات فراهم آورد. می

 شنظیر مشاهده کلاسی، گزار یچند منبعهای ، استفاده از روشحالنیدرع

ها را افزایش دهد. تواند دقت سنجشآموزان یا ارزیابی همکاران میدانش

آگاهی و کنش فردی ذهنهای دروناز سوی دیگر، برای تقویت مؤلفه

ه، های فردی روزانشود در کنار جلسات گروهی، تمرینپیشنهاد می یتأمل

 مورداستفادههای تأمل و بازخوردهای عملی در محیط کلاس نیز دفترچه

ی های مختلف آموزشقرار گیرند. علاوه بر این، مقایسه اثربخشی بسته

تواند یا هوش هیجانی می یدرمان رشیپذآگاهی، همچون آموزش ذهن

شناختی معلمان فراهم های روانانداز جدیدی در حوزه ارتقای مهارتچشم

، توجه به نقش حمایت سازمانی ضروری است؛ به این معنا تیدرنهاسازد. 

های حمایتی در سطح مدیریت در کنار آموزش فردی معلمان، برنامهکه 

مدرسه و نظام آموزشی نیز طراحی و اجرا شوند تا اثربخشی مداخلات 

 .پایدارتر گردد

 یاخلاق اتظملاح
این مقاله برگرفته از رساله دکتری نویسنده اول در  :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

ظ دانشکده روانشناسی دانشگاه شهید بهشتی است. به جهت حفرشته روانشناسی تربیتی در 

آوری اطلاعات پس از جلب رعایت اصول اخلاقی در این پژوهش سعی شد تا جمع

ظ کنندگان درباره رازداری در حفکنندگان انجام شود. همچنین به شرکترضایت شرکت

 ه شد.راد، اطمینان داداطلاعات شخصی و ارائه نتایج بدون قید نام و مشخصات شناسنامه اف

 باشد.این پژوهش در قالب رساله دکتری و بدون حمایت مالی می :یمال یحام

 اهنماییر به اول و نویسنده دکتری رساله از مقاله این :سندگانینو از کی هر نقش

 .است شده سوم استخراج نویسنده مشاوره دوم و نویسنده

 تضاد ونهگهیچ پژوهش این نتایج در که دارندمی اعلام همچنین نویسندگان :منافع تضاد

 .ندارد وجود منافعی

از معلمانی که در این پژوهش شرکت کردند، تشکر و  لهیوسنیبد :یقدردان و تشکر

 .گرددقدردانی می
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