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 Background: The relationship between personality traits and the willingness to communicate in 
learning environments is a crucial aspect of understanding how students interact with educational 
settings. Personality traits play a significant role in shaping the patterns of student participation. With 
an understanding of the dynamics between personality traits, willingness to communicate, 
communication climate, and the communicative space of the classroom, teachers can create 
supportive environments that encourage interaction and, consequently, mitigate the negative effects 
of certain personality traits. The specific role of the participatory climate of the classroom in 
moderating the relationship between personality traits and willingness to communicate has not yet 
been studied. 
Aims: The purpose of this research was to investigate the relationship between personality traits and 
the student’s willingness to communicate with the moderating role of the classroom’s communication 
climate. 
Methods: The research design was descriptive and correlational. The study population included all 
ninth-grade female students in Semnan County during the academic year 2022-2023. A sample of 
300 female students was selected using cluster random sampling. Participants completed the 
Shortened International Personality Questionnaire based on the Five Factor Model (Donnellan et al., 
2006), the Willingness to Communicate scale (Cao & Philp, 2006), and the classroom’s 
communication climate Inventory scale (Dwyer et al., 2004). The data were analyzed using multiple 
regression analysis. To examine the moderating role of participation climate, the technique proposed 
by Aiken and West (1991) was used. 
Results: The findings showed that extraversion, conscientiousness, and agreeableness had a 
significant role in predicting the likelihood of participation in class discussions. Extraversion 
(B= 0.19), conscientiousness (B= 0.54), agreeableness (B= 0.40), and classroom participation climate 
(B= 0.06) predicted the likelihood of participation. Classroom participation climate predicted the 
likelihood of participation, but the moderating role of classroom participation climate was not 
significant (p> 0.05). 
Conclusion: participation in the classroom depends on the personality characteristics of the students 
and the class climate, but in girls, the result of these factors should not be expected to have an 
additional effect. Based on the findings of this research, paying attention to students' personality traits 
is effective in improving the relationship between teachers and students and increasing students' 
participation in the classroom. 
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Extended Abstract 

Introduction 
The relationship between personality traits and the 

willingness to communicate in learning environments 

is an important aspect of understanding how students 

interact with educational settings. Previous research 

has primarily focused on environmental factors that 

students grapple with, such as the development of the 

school's physical environment and improvement of 

the psychological climate (Hormozinezhad et al, 

2024), and positive communicative behaviors of 

teachers and desirable academic outcomes related to 

students (Xie & Derakhshan, 2021). In recent 

research, the willingness to communicate is 

considered a multilayered situation. It is a structure 

that dynamically emerges in a conversational context 

(Dewaele & Pavelescu, 2021). A relationship can be 

hypothesized between distinct personality traits and 

an individual's willingness to communicate. It is 

assumed that an individual with a high personality 

trait like extraversion would simultaneously have a 

high willingness to communicate (Perkins et al, 

2015). Neuroticism, which reflects anxious affect, is 

likely to reduce students' participation in class 

discussions. Dwyer et al. (2004) describe the 

classroom’s communication climate as "the student's 

perception of a supportive and participatory 

communication environment in the classroom". 

Collaborative learning environments create a calmer 

and more interactive space, which can increase 

students' willingness to communicate (Opoku et al, 

 Yildiz Durak, 2023). This background indicates؛2023

a need for further studies to examine how the 

classroom’s communication climate can affect the 

relationship between personality traits and the 

willingness to communicate. Therefore, the main 

research question is whether the classroom’s 

communication climate can play a moderating role in 

the relationship between personality traits and 

students' willingness to communicate. 

Method 
The research design was correlational. The 

population consisted of all 9th-grade female students 

in Semnan City during the 2022-2023 academic year. 

Considering a power of 0.8, an alpha level of 0.05, an 

effect size of f2 = 0.045, and six predictor variables, 

a sample size of 300 participants was estimated using 

the GPower software. A cluster random sampling 

method was used to select the participants. The study 

utilized the Mini-IPIP (Donnellan et al., 2006) to 

measure personality traits. Donnellan et al. (2006) 

reported Cronbach's alpha for the five personality 

factors ranging from 0.68 to 0.81. In the current study, 

Cronbach's alpha was 0.85 for extraversion, 0.52 for 

neuroticism, 0.67 for agreeableness, 0.89 for 

conscientiousness, and 0.64 for openness. The 

willingness to communicate was measured using the 

Participation Motivation Questionnaire (Cao & Philp, 

2006). The Cronbach's alpha for this scale was 0.86 

in the current study. The classroom’s communication 

climate Questionnaire (Dwyer et al., 2004) was used 

to assess the class communication climate. In the 

study by Weber (2021), the reliability of this scale 

was reported as 0.93, and in the present study, 

Cronbach's alpha coefficient for the entire scale was 

calculated as 0.84. 

Results 
 

Table 1. Regression coefficients of personality traits and communication climate 

steps Model R R2 f B Beta t sig 

1 

Constant 

0.10 0.01 1.52 

15.94  0.89 0.37 

Age 0.99 0.05 0.93 0.35 

Grade 0.47 0.10 1.59 0.11 

2 

Constant 

0.65 0.42 29.72 

-1.91  -0.12 0.89 

Age 0.06 0.00 0.07 0.94 

Grade 0.44 0.04 1.87 0.06 

Extraversion 1.19 0.48 9.19 0.0 

Neuroticism -0.06 -0.02 -0.48 0.63 

Conscientiousness 0.54 0.22 4.33 0.00 

Intellect/Imagination -0.03 -0.01 -0.19 0.84 

Agreeableness 0.40 0.12 2.14 0.03 

Communication climate 0.06 0.10 1.92 0.05 
 



Journal of 

Psychological Science    

245 

Vol. 24, No. 149, 2025 

To answer the question of which personality traits can 

predict the willingness to communicate, the 

relationship between the variables was analyzed 

using a hierarchical regression model. First, the effect 

of age and grade point variables was controlled. In the 

next step, personality traits and communication 

climate were entered into the equation. The findings 

showed that: Extraversion (B= 1.19), 

Conscientiousness (B= 0.54), Agreeableness 

(B= 0.40), and Participative Climate (B= 0.06) all 

significantly and positively predicted the tendency for 

participation (Table 1). 
 

Table 2. Regression coefficients of the interaction of communication climate and agreeableness, extroversion, conscientiousness 

Model R R2 f B Beta t sig 

Constant 

0.39 0.15 14.66 

1.38  0.14 0.89 

Conscientiousness 1.84 0.78 2.65 0.009 

Communication climate 0.36 0.69 3.05 0.003 

Interaction -0.01 -0.70 -1.78 0.06 

Constant 

0.631 .0.40 53.53 

1.53  0.19 0.85 

Extraversion 2.31 0.95 3.57 0.001 

communication climate 0.24 0.43 2.58 0.01 

Interaction -0.01 -0.49 -1.48 0.14 

Constant 

0.433 0.19 18.54 

16.26  1.25 0.21 

Agreeableness 1.11 0.36 1.20 0.23 

Communication climate 0.08 0.14 0.50 0.61 

Interaction 0.0001 0.001 0.002 0.99 

 

To examine the moderating role of communication 

climate in the relationship between conscientiousness 

and the tendency for participation, the interaction 

vector (the product of conscientiousness and 

communication climate) was first calculated. Then, a 

regression analysis with three variables - 

conscientiousness, communication climate, and the 

interaction vector - was performed, with the 

willingness to communicate as the dependent 

variable. The findings showed that the moderating 

role of communication climate was not significant. 

To examine the moderating role of communication 

climate in the relationship between extraversion and 

the willingness to communicate, the interaction 

vector (the product of extraversion and 

communication climate) was first calculated. Then, a 

regression analysis with three variables - 

extraversion, communication climate, and the 

interaction vector - was performed, with the 

willingness to communicate as the dependent 

variable. The findings showed that the moderating 

role of communication climate was not significant. 

To examine the moderating role of communication 

climate in the relationship between agreeableness and 

the willingness to communicate, the interaction 

vector (the product of agreeableness and 

communication climate) was first calculated. Then, a 

regression analysis with three variables - 

agreeableness, communication climate, and the 

interaction vector - was performed, with the 

willingness to communicate as the dependent 

variable. The findings showed that the moderating 

role of communicating climate was not significant 

(Table 2). 

Conclusion 
The purpose of this research was to investigate the 

relationship between personality traits and the 

willingness to communicate in class activities, with 

the moderating role of classroom climate. The 

findings showed that among the personality traits, 

extraversion, conscientiousness, and agreeableness 

had a significant role in predicting the willingness to 

communicate class activities. This result was 

consistent with previous findings. For example, 

Dehghan and Salemi (1402) found that students who 

had higher levels of extraversion and agreeableness 

and were more open to new experiences were more 

likely to participate in online classes, connect their 

voices and images, and show higher self-esteem. 

Another finding of this study was that the classroom 

communication climate had a significant relationship 

with the willingness to communicate. This finding is 

consistent with the results reported by Tai and Chen 

(2023), who found that a non-threatening classroom 

environment led to lower levels of anxiety and higher 
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levels of self-esteem, motivation, and willingness to 

communicate in class. Contrary to the initial 

prediction, the variable of classroom communication 

climate did not play a moderating role in the 

relationship between personality traits and the 

willingness to communicate. This finding is not 

consistent with the results reported by Weber (2021). 

Weber (2021) found that the classroom climate 

variable moderated the relationship between the 

personality traits of extraversion, neuroticism, and 

openness to experience with the willingness to 

communicate in university, school, and informal 

learning environments. One possible explanation for 

the inconsistency in the results may be related to the 

methodology. In Weber's study, participants 

responded to the survey questions based on their 

memories of being present in the classroom, while the 

current study's participants may have differed in 

terms of age and cultural background. It is possible 

that in the case of female students, personality traits 

and communication climate may have acted as 

separate constructs in influencing participatory 

behavior, and their interaction may not have had an 

additive effect. One possible explanation for this is 

that teachers in the classroom do not provide the 

communication climate that is preferred for social 

interaction and stimulation (Casta and McCray, 

1999). Another limitation of the current study is that 

it was conducted using a correlational method, so the 

obtained relationships cannot be interpreted causally. 

Additionally, the limitations of the measurement 

methods are that the variables are both measured 

using questionnaires and have inherent limitations 

such as lack of self-awareness and measurement 

error. 
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 درس کلاس مشارکتی جو کنندهتعدیل نقش: مشارکت به میل و شخصیتی هایویژگی رابطه
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 تاریخچه مقاله:

 44/40/1440دریافت: 

 47/44/1440بازنگری: 

 42/40/1440پذیرش: 

 41/40/1444انتشار برخط: 
 

 :هادواژهیکل
 ،یتیابعاد شخص

 به مشارکت، لیم

 جو مشارکت

آموزان امل دانشتع یدرک چگونگ یبرا مهم یاجنبه ،یریادگی یهاطیبه مشارکت در مح لیو تما یتیشخص یهایژگیو نیرابطه ب زمینه: 

رک د. با کندیم فایمشارکت دانش آموزان ا یدر شکل دادن به الگوها ینقش مهم یتیشخص یهایژگیو است. یآموزش یهاطیبا مح

کنند که ارتباط  جادیا یتیحما یهاطیمح توانندیکلاس درس معلمان م یارتباط یبه مشارکت، و فضا لیم ،یتیشخص یهایژگیو نیب ییایپو

 لیعدکلاس درس در ت مشارکتیجو  ژهینقش و .دهدرا کاهش  یتیشخص یهایژگیاز و یبرخ یاثرات منف جهیو در نت کندیم قیرا تشو

 به مشارکت هنوز مورد مطالعه قرار نگرفته است. میلو  یتیشخص یهایژگیو نیرابطه ب

 بود. کلاس درس یکننده جو مشارکت لیبه مشارکت با نقش تعد لیو م یتیشخص یهایژگیرابطه و یپژوهش بررس نیهدف ا هدف:

ر سال دنهم شهرستان سمنان  هیآموزان دختر پا دانش پژوهش حاضر شامل تمامیجامعه طرح پژوهش توصیفی از نوع همبستگی بود.  :روش

 کنندگانانتخاب شد. شرکتای خوشه یتصادف یریدانش آموز دختر با روش نمونه گ 044به حجم  یابودند. نمونه 1441-1447تحصیلی 

)کائو و فیلیپ، به مشارکت  لی، پرسشنامه م(7442های شخصیت مدل پنج عاملی )دانلان و همکاران، سؤالالمللی مقیاس کوتاه شده بین

 یبررس یبراو  شدند. لیچندگانه تحل ونیها با مدل رگرس داده .دندکر لیرا تکم( 7444)دوایر و همکاران،  یو پرسشنامه جو مشارکت( 7442

 ( استفاده شد.1991و وست ) کنیشده توسط آ یمعرف کیاز تکن یجو مشارکت دهکنن لینقش تعد

لاس داشتند. به مشارکت در بحث ک لیبینی مدر پیش یسهم معنادار یریپذشناسی و توافقوظیفه ،یینشان داد برونگرا هاافتهی :هایافته

بینی کردند. ( میل به مشارکت را پیشB= 42/4( و جومشارکتی )B= 44/4پذیری )(، توافقB= 04/4شناسی )(، وظیفهB= 19/1برونگرایی )

 .(p> 40/4) کننده آن معنادار نشد لیاما نقش تعد به مشارکت داشت، لیجو مشارکت رابطه معنادار با م

ر دختران دارد، اما د یدانش آموزان و جو حاکم بر کلاس درس بستگ یتیشخص یهایژگیمشارکت در کلاس درس به و :یریگجهینت

در  آموزاننشهای شخصیتی داهای این پژوهش توجه به ویژگیبر اساس یافته عوامل اثر افزوده داشته باشد. نیا ندیانتظار داشت برآ دینبا

 آموزان در کلاس درس مؤثر است.آموزان و افزایش مشارکت دانشبهبود ارتباط معلمان و دانش

 ،74 ورهد ،روانشناختی علوم مجله .درس کلاس مشارکتی جو کنندهتعدیل نقش: مشارکت به میل و شخصیتی هایویژگی رابطه(. 1444) سیاوش، پسندطالعو ؛ زبیده، رنگریزاستناد: 

 .709-740 ،149 شماره

 JPS.24.149.243: DOI/10.52547 .1444 ،149 شماره ،74 دوره، روانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 
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 مقدمه
های یادگیری جوانان نقش های زندگی و مکانترین محیطمدرسه از مهم

گیری رفتار و روان آنان دارد )سهرابی و همکاران، حیاتی فراوانی در شکل

کوچک در نظر  ینظام اجتماع کیاگر کلاس درس را بعنوان (. 1444

آموزان معلم و دانش یهااز تلاش یبصورت تابع توانیرفتار را م میریبگ

نقش و  یمرکب از الگوها یطیبا مح یسازگار یکرد که برا فرض

 یو کارآمد یو سازمان یبه اهداف آموزش دنیرس یبرا تیشخص یالگوها

 یدر گفتگوها 1مشارکتمیل به  (.1441 ،یمی)کر شودیظاهر م یشخص

س درس کلامدرسه و در  یفرد نیگسترش تعاملات و ارتباطات ب ،یکلاس

کند یم یانیکمک شا 71در قرن  یلازم زندگی هابه توسعه مهارت

عواملی در مدرسه حال،  نیبا ا. (7419 ،؛ صالح7444و همکاران،  لسونی)و

متنوع  اریبس، شوندمی برآورده هاهدف نیا به وسیله آنهاکه  و کلاس درس

رفتار  در تفکر و یفرد یهااست که تفاوت نیا تیقابل اهم نکته. هستند

 هایدر پژوهش شوندیم رستانیکه وارد دب یآموزاندانش یبرا ژهیوبه

 یهاطیجو مح (.7474؛ وبر، 7414)بومن،  آشکار شده است یمتعدد

در  یهمگ ،یزندگ هایطیو مح 7درس کلاسجو مشارکتی در  ،یآموزش

آموز آنها را که دانش یاوهیش زیآموز، و نو رفتار دانش یریادگینحوه 

 (.7444و همکاران،  ری؛ دوا7414متفاوت است )بومن،  کند،یم ریتفس

 ودشیهست موجب م زیدآمیکه کمتر تهد یکلاس طیمحیک تعامل در 

و  زهیاز اعتماد به نفس و انگ یاضطراب کمتر و سطوح بالاتر رندگانیادگی

(. 7470ن، و هائو جان چ یتادهند )به مشارکت در کلاس نشان  لیتما

آموزان با آنها دست که دانش یطیعمدتاً بر عوامل مح پیشین هایپژوهش

مله توسعه الگوی محیط متمرکز شده است، از ج کنند،یو پنجه نرم م

(، 1440فیزیکی مدرسه و بهبود جو روانشناختی )هرمزی نژاد و همکاران، 

با  مطلوب مرتبط یلیتحص جیمثبت معلمان و نتا یارتباط یرفتارها

ه ب لیم رگذاریتأث یهایژگیو ری( و سا7471درخشان، و  زی) آموزدانش

؛ 7471وانگ و همکاران، درس ) یهاآموزان در کلاسمشارکت دانش

 لیکلاس و م طیاحساسات، مح نیروابط ب یررسب 7477ژانگ و همکاران، 

بر  یفرد یهاتفاوت ری( و تأث7412 ،ی و همکارانبه مشارکت )خواجو

                                                           
1. Willingness to Communicate (WTC) 
2. Classroom ’s communication climate  
3. Extroversion 
4. Neuroticism  

نعمت ؛ 1441ط )باقرنویسی و فرهودی، ارتبا یبرقرار یبرا فراگیران لیتما

 اند.شده یبررس زی( ن7471زاده و وود، 

افراد  لیتما ینیبشیپ یاست که در اصل برا یاسیبه مشارکت، مق لیم سازه

سات جل ها،بهیبزرگ غر یهامتعدد از جمله گروه یوهایبه صحبت در سنار

(. 1997، یکراسکشده است )مک یدوستان طراح ییو گردهما یشرکت

(، 7471دوائل و پاولسکو، ؛ 1992و همکاران ) رینتایمقاله پر استناد مک ا

 یسر کیبه مشارکت را آشکار کرد، سبب  لیم نیریز یهاهیکه لا

اکتساب زبان دوم شد به عنوان مثال، کائو  نهیمطالعات در حال رشد در زم

گفتمان کلاس درس  لیو تحل هیتجز یساختار برا نی( از ا7442) لپیفو 

به  لیم د،یجد هایدر پژوهش استفاده کردند. یسیآموزان انگلزبان

 ،یاختار. سشودیدر نظر گرفته م هیچند لا تیموقع کیمشارکت به عنوان 

ژانگ و ) شودیگفتگو ظاهر م تیموقع کیدر  ایکه به صورت پو

 (7477همکاران، 

طه فرض فرد به مشارکت راب لیو م زیمتما یتیشخص یهایژگیو نیب توانیم

و تجربیات آنها در داخل و خارج از کلاس  آموزاندانشکرد. شخصیت 

م که پیامدهای مستقیم و غیرمستقی باشدمیدرس شکل دهنده هیجانات آنها 

 (.7471بر تمایل آنان بر مشارکت در کلاس درس دارد )دوائل و پاولسکو، 

 0ییابالا مانند برونگر یتیشخص یژگیو کیبا  یرود که فردیتصور م

 :دیپرس توانیم گر،یبه عبارت د به مشارکت بالا داشته باشد. لیهمزمان م

روان  کند؟یمنعکس مرا به مشارکت  لیم همان ییراگبرون ایآ

کس را منع داریپا هفکر خودساخت کیکه عاطفه مضطرب و  ،4ییرنجورخو

احتمال  ای، آ(7474 و همکاراندئوداتو ؛ 7410و همکاران،  نزی)پرک کندیم

 دهد؟یآموزان را در گفتمان کلاس درس کاهش ممشارکت دانش

در  یادیفرد هستند که تا حد ز کی یهایژگیو یتیشخص یهایژگیو

 نی(، ا1999و کاستا،  یکرثابت هستند )مک یتریطولان یزمان یهادوره

و  2لیهوش/تخ ،0یشناسفهیوظ ،رنجوریروان ،ییگراشامل برون هایژگیو

امل ششخصیت برونگرایی  یژگیرسد که ویاست: به نظر م 2یریپذتوافق

 لانت،یصحبت کردن )استولدز و و جان،یه یبالا، جستجو تیقاطع یابیارز

افراد برونگرا به همراه شدن با دیگران توجه دارند و تمایل به است.  (1999

5. Conscientiousness 
6. Intellect/ Imagination 
7. Agreeableness 
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 تیعامل شخص(. 1441دهند )کوچکی و همکاران، رابطه نشان می

 ،ودگردانخ یقابل توجه تفکر منف یژگیو لیعمدتاً به دلرنجورخویی روان

؛ 1999 لانت،یاست )استولدز و و رفتهیپذ یاز نظر فرهنگ یمنف یمفهوم

ح سط شیعامل منجر به افزا نی(. با نگاه مثبت، ا7474و همکاران دئوداتو 

 نیبا ا یآموزدانش ن،ی(. بنابرا7410و همکاران،  نزی)پرک شودیم تیخلاق

 یهادهیمضطرب نشان دهد، اما احتمالاً ا یاممکن است عاطفه یژگیو

 یژگیبه عنوان و یشناسفهیوظ تی. عامل شخصکندیارائه م یدیجد

و  تیموفق یتلاش برا یاساس لاتیکه با تما شودیشناخته م یندهسازما

؛ 1999و کاستا،  یکر )مک شودیهدفمند بودن مشخص م یاحساس قو

 کیکننده  سمنعک، لیعقل/تخشخصیت (، عامل 7470همکاران، اوپکو و 

 انگ،ییهوش، تجربه، و احساس/ادراک است )د یدر مورد تازگ جانیه

 یریادگیاما مشتاق  ستیبالا لزوماً باهوش ن لیآموز با تخدانش کی(. 7414

ت مکرر در طول کلاس سؤالااحتمالاً  نیخواهد بود، بنابرا دیاطلاعات جد

هستند  بالا یرپذیتوافقی عامل شخصیتی که دارا ی. کساندیخواهد پرس

؛ لورنسو و 1999و کاستا،  یکر )مک. کنندیفعالانه از تعارض اجتناب م

 .(7470همکاران، 

رابطه راحت درک شده فرد با همسالان  - یمطالعه جو مشارکت نیا در

ران و همکا ریکننده در نظر گرفته شد. دوا لیتعد ریبعنوان متغ -خود

 یارتباط طیمح کیادراک دانشجو از "را به عنوان  یجو مشارکت( 7444)

ک یاز  ریتصو نی. اکنندیم فیتوص "در کلاس درس یو مشارکت یتیحما

 زیمتما ایبهجن شود،یم تیتقو یفرد نیکه با روابط ب یزمان ،یتیحما طیمح

مدت  یبرا آموزدانشکه  یزمان دهد،یرا نشان م یفرد تیاز شخص

با اعضا گروه در  یمدت طولان یبماند و برا یگروه باق کیدر  یطولان

 ریتأث صورت نیا ریاثرگذار باشد، در غ تواندیم ریمتغ نیارتباط باشد ا

ر، )وب خواهد بود یموقت ردیگیکه فرد درآن قرار م یهر کلاس یطیمح

 یهایژگی و یبرخ نیمطالعه با توجه به رابطه مشترک ب نی. در ا(7474

 یابیارز یجو مشارکت برادر نظر گرفتن به مشارکت،  لیو م یتیشخص

آموز سودمند است. به عنوان مثال، فرض بر رفتار دانش یاجتماع ریتأث

احتمال  نیبه مشارکت ارتباط مثبت دارد. ا لیبا م لیکه عقل/تخ شودیم

جو مشارکت  کیدر  لیاز هوش/تخ ییوجود دارد که افراد با سطح بالا

ک بعد یبعنوان برون گرایی،  نشان دهند. یشتریمشارکت ب هب لیبالا م

ا میل بشخصیتی با انرژی و اشتیاق و با حساسیت به پاداش و اجتماعی بودن، 

-چورسکایپ) دارد نزدیکیارتباط  به مشارکت در کلاس زبان خارجی

 مشخص های آنلاین دانشگاهدر پژوهشی در زمینه کلاس(. 7471، لیکوس

ب داشته و از تجار یبالاتر یو سازگار ییکه برونگرا یانیدانشجوشد 

رتباط در ا یدر برقرار یمشارکت بالاتر ،کنندیاستقبال م شتریب دیجد

باقر نویسی و  (.1447)آغاز و دهقان سلماسی،  دارند نیآنلا یهاکلاس

( در مقایسه فراگیران برونگرا و درونگرا در یادگیری زبان 1441فرهودی )

انگلیسی گزارش کردند که فراگیران برونگرا میل به مشارکت بیشتری 

 ( در مطالعه7474فاطیما و همکاران ) .نسبت به فراگیران درونگرا داشتند

ی نقش پذیری و برونگرایخودگزارش دادند که دو ویژگی شخصیتی توافق

ا ب. دهی میل به مشارکت فراگیران در کلاس درس داردمهمی در شکل

ارند، د ییبالا یشناسفهیکه وظ یآموزاندانش های قبلیبه پژوهشتوجه 

 که ،کنندشده کار می یزیرو برنامه ترقیشده، دق یدهسازمان شتریب

همکاران،  )اپوکو و مثبت بگذارد ریبر مشارکت آنها در کلاس تأث تواندیم

 کیکلاس به عنوان  یفضا ن،یبر ا علاوه(. 7470؛ یلدیز دوراک، 7470

 ییاو مشارکت شناس یتیشخص یهایژگیو نیرابطه ب لیعامل مهم در تعد

ضطراب ا زه،یبه مشارکت، انگ لیم یعاطف یرهایمتغ یهایژگیوشده است. 

ت مانند )موضوعا یعوامل مثبت ریتحت تاث انیزبان و کسالت دانشجو

شده  دیتول یمشترک، درک خروج قیجالب، امکان بحث در مورد علا

( نشان 7477(. پژوهش لی )7477)کروک، گیرد قرار می( نیتوسط طرف

 بینی کننده میل به مشارکت درداد پشتکار و لذت در کلاس درس پیش

( 7412تمام فراگیران زبان خارجی بود. در پژوهش خواجوی و همکاران )

ت و به مشارک لیم تیکلاس درس مثبت با تقو طیمحگزارش دادند که 

 یریادگی یهاطیمح. مرتبط استن زبان و کاهش اضطراب فراگیرالذت 

 جادیرا ا یتر و تعاملآرام ینشان داده شده است که فضا ژه،یبه و ،یمشارکت

 دده شیمشارکت افزا یدانش آموزان را برا لیتواند تمایکند، م یم

است که  لیدل نیبه ا نیا (.7470؛ یلدیز دوراک، 7470)اپوکو و همکاران، 

تواند  یم وکند، یم قیرا تشو رندهیادگی نیتعامل ب یمشارکت یریادگی

)اپوکو و  کند جادیدانش آموزان ا نیرا در ب زهیاحساس تعلق و انگ

 (.7470همکاران، 

 نیرابطه ب لیکلاس درس در تعد مشارکتیجو  ژهیحال، نقش و نیا با

به مشارکت هنوز مورد مطالعه قرار نگرفته  میلو  یتیشخص یهایژگیو

 ریتأث یونگچگ یبررس یرا برا شتریبمطالعات به  ازین نهیزمشیپ نیاست. ا
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میل به  و یتیشخص یهایژگیو نیکلاس بر رابطه ب کی یمشارکت جو

آموزان دختر در دوره دبیرستان با توجه به را در میان دانشمشارکت 

 نیب ییایدرک پو .دهدیمنشان ها کلاسیحساسیت دختران در روابط با هم

از درس  کلاس یارتباط ی، و فضامیل به مشارکت ،یتیشخص یهایژگیو

را مشخص کند.  سیتدر یتواند راهبردهایمآن جهت مهم است که 

کند یم قیکنند که ارتباط را تشو جادیا یتیحما یهاطیتوانند محیم معلمان

به  را کاهش دهد. یتیشخص یهایژگیاز و یبرخ یاثرات منف جهیو در نت

 یینگرابرو نییکه به سطوح پا ییدر جاتوان فرض کرد این ترتیب، می

جو  ری(، تأثرودیبه مشارکت انتظار م لیم نیی)و نمرات پا شودیمربوط م

 سؤال نیبنابرا. به مشارکت خواهد شد لیسطح م شیمشارکت باعث افزا

 یهایگژیدر رابطه و تواندیم یجو مشارکت ایآست از پژوهش عبارتکلی 

 کند؟ فایکننده ا لیآموزان، نقش تعددانشمیل به مشارکت با  یتیشخص

 روش
 یطرح مطالعه حاضر همبستگ :کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف

نهم  هیدختر پاآموزان جامعه آماری پژوهش شامل تمامی دانشبود. 

مطالعه را  نیا یجامعه آمار 1441-1447 یلیشهرستان سمنان در سال تحص

در مطالعات همبستگی حجم نمونه را می توان با توجه به دادند. یم لیتشک

توان آزمون، ریسک خطای نوع یک و اندازه اثر محاسبه کرد )تاباخنیک 

، اندازه 40/4، سطح آلفا 2/4با در نظر گرفتن توان آزمون (. 7410و فیدل، 

 GPOWER رافزابا استفاده از نرم نیبشیپ ریوتعداد شش متغ f2= 40/4 اثر

در مطالعه حاضر برای دستیابی به  نفر برآورد شد. 044به تعداد  یانمونه

ه شد. ای استفادگیری تصادفی خوشهحجم نمونه برآورد شده از روش نمونه

بصورت  رستانیدب 0مقطع متوسطه اول،  یدخترانه دولت رستانیدب 14 انیاز م

 رتصو به هانهم، پرسشنامه هیپا یهاانتخاب شدند. در کلاس یتصادف

ورود به پژوهش  هایملاکشد.  عتوزی آموزاندانشتمام  نیب حضوری

جنسیت دختر، تحصیل در پایه نهم، رضایت آگاهانه برای شرکت در 

های خروج از پژوهش وجود ملاک پژوهش و نبود اختلالات رشدی بود.

بیماری حاد )مانند سرماخوردگی یا هر نوع شرایط حاد پزشکی(، تکمیل 

ت ها بصورپرسشنامهص ابزارها و عدم تمایل به ادامه دادن پژوهش بود. ناق

دند. ش لیآموزان تکمتوسط دانش یشد و به صورت فرد عیتوز یحضور

                                                           
1. The Mini-IPIP Scales: Tiny yet -Effective Measures of the Big 

Five Factors of Personality 

ها داده یآورجمع یبود. بازه زمان قهیدق 10ها پرسشنامه لیمدت زمان تکم

ه پاسخنام 702ها تعداد پرسشنامه یرآو. پس از جمعدیروز طول کش ستیب

نرم افزار  به کمک یسلسله مراتب ونیها با مدل رگرسداده شد. لیمعتبر تحل

SPSS از  یجو مشارکت دهکنن لینقش تعد یبررس یشدند. برا لیتحل

 ( استفاده شد.1991و وست ) کنیشده توسط آ یمعرف کیتکن

 ب( ابزار

مطالعه از  نیا در: IPIP)-(Mini 1یتیشخص یهایژگیخرد و اسیمق

استفاده ( 7442دانلان و همکاران ) یتیشخص یهایژگیپرسشنامه کوتاه و

و شناخته شده پنج عامل بزرگ  یساختار اصل اسیمق نیشده است. ا

 سؤالرا اقتباس کرده است و فقط از نظر تعداد  (FFI-NEO) تیشخص

 یژگیوهر  یاست. برا سؤال ستیب یدارا اسیمق نیمتفاوت است. ا

اعتبار  ای ییایدر پا یدار یتفاوت معن اسیمق نیدارد. ا سؤالچهار  یتیشخص

)دانلان و همکاران،  دهدینشان نم NEO-Five-Factor یبا آزمون اصل

( پایایی )آلفای کرونباخ( برای پنج عامل 7442دانلان و همکاران ) (.7442

 یتوسط جناباد اسیمق نیاگزارش کردند.  21/4تا  22/4شخصیت را بین 

( کرونباخ ی)آلفا ییایشد. آنها پا یابیهنجار رانی( در ا1092همکاران ) و

 رنجورخویی، روان22/4برونگرایی  یتیپنج عامل شخص یپرسشنامه برا نیا

گزارش  22/4و عقل و تخیل  20/4شناسی ، وظیفه27/4پذیری ، توافق22/4

، 20/4 برونگرایی یکرونباخ( برا ی)الفا ییایدر مطالعه حاضر، پاکردند. 

و عقل و  29/4شناسی ، وظیفه22/4پذیری ، توافق07/4 رنجورخوییروان

کاملاً  =1) کرتیل یاپنج درجه اسیها در مقمحاسبه شد. سؤال 24/4تخیل 

 .شودیم یبندکاملاً موافقم( درجه =0مخالفم تا 

( 7442) لپیکائو و ف اسیبه مشارکت با مق لیم: به مشارکت لیم اسیمق

نظرات برای مثال،  " باشدیم سؤال 12 یدارا اسیمق نیشد. ا یریگاندازه

 یاهفت درجه کرتیل اسیها در مقسؤال. ".دیخود را در کلاس ارائه ده

 لیشود. نمره بالا میم یبندکاملاً موافقم( درجه =2کاملاً مخالفم تا  =1)

( 7474در پژوهش وبر )کند. یم یریگاندازهارتباط را  یبه برقرار شتریب

 یدر مطالعه حاضر، آلفا به دست آمد 29/4 آلفای کرونباخ این مقیاس

 محاسبه شد. 22/4 اسیکرونباخ کل مق
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( 7444و همکاران ) ریجو مشارکت توسط دوا اههیس: 1جو مشارکت مقیاس

آموزان دانش" دارد مانند: سؤال 17 اههیس نیتوسعه داده شده است. ا

نج پ کرتیل اسیها در مقسؤال. "دوست هستند گریکدیکلاس ما با 

شوند. نمره یم یبندکاملاً موافقم( درجه =0کاملاً مخالفم تا  =1) یادرجه

( پایایی 7474در پژوهش وبر )بالاتر است.  یکتبالا نشان دهنده جو مشار

کرونباخ  یآلفا بیدر مطالعه حاضر ضرگزارش شد و  90/4این مقیاس 

 محاسبه شد. 24/4 اسیکل مق یبرا

 هایافته
 و انحراف استاندارد سن نیانگیمنفر شرکت داشتند.  044در این پژوهش 

آموزان به طور متوسط در هر تعداد دانش .است 10± 7دانش آموزان 

نفر بودند. از نظر تحصیلی دانش آموزان به طور متوسط  00الی  04کلاس 

و ماتریس  1های توصیفی در جدول عملکرد مناسبی داشتند. نتایج آماره

 .گزارش شده است 7ول در جدهمبستگی متغیرهای مورد مطالعه 

 

 (n= 252)متغیرها  های آمار توصیفی. شاخص1جدول 

 کشیدگی کجی انحراف استاندارد میانگین متغیرها

 200/4 124/4 00/4 49/10 سن

 792/4 149/4 40/7 04/12 معدل

 -022/4 -129/4 24/9 22/09 میل به مشارکت

 -220/4 -420/4 24/0 72/17 برونگرایی

 رنجورخوییروان

 شناسیوظیفه

47/17 22/0 427/4- 220/4- 

92/10 97/0 474/4- 212/4- 

 -422/4 422/4 24/7 02/2 عقل/تخیل

 پذیریتوافق

 جو مشارکتی

2/14 22/7 212/4- 204/4 

22/9 27/10 221/4- 022/4 

 

 (n= 252) ماتریس همبستگی متغیرها. 2جدول 

 9 2 2 2 0 4 0 7 1 متغیرها

         - سن .1

        - -10/4* معدل .7

       22/4 49/4 44/4* به مشارکت لیم .0

      20/4 02/4** -44/4 17/4** ییبرونگرا .4

 ییرنجورخوروان .0

 شناسیفهیوظ .2

42/4- **19/4- **12/4- 40/4- 07/4     

42/4- 40/4 **04/4 42/4 **00/4- 29/4    

   24/4 -44/4 19/4** -42/4 -49/4 -11/4* 41/4 /تخیلعقل .2

 پذیریتوافق .2

 مشارکتی جو .9

41/4- 40/4- **02/4 **02/4 49/4- **12/4 **71/4- 22/4  

14/4 42/4- **71/4 *17/4 42/4- 42/4 42/4- **02/4 24/4 

 41/4در سطح  ی** معنادار 40/4در سطح  ی* معنادار قرار دارند یقطرفرع یاعتبار رو بیضرا
 

ماتریس همبستگی صفر مرتبه بین متغیرهای پژوهش را نشان  7جدول 

 ،ییابرونگر یتیشخص هاییژگیو نیکه ب دهدیها نشان مافتهدهد. یمی

وجود  به مشارکت رابطه مثبت و معنادار لیبا م یرپذیو توافق شناسیفهیوظ

میل به مشارکت با برونگرایی بیشترین شدت همبستگی را نشان دارد. 

 نیمچنهدهد. پس از آن بیشترین شدت همبستگی با توافق پذیری است. می
                                                           

1. Connected Communication Climate Inventory (CCCI) 

رابطه مثبت و معنادار وجود دارد.  زیبه مشارکت ن لیجو مشارکت و م نیب

و  یمنف هطبه مشارکت راب لیو م وییرنجورخروان یتیشخص یژگیو نیب

ت به مشارک لیبا م لیعقل/ تخ یتیشخص یژگیمعنادار وجود دارد. اما و

به مشارکت  لیبا م ییبرونگرا نیرابطه ب نیشتریرابطه معنادار نشان نداد. ب

 (.=p< ،02/4 r 41/4مشاهده شد )
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 یو جو مشارکت یتیشخص یهایژگیو ونیرگرس بیضرا .3جدول 

 سطح معناداری t ضریب استاندارد ضریب غیر استاندارد مدل f ضریب تعیین ضریب همبستگی هاگام

1 14/4 41/4 07/1 

 02/4 29/4  94/10 مقدار ثابت

 00/4 90/4 40/4 99/4 سن

 11/4 09/1 14/4 42/4 معدل

7 20/4 47/4 27/79 

 29/4 -17/4  -91/1 مقدار ثابت

 94/4 42/4 44/4 42/4 سن

 42/4 22/1 44/4 44/4 معدل

 44/4 19/9 42/4 19/1 برونگرایی

 20/4 -42/4 -47/4 -42/4 رنجورخوییروان

 44/4 00/4 77/4 04/4 شناسیوظیفه

 24/4 -19/4 -41/4 -40/4 عقل/تخیل

 40/4 14/7 17/4 44/4 پذیریتوافق

 40/4 97/1 14/4 42/4 جو مشارکتی

 

 وانندتیم تیشخص هاییژگیاز و کی سؤال که کدام نیپاسخ به ا یبرا

سلسله  ونیرسبا مدل رگ رهایمتغ نیکنند رابطه ب ینبیشیبه مشارکت را پ لیم

نخست اثر متغیرهای سن و معدل کنترل شد. در مرحله  شد. لیتحل یمراتب

 نشان هایافته های شخصیتی و جو مشارکتی وارد معادله شدند.بعد ویژگی

پذیری (، توافقB= 04/4شناسی )، وظیفه(B= 19/1) ییکه برونگرا داد

(44/4 =B ) یجومشارکتو (42/4 =B به طور معنادار )به مشارکت را  لیم

 47گزارش شده است. در حدود  0ل جدو. نتایج در کردندیبینی مپیش

ق برونگرایی، وظیفه شناسی، تواف میل به مشارکت توسط درصد واریانس

 شود.پذیری و جو مشارکتی پیش بینی می

ه ب لیبا م ییکننده جومشارکت در رابطه برونگرا لینقش تعد یبررس یراب

ه شد. با جو مشارکت( محاسب ییمشارکت ابتدا بردار تعامل )ضرب برونگرا

ه با س ونیرگرس لیتحل کیسپس گزارش شده است.  4نتایج در جدول 

به  لیم کهیاجرا شد. در حال املجو مشارکت، بردار تع ،ییبرونگرا ریمتغ

ننده جو ک لیها نشان داد که نقش تعدافتهید. وابسته بو ریمشارکت متغ

 گزارش شده است. 1. نمودار اثر تعامل در شکل مشارکت معنادار نبود

 لیناسی با مشدر رابطه وظیفه یکننده جومشارکت لینقش تعد یبررس یبرا

اسبه شناسی با جو مشارکت( محبه مشارکت ابتدا بردار تعامل )ضرب وظیفه

ا ب ونیرگرس لیتحل کیسپس  گزارش شده است 0نتایج در جدول شد. 

 لیم کهیبردار تعامل اجرا شد. درحال ،یجو مشارکت ،شناسیوظیفه ریسه متغ

کننده جو  لیها نشان داد که نقش تعدافتهیوابسته بود.  ریبه مشارکت متغ

 گزارش شده است. 7. نمودار اثر تعامل در شکل معنادار نبود یمشارکت

 

 برونگرایی و مشارکتی جو تعامل رگرسیون . ضرایب4جدول 

 سطح معناداری t ضریب استاندارد ضریب غیر استاندارد مدل f ضریب تعیین ضریب همبستگی هاگام

1 272/4 09/4 27/22 

 441/4 22/4  40/10 مقدار ثابت

 441/4 12/11 02/4 02/1 برونگرایی

 441/4 22/0 19/4 11/4 جومشارکتی

7 201/4 44/4 00/00 

 20/4 19/4  00/1 مقدار ثابت

 441/4 02/0 90/4 01/7 برونگرایی

 41/4 02/7 40/4 74/4 جو مشارکتی

 14/4 -42/1 -49/4 -41/4 تعامل
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 رابطه برونگرایی با میل به مشارکت: نقش تعدیل کننده جو مشارکتی .1شکل 
 راهنما: خط سبز: جومشارکت بالا، خط آبی: جو مشارکت پائین

 

 شناسی. ضرایب رگرسیون تعامل جو مشارکتی و وظیفه5جدول 

 سطح معناداری t ضریب استاندارد ضریب غیر استاندارد مدل F ضریب تعیین ضریب همبستگی هاگام

1 024/4 14/4 40/74 
 441/4 22/0  79/19 مقدار ثابت

 441/4 12/11 02/4 02/1 شناسیوظیفه
 441/4 22/0 19/4 11/4 جومشارکتی

7 094/4 10/4 22/14 

 29/4 14/4  02/1 مقدار ثابت
 449/4 20/7 22/4 24/1 شناسیوظیفه

 440/4 40/0 29/4 02/4 جو مشارکتی
 42/4 -22/1 -24/4 -41/4 تعامل

 

 
 

 شناسی با میل به مشارکت: نقش تعدیل کننده جو مشارکترابطه وظیفه .2شکل 

 راهنما: خط سبز: جومشارکت بالا، خط آبی: جو مشارکت پائین

 برونگرایی

 میل به مشارکت

 شناسیوظیفه

 میل به مشارکت



 پسندطالع سیاوش و رنگریز زبیده                                                           ...مشارکتی جو کنندهتعدیل نقش: مشارکت به میل و شخصیتی هایویژگی رابطه 

 

704  

مجله علوم روانشناختی، دوره 
74

، شماره 
149

 ،
1444

 

 

 پذیریو توافق یتعامل جو مشارکت ونیرگرس بیضرا. 2جدول 

 سطح معناداری t ضریب استاندارد ضریب غیر استاندارد مدل F ضریب تعیین همبستگیضریب  هاگام

1 400/4 19/4 90/72 

 441/4 92/4  24/12 مقدار ثابت

 441/4 22/0 02/4 17/1 پذیریتوافق

 470/4 72/7 14/4 42/4 جومشارکتی

7 400/4 19/4 04/12 

 71/4 70/1  27/12 مقدار ثابت

 70/4 74/1 02/4 11/1 پذیریتوافق

 21/4 04/4 14/4 42/4 جو مشارکتی

 99/4 447/4 441/4 4441/4 تعامل

 

 
 

 

 کننده جو مشارکتیپذیری با میل به مشارکت: نقش تعدیل. رابطه توافق3شکل 
 مشارکت پائینراهنما: خط سبز: جومشارکت بالا، خط آبی: جو 

 

ذیری با میل پبرای بررسی نقش تعدیل کننده جو مشارکتی در رابطه توافق

اسبه پذیری با جو مشارکت( محبه مشارکت ابتدا بردار تعامل )ضرب توافق

سپس یک تحلیل رگرسیون با  گزارش شده است. 2شد. نتایج در جدول 

جو مشارکتی، بردار تعامل اجرا شد. در حالیکه میل  پذیری،سه متغیر توافق

ده جو ها نشان داد که نقش تعدیل کننبه مشارکت متغیر وابسته بود. یافته

 گزارش شده است. 0مشارکتی معنادار نبود. نمودار اثر تعامل در شکل 

 یریگجهینت و بحث
ارتباط  یبه برقرار لیو تما تیرابطه ابعاد شخص یپژوهش بررس نیهدف ا

شان داد ن جیجو کلاس درس بود. نتا یکنندگ لیآموزان با نقش تعددانش

و  یشناسفهیوظ ،ییبرونگرا یتیشخص یهایژگیو تیابعاد شخص نیکه از ب

اشتند. به مشارکت در کلاس د لیم ینیبشیدر پ یسهم معنادار یریپذتوافق

باقری نویسی و (، 1447آغاز و دهقان سلماسی ) یهاافتهیبا  افتهین یا

( مبنی بر مشارکت بیشتر 7471کوسیل )-( و پیچورسکا1441فرمودی )

همچنین این  هماهنگ است. فراگیران برونگرا در کلاس زبان خارجی

 با یحیبصورت تلو( و 7474ها با نتایج پژوهش فاطیما و همکاران )یافته

 توانیدر تبیین نتایج مهماهنگ است  (7470اپوکو و همکاران )از  یبخش

ن یک به دلیل تأثیر مستقیم بر طبیعت بین فردی آماده بودبرونگرایی  گفت

کند نی میبیکلاس را پیش برقراری ارتباط در زبان خارجی، میل بهفراگیر 

برونگرایی با افزایش میل فرد به صحبت  (.7471، لیکوس-چورسکایپ)

کردن و تمایل ذاتی به ارتباط و گفتگو زمینه مشارکت بیشتر در کلاس 

ر پذیری زمینه شخصی دکند. ویژگی شخصیتی توافقدرس را فراهم می

 پذیریتوافق

 میل به مشارکت
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ا شناسی بنماید و وظیفههمراهی و هماهنگی در گروه کلاسی را فراهم می

و گروهی زمینه مشارکت بیشتر فرد  گرایش ذاتی در انجام تعهدات فردی

نماید. بنابراین در میان ابعاد شخصیت سه ویژگی را در کلاس فراهم می

و  شناسی در تسهیل ارتباط بین معلمپذیری و وظیفهبرونگرایی، توافق

ا توانند بکند و معلمان میها کمک میکلاسیآموز و روابط بین همدانش

ر آموزان به افزایش میل به مشارکت دشهای شخصیتی دانشناسایی ویژگی

 کلاس درس و افزایش احساس تعلق آنان به کلاس اثربخش باشند.

رس رابطه کلاس د یبود که جو مشارکت نیاز ا یمطالعه حاک نیا گرید افتهی

 جیو با نتاهمس یحیبصورت تلو افتهی نیبه مشارکت داشت. ا لیمعنادار با م

و خواجوی و همکاران  (7477کروک )، (7470) و هائو جان چن یتا

کمتر  کهزبان خارجی  کلاس طیکه تعامل در محاین  ( است مبنی بر7412)

اضطراب کمتر و سطوح  رندگانیادگی شودیهست موجب م زیدآمیتهد

ان به مشارکت در کلاس را نش لیو تما زهیاز اعتماد به نفس و انگ یبالاتر

( مشابه 7477با نتایج پژوهش لی ). همچنین این یافته بصورت تلویحی دهند

های توانند با تشویق تلاشاست نتایج وی نشان داد که معلمان زبان دوم می

مداوم برای شروع ارتباط و همچنین با ایجاد محیط مثبت در کلاس درس 

ها سطح میل به مشارکت فراگیران را افزایش دهند. در تبیین این یافته

 شیعامل مهم در افزابردن از کلاس درس یک ت لذتوان بیان نمود می

باشد میآموز و کلاس درس ارتباط در سطح دانش یبه برقرار لیتما

(. جو مشارکتی در کلاس درس که با هدایت 7412)خواجوی و همکاران، 

و تأثیر مستقیم روش معلم در اداره کلاس و روش تدریس وی و همچنین 

یرد در افزایش یا کاهش میل مشارکت گها شکل میکلاسیروابط بین هم

آموزان کلاس مؤثر است بنابراین معلمان با اتخاذ روش تدریس دانش

مناسب و راهبردهای مدیریت متناسب با کلاس تعیین کننده میزان میل به 

 آموزان کلاس خود هستند.مشارکت و الگوی ارتباط بین دانش

و  تیعاد شخصاب نیدر رابطه ب یجو مشارکت ریمتغ ه،یبینی اولپیش برخلاف

وبر  جینتا با افتهی نی. اکردینم فایکننده ا لیبه مشارکت نقش تعد لیم

جو کلاس در  ری( گزارش کرد که متغ7474وبر ). ستی( همسو ن7474)

با  لیتخ و ییروانرنجورخو ،ییبرونگرا یشخصت یهایژگیو نیارتباط ب

ارتباط در زمان حضور در کلاس درس اعم از دانشگاه و  یبرقرار به لیم

 کی. کندیم فایکننده ا لیآزاد نقش تعد یریادگی یهاطیمدرسه و مح

مربوط به روش است. در پژوهش وبر  جینتا یدر ناهمخوان یاحتمال نییتب

 هایلسؤاشرکت کنندگان با مراجعه به خاطرات زمان حضور در کلاس به 

 مربوط به سن و فرهنگ گرید یاحتمال نییو تب دنددایم سخمطالعه پا

. اشندبیکه با جامعه مطالعه حاضر متفاوت م باشدیشرکت کنندگان م

ه ب کیو جو مشارکت هر  یتیشخص یهایژگیممکن است در دختران و

ها اثر آن یعمل کنند و برهم کنش یمجزا در رفتار مشارکت یهاعنوان سازه

مان مورد آن است که معل نیدر ا یاحتمال نییتب کینکند.  جادیا یاافزوده

 و یهمراه یبرا حیترج یژگیکه با و یدر کلاس درس آن جو مشارکت

 نی. اکنندی( است، فراهم نم1999 ،ی)کاستا و مک کر یاجتماع کیتحر

 لانت،ی)سولدز و و "ییجو جانیه "و  "یگرم" یژگیو یدارا دیجو با

ترانه دخ ژهیفرهنگ غالب در مدارس به ورسد با ی( باشد که به نظر م1999

در  یکه جو مشارکت ستیدور از انتظار ن ب،یترت نیدر تعارض باشد. به ا

 .ندکینم جادیا یتیشخص یهایژگیدخترانه اثر افزوده با و یهاکلاس

ه انجام شد یمطالعه حاضر آن است که با روش همبستگ یهاتیمحدود از

کرد.  ریتفس یبه صورت عل توانیرا نمروابط بدست آمده  جهیاست. در نت

ارتباط  یبه برقرار لیتما ریمتغ یریگمربوط به روش اندازه گرید تیمحدود

 یشدند و دارا یریگجو است که هر دو با پرسشنامه اندازه ریو متغ

( است. یریگاندازه یخطا ،ن نگریشتی)مانند عدم خو یذات تیمحدود

جامعه  یمطالعه حاضر رو است. قلمرو آنمطالعه  نیا گرید تیمحدود

نهاد در نتیجه پیش ،آموزان دختر متوسطه اول شهرستان سمنان اجرا شددانش

آموزان و در شهرهای دیگر با شود این مطالعه بر روی سایر دانشمی

 های پژوهشی متفاوت اجرا شود و نتایج مقایسه گردند.شرو

کت در تمایل به مشارهای شخصیتی و بر اساس پذیرش رابطه بین ویژگی

داری و های نوین کلاسشود که آموزش روشکلاس درس پیشنهاد می

برقراری ارتباط برای متخصصین تعلیم و تربیت، معلمان و مشاوران در صدر 

های آموزش و پرورش قرار بگیرد. با توجه به نتابج پژوهش، کمک سیاست

م مان و فراهآموزان توسط معلهای شخصیتی دانشبه شناسایی ویژگی

نمودن جو مناسب ارتباط و گفتگو در کلاس درس در کاهش مشکلات 

معلمان در کنترل و اداره کلاس اثر بخش است و همچنین زمانی که معلم 

س آموز روش تدریهای شخصیتی دانشدر کلاس درس با توجه به ویژگی

 در نهایت منجر به افزایش میل به مشارکت و نوع تکلیف را مشخص نماید

لذا پیشنهاد گردد. آموزان و افزایش عملکرد تحصیلی آنان میدانش

 آموزان و ویژگی تمایل بههای شخصیتی دانششود شناسایی ویژگیمی
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مشارکت در مدرسه و کلاس درس مورد تأکید آموزش و پروش و 

 متخصصان تعلمیم و تربیت قرار گیرد.

 یاخلاق اتظملاح
جهت حفظ رعایت اصول اخلاقی در این به  :پژوهش اخلاق اصول از یرویپ

ب کنندگان و با کسآوری اطلاعات پس از جلب رضایت شرکتپژوهش سعی شد تا جمع

 کنندگان درباره رازداری دررضایت کتبی از والدین آنها انجام شود. همچنین به شرکت

 شد. هحفظ اطلاعات شخصی و ارائه نتایج بدون قید مشخصات شناسنامه افراد، اطمینان داد

این پژوهش در قالب پژوهش مورد علاقه نویسندگان بدون حمایت مالی  :یمال یحام

 انجام شده است.

ی بر اساس علاقه فردی نویسنده اول و با راهنمای مقاله این :سندگانینو از کی هر نقش

 ونظارت نویسنده دوم انجام شده است.

 تضاد ونهگهیچ پژوهش این نتایج در که دارندمی اعلام همچنین نویسندگان :منافع تضاد

 .ندارد وجود منافعی

 کنندگان در پژوهش و همراهی مسئولین مدارسوسیله از شرکتبدین :یقدردان و تشکر

 گردد.تشکر و قدردانی می
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 منابع

ترس دانشجویان از ارتباطات  (.1447سلماسی، سروش. )دهقان  عسل؛ آغاز،

های فرهنگی و بررسی نقش ارزش ن:یلاهای آنلاسمی در کالاک

 .72-04(، 29) 72، فصلنامه علوم مدیریت ایران. های شخصیتیویژگی
https://journal.iams.ir/article_393.html 

رابطه بین برونگرایی/درونگرایی، (. 1441باقری نویسی، رضا؛ فرمودی، شیوا. )

 به از زمینه و تمایل فراگیران زبان انگلیسی استقلالوابستگی به زمینه/

پژوهشهای زبانشناختی در . عنوان زبان خارجی برای برقراری ارتباط
 .01-42(، 1)17، زبانهای خارجی

https://doi.org/10.22059/jflr.2021.329752.883 
دوست، منصور؛ خیرجو، اسماعیل. جنابادی، حسین؛ راستگو، ناهید؛ حرفه

. IPIP-Miniپرسشنامه ساختار عاملی و روایی شخصیت (. 1092)

 .700-702(، 2) 70، یری تربیتیگفصلنامه اندازه

(. 1444حامد. ) محجوب؛ علی؛ رجبزاده، حمیدرضا؛ یزدانی، بابک؛ سهرابی،

 رویکرد یک :انسان بنیادین روانشناختی نیازهای های نظریه واکاوی

 .992-929(. 104) 74،روانشناختی علوم مجله فرانظری،
http://psychologicalscience.ir/article-1-995-fa.html 

(. 1440نژاد، ایرج؛ برکت، غلامحسین؛ و جوانمردی، منوچهر. )کلانتر هرمزی

تدوین الگوی توسعه فیزیکی برای بهبود جو روانشناختی مدارس متوسطه 

 .279-240(، 100)70، علوم روانشناختی مجله دوم.

http://psychologicalscience.ir/article-1-2116-fa.html 

رابطة ویژگیهای (. 1094کیانی، غلامرضا؛ موسوی، سید ایمان؛ غفارثمر، رضا. )

 .میلی به برقراری ارتباط در زبان خارجیشخصیتی و جنسیت و، بی

 .170-144(، 2) 4 .یژوهشهای زبان و ادبیات تطبیقفصلنامه پ
http://lrr.modares.ac.ir/article-14-6980-en.html 

(. 1441)کوچکی عاشور محمد، شریعت نیا کاظم، اسدی اردشیر، میرانی ارسطو. 

های گر نیازهای بنیادین روانشناختی در رابطه بین ویژگینقش میانجی

(، 112)71، مجله علوم روانشناختی .شخصیتی و شادکامی دانشجویان

7142-7491. 

http://psychologicalscience.ir/article-1-1653-fa.html 
(. روانشناسی اجتماعی تعلیم و تربیت. ترجمه 1441گتزلز، جی دبلیو و همکاران. )

 .موسسه نشر ویرایشکریمی، یوسف. تهران. 
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