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 Background: Rumination, as a maladaptive cognitive process, plays a central role in the onset and maintenance 

of psychological pathologies; thus, identifying its predictors is of fundamental necessity. Meanwhile, executive 

functions, as the foundation of cognitive management, can effectively regulate and inhibit these repetitive 

thoughts through interaction with supportive constructs such as emotional intelligence and happiness. 

Aims: The present study aimed to predict rumination based on executive functions, emotional intelligence, and 

happiness in married women. 

Methods: The present study was descriptive-correlational in design. The statistical population consisted of 

married women in Tehran, from which a sample of 400 participants was selected using convenience sampling. 

Data were collected using the Rumination-Reflection Questionnaire (Trapnell & Campbell, 1999), the Adult 

Executive Functioning Inventory (Holst & Thorell, 2014), the Bar-On Emotional Quotient Inventory (1997), 

and the Oxford Happiness Questionnaire (Argyle & Hills, 1989). Data analysis was conducted using Pearson 

correlation and simultaneous regression analysis via SPSS-22 software. 

Results: The results indicated a significant negative relationship between rumination and the variables of 

executive functions, emotional intelligence, and happiness in married women (p<0.001). Specifically, 

improvements in executive functions, higher emotional intelligence, and enhanced happiness levels led to a 

decrease in rumination. Furthermore, regression analysis showed that rumination is significantly predictable 

through these variables. Based on the coefficient of determination (R2), the combination of executive functions, 

emotional intelligence, and happiness explained 29% of the total variance in rumination. 

Conclusion: The findings suggest that deficits in executive functions and low levels of emotional intelligence 

and happiness provide a fertile ground for the occurrence of rumination in married women. Since these three 

variables significantly predict rumination, the results can be utilized by counselors and mental health 

professionals to design educational and therapeutic packages aimed at enhancing women’s psychological well-

being and preventing the adverse effects of repetitive negative thinkin. 
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Extended Abstract 

Introduction 

Rumination, defined as a maladaptive and repetitive 

cycle of passive thinking focused on distress, 

represents a significant challenge to women’s mental 

health (Luca, 2019). This phenomenon is particularly 

complex among married women due to the demands 

of multiple roles and potential interpersonal stressors, 

often leading to impaired problem-solving and 

psychological burnout within the family context (Zhu 

et al., 2025; Stewart et al., 2025). The fundamental 

distinction between rumination and transient negative 

thoughts lies in its cyclical, prolonged, and self-

focused nature, which permeates the individual’s 

entire psychological system (Ehring, 2021). 

Regarding underlying mechanisms, executive 

functions (EF) serve as the foundation of cognitive 

management, responsible for inhibiting intrusive 

thoughts and directing attentional resources (Pont et 

al., 2019). Deficits in EF, especially among married 

women, result in an inability to inhibit repetitive 

responses, thereby trapping the individual in a vicious 

cycle of rumination (Huu et al., 2024). Concurrently, 

emotional intelligence (EI) acts as a regulatory factor 

by enhancing active coping strategies and flexible 

emotion regulation, preventing individuals from 

resorting to passive rumination when faced with 

marital stress (Chandwani et al., 2024; Zarch et al., 

2014). 

Within the framework of positive psychology, 

happiness serves as a protective buffer against 

rumination by fostering a positive bias in information 

processing (Takai et al., 2023; Isgor et al., 2022). 

Despite the significance of these variables, the 

existing literature reveals a gap in the simultaneous 

investigation of cognitive, emotional, and positive 

psychological dimensions specifically among 

married women. Therefore, the present study was 

designed to predict rumination based on the 

integrated roles of executive functions, emotional 

intelligence, and happiness. This research aims to 

enrich the theoretical literature while providing a 

framework for targeted interventions to enhance 

family mental health. 

 

Method 
The present study employed a descriptive-

correlational design focusing on married women in 

Tehran. Utilizing convenience sampling and based on 

Stevens’ (1995) criterion (requiring a sample size at 

least 15 times the number of observed variables), an 

initial sample of 400 participants was selected. After 

accounting for attrition and incomplete responses, 

data from 384 participants—who met the inclusion 

criteria of marital status and adequate physical/mental 

capacity—were retained for final analysis. Ethical 

considerations, including informed consent and 

guaranteed confidentiality, were strictly maintained 

throughout the research process. Data collection was 

performed using four standardized instruments: the 

Rumination-Reflection Questionnaire (RFQ; 

Cronbach’s α=0.843), the Adult Executive 

Functioning Inventory (AEFI; α=0.754), the Bar-On 

Emotional Quotient Inventory (EQ-i; α=0.933), and 

the Oxford Happiness Questionnaire (OHQ; 

α=0.879). The psychometric properties of these tools 

were validated in previous literature and confirmed in 

the current study. Data analysis was conducted using 

Pearson correlation and simultaneous regression 

analysis via SPSS-22 software. 

Results 
Analysis of the demographic data from 384 married 

women revealed that the majority of participants 

(68.5%) were aged between 20 and 30 years, and over 

66% held university degrees. Additionally, 56.5% of 

the sample were employed. Prior to the primary 

analysis, the underlying assumptions of regression 

were evaluated. The Kolmogorov-Smirnov test 

results, along with skewness and kurtosis indices, 

confirmed the normal distribution of the data. 

Furthermore, the Durbin-Watson statistic (1.607) 

indicated the independence of errors, and the 

tolerance index (above 0.48) demonstrated the 

absence of significant multicollinearity among the 

predictors. Collectively, these findings justified the 

application of a multivariate regression model to 

explain rumination. Findings from the Pearson 

correlation analysis indicated that rumination had 

significant negative relationships with all three 

predictor variables. Among these, the strongest 
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negative correlation was observed with emotional 

intelligence (r=−0.322), followed by executive 

functions (r=−0.267) and happiness (r=−0.252). 

Moreover, positive and significant internal 

relationships were reported among the independent 

variables, with the most robust positive association 

found between happiness and executive functions 

(r=0.696). These preliminary results confirmed the 

alignment of the variables and provided a robust 

foundation for the regression analysis to determine 

the specific contribution of cognitive, emotional, and 

positive psychological components in predicting 

rumination. 

Table 1. Regression Model Results for Predicting Rumination Based on Executive Functions, Emotional Intelligence, and Happiness 

Source Sum of Squares (SS) df Mean Square (MS) F R R2 p 

Regression 1.801 3 0.600 17.601 0.53 0.29 0.001 

Residual 13.509 380 0.035     

Total 15.31 383      

The results in Table 1 indicate that the regression 

model is statistically significant (F=17.601,p<0.001). 

The multiple correlation coefficient (R) was 0.53, 

suggesting a moderate-to-high correlation between 

the combination of predictor variables and 

rumination. Furthermore, the coefficient of 

determination (R2) was 0.29; this finding implies that 

29% of the total variance in rumination among 

married women is explained by executive functions, 

emotional intelligence, and happiness. In other words, 

the combination of these three components has a 

significant capacity to predict rumination in the study 

population, while the remaining 71% of the variance 

is attributed to other factors not included in the 

current model.  

Table 2. Summary of Regression Coefficients for Predicting Rumination 

Variable B Standard Error (SE) Beta (β) t p 

Constant 3.67 0.111 - 23.09 0.001 

Executive Functions -0.123 0.02 -0.59 -6.15 0.002 

Happiness -0.07 0.032 -0.142 2.18 0.032 

Emotional Intelligence -0.207 0.032 -0.443 6.51 0.001 

The analysis of regression coefficients (Table 2) 

revealed that all three variables—executive functions, 

emotional intelligence, and happiness—make a 

significant contribution to predicting rumination. 

Based on the standardized coefficients, executive 

functions (β=−0.59) exerted the greatest influence on 

the inverse prediction of rumination. Emotional 

intelligence (β=−0.443) and happiness (β=−0.142) 

followed in terms of predictive weight. The negative 

direction of the path coefficients across all predictors 

indicates that improvements in executive functions, 

along with enhanced levels of emotional intelligence 

and happiness, lead to a significant reduction in 

rumination among married women. 

 

 

Conclusion 
The primary objective of this study was to predict 

rumination based on executive functions (EF), 

emotional intelligence (EI), and happiness among 

married women, collectively accounting for 29% of 

the variance in the dependent variable. The findings 

revealed that EF is the most potent inverse predictor 

of rumination. According to Pont et al. (2019) and 

Yang et al. (2017), deficits in cognitive inhibition and 

flexibility constitute the core vulnerability to 

repetitive thinking. Explaining this within the 

theoretical framework of “Cognitive Control,” EF 

functions as a high-level supervisory system 

responsible for managing attentional resources and 

diverting the mind from internal negative stimuli 

toward goal-directed tasks. When cognitive inhibition 

is impaired, the cognitive gates remain open to 

intrusive thoughts, and the individual loses the ability 
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to suppress automatic processing. Furthermore, based 

on the cognitive flexibility model and working 

memory updating deficits, outdated and obsolete 

negative information regarding marital conflicts 

remains active in the minds of married women, 

occupying crucial processing space (Cropley & 

Collins, 2020). Consequently, enhancing these 

functions equips individuals to inhibit self-

destructive thoughts and focus on adaptive problem-

solving rather than dwelling on the origins of distress. 

Emotional intelligence and happiness were also 

validated as significant inverse predictors of 

rumination. According to Bar-On’s (1997) socio-

emotional intelligence model, EI operates as an 

emotional information-processing system. Married 

women with high EI utilize emotional self-awareness 

to intercept and manage negative moods before they 

escalate into chronic ruminative cycles. Moreover, 

due to their capacity for “emotional differentiation,” 

they successfully distinguish between transient 

marital annoyances and the overall identity of their 

relationship (Chandwani et al., 2024; Zarch et al., 

2014). Regarding happiness, Fredrickson’s 

“Broaden-and-Build” theory and Argyle’s (1989) 

perspective suggest that happiness is a stable 

psychological resource that expands the individual’s 

thought-action repertoire. By fostering a positive bias 

in information processing, happiness restricts 

cognitive access to mood-congruent negative 

memories and acts as a buffer against stress (Isgor et 

al., 2022). Although contradictory findings by Takai 

et al. (2023) and McGurk et al. (2018) warn that 

overvaluing happiness can paradoxically trigger 

rumination about the reasons for not feeling happy, in 

the present study, happiness functioned effectively as 

a protective shield against the defensive strategy of 

overanalyzing problems. 

Caution must be exercised when generalizing these 

findings, as the exclusive focus on married (primarily 

housewife) women limits applicability to men and 

single individuals. Additionally, the lack of clinical 

screening for highly overlapping disorders such as 

depression and anxiety, along with the absence of 

control over confounding demographic variables 

(such as socio-economic status and cultural norms), 

represent major limitations of this study. 

Consequently, future research should implement this 

model comparatively across various age groups to 

capture developmental differences, while employing 

rigorous screening protocols to control for mood 

disorders. Given the significant predictive power of 

the independent variables, testing this model within 

clinical populations (e.g., individuals with Major 

Depressive Disorder or OCD) is highly 

recommended. Finally, conducting qualitative or 

mixed-methods studies to delve deeper into the 

influence of cultural contexts and marital dynamics 

on women’s ruminative cycles would provide family 

therapists with highly practical insights for designing 

targeted, structured intervention packages. 
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 :هادواژهیکل
 ،ینشخوار فکر

 ،ییکارکرداجرا

 ،یجانیهوش ه

 .یشادکام

 ییکه شناسا کندیم فایا یشناختروان یهابیدر بروز و تداوم آس یناسازگار، نقش محور یشناخت ندیفرا کیبه عنوان  ینشخوار فکرزمینه:  

 یتیحما یهادر تعامل با سازه ،یشناخت تیریمد یربنایبه عنوان ز ییاجرا یکارکردها ان،یم نیاست. در ا یاساس یآن ضرورت نیبشیعوامل پ

 افکار تکرارشونده داشته باشند. نیا میدر مهار و تنظ ینقش مؤثر توانندیم ،یشادکامو  یجانیهوش ه

 انجام شد. یو شادکام یجانیهوش ه ،ییبراساس کارکرداجرا ینشخوارفکر ینیب شیپژوهش حاضر با هدف پ هدف:

 یریشامل زنان متاهل شهر شهر تهران بود که بااستفاده از روش نمونه گ یبود.  جامعه آمار یاز نوع همبستگ یفیپژوهش حاضر توص :روش

ی                            نشخوارفکر اسیداده ها از مق یو انتخاب شدند. جهت جمع آور نییتع یزن متاهل به عنوان نمونه آمار 000در دسترس تعداد 

آرگیل و ) ی( و شادکام1993) بار اون، یجانی(، هوش ه2010، ولست و ترولبزرگسالان )ه ییرااج ی(، کارکردها1999،و کمپل )تراپنل

  spss22با استفاده از نرم افزار   همزمان ونیو رگرس رسونیپ یهمبستگ بیضر یآمار یروش ها قی. داده ها از طردی( استفاده گرد1919،هیل

 شدند. لیتحل

 یو شادکام یجانیهوش ه ،ییکارکرد اجرا یرهایبا متغ ینشخوار فکر نیپژوهش نشان داد که در جامعه زنان متأهل، ب یهاافتهی :هایافته

 ،یسطح شادکام یو ارتقا یجانیهوش ه شیافزا ،ییاجرا یبا بهبود کارکردها کهیطور(؛ بهp<001/0وجود دارد ) یو معنادار یرابطه منف

صورت مذکور به یارهیبر اساس متغ یاز آن بود که نشخوار فکر یحاک ونیرگرس لیتحل جینتا نیهمچن .ابدییکاهش م ینشخوار فکر زانیم

 بیتوسط ترک یکل نشخوار فکر انسیدرصد از وار 29آمده، در مجموع دستبه نییتب بیاست. بر اساس ضر ینیبشیقابل پ یمعنادار

 .شودیم نییتب یمو شادکا یجانیهوش ه ،ییکارکرد اجرا یرهایمتغ

 یبستر ،یو شادکام یجانیهوش ه نییو سطوح پا ییاجرا یاز آن است که ضعف در کارکردها یپژوهش حاضر حاک جینتا :یریگجهینت

کنند،  ینیبشیا پر یاز نشخوار فکری اند بخشتوانسته ریسه متغ نی. از آنجا که اآوردیدر زنان متأهل فراهم م یبروز نشخوار فکر یمساعد برا

از  یناش یهابیاز آس یریشگیزنان و پ یشناختروان یستیبا هدف بهبود بهز یو درمان یآموزش یهابسته یتواند در طراحیدستاورد م نیا

 .ردیمکرر، مورد استفاده مشاوران و متخصصان سلامت روان قرار گ یتفکر منف

 ،یروانشناخت علوم مجله .در زنان متاهل یو شادکام یجانیهوش ه ،ییبر اساس کارکرد اجرا ینشخوار فکر ینیب شیپ(. 1000) ریمن، یشیکلانترقر؛ و  زهرا، یزاده نطنز میابراهاستناد: 

 .773- 727 ،109 شماره ،20 دوره

 DOI: 10.61186/jps.24.149.18. 1000 ،109 شماره ،20 ، دورهروانشناختی علوم مجله

 نویسندگان. © 
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 قدمهم
 یارتکر یتفکر یچرخه ناسازگار از الگوها کیبه عنوان  1نشخوارفکری

 نیتریاز جد یکیمتمرکز است،  یشانیپر یهاو منفعلانه که بر نشانه

 ،لوکا) رودیدر حوزه سلامت روان زنان به شمار م یشناختروان یهاچالش

ل ح یبرا تلاشکه فرد بدون  دهدیرخ م یزمان یسازه شناخت نی(. ا2019

 یفخلق من یو معنا امدهایمواجهه فعالانه، به طور مداوم بر علل، پ ایمسئله 

 لیدل زنان به انیدر م یبه نشخوار فکر لی. اگرچه تماکندیخود تمرکز م

از مردان گزارش شده  شیب یشناختو روان یاجتماع ،یستیز یهاتفاوت

 لیمتأهل به دل زنان انیدر م دهیپد نی(، اما ا2027، یلی و همکاراناست )ل

خانه و تعهدات  تیریمد ،یمادر ،یچندگانه )همسر یهامواجهه با نقش

 یتردهیچیابعاد پ ،ییدر روابط زناشو یفردنیب یاحتمال یها( و تنشیشغل

نشخوار  ریکه درگ ی. زنان متأهل(2025)زو و همکاران،  ردیگیبه خود م

، ییزناشو یمنف یدادهایمکرر خاطرات و رو یادآوریبا  شوند،یم یفکر

 دهندیاز دست م یخانوادگ یهاحل سازگارانه استرس یخود را برا زهیانگ

اده منجر در بستر خانو یروان یو فرسودگ یعاطفه منف دیامر به تشد نیکه ا

با  ینشخوار فکر ی. تفاوت اساس(2025)استوارت و همکاران،  شودیم

 یابیارز کیصرفاً  یاست که نشخوار فکر نیخودکار در ا یافکار منف

 شتنیو متمرکز بر خو یاچرخه ،یطولان یارهیبلکه زنج ست،یگذرا ن یمنف

 یروان ستمیو کل س دریگیشکل م هیاول یاست که در پاسخ به تفکرات منف

عوامل  ییرو، شناسا نی(. از ا2021 ،اهرینگ) دهدیقرار م ریفرد را تحت تأث

 یدر جهت ارتقا یاتیح یسازه مخرب در زنان متأهل، گام نیا نیبشیپ

 سلامت روان خانواده است.

نقش  یتشناخ یرهایمتغ ،ینشخوار فکر ییربنایز یسازوکارها نییتب در

افکار  ،یاکه در برابر افکار خودکار و چرخه یدارند؛ به طور یمحور

قرار  2ییاجرا یکارکردها تیریکه تحت مد شوندیشده مطرح مکنترل

 تیریبه مد یی. کارکرد اجرا(2019)پونت و همکاران،  رندیگیم

ه توجه ب یسازمعطوف ،یزیرنامهبر یاشاره دارد که برا یذهن یندهایفرا

است و سه  یضرور دیجد یهاتیمهم و مواجهه با موقع یازهایسمت ن

 ردیگیو حافظه فعال را در بر م یشناخت یریپذتوجه، انعطاف یمؤلفه اصل

                                                                                                                                                                             
1. rumination 
2. executive functions 

 یبا ناتوان ماًیمستق ییاجرا ی(. نقص در کارکردها2020، کراپلی و کولینز)

و و هوتکانشگرانه مرتبط است ) یهایریگمیو تصم یدر مهار شناخت

به  ییاجرا یکارکردها فی(. در جامعه زنان متأهل، تضع2020 ،همکاران

 یهاپاسخ یمهار افکار مزاحم و بازدار ییمعناست که ذهن توانا نیا

توجه خود را از  تواندیفرد نم جه،یدر نت دهد؛یرا از دست م یتکرار

و به درون چرخه باطل  ندمنحرف ک یخانوادگ یزاتنش یهامحرک

 یبررس ن،ی. بنابرا(2022)امانی و کیوانلو،  شودیسوق داده م ینشخوار فکر

کند  نییتب تواندیم یقو یشناخت نیبشیپ کیبه عنوان  ییاجرا یکارکردها

انگ )ی افکار مزاحم خود ناتوان هستند تیریدر مد از افراد  یکه چرا برخ

 (2013و همکاران، 

نقش  زیفرد ن یجانیه یهایتوانمند ،یشناخت یبر ساختارها علاوه

ا، هوش راست نیدارند. در ا ینشخوار فکر دیتشد ایدر مهار  یاکنندهنییتع

ه و داد شیرا افزا یامقابله یراهبردها یاست که اثربخش یاسازه 7یجانیه

)چاندوانی و همکاران،  دهدیمرا کاهش  یاجتناب یبه رفتارها لیتما

ع آن، و به تب سازگارانه یامقابله یهاصفت با سبک یجانی. هوش ه(2020

ا ت دهدیبه فرد اجازه م رایدارد؛ ز میرابطه مستق یکاهش نشخوار فکر

مالدونادو و -کورونادوکند ) میخود را به صورت منعطف تنظ جاناتیه

علانه منف یاسبک مقابله کیاصولا  ی(. نشخوار فکر2027، مارکز -تسیبن

مثبت،  و ایسبک پو کینشدن با  نیگزیو ناسازگار است که تا زمان جا

با  نییپا یجانیاند که هوش هنشان داده نیشیپ قاتی. تحقابدییتداوم م

انی و کولکردارد ) یهمبستگ یو کاهش شادکام ینشخوار فکر شیافزا

؛ عبدالهی و همکاران، 2019کیرجابورون و همکاران، ؛ 2027 ،ولهال

 یترالاب یجانیه شکه از هو یمشترک، زنان متأهل ی(. در بستر زندگ2015

و  یابیارز یرابطه با همسر را به درست یعاطف یهابرخوردارند، قادرند تنش

 یردهامنفعلانه، از راهب یپناه بردن به نشخوار فکر یکنند و به جا تیریمد

 (.2010)زارچ و همکاران،  ندیحل مسئله فعال استفاده نما

 یظتگرا به عنوان سپر محافمثبت یشناسکه در روان یگرید یدیکل سازه

)تاکای و  است 0یمطرح است، شادکام یشناخت یهابیدر برابر آس

دارد،  میقمست ریتأث یزندگ تیفینه تنها بر ک یشادکام (.2027همکاران، 

ه که با تجرب رودیبه شمار م یشناختروان یدر سازگار یبلکه عامل مهم

3. emotional intelligence 
4. happiness 
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سگور و ای) شودیمشخص م یمنف اطفعواطف مثبت نسبت به عو شتریب

 یمنف یهمبستگ یکه شادکام دهندیها نشان م(. پژوهش2022 ،همکاران

ابر در بر یعامل محافظت کیدارد و به عنوان  یبا نشخوار فکر یمعنادار

 ،و همکاران ی)تاکائ کندیعمل م فیضع یمخرب سازگار یامدهایپ

از  یبرخوردار لیافراد شاد به دل (.2011؛ مک گوریک و همکاران، 2027

مثبت  یندبمانند بازقاب یاسازگارانه یهایاستراتژ تر،یغن یمنابع شناخت

 یوار فکرنشخ یریگمانع شکل ماًیامر مستق نیکه ا کنندیافکار را اتخاذ م

 (. 2027 ،ی)تاکائ شودیم

 دهدینشان م یپژوهش اتیمرور ادب رها،یمتغ نیاز ا کیهر  تیوجود اهم با

و  ینیدر جوامع بال ای رهیمتغکه اکثر مطالعات گذشته به صورت تک

 ینیبشیجامع که مدل پ یاند و تا کنون پژوهشانجام شده یآموزدانش

)بعد  ییاجرا یهمزمان کارکردها بیرا بر اساس ترک ینشخوار فکر

ثبت( م یشناس)بعد روان ی( و شادکامیجانی)بعد ه یجانیهوش ه ،(یشناخت

کند، صورت نگرفته است. زنان متأهل به  یزنان متأهل بررس در جامعه

 و شوندیو سلامت روان خانواده شناخته م ییایپو یعنوان هسته اصل

فرزندان  تیبتر ،ییزناشو تیمیصم ماًیدر آنان مستق یشناخت بیهرگونه آس

ارد پژوهش ضرورت د نیانجام ا ن،ی. بنابراکندیم دیو ثبات خانواده را تهد

 به طور همزمان وقوع نشخوار یدیسه مؤلفه کل نیتا مشخص شود چگونه ا

 اتیادب یسازیمطالعه علاوه بر غن نیا یهاافتهی. کنندیم نییرا تب یفکر

 یتدرمانگران شناخ نواده،مشاوران خا یبرا یاگسترده یکاربرد عمل ،ینظر

 یامداخله یهانند بستهسلامت روان خواهد داشت تا بتوا انیو متول

 تیتقو قیدر زنان متأهل از طر یرا جهت کاهش نشخوار فکر یهدفمند

 یطراح یشادکام یو ارتقا یجانیآموزش هوش ه ،ییاجرا یکارکردها

جرا و ا یمسئله طراح نیپژوهش حاضر با هدف پاسخ به ا رو،نیکنند. از ا

 ینیبشیقادر به پ یو شادکام یجانیهوش ه ،ییکارکرد اجرا ایشد که آ

 ؟می باشنددر زنان متأهل  ینشخوار فکر

 روش

 کنندگانشرکت و پژوهش طرح( الف
جامعه آماری، زنان متاهل شهر تهران بود.  مطالعه حاضر از نوع همبستگی

و نمونه گیری از نوع تصادفی دردسترس بود. تعیین حجم نمونه بر اساس 

                                                                                                                                                                             
1. Rumination-Reflection Questionnaire 

است در مطالعات  ( صورت گرفت، وی معتقد1995نظر استیونس )

برابر  15معادلات ساختاری جهت سازگاری مدل، تعداد نمونه باید حداقل

متغیر مشاهده شد 10تعداد متغیرهای مشاهده پذیرباشد. در پژوهش حاضر 

نفر است. با بیش برآورد تعداد گروه نمونه به 210برابر آن مساوی با  15که 

نندگان، ینی ریزش شرکت کمنظور افزایش اعتبار نتایج و همین طور پیش ب

نفر افزایش یافت. معیارهای ورود: جنسیت مونث،  000تعداد گروه نمونه به 

متاهل بودن یا سابقه تاهل داشتن و معیارهای خروج از پژوهش هم 

 کافی ذهنی و جسمانی توانایی نداشتن پرسشنامه ها، به پاسخگویی ناقص

 بود. مکاریه ادامه به تمایل عدم و پرسشنامه برای تکمیل

 رب( ابزا

 یهامنظور سنجش مؤلفهبه (:RFQ)1تامل-ینشخوار فکره پرسشنام

تأمل که -ینشخوار فکر اسیاز مق ،یسازگارانه و ناسازگارانه نشخوار فکر

ابزار  نیشده است، استفاده شد. ا ی( طراح1999توسط تراپنل و کمپل )

« تأمل»( و هیگو 12) «ینشخوار فکر» اسیرمقیاست که دو ز هیگو 20 یدارا

 فیبر اساس ط یگذارنمره وهی. شدهدیقرار م یابیه( را مورد ارزیگو 12)

)کاملًا موافقم( است؛ که در  5)کاملًا مخالفم( تا  1از  کرتیل یادرجهپنج

 یهاهیتأمل و گو اسیمقدر خرده 20و  20، 13، 10، 17 یهاهیگو ان،یم نیا

 یذارگصورت معکوس نمرهبه یر فکرنشخوا اسیمقدر خرده 10و  9، 3

ت مثب یهمبستگ قیسازه آن را از طر یی. سازندگان ابزار، رواشوندیم

 دییو تأمل با بازبودن نسبت به تجربه تأ ییرنجورخوبا روان ینشخوار فکر

تأمل  یو برا 90/0 ینشخوار فکر یکرونباخ را برا یآلفا بیکرده و ضرا

 گریدکیرا با  یدو عامل حداقل همبستگ نیگزارش نمودند. به علاوه ا 91/0

(22/0r ،در ا1999=( نشان دادند  )تراپنل و کمپل .)و  یقربان زین رانی

 یابیرا مطلوب ارز اسیمق نیا یسنجروان یهایژگی( و2001همکاران)

 10/0 کایو در آمر 10/0 رانیآن را  در ا یدرون یهمسان بیکرده و ضر

ز روش ا هابزار با استفاد ییایپا بیگزارش کردند. در پژوهش حاضر، ضر

 به دست آمد. 107/0کرونباخ  یآلفا

ابزار  کیپرسشنامه  نیا(: AEFI)2بزرگسالان ییکارکرد اجراه پرسشنام

( جهت سنجش 2010است که توسط هولست و ترول ) یدهخودگزارش

شده است.  یطراح ینیو بال یدر بزرگسالان عاد ییاجرا یکارکردها

( هیگو 9« )حافظه» اسیرمقیاست که دو ز هیگو 10مذکور مشتمل بر  اسیمق

2. Adult Executive Functioning Inventory 
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 یگذارمرهن وهی. شدهدیقرار م یابی( را مورد ارزهیگو 5) «یبازدار»و 

 5)کاملًا نادرست( تا  1از  کرتیل یادرجهپنج فیبر اساس ط هاهیگو

 نیحافظه ب اسیمقنمرات در خردهدامنه  کهیطور)کاملاً درست( است؛ به

 نینمره کل پرسشنامه ب یو برا 25تا  5 نیب یبازدار اسیمق، در خرده05تا  9

 نیا یسنجروان یهایژگی( و2011نوسان دارد. هولست و ترول ) 30تا  10

 31/0 نیب ییبازآزما ییایکه پا یاگونهاند؛ بهابزار را مطلوب گزارش کرده

 یهامؤلفه یکرونباخ برا یآلفا قیآن از طر یدرون یو همسان 32/0تا 

برآورد شده  91/0و  33/0، 90/0 بیو نمره کل به ترت یحافظه، بازدار

ران توسط پرهون و همکاران یابزار در ا نیا یروانسنج یها یژگیاست. و

 یردهاکارک اسیمق ینشان داد که نسخه فارس هاافتهیشد.  ی( بررس1001)

 15/0تا  12/0 نیب یدرون یمطلوب )همسان ییایپا یدارابزرگسالان  ییاجرا

 قیمناسب از طر یهمگرا یی( و روا90/0تا  19/0 نیب ییبازآزما ییایو پا

فرم -ییاجرا یکارکردها یرفتار یبنددرجه اسیبا مق یهمبستگ

با توجه به  نی( قرار داشت. همچن31/0تا  37/0) نیبزرگسالان در دامنه ب

 ینشان داد که مدل دو عامل یمعادلات ساختار یسازاعتبار سازه، مدل

ان بزرگسالان در زب ییاجرا یکارکردها اسیمق یمدل برازش برا نیبهتر

اده از با استف اسیمقکل  ییایپا بیاست. در پژوهش حاضر، ضر یفارس

 به دست آمد. 350/0کرونباخ  یروش آلفا

 یجانیهوش ه یابیجهت ارز(: i-EQ)1اون-بار یجانیهوش هه پرسشنام

ابزار )در  نی( استفاده شد. ا1993اون )-شده توسط بار یاز پرسشنامه طراح

 یهاشامل مهارت یاصل اسیمق 5( مشتمل بر یاهیگو 90 جینسخه را

لق و خ یاسترس، توان سازگار تیریمد ،یفردنیب یهامهارت ،یفرددرون

 یخودآگاه نفس،)حرمت اسیمقخرده 15است که در مجموع  یعموم

 یریپذتیمسئول ،یاستقلال، همدل ،ییخودشکوفا ،یورزجرأت ،یعاطف

حمل حل مسئله، ت ،یریپذانعطاف ،ییگراواقع ،یفردنیروابط ب ،یاجتماع

رار ( را مورد سنجش قیو شادکام ینیبکنترل تکانش، خوش ،یفشار روان

املًا )از ک کرتیل یادرجهپنج فیبر اساس ط هاهیبه گو یده. پاسخدهدیم

، و نمره کل اسیمخالفم تا کاملًا موافقم( است که نمره بالاتر در هر مق

 بی( ضر1993اون )-بالاتر است. بار یجانیاز هوش ه یبرخوردار انگریب

 39/0 نیب یاکرونباخ در دامنه یآلفا قیرا از طر اسیمق نیا یدرون یهمسان

                                                                                                                                                                             
1. Emotional Quotient Inventory 

 ییبا روش بازآزما اههیس تثبات نمرا زانینموده است.  مگزارش  13/0تا 

نشان  35/0 یماه همبستگ 0فاصله  ایو  13/0 یماه همبستگ 1 یبا فاصله 

ابزار توسط شجاع  نیا یسنجروان یهایژگیو زین رانیداده است. در ا

 یآلفا زانینشان داد که م جیشد. نتا ی( بررس1790و همکاران ) یدریح

به  یجانیهوش ه اههیه از سیگو 170 یبرا یساز مهیدو ن بیکرونباخ و ضر

شده  شنهادیپ یعامل 5ساختار  نیبدست آمد. همچن 13/0و  19/0 بیترت

 ین داراا-بار یجانیهوش ه اههیداد که س جینشد و نتا دییتوسط سازنده تا

ز ابزار با استفاده ا ییایپا بیاست. در پژوهش حاضر، ضر یعامل 3ساختار 

 به دست آمد. 977/0کرونباخ  یروش آلفا

و  لیتوسط آرگ اسیمق نیا (:OHQ)2آکسفورد یشادکامپرسشنامه 

 و یاز زندگ تیعاطفه مثبت، رضا یها( بر اساس مؤلفه1919همکاران )

قرار گرفت. ابزار  یمورد بازنگر 1995و در سال  یطراح یفقدان عاطفه منف

 یسازمعکوس قیمورد آن از طر 21است که  هیگو 29مذکور مشتمل بر 

ابعاد  ریسا پوششجهت  گریمورد د 1بک و  یجملات پرسشنامه افسردگ

 فیبر اساس ط هاهیگو یگذارنمره وهیشده است. ش نیتدو یشادکام

دهنده ( است که نمره بالاتر در آن نشان7تا  0)از  کرتیل یاچهاردرجه

( اعتبار 1995و همکاران ) لیدر فرد است. آرگ شتریب یسطح شادکام

کرده  گزارش 35/0تا  0/0 نیآن را ب یدرون یو همبستگ 91/0پرسشنامه را 

 نیا یسنجروان یهایژگی( و1719) یکاشان یثابت و لطف زین رانیاند. در ا

 یلفا براآ بینشان داد مقدار ضر جیقرار دادند.  نتا یپرسشنامه را مورد بررس

 یکرونباخ برا یآزمون با روش آلفا ییایپا بیو ضر 901/0سوال برابر  29

است. در پژوهش حاضر،  913/0گروه دختران یو برا 112/0گروه پسران

 .به دست آمد 139/0کرونباخ  یابزار با استفاده از روش آلفا ییایپا بیضر

 روش اجراج( 

کامل ملاحظات  تیطرح و با رعا دییپژوهش پس از تأ یاجرا ندیفرآ

. در ابتدا، اهداف مطالعه و محرمانه ماندن اطلاعات دیآغاز گرد یاخلاق

 تیرضا شد و پس از کسب حیکنندگان تشرشرکت یتوسط پژوهشگر برا

 ی. جهت گردآوردیگرد عیجامعه هدف توز انیها مآگاهانه، پرسشنامه

 ان،یم نیها قرار گرفت که از انمونه اریپرسشنامه در اخت 000 ادها، تعدداده

 یهاهداد ت،یو بازگردانده شد. در نها لیطور کامل تکمپرسشنامه به 710

2. Oxford Happiness Questionnaire 
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 ونیگرسر لیتحل رسون،یپ یهمبستگ بیحاصل با استفاده از آزمون ضر

 .قرار گرفت لیمورد  تحل 22نسخه  SPSSافزار در نرم همزمان

 هایافته

 ایزن متأهل  710متشکل از  یانمونه یشناختتیجمع یهایژگیو لیتحل

مربوط  یاوانفر نیشتریب ،یسن عیسابقه تأهل نشان داد که از منظر توز یدارا

 5/12نفر ) 50 نیدرصد( است؛ همچن 5/31نفر ) 230سال با  70تا  20به بازه 

 یسن بقهدرصد( در ط 19نفر ) 30سال و  00تا  70 یدرصد( در گروه سن

 یاکح هاافتهی لات،یر داشتند. در خصوص سطح تحصسال قرا 00بالاتر از 

 تیو اکثر پلمیمدرک د یدرصد( دارا 1/77نفر ) 170از آن است که 

 یدانشگاه لاتیتحص یدرصد( دارا 2/33نفر ) 250کنندگان شامل شرکت

که  داشتغال نشان دا تیوضع یابیارز ن،ی( بودند. علاوه بر اپلمید ی)بالا

 خارج ایدر منزل  تیافراد نمونه شاغل )اعم از فعالدرصد( از 5/53نفر ) 213

مربوط به  اتیدرصد( فاقد شغل بودند. جزئ 5/07نفر ) 133از منزل( و 

ارائه شده  1پژوهش در جدول  یاصل یرهایمتغ یفیآمار توص یهاشاخص

 .است

 پژوهش یرهایمتغ یفیآمار توص.  1جدول 

 کشیدگی کجی انحراف معیار نمیانگی متغیرها

 -05/0 -12/0 30/0 12/7 نشخوار فکری
 -21/0 01/0 31/0 05/7 کارکرد اجرایی

 12/0 -70/0 59/0 32/7 هوش هیجانی

 -71/0 15/0 52/0 11/1 شادکامی

 یآمار یهااز انتخاب آزمون نانیمنظور اطمها و بهداده لیاز تحل شیپ

ار گرفت. قر یابیمورد ارز ونیرگرس لیتحل ییربنایز یهامناسب، مفروضه

 یراب ینشان داد که سطح معنادار  رنوفیاسم-آزمون کولموگروف جینتا

و  یشادکام ،ینشخوار فکر ،ییپژوهش )کارکرد اجرا یرهایمتغ یتمام

 افتهی نی(. ا7/0و  25/0، 31/0، 773/0است ) 05/0( بزرگتر از یجانیهوش ه

تا  -2بازه استاندارد ) در یدگیو کش یکج یهاشاخص یریدر کنار قرارگ

مفروضه نرمال بودن است.  یها و برقرارنرمال داده عیتوز انگری+(، ب2

 ادهستفواتسون ا-نیاستقلال خطاها از آماره دورب یجهت بررس ن،یهمچن

( در بازه مجاز قرار داشت و عدم وجود 303/1آمده )دستشد که مقدار به

 یخطهم یهاشاخص یبررس ت،یکرد. در نها دییرا تأ یخودهمبستگ

( 01/0) رشیچندگانه نشان داد که مقدار شاخص تحمل بالاتر از ملاک پذ

 نیبشیپ یرهایمتغ انیم دیشد یخطاز عدم وجود هم یاست که حاک

 یرا برا یریچندمتغ ونیمدل رگرس یریبکارگ ج،ینتا نی. مجموع اباشدیم

 .ساخت ریپذ هیها توجداده لیتحل

 پژوهش یرهایمتغ یهمبستگ سیماتر. 2جدول 

 4 3 2 1 متغیر

    1 ینشخوار فکر

   1 -722/0**  جانیه هوش

  1 231/0** -252/0**  یشادکام

 1 393/0** 733/0** -233/0**  ییاجرا یکارکردها

 ،ییاجرا یو کارکردها  ینشخوارفکر نیدهد که  ب ی، نشان م2جدول

 بیو معنادار وجود دارد. ضر یمنف یهمبستگ یو شادکام یجانیهوش ه

با سطح  -722/0برابر  یجانیبا هوش ه ینشخوار فکر نیب یهمبستگ

 یو سطح معنادار -252/0برابر  یجانیهوش ه ری، با متغ001/0 یمعنادار

و سطح  -233/0 بیبا ضر یهمبستگ یدارا ییاجرا کارکرد ری، با متغ007/0

با  یجانیهوش ه نیب یهمبستگ بیضر زانیاست. م 011/0 یمعنادار

 یبا سطوح معنادار 733/0 ییو با کارکرد اجرا 213/0برابر  یشادکام

 ییجراو کارکرد ا یشادکام نیب یهمبستگ بیضر تیاست و در نها 001/0

نتایج تحلیل  7در جدول  است.  001/0 یاداربا سطح معن 393/0برابر  زین

رگرسیون ارائه شده است.
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 یو شادکام یجانیهوش ه ،ییبراساس کارکرد اجرا ینشخوار فکر ینیب شیپ یبرا ونیمدل رگرس جینتا. 3جدول 

 F R 2R P میانگین مجذورات آزادیدرجه  مجموع مجذورات منبع تغییرات

 001/0 29/0 57/0 301/13 300/0 7 101/1 رگرسیون

     075/0 710 509/17 باقیمانده

      717 71/15 کل

شده از لحاظ آماری شان داد که مدل رگرسیونی ترسیمن 7نتایج جدول 

مقدار ضریب همبستگی چندگانه  (.=301/13F؛p<001/0) معنادار است

دهنده وجود یک رابطه همبستگی دست آمد که نشانبه 57/0برابر با 

ری است. بین با نشخوار فکمتوسط رو به بالا میان ترکیب متغیرهای پیش

حاصل شد؛ این یافته بدین معناست که  29/0همچنین، ضریب تبیین برابر با 

درصد از کل واریانس )تغییرات( نشخوار فکری در زنان متأهل توسط  29

. شودمتغیرهای کارکرد اجرایی، هوش هیجانی و شادکامی تبیین می

نشخوار  بینی معنادارعبارت دیگر، ترکیب این سه مؤلفه توانایی پیشبه

درصد(  31باشد و مابقی واریانس )می فکری را در جامعه مورد مطالعه دارا

 . در جدولاندمربوط به سایر عواملی است که در مدل کنونی لحاظ نشده

خلاصه نتایج ضرایب رگرسیون جهت پیش بینی نشخوار فکری ارائه شده  0

است.

 ینشخوار فکر ینیب شیپ یبرا ونیرگرس بیضرا جیخلاصه نتا. 4جدول

P  مقدارt Beta خطا B متغیر 

 مقدار ثابت 33/7 111/0 - 09/27 001/0

 کارکرد اجرایی -127/0 02/0 -59/0 -15/3 002/0

 شادکامی -03/0 072/0 -102/0 11/2 072/0

 هوش هیجانی -203/0 072/0 -007/0 51/3 001/0

 

( نشان داد که هر سه متغیر 0نتایج بررسی ضرایب رگرسیون )جدول 

 بینیکارکرد اجرایی، هوش هیجانی و شادکامی سهم معناداری در پیش

نشخوار فکری دارند. بر اساس مقادیر ضرایب استانداردشده، متغیر کارکرد 

وس بینی معکبیشترین سهم را در تبیین و پیش -59/0اجرایی با ضریب 

پس از آن، متغیر هوش هیجانی با ضریب . کندنشخوار فکری ایفا می

های بعدی به ترتیب در رتبه -102/0و متغیر شادکامی با ضریب  -007/0

بین بینی قرار دارند. منفی بودن ضرایب مسیر در تمامی متغیرهای پیشپیش

حاکی از آن است که با بهبود کارکردهای اجرایی و ارتقای سطح هوش 

 طور معناداریهیجانی و شادکامی، میزان نشخوار فکری در زنان متأهل به

 .یابدش میکاه

 یریگجهینت و بحث
بر اساس  ینشخوار فکر زانیم ینیبشیهدف از پژوهش حاضر، پ

در زنان متأهل بود.  یو شادکام یجانیهوش ه ،ییاجرا یکارکردها

عنادار بوده م شدهمیترس یونیپژوهش نشان داد که مدل رگرس یکل یهاافتهی

 ینشخوار فکر انسیدرصد از وار 29توانسته است  ریسه متغ نیا بیو ترک

معکوس  نیبشیپ نیتریقو یینشان داد کارکرد اجرا جیکند. نتا نییرا تب

که در  ی(، افراد2019پانت و همکاران ) دگاهیاست. طبق د ینشخوار فکر

رخه چ توانندیدچار ضعف هستند، نم یریپذو انعطاف یشناخت یبازدار

همکاران  و انگی جیبا نتا افتهی نیمتوقف کنند. ا افکار تکرار شونده را

 یهارکردنشان دادند نقص در کا لیمتاتحل کی( همسو است که در 2013)

و  یراپلاست. ک یدر برابر نشخوار فکر یریپذبیآس یهسته مرکز ییاجرا

رد ف شودیباعث م ییمعتقدند ضعف در کارکرد اجرا زی( ن2020) سیکول

(، مشترک یزندگ یهازا )مانند چالشتنش یهاتیپس از اتمام موقع یحت

ر اساس ب افتهی نیا ترقیدق نییدر تب ها بماند.پردازش آن ریهمچنان درگ

 یاستدلال کرد که نشخوار فکر توانی، میکنترل شناخت یچارچوب نظر

 دگاه،ید نیاست. طبق ا یمنابع توجه تیریاساساً محصول شکست در مد
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که  ندکنیعمل م ارشد ینظارت ستمیس کیان به عنو ییاجرا یکارکردها

مت ( به سیدرون ینامرتبط )افکار منف یهاتوجه را از محرک رنددا فهیوظ

 یاختشن یکه بازدار یکنند. هنگام تیهدفمند )حل مسئله( هدا فیتکال

 د،باش نقص دچار است ییاجرا یکارکردها یاصل یهااز مؤلفه یکی که

 را از دست یخودکار و تکرار یهاسرکوب کردن پردازش توانایی فرد

 یشناخت یهاکه دروازه دهدیرخ م یزمان ینشخوار فکر ،. در واقعدهدیم

ست بذهن خود را از بن تواندیو فرد نم مانندیورود افکار مزاحم باز م یبرا

بر اساس مدل  گر،ید یسو از .(2013)یانگ و همکاران،  خارج کند یفکر

تلف مخ یذهن یهامجموعه نیب ییجابجا ییتوانا ،یشناخت یریپذانعطاف

است. در زنان متأهل مورد مطالعه، ضعف در  یسلامت روان ضرور یبرا

 یدگتجارب زن یمنف یهاجنبه یها بر روکه آن شودیباعث م ییجابجا نیا

شکل م کینه  یشوند. نشخوار فکر درمانده( هایناکام ای)مانند تعارضات 

ه است. ب یحافظه کار یروزرساننقص در به کیصرف، بلکه  یخلق

را  پردازش یو فضا مانندیم یدر ذهن باق یمیقد یاطلاعات منف ،یعبارت

طلاعات ا نیراندن ا رونیب ییتوانا ییاجرا یکارکردها رایز کنند،یاشغال م

 و یبازدار ییهرچه توانا . بنابراین(2019)پانت و همکاران،  مرده را ندارند

 رهین زنجقطع کرد یبرا یرومندتریبالاتر باشد، فرد ابزار ن یریپذانعطاف

 ییغرق شدن در چرا یبه جا تواندیدارد و م اریدر اخت یبیافکار خودتخر

  .ها تمرکز کندحل آن یمشکلات، بر چگونگ

هش واین یافته با پژ .بین معنادار پژوهش بودهوش هیجانی دومین پیش

( همسو است که نشان دادند هوش هیجانی 2020چاندوانی و همکاران )

درآمدی برای افت کیفیت زندگی و تشدید افکار تکراری پایین، پیش

( معتقدند هوش هیجانی به 2019است. همچنین کیرکابورون و همکاران )

عنوان یک متغیر میانجی، اثرات استرس را تعدیل کرده و مانع از تبدیل 

 یهاافتهیبا همچنین شود. های نشخواری میلق منفی به چرخهشدن خ

بالا  یجانی( همسو است که نشان دادند هوش ه2015و همکاران ) یعبدالله

 یر تکرارو افکا یافسردگ یهامانع از بروز نشانه ،یشناخت یبازساز قیاز طر

آن -بار یاجتماع-یجانیبر اساس مدل هوش ه افتهی نیا  نیی.  در تبشودیم

خلق  و استرس تیریمد رینظ ییهااستدلال کرد که مؤلفه توانی(، م1993)

باط هستند. در ارت یافکار منف رهیفرد در قطع زنج ییبا توانا ماًیمستق ،یکل

 یفیتوص یژگیو کیتنها  یجانیهوش ه ،یچارچوب نظر نیبر اساس ا

ش که هو یاست. افراد یجانینظام پردازش اطلاعات ه کیبلکه  ست،ین

 یراب یجانیه یخودآگاه ییدارند، در گام نخست از توانا ییبالا یجانیه

به  رسشیپ ی  آگاه نیا کنند؛یاستفاده م یزودهنگام خلق منف ییشناسا

 خهچر کیبه  ندیحس ناخوشا کیاز آنکه  شیتا پ دهدیها اجازه مآن

ه ق مؤلفطب ن،یبر ا علاوه شود، آن را مهار کنند. لیمزمن تبد ی  نشخوار

ا در ت کندیبه فرد کمک م یجانیآن، هوش ه-در مدل بار یریپذتطابق

( و ییگرابماند )واقع یباق نیبمشترک، واقع یزندگ یهامواجهه با چالش

بارز نشخوار  یژگیو دردناک که و یانتزاع یغرق شدن در چراها یبه جا

هوش  تمرکز کند. در واقع، تیعبا موق یسازگار یاست، بر چگونگ یفکر

زنان  یمعنا که وقت نیبد کند؛یعمل م یسپر روان کیبه عنوان  یجانیه

 ییواناها تبه آن یجانیهوش ه شوند،یروبرو م یفردنیب یهامتأهل با تنش

را رنجش گذ کی نیب توانندیها مآن یعنی دهد؛یم یجانیه یزگذاریتما

ه در ک یائل شوند، در حالق کیمشترک خود تفک یزندگ یکل تیو هو

حل  یبرا نو ذه زدیریمرزها فروم نیا ن،ییپا یجانیافراد با هوش ه

ولهال،  و ی)کالکارن افتدیم یبه دام نشخوار فکر ،یجانیه یهایناهماهنگ

 یرهاساز ت یظرف ماًیمستق ،یجانیه یهامهارت یارتقا ن،ی(. بنابرا2027

 یاهنشده به نشخوارپردازش جاناتیشدن ه لیداده و از تبد شیرا افزا یذهن

 .کندیم یریجلوگ ندهیفرسا یفکر

 افتهی .دش دییتأ یمعکوس نشخوار فکر نیبشیبه عنوان پ زین یشادکام

 یشادکام یبر نقش محافظت ی( مبن2022و همکاران ) سگوریا جیحاضر با نتا

 یهاافتهیحال، در بخش  نیهمسو است. با ا یدر برابر افکار نشخوار

گورک و همکاران ( و مک2027و همکاران ) یتکا یهاناهمسو، پژوهش

 تواندیم یادکامش یبرا یافراط یگذارکه ارزش دهندی( هشدار م2011)

اد نبودن درباره علت ش یمعکوس داشته باشد و منجر به نشخوار فکر جهینت

 تو ساخ هتوسع هیبر اساس نظر افتهی نیا ترقیعم نییدر تبگردد. 

 یاستدلال کرد که شادکام توانی(، م1919) لیآرگا دگاهیو د کسونیفردر

که  دکنیعمل م داریپا یمنبع روان کیبه عنوان  ،یلذت آن کیفراتر از 

ه با ک ی. برخلاف نشخوار فکردهدیعمل فرد را گسترش م-خزانه تفکر

 ،کندیها قفل منواقص و شکست یتمرکز ذهن را بر رو ینگت جادیا

 یبالاتر یو ذهن یدارید یریپذفرد از انعطاف شودیث مباع یشادکام

 یه معناب یاز شادکام یبرخوردار شود. در زنان متأهل، تجربه سطوح بالاتر

مواجهه  در دهدیم هها اجازمثبت است که به آن ی  به منابع شناخت یدسترس

تمرکز مفرط بر آنچه از دست رفته  یمشترک، به جا یزندگ یهابا چالش
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ازش مثبت در پرد یریسوگ نیاست، بر آنچه موجود است تمرکز کنند. ا

را  یبه حافظه همخوان با خلق منف یصورت خودکار دسترساطلاعات، به

 یرنشخوا یهاچرخهتداوم  یسوخت  لازم برا ب،یترت نیدشوار کرده و بد

ه عنوان ب یشادکام ،یمدل منابع روانبر اساس  ن،یبر ا علاوه. کندیرا قطع م

ر . لذا فرد شاد، خود را در برابکندیدر برابر استرس عمل م ریگضربه کی

 یخوار فکرنش یبه استفاده از راهبرد دفاع یازیو ن ندیبیمشکلات توانمند م

 نی(. ا2022و همکاران،  سگوری)ا ندیبیمسائل نم ازحدشیب لیتحل یبرا

نوان به ع تواندیسطح نشاط در خانواده م یآن است که ارتقا دیمؤ افتهی

 یریلوگج ناندر ز یاز مزمن شدن افکار نشخوار رانه،یشگیپ یاستراتژ کی

 کند.

 میدار( است؛ لذا در تعمپژوهش حاضر بر جامعه زنان متأهل )خانه تمرکز

چرا د، کر تیرا رعا اطیجانب احت دیمردان و زنان مجرد با تیبه جمع جینتا

 یکرنشخوار ف یبر الگوها تواندیتأهل م تیو وضع یتیجنس یهاکه نقش

و  یافسردگ یهاباشد. از آنجا که نشانه رگذاریتأث ییاجرا یو کارکردها

 یدارند، عدم غربالگر ییبالا یپوشانهم یاضطراب با نشخوار فکر

. ه باشداثرگذار بود جیبر نتامی تواند  ینیاز منظر اختلالات بال هایآزمودن

-یاعماجت تیوضع رینظ یشناختتیگر جمعمداخله یرهایمتغ ن،یهمچن

سطوح  توانندیکه م یفرهنگ یو هنجارها یتعلقات قوم ،یاقتصاد

ل مطالعه کنتر نیقرار دهند، در ا ریرا تحت تأث یجانیو هوش ه یشادکام

 یاهوهشدر پژ گرددیم شنهادیمذکور، پ یهاتینشدند. بر اساس محدود

د اجرا شو یاسهیمختلف و به صورت مقا یسن یهامدل در گروه نیا ،یآت

 نید. همچنگرد نییتب ینشخوار فکر ینیبشیدر پ یتحول یهاتا تفاوت

 یراب قیدق یغربالگر یهاپروتکل ،یدر مطالعات بعد شودیم هیتوص

الا و رابطه ب وعیش لی)به دل یو اضطراب یخلق اختلالاتو کنترل  صیتشخ

 ( به کار گرفته شود. با توجه به سهم معناداریتنگاتنگ با نشخوار فکر

 یکرنشخوار ف ینیبشیدر پ یو شادکام یجانیهوش ه ،ییاجرا یکارکردها

 ینیمدل در جوامع بال نیا یکارآمد گرددیم شنهادیپ ،یعاد تیدر جمع

زمون قرار مورد آ زیوسواس( ن ای یاساس یبه اختلال افسردگ انیمبتلا ری)نظ

 ترقیعم یواکاو یبرا یبیترک ای یفیانجام مطالعات ک ت،ی. در نهاردیگ

خوار نش یهامشترک بر چرخه یو بافت زندگ یفرهنگ یرهاینقش متغ

درمانگران حوزه  یرا برا یتریکاربرد یهانشیب تواندیزنان م یفکر

 .وردخانواده فراهم آ

 یاخلاق اتظملاح
ارشد  ینامه کارشناس انیمقاله برگرفته از پا نیا اخلاقی پژوهش:پیروی از اصول 

تهران  قاتیواحد علوم وتحق یدانشگاه آزاد اسلام ،ینیبال یاول در رشته روانشناس سندهینو

پژوهش، به شرکت کنندگان در  یملاحظات اخلاق تیبه منظور رعا نیباشد. هم چن یم

 داشتن اطلاعات نگهبودن شرکت در پژوهش و محرمانه  یاریخصوص داوطلبانه و اخت

 اخذ شد. ینامه آگاهانه کتب تیداده شد و از آنان رضا حیتوض

 .ستانامه کارشناسی ارشد و بدون حمایت مالی این پژوهش در قالب پایان :یمال یحام

 به اول و دهنویسن نامه کارشناسی ارشدپایان از مقاله این :سندگانینو از کی هر نقش

 .است شدهدوم استخراج نویسنده راهنمایی

 تضاد ونهگهیچ پژوهش این نتایج در که دارندمی اعلام همچنین نویسندگان :منافع تضاد

 .ندارد وجود منافعی

دند، کنندگانی که در این پژوهش شرکت کروسیله از مشارکتبدین :یقدردان و تشکر

 گردد.تشکر و قدردانی می

 منابع

 یآزمون شادکام یابی(. هنجار1719. )رحف ،یکاشان ی.، و لطفهردادثابت، م

-3(، 15)0 ،ینیبال یشناسو رفتار در روان شهیاندآکسفورد. 

11.https://www.sid.ir/paper/172096/fa 

شجاع حیدری، مریم؛ لیاقت دار، محمدجواد؛ میرشاه جعفری، سیدابراهیم و عیسی 

(. بررسی ویژگی های روایی، اعتبار و ساختار عاملی سیاهه 1790نژاد، امید )

 .235-257(، 15)59، مجله روانشناسیان. -هوش بهر هیجانی بار

سنجی نسخه ویژگی های روان (.1001)پرهون کمال، پرهون هادی، ترول لیزا.

 20 ؛تازه های علوم شناختیپارسی مقیاس کارکردهای اجرایی بزرگسالان. 

(0: )29-07 .doi:10.30514/icss.24.4.29 
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